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Dziatania Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu
w ramach

Roku Otwartej Szkoty

Otwarta szkofa - jak pomagamy i rozwigzujemy problemy wspofczesnego Swiata;
konferencja wojewddzka 29.09. 2015 r.

Od edukacji globalnej do odpowiedzialnosci za Swiat;
warsztaty X/XI 2015r.

Wielokulturowosé w systemie edukacji Hiszpanii;
szkolenie - zagraniczny wyjazd studyjny-17-24.10.2015 I.

Wspieranie tozsamosci kulturowej uczniéw cudzoziemskich
i posiadajgcych doswiadczenie emigracyjne wyzwaniem dla wspoéfczesnej szkoly;
wdn X 2015r.. VI 2016r.

Cudzoziemcy w naszej szkole. Lekcja jezyka polskiego jako jezyka obcego;
kurs 1l semestr 2015/2016

Edukacja miedzykulturowa i antydyskryminacyjna. R6znorodnosé¢ w (Sréd) nas;
szkolenia®2015/2016

Wspieranie szkét w realizacji zatozen MEN w ramach Roku Otwartej Szkoly;
cykl konferencii: ;
~owiadome rodzicielstwo”;,Nauczyciel przewodnikiem”, ,Dialog w szkole”

Lare Studia Y

KPCEN %
TORUN podyplomowe i

Kierunki przygotowane we wspotpracy z
Kujawsko - Pomorskim Centrum Edukacji Nauczyciel
w Toruniu:

1. Edukacja wczesnoszkolna

wyzwania wspotczesnego nauczyciela (170 godz.)
2. Nauczycielskie kompetencje wychowawcze (170 godz.)
3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

z elementami integracji sensorycznej (360 godz.)

zapisy www.wsb.pl
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Oceniajgc wspieraé

My, ludzie juz tak jestesmy skonstruowani, z e albo kogos oceniamy, albo sami podlegamy
cgyjejs ocenie. Sami bywamy krytyczni, ale nie lubimy, kiedy nas krytykujq. Tak juz jest.

Oceniajg si¢ wzajemnie dorosli, mlodziez, dzieci. A w szkole oceniajg nauczyciele.
Od tego, w jaki sposdb to czyniq, bardzo wiele zalezy. Ocena nie powinna byc sztywnq cyferkq,
ktdrej nie da sig interpretowac inaczej jak zgodnie z nazwaq: jestes ,niedostateczny”, nic nie
umiesz, kiedys byta ocena mierna — kto z nas cheiatby byé ,mierny’, teraz jest dopuszczajgca —
a coz to znaczy?

Ocena powinna motywowad, nawet ta negatywna. Nalezy zatem tak jg opisac, by uczeri
zrogumiat, czego nie umie, co powinien naprawic i przede wszystkim, ze, jesli tylko zechce,
osiggnie swdj maty sukces.

Ocenianie ksztaltujqce jest wlasnie takim rodzajem wspierania ucznia w jego pracy,
zaproszeniem milodego czlowieka do wzigcia odpowiedzialnosci za nauke i swéj rozwdj.
Cele, NaCoBeZu, informacja zwrotna, samoocena i ocena kolezeriska to elementy, ktdre
pomagajq si¢ uczyc i byc aktywnym uczestnikiem tego procesu.

O ocenianiu, o wspieraniu oceng, ale niestety i o przykladach niedobrych praktyk
wypowiadajg si¢ na tamach ,,UczMy” autorzy artykutow.

Jak zwykle mamy tez cickawe przyklady codziennego Zycia szkoly i przedszkola.
Zagoscimy w Mbynie Wiedzy. Dowiemy si¢ o poczgynaniach na rzecz oswiaty Urzgdu
Marszatkowskiego.

W naszym czasopismie od poczqtku jego istnienia promujemy czytelnictwo. W biezqcym
numerze pojawia si¢ kilka artykutow zajmujgcych si¢ tym zagadnieniem.

Serdecznie zapraszamy do lektury listopadowo-grudniowego ,,UczMy”. Aby ulatwié
naszgym Czytelnikom odbidr czasopisma w réznych miejscach, wprowadzilismy kod QR.
Jest on zamieszczony u dotu stopki pisma. Wystarczy telefon komdrkowy z odpowiednim
cgytnikiem kodow i juz mogg Paristwo miec ,, UczMy” zawsze przy sobie i zaglgdac do niego
w kazdej chwili. Zatem przyjemnej lektury!

Aneta Gabryelczyk
Danuta Potre¢

Anna Rupiriska

W nastepnym numerze:
Otwarta szkota



dr Violetta Panfil-Smolifiska
KPCEN w Bydgoszczy

Ocenianie ksztaltujace jako sposob
wspierania ucznia w uczeniu si¢

Coraz wigcej nauczycieli wdrazajacych ocenianie
ksztattujace przekonuje si¢ o jego walorach eduka-
cyjnych. Znane sa badania pedagogiczne, z ktérych
wynika, ze ocenianie ksztattujace najbardziej po-
maga uczniom stabym, redukujac rozrzut osiagnig¢
i jednocze$nie je podnoszac (Black, 2006). Ocenie-
nie ksztattujace definiuje si¢ jako sposéb oceniania
wspierajacy ucznia w jego uczeniu si¢. Nauczyciel
oceniajacy w sposéb ksztaltujacy musi wprowadzi¢
do procesu dydaktycznego m.in. informacj¢ zwrot-
na, NaCoBeZu, ocene kolezeniska i samoocena, for-
mutowanie celéw w jezyku zrozumiatym dla ucznia,
sprawdzanie stopnia osiagniccia celéw oraz pytania
kluczowe. Musi tez zadba¢ o dobre relacje interperso-
nalne na lekgji, aby nauczanie — uczenie si¢ odbywato
si¢ w przyjaznej atmosferze.

Ocenianie ksztattujace, zwane tez wspierajacym,
stanowi alternatywg dla oceniania arbitralnego, pod-
czas ktérego nie ma miejsca na dialog pomiedzy na-
uczycielem i uczniem. Nauczyciel wystawia stopien,
czgsto wynikajacy z sumy punktéw przyznanych za
wykonanie poszczegélnych zadan, nie dajac przy tym
uczniowi zadnej informacji zwrotnej ukierunkowu-
jacej jego uczenie sig. Tymczasem ocenianie ksztal-
tujace musi opiera¢ si¢ na konstruktywnym dialogu
pomigdzy nauczycielem a uczniem. Jego podsta-
we stanowi informacja zwrotna, ktéra ma pomdc
uczniowi w skutecznym uczeniu sig.

INFORMACJA ZWROTNA

Dobrze skonstruowana informacja zwrotna po-
winna zawiera¢ nast¢pujace elementy:

« wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elemen-
téw pracy ucznia — co jest zrobione dobrze?

« wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub do-
datkowej pracy ucznia — co trzeba poprawié?

o wskazéwki, w jaki sposéb uczen powinien po-
prawi¢ swoja prace

o wskazéwki, w jakim kierunku uczerd powinien
pracowac dalej.

Informacja zwrotna jest tylko wtedy wartosciowa
dla procesu uczenia si¢, gdy nie laczy si¢ jej z ocena
w formie stopnia. Im wigcej informacji zwrotnej po-

zyska uczen, tym fatwiej bedzie mu si¢ uczyé. Warto
pamigtaé, ze ocena tylko wtedy ma funkcj¢ wspiera-
jaca, gdy uczent moze ja poprawi¢. Aby informacja
zwrotna byta przyjazna dla ucznia powinna by¢ sper-
sonalizowana. Podczas jej stosowania nalezy zwraca¢
si¢ do ucznia po imieniu, zachgca¢ do refleksji nad
wykonang praca, stosowaé pytania inspirujace do
myslenia, motywujace do rozwoju. Warto tez za-
dba¢ o to, aby informacja zwrotna byta zawsze napi-
sana lub wypowiedziana jezykiem zrozumiatym dla
ucznia. Informacja zwrotna nie musi pochodzi¢
zawsze od nauczyciela. Moga jej réwniez udziela¢
koledzy - pod warunkiem, ze beda znali kryteria oce-
niania. Twércy oceniania ksztaltujacego nazwali je
NaCoBeZu, czyli - na co bedg zwracaé uwage pod-
czas oceniania?

NACOBEZU

Okreslenie zagadnien, ktére beda brane pod uwa-
ge przy ocenie oraz okreslenie poziomu i sposobu
osiggania celéw lekeji, to konieczny element lekji.
Dobrze sformutowane kryteria przynosza wiele ko-
rzysci uczniom, np. czuj si¢ oni bezpiecznie wiedzac,
czego moga si¢ spodziewaé podczas sprawdzianu czy
odpytywania, podczas uczenia si¢ zwracaja uwagg na
to, co nauczyciel bedzie oceniat w ich pracy, wiedza,
co powinno znalezé si¢ w pracy. Warto tez pamie-
ta¢, ze kryteria oceniania beda tylko wtedy pomocne
uczniowi w jego uczeniu si¢, gdy beda jasno i kon-
kretnie sformutowane, a przede wszystkim, gdy beda
mierzalne. Dlatego przy ich formulowaniu nalezy
unika¢ okreslert typu - uczen zna, wie, umie, rozu-
mie. Kryteria oceniania moze ustali¢ sam nauczyciel
lub zrobi¢ to wspdlnie z uczniami.

(OCENA KOLEZENSKA I SAMOOCENA

Aby stosowal oceng kolezenska i samooceng
uczedh musi wiedzie¢, co ma ocenia¢ i w jaki spo-
s6b. Dzigki ocenie kolezenskiej uczniowie bardzo
szybko otrzymuja informacj¢ zwrotng i szybko
moga przystapi¢ do jej poprawy. W czasie jednej
lekcji uczert moze otrzymaé informacj¢ zwrotna,
poprawi¢ swoja prace i otrzymad nastgpng infor-
macj¢ zwrotng do poprawy.



FORMULOWANIE CELOW W JEZYKU
ZROZUMIAEYM DLA UCZNIA

Cel powinien da¢ uczniowi odpowiedZ na pytanie:
czego ma si¢ nauczy¢ i po co bedzie si¢ uczyt danego
materiatu? Wazne, aby cel wzbudzat ciekawos¢ poznaw-
cza uczniéw, wyzwalal gotowo$¢ do uczenia sig, skupiat
uwagg oraz inspirowat do podejmowania dziatar.

Cele lekgji najlepiej okresla¢ w jezyku efektéw. Oto
przyktadowe tematy lekgji biologii i chemii oraz cele
sformutowane w jezyku nauczyciela i ucznia.

Temat lekgji: Rola narzadéw zmystéw w organi-
zmie cztowieka.

Cel lekgji dla nauczyciela:

Poznanie budowy i funkcji narzadéw zmystow.

Cele lekgji dla ucznia:

Dowiesz sig, jak to si¢ dzieje, ze widzisz, styszysz
i czujesz.

Temat lekcji: Budowa i whasciwosci ttuszezéw.

Cel lekgji dla nauczyciela:

Poznanie charakteru chemicznego i whasciwosci
ttuszczéw nasyconych i nienasyconych.

Cel lekgji dla ucznia:

Dowiecie sig, jakiego tluszczu najlepiej uzywaé do
smazenia, a jakiego do salatek, aby zachowa¢ zdrowie.

Bledy w formulowaniu celéw:

o cele w jezyku naukowym, ktérego uczen nie ro-
zumie

e cele, ktére nie rozbudzajg ciekawosci poznaw-
czej uczniéw

e cele, ktére nie sg zwiazane z tematem.

SPRAWDZANIE STOPNIA
OSIAGNIECIA CELOW

Istotnym elementem lekgji jest nie tylko sformu-
towanie celéw, ale tez sprawdzenie, w jakim stopniu
zostaly one osiagnicte.

Dobrym rozwigzaniem jest zastosowanie zdari pod-
sumowujacych lekcje, np. na dzisiejszej lekeji od-

krytem /am, Ze................o..l , zrozumialem/
ALt , poznatem/am wyja-
$nitem/am....

Mozna tez poprosi¢ ucznidw, aby rozwiazali prosta
krzyzéwke, porozmawiali o tym, co bylo najwaz-
niejszego na lekgji, sformutowali pytania do tematu
i sami udzielili na nie odpowiedzi. Wreszcie mozna
zastosowa¢ znane nauczycielom techniki, np. ,kie-
szei i szuflada” czy ,walizka i kosz”.

W nauczaniu wspierajacym nie sa najwazniejsze
techniki pozwalajace na sprawdzenie stopnia osia-
gniecia celow, ale istotne jest, aby ten element w ogé6-
le zaistnial na lekgji.

PYTANIA KLUCZOWE

Nauczyciel stosujacy ocenianie ksztaltujace po-
winien réwniez formulowaé pytania kluczowe,
czyli pytania, ktére maja spowodowaé zaintereso-

wanie ucznia tematem, pokazad szersza perspektywe
omawianego zagadnienia, zainspirowa¢ do pogle-
bienia wiedzy.

Nalezy pami¢tad, ze dobre pytanie kluczowe powinno
by¢ twoércze, a nie odtworcze, Dlatego warto zadba¢
o zmiang stylu pytad z Co? Kto? na pytania typu:
W jaki sposéb? Dlaczego? Jak udowodni¢? Po co?
Dobre pytania kluczowe angazuja wszystkich
uczniéw, pobudzaja do samodzielnego myslenia i po-
szukiwania odpowiedzi, zach¢cajg do uzasadniania
swoich pogladéw.

Przykladowe pytania kluczowe:

BIOLOGIA

Jak myglicie, dlaczego w naszych domach rosliny
doniczkowe czgsto stojg na parapetach okien?

CHEMIA

Jak to si¢ dzieje, ze w kolorowych szamponach
piana jest zawsze biata?

FIZYKA

Dlaczego ptak siedzacy na przewodzie wysokiego
napiccia nie zostaje porazony pradem?

BUDOWANIE ATMOSFERY UCZENIA SIE

Skuteczne uczenie si¢ jest mozliwe tylko w sytu-
agji, gdy uczeni nie pracuje pod presja, gdy ma wokét
siebie zyczliwych ludzi, ktérzy go motywujg i spra-
wiaja, ze nauka staje si¢ przyjemnoscig. W budowa-
niu dobrej atmosfery podczas lekcji warto zastosowad
proste techniki Harmina.

GLOSOWANIE
Kto ma dzisiaj dobry humor?
Ile 0s6b cieszylo sig, idac dzis do szkoty?

PYTANIA ZMNIEJSZAJACE STRES
Jak si¢ dzi$ czujesz?
Co musi sig sta¢, aby$ miat dobry dzien?

PYTANIA - CO DOBREGO, CO NOWEGO?

Kogo spotkato w tym tygodniu co$ mitego?

Czy kto$ ustyszal komplement?

Wazna jest takze dyskusja z uczniami, jak si¢ ucza
i co pomaga im si¢ uczy¢.

TECHNIKA - SENTENCJE

Rozwieszanie w klasie sentencji — mysli filozoficz-
nych wzmacniajacych poczucie wlasnej wartosci ucznia:

o Kazdy myfdli i uczy si¢ w swoim tempie.

« Bledy zdarzajg si¢ kazdemu - w ten sposéb uczy-
my sie¢.

« Nikt nie musi radzi¢ sobie sam. Madrze jest pro-
si¢ o pomoc.

e Zamiast rozpamictywaé niepowodzenia warto

dziata¢ dale;j.

TECHNIKA — KAZDY JEST W CZYMS DOBRY

Uczniowie koricza zdania rozpoczgte przez na-
uczyciela:

Najlepiej wychodzi mi......

W wolnym czasie lubig....



PROPOZYCJA SCENARIUSZA LEKCJI PRZYRODY Z ZASTOSOWANIEM ELEMENTOW
OCENIANIA KSZTAXTUJACEGO

TEMAT LEKC]JI

Badanie stanu zapylenia powietrza w mojej miejscowosci.

POWIAZANIE Z WCZESNIEJSZA WIEDZA

Uczniowie na wezesniejszych lekcjach poznali metodologie prowadzenie obserwacji
i eksperymentéw, nauczyciel odwotuje si¢ do wezesniej poznanych pojeé, np. problem
badawczy, hipoteza, wniosek z badan.

CELE OGOLNE LEKC]JI

Doskonalenie umiejgtnosci prowadzenia obserwacji stanu czystoséci srodowiska.
Ksztattowanie umiejgtnoéci dostrzegania wptywu cztowieka na §rodowisko naturalne.
Ksztattowanie postawy proekologicznej i prozdrowotne;j.

CELE SFORMULOWANE W JEZYKU UCZNIA

Dowiesz si¢, w ktérej czgsci Twojego miasta najlepiej wypoczywad, aby zachowaé zdrowie?
Nauczysz si¢ prostego sposobu badania stanu zapylenia powietrza.

Zaplanujesz wlasne dziatania zmniejszajace zanieczyszczenie powietrza.

NACOBEZU

Po dzisiejszej lekeji bedziesz potrafit:

- zbada¢ stan zapylenia powietrza w swoim miejscu zamieszkania

- formutowad wnioski na podstawie uzyskanych wynikéw

- wybra¢ miejsce do ,,zdrowego” wypoczynku.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Instrukeje do wykonania zadan, karty odpowiedzi, metodniki, liscie drzewa lidciastego, tasma samoprzylepna, nozyczki,
linijka, bialy brystol

METODA

Badawcza

PRZEBIEG LEKCJI [METODY, TECHNIKI, AKTYWNOSCI]

1. Nauczyciel wprowadza dobra atmosfer¢ wzajemnego uczenia sig, stosujac technike ,,co powinno si¢ wydarzy¢, abys
miat dobry dziend”

. Okresla temat lekgji i jej cel w jezyku ucznia.
. Przedstawia pytanie kluczowe - W ktérych czgéciach naszej miejscowosci powietrze jest najbardziej zanieczyszczone?

. Rozdaje kartki z Nacobezu.

N N

. Dzieli ucznidéw na 5 zespotéw. Kazdy zespét otrzymuje po 3 liscie, np. klonu zebrane w réznych miejscach miasta:
blisko zaktadu przemystowego, przy ruchliwej ulicy i w parku oraz instrukcje do wykonania zadania.
. Zespoly wykonuja zadania zgodnie z instrukeja przygotowana przez nauczyciela.
. Nauczyciel prosi zespoly o dokonanie samooceny poprawno$ci wykonanych zadad. W tym celu przekazuje kazdej
grupie kopert¢ z poprawnie wypetniona karta pracy.

8. Nauczyciel prosi, aby grupy, wykorzystujac metodniki, zasygnalizowaly nauczycielowi stopiefi poprawnos¢ wykonane-
go zadania, stosujac kod:
czerwone kartki — Zle wykonane zadanie
pomarariczowe — czgéciowo dobrze
zielone — dobrze.
Jesli pojawiaja si¢ kartki pomaraficzowe lub czerwone, nauczyciel prosi uczniéw o podanie btedéw, ktére popetnili lub
okreslenie, z czym mieli trudnosci podczas wykonywania tego zadania.

9. Po sprawdzeniu poprawnosci wykonanego zadania uczniowie dyskutuja w parach, ,W ktérej czesci naszego miasta
warto wypoczywaé, aby zachowaé zdrowie?”

10. Uezniowie rysuja mapke swojej miejscowosci, zaznaczajac na zielono ulice o najmniejszym zanieczyszczenie powietrza.

11. Nauczyciel prosi, aby uczniowie w parach zaproponowali po dwa dziatania przyczyniajace si¢ do utrzymania czystego
powietrza.

12. Na koniec nauczyciel prosi uczniéw o dokoriczenie zdari

Dzi§ dowiedziatem sie, ze:

a) najbardziej zanieczyszczone powietrze w mojej miejscowosci znajduje sig...........

b) najzdrowiej wypoczywaé na ulicy............oooiiiiiiii

~N AN
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Ocenia¢ kazdy moze...

Wydawac¢ si¢ moze, ze nie ma nic tatwiejszego niz
ocenianie. Wszak lubimy ocenia¢ innych, szczegélnie
wtedy, gdy mozemy wskaza¢ uchybienia i niedocia-
gniccia. Latwo ferujemy wyroki, widzimy czyjes bra-
ki. W szkole ocenianie towarzyszy nam na co dziefi.
Dos¢ powszechne jest przekonanie, ze ucznia nale-
zy oceniaé po to, aby wiedzie¢, co umie, a czego nie
i dzigki temu wplywa¢ na jego dziatania. Ocena ma
zadziwiajaca moc — moze podbudowad ucznia, ale tez
moze go zniecheci¢ do nauki, obnizy¢ jego poczucie
whasnej wartosci czy motywacje do dziatania.

Ocenianie to umiej¢tno$¢ zlozona i nietatwa.
Czym jest w praktyce szkolnej? To obowiazek kazde-
go nauczyciela wynikajacy z Rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie zasad oceniania, klasy-
[frkowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania eggaminéw. .. (Dz. U. poz. 843/20151.).
Jego istota jest rozpoznanie przez nauczyciela pozio-
mu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiado-
moéci i umiejetnosci w stosunku do wymagari edu-
kacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programéw nauczania. Jak
zatem oceniad, aby wspiera¢ ucznia?

Ocenianie powinno:

1. informowac ucznia o:

- poziomie jego osiagni¢¢ w danej dziedzinie
w stosunku do wymagari programowych

- postepach lub ich braku w tym zakresie,

2. pomaga¢ uczniowi w samodzielnym planowa-
niu jego rozwoju /informacja o tym, co wie i umie,
a czego nie; rozwdj to nabycie nowych wiadomosci
i umiejetnosci/,

3. motywowac ucznia do dalszej pracy /odkrywaé
potengjalne, jeszcze nieujawnione i niewykorzystane
mozliwosci; motywacja do dziatania to ch¢¢ zdobycia
nowej wiedzy i umieje¢tnosci, che¢ podwyzszenia po-
ziomu opanowania juz posiadanych/,

4. dostarcza¢ uczniowi, rodzicom i nauczycielom
informacji mig¢dzy innymi o:

- postepach czynionych przez ucznia w danej
dziedzinie /wida¢, gdy poréwnamy oceny w konti-
nuum czasowym w danych dziedzinach/

- trudnosciach napotykanych przez ucznia /oce-
ny zréznicowane w zaleznosci od typu tresci i rodza-
ju umiejetnosci, jakie miat opanowa¢, bardzo niskie
w okreslonych dziedzinach/

- specjalnych uzdolnieniach ucznia /oceny bardzo
wysokie w okreslonych dziedzinach edukacji/,

5. spowodowa¢ doskonalenie organizacji i metod
pracy nauczycieli /jezeli to, co robig i tak jak robig
nie zawsze przynosi oczekiwane efekty, powinienem
sprawdzi¢, dlaczego tak si¢ dzieje i zmieni¢ sposéb
pracy z uczniami, a moze zmienic system oceniania.
Oczekiwane efekty w tym wypadku to wysokie oceny
uczniow/.

Tradycyjne ocenianie szkolne, tzw. ocenianie kry-
terialne, nie zawsze uwzglednia potrzeby i mozliwo-
$ci ucznia. Akcentuje ekspercka role nauczyciela, co
jest sprzeczne z jego partnerska funkcja organizatora
procesu uczenia si¢ i wspierajacego rozwoéj. Powin-
no by¢ przede wszystkim motywujace, a raczej takie
nie jest; rodzi liczne klopoty i problemy szkolne oraz
niezadowolenie i ostre emocje zaréwno uczniéw, jak
i rodzicéw. Ma by¢ rzetelne, trafne i obiektywne -
a z obserwacji szkoly wynika, ze takie czesto nie jest.
Miato by¢ informacja o postgpach, a tymczasem naj-
czgsciej jest po prostu stopniem informujacym o ja-
kims, blizej nieokreslonym poziomie wiedzy.

Jaki spos6b oceniania zatem przyjaé, aby wspieraé
ucznia w jego rozwoju? Z pewnoscig warto stosowac
w praktyce ocenianie ksztattujace. Ono wspomaga
bowiem proces uczenia sig, jest powigzane ze sku-
tecznym planowaniem dzialan zaréwno nauczyciela,
jak i ucznia. Koncentrujac si¢ na tym, jak mody czto-
wiek si¢ uczy, wplywa na motywacje¢ ucznia, daje mu
wskazowki. Kieruje jego uwage na kryteria sukcesu
m.in. poprzez samooceng i oceng kolezeniska.

Co zatem jest istota oceniania ksztaltujacego? Po-
staram si¢ zwrdci¢ uwage na wybrane aspekty tego
zagadnienia. W gléwnej mierze ocenianie ksztattujace
ma stuzy¢ poprawie procesu uczenia si¢ poprzez prze-
kazywanie uczniowi informacji wspomagajacej jego
prace na rzecz poglebiania wiadomosci i umiejgtnosci.
To uczen bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za swoja
nauke. Staje si¢ osobg aktywna, ktéra potrafi si¢ uczy¢
nie tylko teraz, ale tez w przysztosci. Wspélczesny
uczeri ma przed sobg wiele zyciowych wyzwan — pew-
nie wiele razy bedzie zmieniaé profil zawodowy, a co za
tym idzie, bedzie uczy¢ si¢ przez cale zycie. Wazne jest,
aby wiedziat, jak to robic.

Warto zastanowi¢ si¢ nad tym, jaka atmosfera pa-
nuje podczas lekcji. Czy kazdy uczen czuje si¢ do-



brze, bezpiecznie, czy moze si¢ uczy¢ bez rywalizacji?
Czy jego starania sa zauwazane, czy nauczyciel doce-
nia jego wysilek, mimo ze nie uzyskal najwyzszej oce-
ny? Rywalizacja z kolezanka lub kolega, rankingowa-
nie osiagnie¢ oraz uczniéw nie motywuje najlepie;j.
Dlatego lepiej, kiedy uczeri rywalizuje z samym soba
poprzez poréwnywanie obecnych dokonan z weze-
$niejszymi. W strategii konkurowania zawsze kto§
traci, zawsze kto§ wygrywa, a kto$ inny przegrywa.
Ocenianie ksztaltujace wspiera kazdego, ale przede
wszystkim pomaga uczniowi z trudno$ciami w na-
uce, ktéry ma szanse odnie$¢ sukces na miare swoich
mozliwosci.

Jaka jest zatem rola nauczyciela? Od dawna wia-
domo, ze wspélczesna szkota to nie jedyne miejsce,
gdzie mozna zdoby¢ wiedze, a nauczyciel nie jest je-
dyna osoba wtajemniczona, ktéra jak mag ukazuje
$wiat i objasnia go. Tak funkcjonowat tradycyjny mo-
del szkoty, w ktéry wpisywali si¢ zaréwno uczen, jak
i nauczyciel. Dzis, w XXI wieku, znacznie poszerzyly
si¢ mozliwosci edukacyjne, zmienita si¢ rola i ucznia,
i nauczyciela.

Nauczyciel czasami staje si¢ Nadzorcg przymu-
szajacym uczniéw do nauki. A moze lepiej by¢ So-
Jjusznikiem ucznia, ktéry mu pomaga, wspiera go
w dziataniach, pozwala popetnia¢ bledy... Moze tak
by¢ tylko wtedy, gdy odrzucimy bariery komunika-
cyjne (w tym zbytni krytycyzm, decydowanie za in-
nych, uciekanie od problemu), gdy bedziemy stucha¢
w sposéb aktywny. Klemens Strézyniski w publikacji
dotyczacej oceniania, podkresla wage komunikowa-
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nia si¢ ucznia, nauczyciela i rodzica, méwi o dialo-
gicznym modelu oceniania, w ktoérym uczen petni role
podmiotowa, a szkota (w tym nauczyciel) jest wobec
ucznia stuzebna.

Wazne jest, aby unika¢ rejestrowania wad, niedo-
ciagnie¢ w pracach uczniéw. Zamiast poetyki zarzutu
lepiej jest podkresla¢ zalety, nawet te najmniejsze.
Warto postugiwal si¢ retorykq postulatu. Zamiast:
Bazgrzesz jak kura pazurem!, napisz: Pisz staranniej.
Zamiast: Kompletny chaos myslowy, napisz: Postaraj sig
uporzqdkowac przemyslenia, napisz plan pracy. Dzig-
ki temu podpowiadamy uczniowi, co ma zrobi¢, aby
unikna¢ btedéw. Kiedy zaczynamy oceng od krytyki,
budzimy nastawienie negacyjne. Nie od dzi$§ wiado-
mo, ze nie kij motywuje do dziatania...

Ocenianie ksztaltujace nie jest ani nowoscia, ani
rewolucja. Wielu nauczycieli stosuje je od lat, za-
uwaza pozytywne skutki oddziatywan wspierajacych
ucznia. Proces szkolnego oceniania jest ztozony, wie-
loaspektowy. Aby ocenia¢ rzetelnie i trafnie, a jedno-
cze$nie wspiera¢ ucznia, potrzebna jest nauczycielska
refleksja budujaca wigz z uczniem, rodzicem, grupa
innych nauczycieli ze szkoly.
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Co oceniaja nauczyciele i czego boja
sie w ocenianiu ksztaltujacym?

Storytelling na podstawie autentycznych wydarzen.

Magda z niepokojem patrzyta na swojego syna. Jak
ten czas zlecial, niedawno razem stawiali zamki z kloc-
kéw, a teraz jej czwartoklasista moze bez zbytniego en-
tugjazmu, ale tez bez paniki szedf w kierunku szkoty.
Ona chyba byla bardziej przerazona. Jakos udato sig
przekonac paniq z I-11I do spojrzenia na jej dziecko

z praychylnym zainteresowaniem. Nigdy nie zapomni
rogpaczy Pawetka, gdy dostat jedynke z dyktanda z z
i 2, a blgdy popetnit w wyrazach z u i ch. Przeciez
powtarzali, cwiczyli kilka dni. Pani wychowawczyni
pocieszata go, ze bedzie mdgt poprawié, zeby si¢ nie
przejmowat. Zadne tlumaczenie nie pomagato, dzie-
ciak przezywal porazke przez kilka dni.



Potem bylo jeszcze skarcenie za narysowanie rybki
bez ogona. Gdy Pawel thumaczyl, ze jego karp zakre-
cat i dlatego ogonek jest niewidoczny, pani powiedziata
Magdzie, ze syn bezczelnie si¢ odzywa i ona nie bedzie
tolerowata takiego zachowania. Gwozdziem do trumny
okazato si¢ czytanie. Pani wychodzita z zatozenia, ze
traeba ucznia poprawiac podczas czytania, zeby mu sig
bledy nie utrwalaly. Asia i Zuzia opowiadaty, jak doszto
do tego, ze Pawel wybiegl z lekcji i zamknal si¢ w toale-
cie. Podczas czytania na oceng syn pomylit sig kilka razy.
Po kazdym poprawieniu przez nauczycielke zacinat sig
coraz bardziej. W rezultacie dostal dwdje. Poplakat sig,
rzucit ksigzkq i wybiegt z klasy. Czytat tekst w domu
bez zajaknigcia, ale jak pani mu przerwata, to zaczqt
sig denerwowaé. Byt wsciekly na siebie. Powiedzial, ze
chyba jest glupi i nigdy juz nie bedzie czytaé na glos.
Niepowodzenie za niepowodzeniem. Magda co rano
wystuchiwata historii o bolgcym brzuchu, glowie, no-
dze, zgbie — byle tylko nie iS¢ do szkoly. Na szczgscie
rogmowy jej i syna z pedagogiem szkolnym zapobiegly
nieszczesciu. Wychowawczyni tez zmienita sposob oce-
niania i odpytywania.

leraz rézni nauczgyciele, inne wymagania. Moze
nie bedzie tak zle — pomyslata Magda — przeciez szkota
ma takg dobrg opinig. Po kazdym kolejnym dniu jej
pozytywne nastawienie topniato. Dzieci na powitanie
dowiedziatly sig, Ze za brak zadania mogq dostac minus
jeden. Uczert po chorobie ma mie¢ uzupetnione notatki
i opanowany material, na ktérym go nie byto, bo bedzie
odpytany od razu po powrocie. Poprawianie stopni —
tylko raz albo weale.

Pawla znowu zaczqt bole¢ brzuch, a Magda wy-
szperata odkladane od roku do specjalnej teczki artykuty
o domowych szkotach.

Znana historia? Z pewnoscia mozna by dopisaé
bez problemu jeszcze kilkanascie soczystych akapi-
téw o niesprawiedliwosci stopni we wiasnej karierze
szkolnej i swoich dzieci. O identycznych pracach
ocenionych na 3 i 5, o jedynce z plastyki za rysunek
podobny do pracy kolezanki, o klaséwkach ocenia-
nych nie wiadomo za co, o $redniej z ocen, o jedynce
na raty (podstawa, nézka, daszek), o dwéjach z w-fu
za czasy z biegania, o demotywujacym plotku z je-
dynek.

W literaturze tez mozna znalez¢ opis podobnych
praktyk nauczycielskich. Moim ulubionym przykta-
dem jest szkolna kariera Stanistawa Grzesiuka barw-
nie przedstawiona w autobiograficznej powiesci Boso,
ale w ostrogach. W duzym uproszczeniu: bohater
powtarzat klas¢ dlatego, ze byt niesystematycznym,
niezdyscyplinowanym, ale honorowym chlopakiem
z Czerniakowa. Jak raz nauczyciel go niesprawiedli-
wie o$mieszyt przed klasa, caly rok nie zglaszal si¢ do
odpowiedzi, chociaz byl bystry i znat caly material.

Po kilkumiesi¢cznych utarczkach z matematykiem
stanal do egzaminu przed nauczycielem przedmiotu,
wychowawczynia i kierownikiem szkoty (czasy przed-
wojenne). Wszystkie zadania rozwiazal bezblednie
i otrzymal... trzy z komentarzem, ze gdyby si¢ przy-
ktadat do nauki caly rok, to dostalby pieé.
Pytam nauczycieli podczas warsztatéw, jak oni oceni-
liby bohatera powiesci. Zdania, ku mojemu zdziwie-
niu, sa podzielone.

Okazuje sig, ze ocena - stopieni czgsto petni w pol-
skiej szkole funkcje wychowawcza i sprawiedliwo-
$ciowg — jak u Grzesiuka przed wojng. Czy powinna?

Po co ocenia si¢ uczniéw w szkole, o tym infor-
muje Rozporzadzenie MEN z 30.06.2015 r. w spra-
wie m.in. sposobu oceniania. Ocenianie ma polega¢
na przekazywaniu uczniowi informacji o jego osiggnie-
ciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sig, po-
przez wskazanie, co uczer robi dobrze, co i jak wyma-
ga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢ (§ 14.).
Przede wszystkim ocena - informacja zwrotna (nie
stopier)) ma motywowaé. Doprawdy trudno doszu-
ka¢ si¢ zwiazkéw migdzy zapisami w prawie o$wia-
towym, dotyczacymi roli oceniania a opisanymi au-
tentycznymi i nierzadkimi praktykami stosowanymi
w szkole. Ocena jako wsparcie czy jako instrument
podporzadkowania, zastraszenia, ustalenia, kto tu
123dzi? Bo oni inaczej nie bedy si¢ uczyé. W szkotach
waldorfskich, daltoriskich dzieci ucza si¢ bez stopni,
w Finlandii w pierwszym etapie tez bez stopni. Nasze
pociechy sg jakie$ inne, dziatajace gléwnie pod presja
kija i marchewki. W klasach I-III szkoty podstawo-
wej moze by¢ bez stopni, od tego roku w starszych
klasach tez, ale pono¢ rodzice si¢ domagaja infor-
macji wyrazonej cyfra. Do tego dodajmy kartkéw-
ki dyscyplinujace, zadania za karg. Warto réwniez
wspomnie¢ o procederze polegajacym na wymusza-
niu przez uczniéw wyzszych stopni do $redniej ocen
na zakoriczenie roku. Jaki jest wtedy zwiazek stopni
z umiej¢tnosciami? Nie mam tu na mysli umiejet-
noéci manipulacji i perswazji. Polecam odpowiedz
nauczycielki nagabywanej przez uczennicg: Nie ma
sprawy, postawig ci pigtke na koniec roku... I co, jestes
teraz madrzejsza?

Pod koniec warsztatéw dotyczacych oceniania
ksztattujacego pytam: jakie moga by¢ nastgpstwa
wprowadzenia OK do prakeyki szkolnej, kto zyskuje?
Cho¢by nauczyciele byli bardzo przeciwni stosowa-
niu oceniania ksztaltujacego w catosci, zawsze stwier-
dzaja, ze korzyici sa po stronie ucznia, szczegdlnie
tego, co ma problemy, ale stara si¢. OK daje mu
szans¢ na nauke w swoim tempie, swoimi sposobami
z olbrzymim wsparciem nauczyciela i kolegéw.



Co w takim razie budzi wewngtrzny i uze-
wnetrzniony bunt przeciwko zmianom i odej-
§ciu od oceniania sumarycznego - stopniami?
Najczestsze odpowiedzi: brak czasu — chyba na
wszystko i obawa przed dodatkowym wysitkiem.
Zapisywanie celow: Takie male dzieci, to i tak
ciggle pytajg po dziesi¢¢ razy, co bedziemy robic.
IV klasa — zanim podam cele, zanim napiszq, pot
lekcji minie. Starsi uczniowie — i tak majq wszyst-
ko w nosie, szkoda czasu. Podawanie informacji
zwrotnej bez stopnia: No, to juz wcale nie bedy
sig uczyli. Oni wszystko robiq dla stopni. Oni i tak
idg na pande: Pan da dwdje i bedzie git. Mam na
koticu postawic ten sam stopieri temu, co wykonat
pracg dobrze za pierwszym razem i temu, co za
dziesiqgtym?! W dorostym zyciu i tak bedg oceniani.
Tylko, czy stopniami?

Bear Grylls, twérca i bohater Szkoly przetrwa-
nia, w jednym ze swoich survivalowych progra-
moéw przeprowadzal ochotnikéw przez pustkowia
i wyznaczat im rézne zadania. Pod koniec kazde-
go dnia uczestnicy otrzymywali od Beara typowa
informacj¢ zwrotna: Pomystowo rozbites namiot,
wykorzystates nietypowe materiaty. Gratuluje. Wasza
wspélpraca data efekt. Nie poradzitas sobie z rozpa-
leniem ogniska. Nastgpnym razem, sprobuj uzyc...
Krétko i konstruktywnie. Podobnie wygladaja
okresowe rozmowy w firmach, ktére dbajg o roz-
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woj umieje¢tnosci pracownika i efektywne wyko-
rzystanie jego potencjatu.

Najblizsze OK sg szkoly zawodowe i zajecia warsz-
tatowe — tak trzeba ucznia prowadzi¢, zeby wykonat
dang czynno$¢ prawidtowo. Podobata mi si¢ wypo-
wiedz nauczycielki z ,gastronomika”: Mam postawic
3 za zupe? Musze daé informacje, co zrobié, zeby zupa
byta smaczna.

W programie TVN Salonowe rewolucje fryzjer-
-mistrz wielokrotnie zwracal uwage wtascicielkom
zakladéw fryzjerskich: Jak wuczennice majq cos zrobic
dobrze, jak im nie wyjasnisz, nie pokazesz i nie sko-
rygujesz czynnosci, np. przy suszeniu meskich wloséw
na plaskiej szczotce? W jednym z odcinkéw szefowa
odpyskowata: Przeciez widzq, jak ja to robie. Uczenie
si¢ nie polega tylko na obserwowaniu - znowu nieza-
stapiong rol¢ pelni informacja zwrotna. Stosowanie
elementéw OK przynosi efekty nie tylko w szkole,
ale i w zyciu codziennym, prywatnym i zawodowym.

Zaréwno z polskiej publikacji Problemy oceny
szkolnej, jak i z wieloletnich badai przeprowadzo-
nych w Wielkiej Brytanii i w Nowej Zelandii jedno-
znacznie wynika, ze ocena ksztattujaca, wspierajaca
jest najbardziej naturalnym i efektywnym sposobem
nauczania. Rozporzadzenie MEN wyraznie wskazuje
kierunek zmian w ocenianiu, wigc czas powoli zegna¢
si¢ z ocenianiem sumarycznym: ze stopniami, punk-
tami i §rednimi wazonymi.

Wspieranie przez ksztaltowanie

W podstawie programowej ksztalcenia przed-
ogdlnego
wéréd najwazniejszych umiejetnosci ksztalcenia

szkolnego  oraz mozna odnalez¢,
si¢ ucznia, umiej¢tno$¢ uczenia si¢ jako sposéb
zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata, odkry-
wania swoich zainteresowan i przygotowania do
dalszej edukacji.

Nauczyciel ma wazny atrybut w postaci oceny
umiejetnosci ucznidw, kedry moze i powinien wyko-
rzysta¢ do wspierania edukacji swoich uczniéw.

W polskiej szkole dominuje ocenianie sumuja-
ce. Wprowadzenie egzamindéw zewngtrznych i rézne
rankingi z tym zwiazane spowodowaly, ze nauczyciele
czgsto majg poczucie, ze ich praca jest oceniana po-
przez pryzmat wynikéw z egzaminéw zewngtrznych,
jakie uzyskuja ich uczniowie.

W takiej sytuacji stosowanie stopni, a czgsto
takze wprowadzenie dodatkowo skal punktowych,
w szkolnych systemach oceniania daje nauczycie-
lowi poczucie bezpieczeristwa. W szkolach, gdzie



funkcjonuje jedynie sumaryczne ocenianie, sys-
tematycznie sprawdza si¢ wiedz¢ i umiejgtnosci
ucznidw, a prace uczniowskie podsumowuje sig
stopniem. Nauczyciel ma poczucie, ze zrobit co
do niego nalezato, uczen jak nie umie, to niech sig
douczy. Jednak czgsto poprzez takie podejscie na-
uczyciel sprawdza to, czego uczed nie umie. Uczen
nie moze uczy¢ si¢ na wlasnych bledach bez kon-
sekwencji w postaci stopni. Upraszczajac, edukacja
dzieci podzielona jest na etapy od oceny do oceny
i odbywa si¢ nastepujaco:

* uczenie uczniéw (ale czy nauczenie?)

« sprawdzanie, czy uczeni si¢ nauczyt (bo nauczyciel
ucgyt, a zadaniem ucznia bylo si¢ nauczyc - nawet, gdy
nie rozumiat tego, co nauczyciel prezentowat)

« ocena na ile uczen si¢ nauczyt (bo trzeba is¢ dalej)

i mozna dalej realizowaé podstawe programowa.

Oczywiécie kazde racjonalne dzialanie wymaga
sprawdzenia efektéw. Jednak czy wszystko musi by¢
wycenione?

Z zycia szkoly...

Kasia i Zosia chodza razem do czwartej klasy
szkoty podstawowej.

Dziewczynki sg sasiadkami i czgsto wsp6lnie wra-
caja do domu po szkole. Byt czwartek. Pani z mate-
matyki oddata kartkéwki, ktdre pisaty wezoraj. Obie
rozmawialy o tym, ze nie dostaly piatek. Jednak ucie-
szyly si¢ z otrzymanej oceny dobrej, a to oznacza ze
licza na tym samym poziomie.

Na kartkéwce sprawdzana byta przez nauczyciela
matematyki umiej¢tno$¢ mnozenia pisemnego przez
liczby jednocyfrowe. Wszystkie dzieci mialy rozwia-
za¢ zadanie:

Oblicz sposobem pisemnym:
a) 324.2-=
b) 427.-4=

Kasia popelnita btad rachunkowy, a Zosia roz-
wigzala oba przyklady bezblednie, jednak mnoze-
nie zamienita na dodawanie i rozwiazata przyktady
dodawaniem pisemnym. Zosia za zamiang¢ dziatan
mnozenia na dodawanie ma obnizona oceng, bo pani
sprawdzata umiej¢tno$¢ mnozenia, a nie dodawania.

Rozwigzanie Kasi Rozwiazanie Zosi
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Stopien, ktéry otrzymaty dziewczynki méwi, ze sa
na tym samym poziomie.

Czy umiejetnosci dziewczynek rzeczywiscie sg ta-
kie same?

Czy dziewczynki wiedza, co zrobily dobrze? Czy
wiedza, co i jak maja poprawi¢? Czy dziewczynki
wiedza, jak dalej rozwija¢ swoje umiejgtnosci?

Ocenianie ksztattujace, rozumiane jako ocenia-
nie pomagajace nauczycielowi nauczaé a uczniom si¢
uczy¢, od kilku lat propaguje si¢ w Polsce i wielu na-
uczycieli z powodzeniem je stosuje.

Stosujmy zatem w procesie nauczania ocenianie
ksztattujace. Ocenianie, ktére nakazuje okresla¢
i wyjasnia¢ uczniom cele uczenia si¢, wyznaczaé
kryteria sukcesu. Organizowa¢ w klasie okazje do
dyskusji i zadawania pytad. Udzielanie uczniom
informacji zwrotnych, ktére umozliwiaja widocz-
ny postgp w ich procesie uczenia si¢. Umozliwia
uczniom korzystanie z siebie nawzajem jako zaso-
béw edukacyjnych. Wspomaga uczniéw, by stali
si¢ odpowiedzialnymi autorami procesu swojego
uczenia si¢.

W ocenieniu  ksztattujacym oceng ksztattuja-
cg traktuje si¢ jako komentarz w formie informacji
zwrotnej. Taka informacja zawiera cztery elementy:

* co uczen zrobit dobrze

« co nalezy poprawié¢

« jak nalezy poprawi¢

* jak uczen ma si¢ dalej rozwija¢

Nauczyciele matematyki najczgéciej oceniaja
ksztattujaco mate formy, np. kartkéwki. Stosujac
informacj¢ zwrotng bez oceny, pomaga si¢ uczniowi
w osiagnigciu jak najlepszych wynikéw.

Ponadto stosujac informacj¢ zwrotna, realizujemy
zapis rozporzadzenia z 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, &14
Ocenianie biezqce z zajec edukacyjnych ma na celu mo-
nitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiqgnieciach edukacyjnych pomaga-
Jacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie, co uczer robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sig uczyc.

Pragne zwrdci¢ uwagg, ze stosowanie zasad oce-
niania ksztaltujacego nie wyklucza stawiania stopni.
Duze sprawdziany konczace dany dziat czgsto ocenia
si¢ sumujaco. Jest to spdjne z zasada, ze w czasie pro-
cesu uczenia si¢ uczen jest oceniany przy pomocy in-
formacji zwrotnej, ma szans¢ na bledy, na zadawanie
pytait. Dopiero na korncu procesu, na podsumowa-
nie, jest oceniany stopniem.

Uczmy tak, aby nauczy¢ i wspierajmy ucznia, aby
jemu teraz i w przysztosci chciato si¢ uczy¢.
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O wspolczesnym ocenianiu stow kilka...

Ulicg idzie dwéch studentéw. Mija ich atrakcyjna
dziewczyna. Jeden z nich gwizdze znaczaco i odwraca
za nia wzrok.

Kolejna edycja show ,Celebryci taricza na pla-
zy”. Po zakoniczonym wystepie profesjonalne jury
wystawia noty - 10, 10, 10, 9. Ta ostatnia taka staba,
bo to dopiero pétfinal, trzeba zostawi¢ jaki$ zapas
na ostatni odcinek.

Kilku znajomych wybrato si¢ w piatkowy wieczér
do filharmonii. Po wystuchaniu ,Requiem d-moll”
Mozarta wymieniaja si¢ uwagami: sopranistka byta
wysmienita, tenorowi tamat si¢ glos, chér jako tako,
za to smyczki catkiem dobrze.

Jas wraca ostatniego dnia roku szkonego do domu.
Tata pyta o $wiadectwo i z wyrzutem zwraca mu uwa-
g¢, ze kolejny rok z rzedu ma lufe z historii. Oskarzony
ttumaczy sig, ze historia lubi si¢ powtarzaé...

Co taczy te wszystkie watki? Ocenianie. W kaz-
dej historii pojawia si¢ motyw oceny. Studenci
oceniaja walory przechodzacej dziewczyny, jury
ocenia wystep taficzacych aktoréw, grupa przyja-
ciét ocenia artystéw wystepujacych na koncercie,
az w koricu mamy watek ocen w szkole i przysto-
wiowego Jasia. I tu dochodzimy do sedna spra-
wy - co zrobi¢, aby Jasiu zdal do kolejnej klasy?
Jak wptyna¢ na jego postawg i zaangazowanie, by
chciat si¢ wzia¢ do pracy? By szkota nie kojarzyta
mu si¢ z klaséwkami, sprawdzianami, odpowiada-
niem przy tablicy i wiecznym poprawianiem na-
warstwiajacych si¢ jedynek?

Obecny system ocen - od celujacej szdstki do
niedostatecznej jedynki - funkcjonuje niezmiennie
od lat. Czy jednak stale metody i formy moga mie¢
zawsze racj¢ bytu w tak szybko zmieniajacym sig
$wiecie? Technologia w czasie ostatnich dwudzie-
stu lat zrobita wigkszy skok, niz przez wszystkie
stulecia cywilizacji razem wzigte. Z roku na rok
zmieniaja si¢ mozliwosci tabletéw, smartphone’6w
i iPod’6w. Tradycyjny zegarek staje si¢ reliktem
przesztosci, bo po co komu jednofunkcyjne urzqdze-
nie? Skoro zatem bez problemu mozna dostrzec,
jak dynamicznie zmienia si¢ $wiat, naiwnoscig jest
che¢¢ zachowania dotychczasowych technik na-

uczania. Nie powinno by¢ tak, jak twierdzi Ken
Robinson, ze Wezorajsi nauczyciele uczq dzisiejsze
dzieci rozwigzywania probleméw jutra.

Badania wykazuja, ze o wiele lepszym motywato-
rem do pracy jest pozytywna motywacja, niz walka
o najlepszy wynik czy udowadnianie, ze jest si¢ co-
kolwiek wartym. Uczen, ktéry ma problemy z nauka,
kolejny raz dostaje jedynke. W ktéryms$ momencie
jego edukacji staje si¢ to dla niego norma - jest staby,
nic nie umie, wigc dostaje /Zufg. Jest staby, gtupi, gor-
szy... NIEDOSTATECZNY. Jaki zatem czynnik ma
motywowa¢ jego dalsze dziatania? Walka o szacunek,
docenienie, zauwazenie, czasem nawet o godnos¢...?
Popatrzmy na siebie samych. Jakie s3 nasze odczucia,
gdy kto§ zwréci nam uwagg, ze co$ nam nie wyszlo,
popetnilismy blad, ze znéw si¢ nie udato? Znieche-
cenie, apatia, 710éé, czasem moze nawet agresja. Czy
to sa czynniki budujace nasza osobowo$¢ i wspoma-
gajace rozwoj?

Oprécz tego pojawia si¢ jeszcze kwestia abstrak-
cyjnej wartosci cyfrowej oceny. Uczen w szkole
walczy o wysoki stopieni, ktéry realnie nie ma zad-
nego praktycznego znaczenia - nic za niego nie kupi,
nie nabedzie, nie stanie si¢ szybszy czy zwinniejszy.
Ocena stata si¢ celem, do ktérego uczeri dazy, choé
nominalnie nie ma ona zadnej wartosci.

Z drugiej strony szali jest ocena opisowa. Jej
gléwnym zadaniem jest wskaza¢, ktére elementy sa
juz przez ucznia opanowane, a nad ktérymi trzeba
jeszcze popracowadl. Jesli t¢ forme si¢ wykorzysta
madrze, efekt jest pozytywny - uczent dostaje jasna
informacj¢ zwrotng o swoich postgpach. Jednak
zazwyczaj ten sposob oceniania jest wykorzysty-
wany przy ocenach koncoworocznych i to tylko
w klasach mlodszych. Nie ukrywajmy - jest to
czasochlonne i wymaga bardzo dobrego poznania
podopiecznych. W duzych placéwkach, gdzie nie-
ktérzy nauczyciele klas starszych maja po kilkuset
uczniéw, nie sposéb korzysta¢ z tej formy. Poza
tym, czgsto zdarza sig, ze ocena opisowa ma forme
schematu i zamienia sie ze skali 1-6 w stoneczko,
u$miech, chmurke, btyskawicg, itd... I znéw poja-
wia si¢ watek - czego dowiaduje si¢ o sobie uczen,



ktéry widzi na swym sprawdzianie smutng minke
czy czarng chmure z btyskawica?

Potaczeniem tych form jest nast¢pujaca propozy-
cja: przy zachowaniu szesciostopniowej skali, zmienia
si¢ znaczenie poszczegdlnych ocen:

M = Mistrz!

S = Sukees!

BZ = Blisko Zwycigstwa...

PD = Pracuj Dalej!

P = Pomysdl...

DR = Do Roboty!

Zalozeniem w tej formie jest zachowanie szesciu
stopni (koricoworoczna ocena i tak musi by¢ cyfro-
wa), ale biezace ocenianie nabiera nowego znaczenia.
Uczen, ktéremu powingta si¢ noga, odbierajac spraw-
dzian, dowiaduje si¢, ze ma si¢ bra¢ do pracy. Uczen
,dostateczny” ma nie ustawaé w swych poczyna-
niach, lecz gdy opanuje caly material - odnosi sukces.
Kluczem tej idei jest jasna informacja zwrotna, realna
do wykorzystania szczegélnie dla nauczycieli, ktdrzy
maja wiele klas. W jednej z bydgoskich placéwek taka
forma zostanie uzyta podczas przedmiotdw artystycz-

nych: muzyki, plastyki i techniki. Jaki bedzie efeke,

Hanna Affelt
Szkota Podstawowa Lazyn 11

okaze si¢ za kilka miesigcy. Taka zmiana na pewno
bedzie si¢ wiazala z pewnymi trudno$ciami - ucznio-
wie beda wielokrotnie pytaé o znaczenie skrétéw,
Lkonserwatywni” wychowawcy klas bedg narzekad
na dodatkowe utrudnienia przy podsumowaniach
semestralnych, a rodzice beda przychodzili na drzwi
otwarte z prosbami o wyjasnienie tajemniczych zna-
kéw. Nauczycielom trudno bedzie poczatkowo przy-
zwyczai¢ si¢ do stosowania takiej skali ocen. Powinna
jednak by¢ to tylko kwestia kilku miesi¢cy wdrozenia
sie w nowy system.

Pomimo iz juz na starcie pojawia si¢ sporo prze-
szkdd, a na pewno dodatkowe utrudnienia, nalezy
sobie zada¢ pytanie - po co to jest? Odpowiedz jest
jasna - dla dobra uczniéw. Dla ich lepszego rozwo-
ju, kreowania odpowiedniej motywacji i stwarzania
im lepszych warunkéw do poszerzania swoich ho-
ryzontéw. Kto wie, moze migdzy nimi s3 nastgpcy
Szymborskiej, Chopina, Sklodowskiej-Curie czy
Holoubka...? Zrébmy wszystko co mozliwe, by po-
tencjalny noblista nie ustyszal, ze jest niedostatecznie
zdolny, za to niech si¢ bierze do roboty, by odnies¢
mistrzowski sukces!

Z malej szkoly w wielki swiat
z ocenianiem ksztaltujacym za pan brat

Ostatnio w kregach oswiatowych bardzo duzo
pisze si¢ i méwi o ocenianiu ksztaltujacym. Cieszg
si¢ z tego, gdyz od kilku lat staram si¢ je propago-
walé. W naszej malutkiej, wiejskiej szkole w Lazy-
nie II od 2010 roku stosujemy elementy oceniania
ksztattujacego. Geneza naszych dziataii byta proza-
iczna. Gdy 5 lat temu przystapilismy do projekeu
»Z malej szkoly w wielki §wiat”. Zespét projekto-
wy w sktadzie: 4 nauczycieli i dyrektor szkoly zostal
przeszkolony w zakresie oceniania ksztaltujacego.
Szkolenia, warsztaty, fora internetowe oraz wymiana
doswiadczent z nauczycielami innych szkét pracuja-
cymi metoda projektéw przyczynily si¢ do tego, iz
postanowili§my wprowadza¢ elementy oceniania

ksztattujacego na zajeciach lekcyjnych, a nie tylko na
zajeciach projektowych, ktdre realizowalismy przez
dwa lata z najmtodszymi uczniami klas I-III. Kon-
sekwencja wstgpnego zainteresowania bylo szkolenie
calej rady pedagogicznej przez cztonkéw zespotu,
ktéry przyblizyl od strony teoretycznej i praktycznej
aspekty wdrazania elementéw tego oceniania w szko-
le. Najwazniejsze bylo, aby odpowiedzie¢ na pytanie:
Co robi nauczyciel, ktéry stosuje ocenianie ksztattu-
jace? Wszyscy potrafimy wymienié, ze: okresla cele
kazdej lekgji i formutuje je w jezyku zrozumiatym dla
ucznia, ustala kryteria oceniania czyli to, co bedzie
bral pod uwage przy ocenianiu pracy ucznia, rozréz-
nia funkcje oceny sumujacej i ksztattujacej, buduje



atmosfer¢ uczenia si¢, pracujac z uczniami i rodzi-
cami, potrafi formutowa¢ pytania kluczowe, potrafi
zadawad pytania angazujace uczniéw w lekeje, stosuje
efektywng informacj¢ zwrotna, wprowadza samooce-
ne i ocene kolezeniska.

Te wszystkie teoretyczne elementy oceniania
ksztattujacego byly dla nas jasne i czytelne, ale jak
to si¢ sprawdzi w praktyce? Wigkszo$¢ kadry oba-
wiata si¢, ze podawanie i pisanie celéw lekcji be-
dzie czasochtonne. Inna grupa miata watpliwosci,
czy rodzice beda whasciwie odczytywad informacije
zwrotna. Jednak, jak przy kazdej nowosci, potrzebo-
wali$my czasu i systematyczno$ci. Wspotpraca z ro-
dzicami to filar w procesie edukacji mtodego czto-
wieka. Wlaczenie rodzica w proces uczenia si¢ ich
dziecka jest dla szkoly niezwykle istotny. Ocenianie
ksztattujace daje ku temu znakomitg sposobnos¢.
Rodzice stali si¢ naszymi najwierniejszymi sojuszni-
kami. Najpierw brali udziat w niektérych zajgciach
projektowych, na ktérych wystgpowato ocenianie
ksztattujace, pézniej podczas zebran i konsultacji
indywidualnych wspdélnie z nauczycielami uczyli
sig, jak czyta¢ i wykorzysta¢ w pracy z dzieckiem
w domu informacj¢ zwrotna i ,nacobezu”. Juz po
kilku miesigcach wigkszo$¢ z nich dostrzegla zale-
ty tego systemu oceniania. Rodzice otrzymywali
pisemng informacj¢ (raz w miesiacu) o postepach
w nauce swoich pociech. Oprécz ocen, pojawily si¢
wskazania dotyczace pracy dzieci na zajeciach oraz
uwagi na temat stopnia ich przygotowania do lekgji.
Opinie rodzicéw na temat tego sposobu oceniania
byly bardzo pozytywne. Oto jedna z nich: Jestem
bardzo zadowolona z tego, ze dzieci otrzymujq pod
pracami szczegblowy komentarz, co bylo w nich do-
bre oraz co, i jak majq jeszcze poprawié. Moja cirka
bardzo przezywa porazki i zle oceny. leraz moze spo-
kojnie popracowaé nad swoimi pracami, nie narazajgc
si¢ na zbedny stres. Ocena po dokonaniu poprawy jest
na pewno lepsza od tej, ktdrg otrzymataby wezesniej.

Kolejny etap to wspétpraca z uczniami. Tu mie-
lismy utatwione zadanie. Uczniowie znali zalozenia
oceniania ksztaltujacego, poniewaz podczas zajeé
projektowych stosowano jego elementy. Bardzo do-
brze poznali znaczenie samooceny, oceny kolezeri-
skiej, ktora na biezaco stosowali. Dzieci byly zacie-
kawione tym, iz przejma wigksza odpowiedzialno$é
za swoj proces uczenia si¢. Ustaliliémy zasady wspot-
pracy, zapisaliémy je w formie kontraktu, ktéry zo-
stal podpisany przez uczniéw oraz przez nauczyciela
prowadzacego wskazane zajecia. Reakcje uczniéw
na informacj¢ zwrotng byly inspirujace. Byli nig za-
chwyceni. Niektdrzy z nich twierdzili, ze stosowanie
informacji zwrotnej przy ocenie prac daje im poczu-
cie bezpieczeristwa. Nawet, jesli popelnia bledy, wie-
dza, jak je poprawic¢ i nie dostang przy tym zlej oce-

ny, a dzigki mozliwosci poprawy moga si¢ wigcej na-
uczy¢. Nawet uczniowie, ktérym nauka przychodzi
trudniej, lepiej przyjmowali konstruktywna krytyke
niz zla oceng. W efekcie dzi§ chetniej pracujg i tak
tatwo nie zniechgcaja si¢ niepowodzeniami. Liczba
ocen niedostatecznych za wykonanie pracy domowej
znaczaco spadla.

Co si¢ udato, a jakie byly trudnosci? O tym moz-
na by napisa¢ ksiazke. Wszystkie czynniki sg zalez-
ne od grupy ludzi, czasu i miejsca a takze realizacji
zadania. Na kazdym etapie nauczania i przedmiocie
wyglada to trochg inaczej. Kazdy nauczyciel znajacy
10 zasad oceniania ksztattujacego ma tez wypraco-
wane swoje sposoby, np. podawania celéw czy tez
kryteriow sukceséw, czyli ,nacobezu”, tzn. na co
bede zwracat/a uwagg. W prakeyce zdecydowanie
wzrosta liczba uczniéw systematycznie odrabiaja-
cych prace domowe, wzrosta jakos¢ tych prac. Ko-
rzystnie zmienifa si¢ réwniez §wiadomo$¢ uczniéw,
jak istotna jest dla procesu edukacji systematyczna
praca. Znacznie latwiej i trafniej potrafia przepro-
wadzi¢ samooceng swojej pracy. Uczniowie na zaje-
ciach pracujg chetniej i sa aktywniejsi. A w dtugofa-
lowym procesie przynosi to wymierne korzysci, np.
wysokie i bardzo wysokie wyniki na sprawdzianach
zewnetrznych. Oczywiscie trudnosci réwniez wy-
stepuja. W ocenie kolezenskiej uczniowie majg pro-
blemy z okre$leniem wskazéwek do dalszej pracy,
a niektérym z nich trudno zachowa¢ obiektywnos¢.
Wielu uczniéw ma spore problemy z poszukiwa-
niem odpowiedzi na pytania kluczowe. W kazdej
dziedzinie mozna okresli¢ mocne i stabe strony. Do
mocnych stron oceniania ksztattujacego zaliczam:
poprawienie komunikacji nauczyciel — uczed — ro-
dzic, zaangazowanie ucznidéw i ich pracg nad wia-
snym rozwojem i karierg szkolna, wzrost $wiadomo-
$ci uczniéw w procesie uczenia sig, lepsza orientacjg
w tym, czego majg si¢ nauczy¢ i jak poprawi¢ swoje
prace. Stosowanie oceniania ksztattujacego dosko-
nali warsztat pracy nauczyciela i sprzyja jego roz-
wojowi, to $wietny Srodek dyscyplinujacy pracg
nauczyciela i ucznia, to sposéb na lepsza mobiliza-
cj¢ ucznia do nauki i refleksji nad procesem ucze-
nia si¢. Stabych stron wymieni¢ znacznie mniej.
Uwazam, ze nowe metody i sposoby oceniania
wymagaja od nauczyciela oprécz przygotowania
merytorycznego takze przekonania wewngtrznego,
wymagaja tez ogromnej systematycznosci i konse-
kwencji. To jest trudnos¢, ktérej nie kazdy nauczy-
ciel moze sprostaé. Wdrazanie nowych form, me-
tod pracy zawsze wiaze si¢ z ryzykiem i trudnoscia-
mi. Potrzebna jest duza sita wewngtrzna, wsparcie
przelozonych. Ale zawsze warto sprébowaé... Na
efekty nie trzeba bedzie dtugo czekaé. ,Pomysdl jak
mozna zmieni¢ $wiat i zréb to...”



Agata Celmer
pedagog, coach

Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 16 , Ekoludek” we Wioclawku

Wlacz nawigacje dla ucznia

W zasadzie lubig si¢ uczy¢. To stan, keéry odkrytam
dopiero w dorostym zyciu. Czas szkoly wytania si¢ jak
zza mgly. Z tego czasu pozostal mi tez uraz do nauczy-
cielskiej etykietki: ,zdolna, ale leniwa”. Co si¢ zmienito,
ze dzi§ moje odczucia zwigzane z nauka, poznawaniem,
doswiadczaniem s inne? Tylko jedno: wiem, jak si¢
uczyé, by czyni¢ to skutecznie. I....maly dodatek. Na
mojej drodze pojawiali si¢ nauczyciele, kt6rzy pomogli
mi uwierzy¢ w siebie, pokazali mi, ze sg obszary w kté-
rych jestem dobra i ,szturchali”, bym nie spafa i co$
z tym robila. Sprzyjat tez temu wewngtrzny pion. Tyl-
ko dlatego nie ulegtam ,,przyklejanym mi etykietkom”,
przebrngtam  przez
system  szkolny
i wystartowa-
tam w doroste
zycie 2 pracke- ksztattujacej
naniem, ze juz
wszystko wiem.
Czas zweryfikowal to przekonanie. Przeksztatcitam je na
yzawsze daje rade, potrafi¢”. , Wiem” odeszto do lamu-
sa. Moja $wiadomos¢ jest na poziome: ,,dowiadujg sig,
poznaje, wszystko ulega zmianom i przeksztatceniom”.

Etykiete ,zdolna, ale leniwa” warto roztozy¢ na
czynniki pierwsze. Zdolna, a wigc chtonna, przyjmu-
jaca, asymilujaca wiedz¢, umiejetnoéci z fatwoscia,
lekkoscia, posiadajaca naturalny potencjal, predyspo-
zygje, etc. Skoro tak, to znaczy, ze nauka odbywa si¢
z lekkoscia i przyjemnoscia. Daje satysfakcje. Jezeli tak
si¢ nie dzieje, to nalezy zada¢ fundamentalne pytanie:

dlaczego uczen, ktéry ma potengjal, nie ma efektéw?

Antidotum na niska efektywnos¢ w ksztattowaniu
postaw,wartosci,przekonan,rozwijaniukompetenc;ji
emocjnalno-spotecznych jest wprowadzenie oceny

Stowo ,leniwa” jest plytkim przerzuceniem od-
powiedzialnosci i usprawiedliwieniem dla wlasnego
braku refleksji. Jest jak kropka w zdaniu. Zamyka
i ogranicza. OdpowiedZ na pytanie: ,dlaczego?”,
wymaga szerszego spojrzenia i bardziej doglebnego
poznania przyczyn. Poznanie pociaga za soba zro-
zumienie. Zrozumienie otwiera nowe mozliwosci
oddziatywania. Oddziatywanie stymuluje i urucha-
mia dziatanie. Dziatanie wymaga konsekwengji. To
wszystko razem zmienia uzyskiwany efekt.

Przyjrzyjmy si¢ matemu dziecku. Takiemu szkra-
bowi, ktéry dopiero si¢ urodzit. Czy jego ktos mo-
tywuje, by si¢ uczyl?

Czy jest ktos, kto jest
w stanie zahamowa¢
jego naturalna po-
trzebe  eksploragji
otoczenia? Czy moz-
na powstrzymaé (nie-
inwazyjnie) nauke siadania, stania, chodzenia,
biegania, dotykania, méwienia? Jezeli dziecko jest
w normalnym $rodowisko, to bez niczyjej motywacji
przejdzie przez wszystkie etapy rozwoju dziecigcego
i dotrze do etapu przedszkolnego.

A wigc przychodzac na $wiat, kazdy ma wbudo-
wany mechanizm motywacji do wlasnego rozwoju.
Problem zaczyna si¢, gdy rozpoczynamy trening spo-
teczny. Poczatkowo w rodzinie, potem w przedszko-
lu, a nastgpnie w szkole. Czym bardziej w las, tym
wigcej drzew, a problemy rosng z dzie¢mi.

Kluczowym aspektem jest sposéb, w jaki komuni-
kujemy si¢ z dzieckiem. Tu sa kodowane przekonania
(ja si¢ do tego nie nadaj¢), wiedza o sobie ( jestem nie
do$¢ dobra), poczucie wiasnej wartosci (nic nie zna-
czg), poczucie sprawstwa (nic nie mogg, to inni de-
cyduja), poczucie odpowiedzialnosci (to nie ode mnie
zalezy), Swiadomos¢ wsparcia (nikt nie ma czasu, nikt
mnie nie zauwaza), akceptacji (jestem brzydka, glupia,
nieporadna). To wazne elementy naszego oprogramo-
wania, ktére nas determinuja w zachowaniu.

Jeszcze jeden wazny punkt to poczucie sensu. Jakis
czas temu prowadzifam warsztaty z gimnazjalistami



z technik uczenia si¢. Usiedlismy w kregu i puscitam
w obieg pytanie: ,Jaki przedmiot nalezy wyrzuci¢
z programu nauczania?”. Gdy pytanie dotarto do ostat-
niego uczestnika mielismy list¢ wszystkich przedmio-
tow. Zastanowito mnie to. Zaczetam wigc dopytywaé:
»Jakie umieje¢tnosci obecnie sg pozadane?” Dotarlismy
do: kreatywno$¢, samodzielno$¢, twércza wyobrazni,
umiejetnos¢ faczenia i selekcjonowania informacii etc.
Zaczelismy analizowa¢ kazdy przedmiot pod katem
umiejetnosci, jakie w nas rozwija i jak one si¢ przydaja
na innych przedmiotach i w zyciu poza szkota. Warsz-
taty zakonczylismy rundka z pytaniem: ,Jakie przed-
mioty warto zostawi¢ w programie edukacji?”. Zostaly
wszystkie z uzasadnieniem dlaczego. Jedne warsztaty
i taka zmiana $wiadomosci. Czy przypadkiem nie od

tego powinny zaczynac si¢ zajecia we wrzesniu?

Druga strong medalu sa nauczyciele i moje
ulubione pytanie do nich: ,Jakie trzy umiej¢tno-
$ci uczniowie rozwijaja na panstwa lekcjach i jak
to im si¢ przydaje na innych przedmiotach i poza
szkota?” Warto sobie czasem zada¢ trud i poszukad
odpowiedzi.

Na drodze do rozwoju ucznia coraz wazniejsza role
odgrywa nauczyciel - animator, przewodnik, towarzysz,
a nie wszechwiedzacy guru. Nauczyciel, ktdry potrafi
zada¢ wiasciwe pytanie we wlasciwym momencie, kté-
re uruchomi proces dziatania, poszukiwan i rozwazan
ucznia. Nauczyciel, ktdéry inspiruje, a nie tylko podaje
suche fakty, a potem kontroluje i egzekwuje poprzez
system ocen wykonanie jego polecert. Ocena w trady-
cyjnym podejéciu jest czynnikiem zewnetrznym: kijem
lub marchewka. A to, co zewnetrzne, moze trzymad
w ryzach i dyscyplinowaé, jednak nie wywoluje we-
wnetrznej zmiany nastawien, nie wplywa na ksztatto-
wanie dobrego systemu wartosci, nie buduje cztowieka,
uniezalezniajac go w swoim postgpowaniu od zewngtrz-
nych wplywéw. Efekt: jak mnie nie pochwala, nic nie
zrobig, jak nie mam dobrej oceny, jestem do niczego, jak
si¢ potkne, to czekam, az mnie kto$ podniesie.

Pewnym antidotum na obecne bolaczki i ni-
ska efektywno$¢ w ksztattowaniu postaw, wartosci,
przekonan, rozwijaniu kompetencji emocjonalno-
-spotecznych jest wprowadzenie oceny ksztattujace;.
Wprowadzenie jako normy stosowania.

Warto zadba¢, by rozmowa z uczniem odbywata

si¢ zawsze z uwzglednieniem siedmiu punktéw:

1. Pracujemy na warto$ciach ucznia (jeste$Smy
w obszarze jego ,mapy”).

2. W czasie rozmowy nieustannie budujemy rela-
¢j¢ i podtrzymujemy kontakt (wlaczamy uwaznos¢).

3. Kreujemy sytuacje umozliwiajace wychodze-
nie poza problem i dookreslamy cel (trzymanie si¢
»nurtu rzeki’, rézne punkty widzenia poprzez zmiang
perspektywy).

4. Dazymy do minimalizacji oporu przed zmiang
i barier zewnetrznych (robiac to samo, uzyskujemy
ten sam efekt, sprawdzamy dysktraktory).

5. Tworzymy warunki do opracowania strategii
i konkretyzujemy plan dziatania.

6. Podtrzymujemy motywacje i energi¢ do dziatania.

7. Dostrzegamy nawet najmniejszy sukces/postep
i celebrujemy osiagnigcia ucznia.

Drodzy Czytelnicy!

Redakcja naszego czasopisma od lat zacheca
do tego, by stawali si¢ Paristwo jego wspitre-
daktorami. Jest nam bardzo mito, ze docierajq
do nas przyklady dobrych praktyk, opisy uro-
cgystosci szkolnych i przedszkolnych, ale takze
interesujgce przemyslenia dotyczqce edukacji
i wychowania.

1 tym razem zachgcamy wszystkich do prze-
lewania swoich mysli i dziatarn na papier oraz
przesytania artykutow do redakcji ,, UczMy’.

Tematy wiodgce najblizszych wydas to:
otwarta szkola, nowoczesne technologie, edu-
kacja czytelnicza, nauczycielskie pasje. Chetnie
opublikujemy materialy zwiqzane z podang te-
matykq, ale czekamy takze na inne, méwigce
0 tym, co dzieje si¢ w Paristwa placéwkach i co
wyrdznia je sposrod innych.

Redakcja



Danuta Potreé
koordynator regionalny, KPCEN w Toruniu

Otwarta szkola —

Europejski Rok Rozwoju

Nauczyciele ze szkét réznych etapéw edukacyj-
nych, dyrektorzy, konsultanci, doradcy metodycz-
ni, przedstawiciele placéwek zwiazanych z edukacjq
i kultura oraz uczniowie — liceali$ci zainteresowani
problematyka, uczestniczyli w wojewddzkiej konfe-
rengji ,,Otwarta szkola — jak pomagamy i rozwiazu-
jemy problemy wspélczesnego swiata” z cyklu spo-
tkai zaplanowanych w ramach ,Rok 2015 rokiem
Europejskiego Roku Rozwoju”, ktéry ustanowiony
zostal przez Parlament Europejski. Instytucjami
wspoipracujacymi i odpowiedzialnymi za podejmo-
wane dziatania s3: Ministerstwo Spraw Zagranicz-
nych, Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie oraz
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli
w Toruniu jako jedna z szesnastu placéwek dosko-
nalenia nauczycieli zaangazowanych w projeke ,,Od
edukacji globalnej do odpowiedzialnoéci za $wiat”.
Konferencja miata miejsce w Toruniu 29 wrzesnia
2015 roku.

Dr hab. Arkadiusz Karwacki, prof. Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu wyglosit wyktad pt.
»Masowa bieda i nieréwnosci rozwojowe. Przyczyny
i wspolczesne poszukiwania antidotum”, skupiajac
si¢ na przyczynach biedy masowej i ukazujac panora-
mg rozwiazan tego problemu. Interesujace i czasami
kontrowersyjne okazato si¢ spojrzenie na biedg glo-
balna z perspektywy biznesu. Okazalo si¢, ze za m?
biezacej wody mieszkaniec biednej dzielnicy Bomba-
ju — Dharavi zaptaci 37 razy wigcej niz mieszkaniec
bogatej cz¢sci miasta — Warden Road. Cickawe roz-
wigzanie walki z biedgq opracowat Jeffrey Sachs, opie-
rajac zasady na lekcjach medycyny klinicznej. Prele-
gent zakoniczyl swoje wystapienie przedstawieniem
dwoéch trudnych dylematéw zwigzanych z pomocy
i pytaniem z serii mocnych pytari ,Co Ty zrobitbys
w tej sytuacji?”. Cisza, jaka zapanowata na sali, mé-
wila sama za siebie.

O pomocy rozwojowej, jej celach, rodzajach, za-
sadach i motywach méwit Witold Jankowiak, kon-
sultant Regionalnego O$rodka Debaty Mi¢dzynaro-
dowej w Toruniu. Charakterystyka polskiej pomocy

krajom rozwijajacym si¢ pozwolita zebranym blizej
pozna¢ dziatania i przyktadowe projekty realizowane
w ramach pomocy rozwojowej przez nasze pafstwo.
Wiedza i do$wiadczenie, ktérymi mozemy podzieli¢
si¢ z innymi jako kraj po transformacji ustrojowe;j
i gospodarczej, okazaly si¢ stanowi¢ mocna strong
naszego zaangazowania we wspieranie tych, ktérzy
doswiadczaja dzi§ podobnej sytuacji. Stypendia, kt6-
re Polska funduje studentom, np. z Ukrainy, réwniez
stanowig forme¢ pomocy rozwojowej dla naszych sa-
siadéw.

Koordynatorzy regionalni projektu ,,Od edukagji
globalnej do odpowiedzialnosci za $wiat”: Danuta
Potre¢ (prowadzaca konferencjg), Gabriela Kurek
i Tomasz Szatkowski zaprezentowali zatozenia pro-
gramu, podkreslajac jego ciaglos¢ (druga edycja
w roku szkolnym 2015/2016) oraz ukazujac atrak-
cyjnos¢ form i zachecajac do wzigcia udzialu w cie-
kawych konkursach i szkoleniach. Zwrdcili uwage na
obecno$¢ edukacji globalnej w podstawie programo-
wej ksztalcenia ogélnego. Od 1 wrzesnia 2009 roku
zagadnienia globalne zostaly przesunigte z obszaru
edukacji nieformalnej do formalnej, czyniac tym
samym odpowiedzialnymi wszystkich nauczycieli za
realizacje tresci globalnych.

Przyktadami dobrej prakeyki wlaczania eduka-
¢ji globalnej w dziatania szkét podzieli si¢ dyrektor
i nauczyciele ze Szkoly Podstawowej im. Kawale-
ré6w Orderu Usmiechu w Osieku koto Brodnicy
oraz z Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Toruniu. Pierwsza z wymienionych szkét uzyska-
ta Certyfikat Szkoty Globalnej w 2014 roku. Druga
otrzymata wyrdznienie w konkursie na tytut Szkoty
Globalnej. Przedstawione dziatania wzbudzily duze
zainteresowanie uczestnikéw spotkania. Jak twier-
dzili, staly si¢ inspiracjq do planowania wydarzen
w szkotach, w ktérych pracuja.

Konferencja poruszyta emocje uczestnikéw, do-
starczyta wiedzy z zakresu probleméw globalnych
oraz zachecifa ich do szerszej realizacji tresci edukacji
globalnej w pracy z uczniami.



Wypowiedzi uczestnikéw:

o Jestem pod wrazeniem dobrze zorganizowanej
i przeprowadzonej konferencji. Iemat niezmiernie
ciekawy, rozpatrzony z roznych perspektyw: okreslenie
Zrddet problemu — biedy masowej wskazanie jak moz-
na pomagac z czym trzeba si¢ liczyé, kiedy pomagamy
i wreszcie dobre praktyki, ktdre pokazaly, jak przygoro-
wac dzieci i miodziez do bycia odpowiedzialnym oby-
watelem swiata, jak nies¢ pomoc w $wiadomy sposdb.
Jak oswajaé odmiennos¢ kulturowq - tego powinnismy
ucgyc juz w przedszkolach.

o Wyktad na temar masowej biedy i nieréwnosci
rozwojowych zainspirowat mnie do refleksji nad czto-
wieczernstwem, sensem pracy, sensem pomagania innym
ludziom, dazeniem i osigganiem celow oraz byciem kre-
atywnym. lakg refleksje i dziatania zwiqzane z pomocq
warto realizowac z uczniami.

pRZYCZY
POSZUKIWANIA A

dr hab. Arkadiusz Karwacki, prof. UMK wygtaszajacy wyklad

Dorota Lanicucka, Dariusz Jaloszysski
KPCEN we Whoctawku

o Globalizacja to jedno z zagadnien do realizacji na
lekcjach jezyka polskiego. Literatura jest petna przykta-
déw odzwierciedlajgcych biedg, nierdwnosci spoteczne
cgy pomoc ubogim. lakie spotkanie to swietny bank po-
mystow do pracy z uczniami.

o Wartosciowa konferencja, ktdra tqczy rézne przed-
mioty. Niektdre tresci w catosci do przeniesienia na lek-
cje geografii. Z pewnoscig wykorzystam informacje na
temat nieréwnosci gospodarczych.

» Cieszg si¢ bardzo, ze moglam uczestniczyc w konferen-
¢ji, Swietne wystqpienia i udziat szkot. Dzigkuje za kompen-
dium wiedzy i pomysty na dalsze tworcze dziatania.

o Prosz¢ czgsciej tak dobre konferencje! — organizo-
wane bezplatnie. Super!

« Swietne wystapienia szkot, z dobrymi przyktadami.

o Wigcej takich konferencji.

Autor zdjeé: Tadeusz Wariski

Nauczyciele, uczestnicy konferencji

Konferencja dla szkét ksztalcacych

w zawodach

25 wrzesnia 2015 roku we Whoctawku odbyta sie
konferencja ,, Wspétpraca szkét ksztalcacych w zawo-
dach z pracodawcami” zorganizowana przez Kujaw-
sko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wio-
clawku we wspdtpracy z Zespotem Szkét Chemicznych.

Honorowy patronat nad przedsigwzigciem objeli:
Minister Edukacji Narodowej, Marszatek Wojewddz-

twa Kujawsko-Pomorskiego i Kujawsko-Pomorski
Kurator Oswiaty.

Program konferencji obejmowat zagadnienia do-
tyczace poziomu wspotpracy szkot ksztateacych w za-
wodach z pracodawcami oraz akcentowat koniecz-
no$¢ dostosowania systemu ksztalcenia do potrzeb

rynku pracy.



Lena  Thkaczyk, Krystyna Miotkowska, Grazyna Troszyhiska -
organizatorzy konferencji

Po powitaniu gosci i uczestnikéw konferencji
przez Grazyng Troszyriska dyrektora KPCEN we
Wihoctawku oraz Krystyng Mlotkowska dyrektora
Zespotu Szkét Chemicznych we Whoctawku glos
zabrata Emilia Maciejewska z Departamentu Ksztat-
cenia Zawodowego i Ustawicznego MEN. Podczas
swojej prezentacji zaznaczyla, ze wsréd priorytetow
Roku Szkoly Zawodowcéw znalazly sig: organizacja
praktyk w dualnym systemie ksztalcenia, utworze-
nie portalu doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz
mapa szkét i zawodéw. Podpisane 6 sierpnia roz-
porzadzenie zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
praktycznej nauki zawodu umozliwia réwniez praco-
dawcy wplywanie na tresci programu nauczania dla
zawodu, a uczeri moze odbywa¢ zajecia praktyczne
u pracodawcy zaréwno na podstawie zawartej z nim
umowy o pracg, jak i umowy o praktyczng nauke za-
wodu migdzy pracodawcy a dyrektorem szkoty.

Skutecznoé¢ dziataii podejmowanych w obszarze
szkolnictwa zawodowego wymaga systematycznej
komunikagji i informacji, a takze spdjnej realizacji
kierunkéw strategii rozwoju gospodarczego woje-
wédztwa, w tym wykorzystania $rodkéw z nowej
perspektywy finansowej, na co podczas swojego wy-
stapienia zwrécit uwage Stawomir Kopys¢ Czlonek
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Wsrédd wystapieri prelegentéw istotne znaczenie mia-
ly przyktady dobrych praktyk, zaprezentowane przez
przedstawicieli przedsicbiorcéw — Bydgoski  Klaster
Przemystowy, FUWK KONWEKTOR z Lipna, Grupg
LOTOS. Wszyscy zgodnie twierdza, ze na rynku wciaz
brakuje dobrze przygotowanych do pracy absolwen-
tow szkdét zawodowych. Zauwaza si¢ brak kwalifikacji
w okreslonych specjalizacjach, czgsto potrzebnych do
obstugi nowoczesnych technologii, staba znajomos¢ jezy-
kéw obcych, a szczegdlnie niemieckiego, tak cenionego
ostatnio przez pracodawcéw. Poza tym na bardzo niskim
poziomie funkcjonuje praktyczna wiedza matematyczna,
umiejetnosé radzenia sobie ze stresem, autoprezentacja
czy komunikacja. Dziwi nieznajomos¢ lokalnego $rodo-
wiska, potencjatu gospodarczego i trendéw rozwojowych.
Zatem wprowadzane zmiany systemowe w tym zakresie
na pewno ida w dobrym kierunku.

¢ m,ww_z.ﬂfmi
N iliayzaeH)

——

Dariusz Jatoszyiiski, Dorota Earicucka z przedstawicielami FUWK
Konwektor w Lipnie

W wyniku badan przeprowadzonych przez IBE
w listopadzie i grudniu 2014 roku stwierdzono, ze
miodziez czuje, iz podejscie ,masowe” do wszystkich
uczniéw podezas ,,godzin z doradztwa” mija si¢ z ce-
lem, mianowicie takiego typu zajecia nie daja moz-
liwosci uwzglednienia indywidualnych potrzeb, pre-
dyspozycji, planéw i mozliwosci finansowych rodziny
w dalszym ksztalceniu ucznia. System doradztwa
zawodowego, zeby spetnial swoje funkcje, powinien
by¢ zorientowany na formy gwarantujace doradztwo
spersonalizowane. Aby mogto by¢ realizowane w for-
mie indywidualnych spotkan, wymaga takze czasu.
Wazne jest nie tylko wskazywanie mlodziezy kilku
potengjalnych drég rozwoju zawodowego, lecz takze
przygotowanie jej na elastycznos¢ i umiejetnosé¢ do-
stosowywania si¢ do zmian na rynku pracy. Mfody
cztowiek majac 15 lat, funkcjonuje w $wiecie wy-
obrazen, a nie realnej wiedzy na temat rynku pracy.
Dlatego konieczne jest takie przekazywanie wiedzy,
ktéra pokaze inna perspektywe, a mianowicie krét-
koterminowe mozliwosci zatrudniania w réznych
sektorach.

Badania miaty charakter jakosciowy. W ramach
projektu zrealizowano wywiady grupowe i indywi-
dualne z uczniami II i III klas gimnazjéw oraz I klas
szkét ponadgimnazjalnych, z rodzicami uczniéw klas
III gimnazjow i I klas szkdét ponadgimnazjalnych,
z nauczycielami przedmiotu wiedza o spoleczeristwie
w gimnazjach, doradcami zawodowymi pracujacy-
mi z gimnazjalistami (zob. Kamieniecka M., Decyzje
edukacyjno-zawodowe wuczniow szkét gimnazjalnych.
Raport podsumowujgcy. Warszawa 2015, IBE).

Z dualnym systemem ksztalcenia zapoznata
uczestnikéw konferencji Cristiana Nicoletti, go$¢
z Niemiec. Niemiecki system edukacji stosuje z po-
wodzeniem rozwigzanie 3-4 dni ksztalcenia u pra-
codawcéw, umowy bezposrednie ucznia z firma
uwzgledniajace catkiem spore wynagrodzenie, wspar-
cie przedsigbiorcéw przez kraje zwiazkowe. Nasi za-
chodni sasiedzi sa liderem w rankingach najnizszej
stopy bezrobocia w Europie.

Z kolei Martyna Bunk z Wroctawia przedstawita
zalozenia miedzynarodowego projektu TraWi, doty-



czacego transferu doswiadczen w zakresie praktycznego
ksztatcenia zawodowego. O wspdlpracy z przedsigbior-
cami z perspektywy szkoly méwita Krystyna Miotkow-
ska dyrektor Zespotu Szkét Chemicznych we Whoctaw-
ku, szkoty bioracej udziat w wymienionym projekcie.

W podsumowaniu Grazyna Troszyriska dyrektor
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczy-
cieli we Wioctawku podkreslita znaczenie uwarun-
kowari ekonomicznych w rozwoju naszego regionu,
ktére wraz z kreowaniem rozwoju spotecznego sa
determinantami trwalej poprawy jakosci zycia miesz-
kafcow, wigkszej produktywnosci i konkurencyjno-
$ci, a w konsekwencji niwelowania bezrobocia.

dr Tamara Kozikowska
KPCEN we Whoctawku

Lepsza wspoétpraca szkét zawodowych z pod-
miotami gospodarczymi gwarantuje wyzsza jakos¢
ksztatcenia, a tym samym lepsze przygotowanie
absolwenta do wyzwan przysztosci i oczekiwan
rynkowych.

Szeroko pojeta wspdtpraca wszystkich zaangazo-
wanych podmiotéw gwarantuje pozytywny wizeru-
nek i efektywne propagowanie mozliwosci rozwojo-
wych wojewddztwa i jego mieszkaricéw. Atrakcyjna
oferta edukacyjna i zawodowa, zaplecze kulturowe
oraz wizja przyszlosci sa zaproszeniem do samoreali-
zacji, przedsigbiorczodci i udanych inwestycji w na-
szym regionie.

Po co ludziom kreatywnos$¢?

Wywiad z prof. dr hab. Krzysztofem Szmidtem z Uniwersytetu Lédzkiego

— Panie Profesorze, zacznijmy nasza rozmowe
od préby odpowiedzi na tytulowe pytanie: Czy lu-
dziom kreatywno$¢ jest potrzebna?

— Przepraszam, ale to pytanie mozna poréwnad
do pytania: czy ludziom potrzebny jest tlen? Albo
czy potrzebne jest $wiatlo stoneczne? Bo odpowiedz
jest réwnie oczywista, cho¢ spiesz¢ dodad, ze nie tak
oczywista w naszym picknym kraju. Za chwile to uza-
sadni¢. A zatem, odpowiadajac na Pani pytanie, tak,
ludziom — dzieciom, miodziezy, dorostym, jak réw-
niez rolnikom, robotnikom czy menadzerom banku
kreatywnos¢ jest potrzebna jak tlen czy $wiatto sto-
neczne. W przeciwnym razie nie beda, podobnie jak
roliny, rozwija¢ si¢ i wzrastaé. Jesli kreatywnos¢ be-
dziemy rozumieli, co nie jest takie znéw powszechne,
jako trwata zdolnos¢ do generowania (produkowania)
rozwiazan réznego rodzaju probleméw, cechujacych
si¢ nowoscia i wartoscia (estetyczna, praktyczna, na-
ukowg czy inng), w najrézniejszych dziedzinach zycia
codziennego i zawodowego, réwniez w zyciu szkoty,
to z fatwoscia przyjdzie nam zaakceptowal fakt, iz
bez niej niemozliwy staje si¢ jakikolwick rozwdj tej
dziedziny i ludzi ja reprezentujacych. Od wielu lat
odpowiadam na to pytanie i przekonuj¢ przedstawi-
cieli réznych srodowisk o$wiatowych, od ministrow
po nauczycieli szk6t wiejskich, ze rozwijanie kreatyw-
nos$ci naszych ucznidw, i szerzej — obywateli Polski
— jest koniecznoscia dziejowa i uchylajac si¢ od tego

obowiazku, robimy krzywd¢ naszym dzieciom, ktére
nigdy nie dogonia twérczych réwiesnikéw z Anglii
czy USA. Ale nie o pogoni za nowinkami techniczny-
mi czy innymi tu chodzi — chodzi tu o rozwéj nowych
galezi wiedzy i przemystu, zwiazanego z tzw. twércza
klasg spofeczna. To ta klasa, a zatem wynalazcy, na-
ukowcy, specjalisci medidw, ale i nauczyciele, w no-
wym tysiacleciu, jak chce stynny profesor Richard
Florida, autor glo$nych ksiazek o twérczej klasie, sta¢
si¢ gtéwna warstwa spoteczna. Z badan Floridy i jego
wsp6tpracownikéw wynika, ze najlepszym Centrum
Kreatywnoéci na $wiecie, a wigc regionem, kt(’)ry
najlepiej stymuluje do twérczosci w jej réznych po-
staciach, jest region Zatoki San Francisco. Jesli zas
idzie o cale kraje, to trzy pierwsze miejsca zajmuja;:
Szwecja, Japonia i Finlandia. Polska znalazta si¢ na
34 miejscu (na 45 badanych). Jest nad czym duma¢
i czym si¢ niepokoi¢! Zrédha europejskie podaja, iz
pod wzgledem innowacyjnosci i liczby patentéw
zajmujemy piate miejsce w Europie. Tyle ze od koni-
ca!l! Na milion mieszkadcéw przypada w Polsce je-
dynie 71 patentéw, podczas gdy we Francji — 405,
a w Niemczech — az 650. Na inwestycje w badania
i rozwdj w Polsce wydaje si¢ rocznie ok. 0,6 % PKB,
podczas gdy $rednia europejska wynosi 2,3% PKB.
Izrael na rozwéj kreatywnosci wydaje 4,53% PKB,
Szwecja — 3,73%, a USA — 2,62% PKB. Podaj¢ te
dane, aby uzmystowi¢ Pani i Czytelnikom, jak wiele



mamy do nadgonienia. Tymczasem mam wrazenie,
iz nigdzie, w zadnym kraju nie jest tak trudno jak
w Polsce uzasadni¢, iz umiejetnosci twércze sa nieod-
taczna czgécia sprawnosci cztowieka zyjacego w XXI
wieku, wieku, w kedrym jedyna pewngq i stalg rzecza
jest zmiana. Ze nauczanie tych sprawnosci stanowi
konieczno$¢ dziejowa, tak jak kiedy$ stanowito na-
uczanie czytania pisma drukowanego. Przekonujac
tez polskich niedowiarkéw, lubi¢ powotywal si¢ na
zdania znakomitego polskiego filozofa, Wiadystawa
Tatarkiewicza. Twierdzit on, ze czlowiek wspotczesny
jest skazany na twérczo$é. Czy chce, czy nie, aby
zy¢ sprawnie w dzisiejszych czasach musi uzupetniaé
otrzymywane ze $wiata bodZce, musi formowa¢ swoj
obraz $wiata, wrazenia bowiem nie sa kompletne
i uformowane, wymagaja scalenia. Ta twérczos¢, kté-
ra uzupelniamy o otrzymywane z zewnatrz dane, jest
powszechna i nieunikniona. Rzec mozna, ze czlo-
wiek jest skazany na twérczo$é. Nic bez niej nie
mogtby pozna¢ ani zrobié.
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Profesor Krzysztof Semidt podezas wyktadu w KPCEN we Wioctawku.

— I co tak naprawdg¢ to pojecie znaczy, w kaz-
dym razie dla Pana?

— Jak juz wspomniatem, kreatywno$¢ znaczy dla
mnie, podobnie jak dla innych przedstawicieli peda-
gogiki czy psychologii twérczoéci, postawe zyciowa,
w miare trwalg ceche charakteru czlowieka, ktory
jest zdolny do tworzenia nowych i bardziej warto-
$ciowych niz do tej pory rzeczy, dziatari, metod itp.
Lansuje¢ takie podejscie do tego nowego pojecia,
keére zdobywa coraz wigksza popularnos¢ zaréwno
w mediach, jak i w szkotach, a w zwiazku z tym jest
rozumiane czgsto opacznie, ze kreatywno$é nalezy
odnosié¢ do ludzi, a nie do wlasciwosci rzeczy czy
instytucji. Stad opowiadam si¢ za tym, zeby méwic,
iz Iza — uczennica II klasy gimnazjalnej - jest kre-
atywna, a nie ze jej ostatni rysunek martwej natury
jest kreatywny. Ze nauczyciele Pafstwowej Ogol-
noksztatcacej Szkoly Artystycznej w Zakopanem sa
kreatywni, a nie ze kreatywna jest ich szkofa. Takie
traktowanie tego pojecia nadaje mu istotny humani-
styczny sens, wszak wyraz ,kreatywny” pochodzi od
»Kreatora”, a zatem od Boga. Jako pedagog chciatbym
tez wyraznie zaznaczyd, iz ,kreatywno$¢” stanowi dla

mnie pojecie wartoéciujace. Rozumiana trafnie wigze
si¢ z realizacjq nowych pomystéw, ktére czynia nasze
zycie lepszym, bardziej prawdziwym i pickniejszym.
Kreatywnos¢ jest bowiem cigglym realizowaniem do-
bra — nowy typ noza ma stuzy¢ do lepszego krojenia
$wiezego, pachnacego chleba, a nie do ataku na pie-
karza. Méwienie w naszym kraju o ,kreatywnej ksie-
gowosci”, czyli o przestgpstwach w rachunkowosci
czy o ,kreatywnym zlodzieju”, czyli o pomystowym
ztodzieju, jest nieporozumieniem i jest bez sensu!

NAUCZANIE TWORCZOSCI?

— Od wielu lat Pana zainteresowania naukowe
koncentruja si¢ na pedagogice twérczosci i jej me-
todyce — dydaktyce kreatywnosci. Czy zdolnosci
tworcze daja si¢ rozwijaé w klasie szkolnej?

— W naszym pigcknym kraju wielu nauczycieli, po-
litykéw oswiatowych, a nawet artystéw i profesoréw
historii i historii sztuki, wyraza bezdyskusyjne prze-
konania typu: ,, Twérczosci nie da si¢ nauczy¢”, ,Nie
mozna nauczy¢ czegos, co jest darem od Boga”, ,Na-
uczy¢ mozna tabliczki mnozenia albo strukeury fliszu
karpackiego, ale nie twérczosci”, , Tworczos¢ jest ta-
jemnicza, pochodzi od Ducha, Boga, Muz i nie da si¢
jej ani bada¢, ani uprawia¢ w klasie szkolnej czy sali
uniwersyteckiej, c6z dopiero nauczaé w sposéb syste-
matyczny!”. Oto typowe reakcje wielu oséb na wiesé
o tym, ze jacy$ pedagodzy chca naucza¢ umiejgtnosci
tworczych. Osoby te sa w moim przekonaniu w ble-
dzie! Wyznaja bowiem jeden z najbardziej ugrunto-
wanych w naszej kulturze i jednoczesnie edukacyjnie
szkodliwych mitéw o twérczosci — mit twdrczosci
jako daru od muz, Boga lub ducha, ktérym moga
si¢ pochwali¢ nieliczni geniusze w rodzaju Mozarta,
Picassa czy Edisona. Inne kultury i spoteczeristwa,
zwlaszcza amerykanskie, angielskie czy japonskie, juz
dawno uporaly si¢ z tym przesadem i liczg kolejnych
laureatéw nagrody Nobla, buduja stadiony i auto-
strady. Nasze spofeczeistwo ciagle dyskutuje o tym,
czy si¢ to da zrobic...

Nie negujac oczywistej tezy, iz do twérczosci na
najwyzszym poziomie, takim wlasnie, jaki byl udzia-
tem trzech wymienionych wyzej twércow, zdolni sg
nieliczni ludzie, kultury te uznajg jednak, iz twér-
czo$¢ — podobnie jak inne zdolnosci — daje si¢ po-
znawaé, opisywac i rozwijaé w toku systematycznych
zabiegéw edukacyjnych. Twérczos¢ daje si¢ nauczaé,
stymulowad, wspiera¢ i rozwijaé — oto optymistyczna
teza pedagogéw i psychologéw, wywiedziona z ich
wieloletnich badari. Postawe twércza, czyli wiasnie
nasza tytulowa kreatywno$¢, mozna rozwija¢ po-
dobnie jak i inne kompetencje kluczowe, to znaczy
w sposdb systematyczny, planowy, celowy — niejako
organicznie i od podstaw. Najdonioslejszym odkry-
ciem psychologéw XX wieku bylo to, w twérczosci
zaangazowane s3 ,Zzwyczajne , a nie mistyczne czy
ponadnaturalne operacje intelektualne i ze kazdy



normalny czlowiek, a wigc i uczed, jest zdolny do
tworzenia. Takie tez byto wstgpne zalozenie, gdy two-
rzylismy koncepcje statej jednostki lekeyjnej, poswie-
conej stymulowaniu zdolnosci myslenia i dziatania
twérczego uczniéw gimnazjum — lekcji twérczosci.

— Czy to oznacza, iz tworczosci mozna nauczaé
w toku normalnych, planowych lekgji szkolnych?

— Zdecydowanie tak! Nasz pomyst polegat wia-
$nie na tym, aby do planu nauczania szkoly, ale tez
domu kultury czy poradni pedagogicznej, wpro-
wadzi¢ systematyczne, stale, a wigc majace trwale
miejsce w tzw. siatce godzin, zajecia twércze o cha-
rakterze szkolnego treningu twérczosci. Prowadzone
przez nauczyciela czy pedagoga twérczosci, dobrze
przeszklonego w toku dtugotrwalych kurséw z za-
kresu psychopedagogiki twérczosci, dla ktérego to
bedzie nowa profesja pedagogiczna. Z moich wielo-
letnich doswiadczent wynika, iz w polskiej szkole tyl-
ko taka stata, dobrze zakotwiczona forma nauczania
umiejetnosci tworczych, majaca stale miejsce i prze-
strzef (pracownia, laboratorium), systematyczna, na
przyktad dwuletnia, moze by¢ efektywna, to znaczy
moze rzeczywiscie przyczyni¢ si¢ do rozwoju zdol-
nosci twérczych uczniéw. Bo to, na co cierpi polska
szkota, nie tylko w odniesieniu do krzewienia postaw
tworczych, to okazyjnosé, akeyjnosé i czgsto fasado-
wo$¢ réznorodnych inicjatyw edukacyjnych. Co rok,
to inny centralny priorytet: a to dotyczacy ,szkoly
zklasa”, a to ,,szkoly — miejsca odkrywania talentéw”,
a to ,,szkoly obywatelskiej” itd. No i, rzecz jasna, kon-
kursy ... konkursy. W zasadzie nie ma takiej formy
aktywnosci dzieci i nauczycieli, zeby jaka$ szkota nie
wymysdlita ,na t¢ aktywno$¢” stosownego konkursu.
Konkursy w swej masie i réznorodnosci weale nie
sa dobrym sposobem stymulowania kreatywnosci
uczniéw, zwlaszcza miodszych. Ciagle pisz¢ o tym
w swoich publikacjach, powolujac si¢ na liczne ba-
dania empiryczne, iz rywalizacja i wspétzawodnictwo
w zakresie twérczosci nie stuzy dobrze dzieciom. I ze
szkoly powielajac bez nalezytej refleksji telewizyjne
programy typu ,, Talent show” czy ,Mali giganci”,
zmierzaja w zlym kierunku: zaczynaja, tak jak te
programy, bawi¢ si¢ kosztem uzdolnionych dzieci!
Tymczasem prawdziwe, autentyczne nauczanie twor-
czosci to nie piatkowe ,michatki” czy pokaz ,,matych
gigantéw” na szkolnej akademii, lecz rzetelna praca
organiczna u podstaw. Lekcje tworczosci s whasnie
taka forma prawdziwej, pozytywistycznej i organicz-
nej pracy tworczej. I takie lekcje twérczosci, wedtug
stworzonych przez nas programéw (,Porzadek i Przy-
goda”, »Zywioly”, ;Metoda i wyobraznia”) od wielu
lat odbywaja si¢ w wielu polskich szkotach. Od dzie-
sigciu lat lekcje twérczoéci sg realizowane w ramach
projektu ,,Szkota wspierajaca uzdolnienia” w Plocku,
w ktérym kilka tysiecy uczniéw miato i ma nadal sta-
te zajecia twércze. Program objat tez plockie przed-

szkola, bo stymulowanie zdolnosci twérezych trzeba
zaczaé jak najwezesniej. Nic nie stoi na przeszkodzie,
zeby réwniez szkoty wloctawskie wprowadzily t¢ in-
nowacyjng forme nauczania!

— A jakie sa jeszcze inne innowacyjne metody
rozwijania zdolnosci twérczych?

— Zdolnosci twoércze, rozumiane jako zdolnosci
specjalne, np. muzyczne, taneczne, czy plastyczne, sa
dobrze rozwijane w toku zaje¢ pozalekeyjnych i po-
zaszkolnych w licznych zespotach amatorskich i hob-
bystycznych. Co za$ do zdolnosci twérczych ogél-
nych, to mozna je pobudzaé w ramach réznorodnych
treningéw tworczosci, treningdw ekspresji tworczej,
dramy kreatywnej, wszedzie tam, gdzie dzieci i mlo-
dziez moga uczy¢ si¢ przez doswiadczenie i kontake
z grupa rowiesnikéw. Takie treningi, dluzsze lub
krétsze, organizuje wiele osrodkéw pedagogicznych,
poradni i szkét réznego typu. Umiejetnosei prowa-
dzenia tego typu zaje¢ nauczyciele moga si¢ nauczy¢
uczestniczac w cyklicznych ,Laboratoriach Treningu
Twérczosei”, ktére organizuje Polskie Stowarzyszenie
Kreatywnosci (www.p-s-k.pl). Istnieja tez szeroko za-
krojone, dlugotrwate, cho¢ oparte na zasadach kon-
kursowych, dwie wielkie formy rozwijania kreatyw-
nosci uczniéw: istniejaca w Polsce od 24 lat ,,Odyseja
Umystu” i konkurujaca z nia od kilku lat olimpiada
»Destination Imagination”. Obie maja formg rywali-
zacji zespoléw dzieci, ktére rozwiazuja tzw. problemy
dtugotrwate i spontaniczne, ale w sposéb samodziel-
ny i wymagajacy duzej dozy oryginalnosci myslenia.
Poszczegélne grupy uczniéw sa prowadzone przez
treneréw, ktérymi na ogét sa nauczyciele i pedagodzy
szkolni, nie mogacy zbytnio ingerowaé w pomysly
uczniéw. Odbywaja si¢ eliminacje regionalne, finaly
krajowe i zwycigskie zespoly moga uczestniczy¢ w fi-
nale $wiatowym, ktéry na ogét odbywa si¢ w USA.
Obie olimpiady cieszg si¢ w Polsce coraz wigkszym
powodzeniem, cho¢ budza tez nas — pedagogéw —
okreslone obawy zwigzane z nasileniem si¢ postaw
rywalizacyjnych u dzieci, a zwlaszcza u ich rodzicéw,
zapominajacych o tym, co jest gléwnym celem uczest-
nictwa. A jest nim, jak ciagle zapewnia mnie prezes
honorowy ,,Odysei Umystu” w Polsce, niestrudzony
Wojciech Radziwitowicz, rozwéj kreatywnosci dzieci,
a nie wygrana i pokonanie rywali. Sadzg, ze obie te
formy, dobrze prowadzone przez refleksyjnych pe-
dagogdéw tworczosci, moga nadal stanowi¢ w Polsce
wazng i ciagle innowacyjna szkote twérczosci.

— Ale twérczosci mozna tez nauczaé¢ w ramach
tradycyjnych przedmiotéw nauczania, np. jezyka
polskiego czy fizyki?

— Oczywiscie. Dobry nauczyciel, ktéry jest wrazli-
wy na postulaty pedagogiki twérczosci, nie tylko ser-
wuje i wymaga od uczniéw wiedzy deklaratywnej typu
»Wiem, ze..”, ale rowniez wiedzy proceduralnej typu



»Wiem, jak ...”. W zwiazku z tym polonista nie tylko
doglebnie wyjasnia strukture sonetu czy hymnu, lecz
prosi ucznidw, by napisali sonet czy hymn. Fizyk nie
tylko naucza o twérczoéci wybitnych uczonych i ich
prawach naukowych, ale zache¢ca swoich uczniéw do
tego, by kwestionowali te prawa i zastanawiali sig, cze-
go jeszcze nie odkryto i nie wynaleziono. Obaj moga
z powodzeniem wykorzystywa¢ w nauczaniu zadania
otwarte, zwane dywergencyjnymi, ktére nie maja
jednej stusznej lub poprawnej odpowiedzi. Tego typu
zadania, np. ,Czy w czasach wspélczesnych jest za-
potrzebowanie na bohatera romantycznego”?; ,,Co by
bylo, gdyby Kmicic mial temperament flegmatyka”,
pobudzaja wazne czynniki myslenia twérczego: ptyn-
no$¢ i oryginalnos¢ myslenia, bardzo przydatne do
kazdej pracy twérczej. Tymczasem naszym uczniom
ciagle i w nadmiarze serwujemy zadania zamknigte,
konwergencyjne, bo takie sg wymogi wszelkich te-
stéw szkolnych. Lecz testy i testowanie, a nawet swo-
isty dykrtat czy wreez terror testu w polskich szkotach,
to temat na osobny, obszerny wywiad... Mogg tylko
wyrazi¢ ogromny niepokéj coraz bardziej rozwijajaca
si¢ w naszych szkotach praktyka ,uczenia pod test”.
Wracajac do rzeczy, kazdy nauczyciel kazdego przed-
miotu moze stosowa¢ na lekcjach okreslone metody
twérczego rozwiazywania probleméw, zwane heury-
stykami. To wlasnie heurystyka, czyli wiedza o tym,
jak twérczo rozwigzywal problemy réznego typu,
dostarcza nauczycielom bardzo interesujacych metod
i technik, ktére z pewnoscia zaangazuja znudzonych
uczniéw. Na ogét niemal wszyscy nauczyciele znaja
burz¢ mézgéw i kilka jej odmian, ale juz kompletnie
nie wiedza, co to jest metoda SCAMPER, synektyka,
metody lateralne czy bionika. Jesli cheg si¢ z nimi,
i wieloma innymi zapozna¢, to zapraszam do lektury
mojej ksiazki skierowanej do pedagogéw: , Trening
kreatywnosci”, w ktérej znajda ponad 170 ¢wiczen
tworczych, w tym bardziej skomplikowane metody
heurystyczne dla starszych uczniéw.

TWORCZY UCZEN —
TWORCZY NAUCZYCIEL

— Moéwi sie, ze uczen twérczy to uczen czesto
klopotliwy?

— Uczent tworezy jest klopotliwy. Ale klopotli-
wy dla nietwérezego nauczyciela! Nauczyciela sche-
matycznego, nudnego, korzystajacego z pozdtklych
notatek, bojacego si¢ nowosci i pytan uczniowskich,
niemieszczacych si¢ w scenariuszu lekeji. Nauczyciela
nietwérezego bardzo beda denerwowaly zaréwno py-
tania i watpliwoéci twérczego ucznia, jak i jego ,dzi-
kie” czasami pomysty. No bo jak mu odpowiedzie¢ na
pytanie o to, czym palono w latarni morskiej w Faros,
albo dlaczego ptaki zatatwiaja si¢ w locie, a nie na zie-
mi? Dlaczego w Polsce litr krwi kosztuje mniej niz litr
benzyny lub dlaczego zawsze jedno z blizniat krowich
jest bezplodne? Natomiast tworczy nauczyciel powita

takie pytania i oryginalne pomysly ucznia z prawdziwa
radoscia pedagogiczna. Jedna z amerykariskich autorek
podrecznika do twérezego nauczania pyta nauczycieli:
jakich uczniéw wolisz mie¢ — tych, ktérzy maja wiele
pytad, czy tych ke6rzy maja wiele odpowiedzi? Twier-
dzi ona, ze twérczy nauczyciele wybieraja pierwsza
opcje. Oczywiscie zdajg sobie sprawe, ze wielu nauczy-
cieli w naszych szkofach nie przepada za twérczymi
uczniami, ktérzy budza ich z dydaktycznej drzemki,
ale ten fakt nie powinien martwi¢ i decydowa¢ o za-
przestaniu pobudzania uczniéw do kreatywnosci. Jesz-
cze dtugo nasza kultura, nie tylko szkolna, b¢dzie miata
ktopot z jednostkami kreatywnymi, ktdre nie mieszcza
si¢ w ryzach szkolnych i spofecznych. Ale pomyslna
wiadomos¢ dla twérczego nauczyciela jest taka, iz to
on — twoérczy nauczyciel - przyczyni si¢ by¢ moze do
tego, ze wyro$nie z twérczego ucznia przyszly wybitny
artysta, pomystowy wynalazca, innowacyjny pedagog
czy wrazliwy dziatacz spoleczny, a w kazdym razie, na
co wskazuja badania, szcz¢dliwszy i zdrowszy cztowiek.
Poza tym, gdyby twérczym uczniom bylo za fatwo,
nie rozwingliby jednej z najbardziej wazkich kompe-
tencji — odpornosci na porazki i wytrwatosci. Bada-
cze s3 zgodni — potrzeba co najmniej 10 lat cigzkiej
pracy tworczej, pelnej zwatpieni, porazek i nastgpnych
préb oraz wytrwatosci, aby dojs¢ do poziomu twér-
czosci wybitnej. A zatem twérczo$¢ wybitna wykuwa
si¢ nie w klasie bezstresowej, ale w klasie petnej wy-
zwan poznawczych i trudnych do§wiadczen — réwniez
z nietwérczymi nauczycielami. A twérczy nauczyciel
to kto$, kto $miato i konsekwentnie organizuje swoim
pomystowym uczniom takie formy zajeé, ktére w pe-
dagogice twérczosci okreslamy jako ,poglebione éwi-
czenia”. Nie ma tu miejsca, zeby blizej scharakteryzo-
wad tego rodzaju ¢wiczenia, ale wystarczy powiedzied,
ze sa one bardzo dobrze przemyslane i zaplanowane,
odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela — trenera,
ktéry jest dla ucznia mistrzem tej dziedziny, na ogét
zawieraja zadania, ktére delikatnie przekraczaja akeu-
alny poziom umiej¢tnosei ucznia, a koricza si¢ zawsze
zyczliwymi i troskliwymi informacjami zwrotnymi ze
strony nauczyciela, ktéry chce twérczemu uczniowi
poméc w rozwoju, a nie zaszkodzié. I to jest recep-
ta na kazda dobra, tytulowa metodg innowacyjnego
rozwijania zdolnosci twérczych uczniéw: Poglebione
¢éwiczenia 3 godziny dziennie razy 10 lat réwna si¢
tworczos¢ wybitna. W zasadzie nie ma wyjatkéw od
tej reguty!
Dzi¢kujemy za rozmowe!

Krzysztof ]. Szmidt - profesor nadzwyczajny Uni-
wersytetu Lddzkiego, kierownik Zakladu Pedagogiki
Twdrczosci w Katedrze Badar Edukacyjnych podczas
spotkania w Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji
Nauczycieli we Wiocltawku wyglosit wyklad Praktycz-
ne rozwiqzania metodyczne w rozwijaniu zdolno-
Sei twérezych uczniow
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Dwujezycznoséé i korzysci z niej ptynace

Polscy nauczyciele coraz czgéciej spotykaja si¢ w szko-
le z dzie¢mi dwujezycznymi - czy to latoroslami Polakéw
powracajacych do ojczyzny po wieloletniej emigracji, czy
to z dzie¢mi imigrantéw zyjacych w Polsce, czy w korcu
z mlodymi przedstawicielami mniejszosci narodowych.
Pedagodzy przyznaja, ze praca z ta grupg dzieci stanowi
dla nich wyzwanie tym trudniejsze, ze jak dotad mato
znane. Dzieci dwujezyczne czgsto méwia po polsku tro-
che gorzej niz ich jednojezyczni réwiesnicy - moga znaé
mniej stéw, wtracaé w wypowiedzi stowa ze swojego
drugiego jezyka albo uzywaé dziwnie brzmiacych kon-
strukeji gramatycznych. Ta niedoskonata znajomos¢ pol-
szczyzny moze rzutowaé na postrzeganie dwujezycznego
dziecka przez cale srodowisko szkolne: nauczycieli, ale
takze dzieci. Zdarza sie, ze cho¢ dwujezyczny uczen juz
po kilku miesigcach nadrabia jezykowe ,zaleglosci”, przy-
picta mu wezesniej fatka ,kiepsko méwiacego glupola”
zostaje z nim na duzo dtuze;j.

W tym artykule chciatabym zwréci¢ uwage nauczy-
cieli na pozytywne aspekty dwujezycznosci, o kedrych
powszechnie méwi si¢ w $rodowisku naukowcéw zaj-
mujacych si¢ rozwojem jezykowym dzieci. Mam na-
dzieje, ze przedstawione ponizej fakty pozwola osobom
pracujacym z dwujezycznymi uczniami ujrze¢ ich w no-
wym $wietle: w $wietle poznawczych korzysci, jakie
dzieci te mogg czerpaé ze znajomosci dwéch jezykéw.

P0OZNAWCZE KORZYSCI DWUJEZYCZNOSCI

Niezaprzeczalng korzyscia plynaca z dwujezycznosci
jest... znajomo$¢ dwoch jezykéw, kedra pozwala chociazby
na podjecie pracy w zawodzie ttumacza. Jednak pozytywy,
jakie daje dwujezycznos¢ dalece wykraczajg poza oczywista
umiejetno$¢ komunikowania si¢ w kilku jezykach.

Historycznie badania z udzialem oséb dwujezycz-
nych skupialy si¢ na ich jezykowych niedoskonato-
$ciach. Eksperymentalnie pokazywano na przyklad, ze
osoby postugujace si¢ kilkoma jezykami, wolniej niz
jednojezyczni badani nazywaja obiekty. Jednak wyniki
badan prowadzonych przez ostatnie ¢wieréwiecze su-
geruja, ze jest kilka obszaréw, w ktérych znajacy wiele
jezykéw - zaréwno dorosli, jak i dzieci - znaczaco prze-
$cigaja osoby jednojezyczne.

Po pierwsze, dwujezyczni charakteryzuja si¢ swojego
rodzaju zwickszong ,.elastycznoscig umystu”. Osobom wie-
lojezycznym tatwiej jest, na przyklad, dostrzega¢ dwoistg
nature réznych obiektéw. W eksperymentach polegaja-
cych na koniecznosci przefaczania si¢ w trakcie wykony-
wania zadania z jednej reguly klasyfikowania przedmiotéw

na druga dzieci dwujezyczne radzily sobie lepiej niz ich
jednojezyczni réwiesnicy. Dzieciom dwujezycznym mniej
trudnosci sprawiajg takze sytuagje, kiedy kto$ je celowo
rozprasza lub kiedy dla wykonania zadania musza zignoro-
wad nieistotne, ale przykuwajace uwagg, bodzce. Taka ,ela-
styczno$¢ umyshu” moze wynikac z codziennego treningu.
Postugujac si¢ dwoma jezykami, z jednej strony fatwiej jest
dostrzec, ze stowa mogg mie¢ rézne znaczenia w réznych
jezykach: na przykiad stowo ,windy” po polsku oznacza-
jace ,dzwig szybowy”, po angielsku jest przymiotnikiem
ywietrzny”. Z drugiej strony, osoby dwujezyczne, méwiac
w jednym ze swoich jezykéw, musza §wiadomie ignorowaé
przychodzace im na mysl stowa z drugiego jezyka, co sta-
nowi $wietne ¢wiczenie na skupianie uwagi.

Drugim, mniej laboratoryjnym, przejawem ela-
styczno$ci mySlenia jest przyjmowanie perspektywy
innych oséb. Dzieci dwujezyczne lepiej niz ich jednoje-
zyczni réwiesnicy radzg sobie z zadaniami wymagajacy-
mi uswiadomienia sobie, co moze tkwi¢ w glowie innej
osoby. Skuteczniej i poprawniej wnioskuja na podsta-
wie znanych sobie faktéw, co moze wiedzie¢ i mysle¢
kto$ inny. Takie umiejetnosci sa, oczywiscie, przejawa-
mi kompetengji spolecznych i powinny by¢ doceniane
oraz pielegnowane.

Trzecim, bardziej szkolnym przyktadem jest zwick-
szona u os6b wielojezycznych $wiadomo$¢ metalingwi-
styczna, czyli po prostu wiedza o jezyku. Doswiadczenie
zdobyte w kontakcie z réznymi jezykami pozwala dzie-
ciom na szybsze i lepsze zrozumienie, czym na przyktad
jest ,poprawno$¢ gramatyczna” zdania.

Kolejne przyklady badad opisujacych pozytywne
dziatanie znajomosci kilku jezykéw mozna by mnozyé.
Pikanterii kwestii dwujezycznosci dodaje opublikowany
po raz pierwszy w 2010 roku, a pézniej wielokrotnie
replikowany, wynik méwiacy, ze osoby wielojezyczne
pézniej niz jednojezyczne doswiadczajg pierwszych ob-
jawow demencji i choroby Alzheimera. Postugiwanie si¢
kilkoma jezykami, stanowiace naturalne ¢wiczenie dla
umystu, pozwala na odsuniecie w czasie symptoméw
tych choréb 0 4 - 5 lat

Wszystkich Czytelnikéw zainteresowanych tematy-
ka dwujezycznosci cheiatabym zaprosi¢ do odwiedzania
serwisu ,,Wszystko o dwujezycznosci”, ktdry, dzigki fi-
nansowaniu przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych
od kwietnia 2015 roku, przesytany jest do mediéw po-
lonijnych i o ktérym wigcej wspomniano w artykule
zamieszczonym w poprzednim numerze ,UczMy”.

Do opracowania tekstu zostaly wykorzystane mate-
rialy pochodzace z serwisu ,, Wszystko o dwujezycznosci”.
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Zasady dydaktyczne procesu

ksztalcenia do etycznosci

WPROWADZENIE

Najistotniejszy cel ponizszego tekstu' stanowi
préba wskazania kluczowych zasad dydaktycznych,
jakie powinny obowiazywa¢ w szeroko interpretowa-
nym procesie nauczania, réwniez etyki, w tym dosko-
naleniu zawodowo-edukacyjnym i doksztatcaniu nie
tylko uczniéw/studentéw/stuchaczy, lecz takze kadry
naukowo-dydaktycznej, zajmujacej si¢ przekazywa-
niem wiedzy i umiej¢tnosci z omawianego obszaru.
W niniejszym opracowaniu nacisk zostanie potozony
na ksztaltowanie myslenia krytycznego i twérczego.

Za W. Okoniem tytutowe zasady mozemy okre-
§li¢ jako ,ogélne normy postgpowania dydaktyczne-
go, ktdrych przestrzeganie umozliwia realizacj¢ celow
ksztatcenia. Z kazdej zasady wyprowadzi¢ mozna
normy szczegétowe, zwane prawidtami dydakeycz-
nymi” (Okon 2004: 480. Za: Denek 2011: 30. Por.
Kupisiewicz 2005; Pétturzycki 2002).

Jak zaznaczytam, zasady dydaktyczne powinny mie¢
zastosowanie w odwotaniu do wszystkich elementéw
procesu edukacyjnego, wynikajac z jego praw i prawi-
dlowosci, takich jak: jednos$¢ ksztalcenia i wychowa-
nia oraz wielostronny rozwdj podopiecznych (Denek
2011: 31). Opisywane zasady odnosza si¢ zatem do ce-
16w (og6lnych, posrednich i szczegétowych) oraz tresci
ksztalcenia, metod i technik pracy, odpowiedniego do-
boru $rodkéw dydakeycznych, a takze kontroli, analizy
i ewaluacji wynikéw nauczania (tamze. Por. Kuzniak

1998: 121-129; Kameduta 1998: 130-1306).

LEARNING TO BE ALBO KONIECZNOSC UTOPII

Zasady dydaktyczne powinny by¢ tez zgodne
z rekomendacjami, sformulowanymi w ogloszonym
w 1996 r. raporcie Learning: the treasure within, opra-
cowanym przez migdzynarodowa komisj¢ powotang
przez UNESCO, aby okregli¢ kierunki rozwoju edu-
kacji w XXI wieku (Pétturzycki 1998: 29).

! Opracowanie powstalo w ramach odbywanych przeze mnie w Instytu-
cie Filozofii UMK w Toruniu studiéw podyplomowych z etyki.

W dokumencie tym uczenie si¢ zostalo okreslo-
ne jako ,konieczna utopia” i ,ukryty skarb”, a w celu
jego ,odkrycia” Komisja Delorse’a przyjeta nastepu-
jace ustalenia:

- edukacja stanowi warto$¢ uniwersalng i jest jed-
nym z najwazniejszych praw cztowieka

- edukacja, zaréwno szkolna, jak i pozaszkolna
powinny przyczyniaé si¢ do tworzenia i upowszech-
nienia wiedzy

- u podstaw polityki o$wiatowej winny leze¢: réw-
no$¢, znaczenie przekazywanych tresci i motywacja

- reforma o$wiaty powinna bazowa¢ na rozwiaza-
niach sprawdzonych w praktyce

- proces ksztalcenia musi uwzglednia¢ spoleczne,
kulturowe, ekonomiczne i ekologiczne przeobrazenia
$wiata, takie jak: dysproporcja w alokacji srodkéw fi-
nansowych i pozywienia, nieréwnosci spoleczne, glo-
balny podzial na Pétnoc i Potudnie, ubdstwo i bieda,
dyskryminacja, westernizacja kultury, niesprawiedli-
wy handel, zanieczyszczenie srodowiska naturalnego,
wyczerpywanie si¢ nicodnawialnych zasobdéw, defi-
cyty powietrza i wody, pandemie. W zwiazku z tym
wspotczesna edukacja powinna koncentrowa¢ si¢ na
uniwersalnych, ponadnarodowych zasadach i war-
toéciach tolerangji i akceptacji, poszanowania praw
cztowieka i réznorodnosci kulturowej, empatii, po-
koju, réwnosci, sprawiedliwosci, wolnosci, zdrowia
i odpowiedniej jakosci zycia (dobrostanu)

- odpowiedzialno$¢ za wiasciwa edukacje ponosi
cala migdzynarodowa spofeczno$¢ (tamze. Por. Jasio-
nek 2004; Jasudowicz, Gierszewski, Zientkowski 2012;
Swiqtochowska 2008; Biernat, Malinowski 2013).

Zgodnie z przewidywaniami Komisji edukacja
w XXI stuleciu bedzie rozwija¢ si¢ w oparciu o cztery
filary, ktorymi sa:

- uczenie si¢

- pracy i kompetencji

- dla wiedzy

- dla zrozumienia innych

- dla samorozwoju (tamze. Por. Borkowska, Feliniak
2007; Kwapiszewski 2002; Wenta, Perzycka 2009).



Tak rozumiana edukacja zasadza si¢ na tzw. har-
monijnym wspéldziataniu oraz ,uczeniu si¢ zycia’,
poczawszy od wspdlpracy w ramach najblizszego $ro-
dowiska (rodziny, grupy réwiesniczej, klasy szkolnej),
poprzez sasiedztwo, a skoficzywszy na wspétpracow-

nikach (Pétturzycki 1998: 36).

OD EDUKACJI DO PRACY

Zarysowana powyzej sytuacja niesie konieczno$é
przeformutowania edukacji przed-, pro- oraz zawo-
dowej, jak réwniez ksztaltowania nietradycyjnych
(aliniowych, sinusoidalnych) $ciezek kariery. W' rze-
czywistosci ponowoczesnej zmienilo si¢ bowiem jej
znaczenie - kariera jest dzisiaj interpretowana nie jako
jednostkowy akt podjecia pracy w okreslonym zawo-
dzie, lecz catozyciowy proces wyboru i przystosowania
do wykonywania danej/ych profesji (Kargulowa 2007:
11). Kariera stanowi wigc nieustanny proces rozwoju
postaw, wartosci, zdolnosci, umiej¢tnosci, zaintereso-
wan, wiedzy oraz cech osobowosciowych odnoszacych
si¢ do zjawiska pracy (Paszkowska-Rogacz, Tarkowska
2004: 33; Wesotowska 2009 a: 205-210).

Wspdtczesny rynek pracy charakteryzuje si¢ m.in.
zindywidualizowaniem przy réwnoczesnym rozkwi-
cie tzw. ,kultury kombi”, rozwojem firm interneto-
wych i inkubatoréw przedsigbiorczosci, zwlaszcza
w sektorze ustug, sieciowoscia strukturalng i organi-
zacyjna, zmiang standardéw kwalifikacji zawodowych
oraz ksztalcenia (jezyki obce, znajomo$¢ technologii
informacyjno-komunikacyjnych, przedsi¢biorczo$¢),
integralnym powigzaniem wiedzy/edukacji z praca
zawodows, wzrostem adaptacyjnosci pracownikéw,
wreszcie zmiang etosu pracy (Wenta 2008: 67. Por.
Borkowska 2004).

W zwiazku z tym, ze praca zawodowa ksztattowana
jest przez potegujace si¢ komputeryzacje i intelektuali-
zacj¢ (cywilizacja bitowa, gospodarka wiedzy), sfera
pracy i zatrudnienia podlega usieciowieniu, licznym
zmianom strukturalnym i organizacyjnym, pojawiaja
sic takze nowe kwalifikacje i umiejetnoéci zawodowe
oraz formy pracy (,dzielenie si¢ pracy’, praca w domu,
telepraca itd.). Stoimy zatem wobec powaznych wy-
zwati edukacyjnych w obliczu probleméw zwiazanych
z polityka zatrudnienia i rynku pracy, takze w ich
etycznym wymiarze (Wesotowska 2009 a: 205-210).
Sa one szczegblnie istotne w kontekscie tzw. przejscia
od edukacji do zycia zawodowego (transistion from
education to working life) (Baika 2007: 15).

Zagadnienie to stanowi jedna z kluczowych ka-
tegorii pojeciowych przyjetych przez OECD w celu
konceptualizacji zatozert wymaganych reform insty-
tucjonalnych, prawnych, psychologicznych i meto-
dologicznych (tamze: 16). Omawiane zjawisko jest
centralnym problemem dla cztonkéw tej organizacii,
co zostalo podkreslone podczas wspélnej konferencji
OECD i Banku Swiatowego, jaka odbyta si¢ w Bu-

dapeszcie 21-23 maja 2000 r. Przejscie ze szkoly do
zycia zawodowego zostalo wéwczas zinterpretowane
jako pierwsze i najistotniejsze doswiadczenie zyciowe
w ramach wspoétzaleznosci pomiedzy uczeniem sig
a praca zawodowg (tamze: 18).

Zdaniem A. Banki warunkami efektywnego
przejscia ze sfery edukacji do zycia zawodowego sa:

- wlasciwa organizacja edukacji szkolnej i $ciezek
szkolenia zawodowego

- integralny zwiazek nauki z pracg w trakcie edu-
kagji szkolnej

- tworzenie, a nast¢pnie wzmacnianie zwiagzkéw
miedzy szkota a podmiotami rynku pracy (szczegdl-
nie wobec grup wysokiego ryzyka) w celu zapewnie-
nia im sukcesu zawodowego

- skuteczna informacja zawodowa i poradnictwo
zawodowe (tamze: 20-21. Por. Wesotowska 2009 b:
173-182).

Obecnie mozemy obserwowa¢ dwa przeciwstawne
zjawiska: z jednej strony nasilanie si¢ tendencji uniwer-
salistycznych zwiazanych z procesem globalizacji i trans-
nacjonalizacji (w wymiarze ekonomicznym, komunika-
cyjnym, technologicznym, prawnym, a takze w obszarze
edukadji, zatrudnienia i pracy zawodowej), z drugiej zas
pluralizacj¢, polegajaca na dostrzeganiu réznorodnosci:
kulturowej, spotecznej czy tez moralnej (Jeruszka 2008:
62-63). Te whasnie tendencj¢ powinny uwzglednia¢ syste-
my ksztalcenia na wszystkich poziomach, oparte na war-
tosciach i zasadach edukacji do etycznosci lub edukacji
aksjologicznej (zob. Olbrycht 1994), zwlaszcza w odnie-

sieniu do treningu twérczego i krytycznego myslenia.

TWORZE, WIEC JESTEM

Myslenie twoércze i krytyczne, zasadzajace si¢ na
podejsciu kontranalitycznym i antysekwencyjnym,
jest holistyczne i opiera si¢ na: wizualizacji, prze-
strzennosci, metaforycznosci, emocjonalnosci (To-
maszewska 1998: 112) oraz rozmaitych formach
ekspresji stownej, plastycznej, ruchowej, mimicznej,
zabawowej oraz muzycznej (Piotrowski 1998: 77).
Przyczynia si¢ do poszerzania sfery doswiadczen, za-
spokajania istotnych potrzeb rozwojowych, zwlasz-
cza poznawczych i aktywizacyjnych oraz kompeten-
cyjnych, wzmacnia takze poczucie podmiotowosci
i sprawstwa, samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci.
Powoduje tez rozwijanie myslenia przyczynowo-skut-
kowego oraz — szczegblnie u najmtodszych — uspo-
lecznienie i doskonalenie funkcji psychomotorycz-
nych (tamze: 78. Por. Tomaszewska 1998: 111-117;
Swirko-Pilipczuk 2003: 70-75; Pétrurzycki 2003:
36-56; Kunicka 2013: 75-89).

Jednak w zwiazku z tym, ze twdrcza postawa ozna-
cza dyspozycje do tworzenia, ktéra w stanie poten-
¢jalnym wystepuje niezaleznie od wieku, ksztattowa-
na przez otoczenie spoleczno-kulturowe (Piotrowski
1998: 78), warto ja rozwija¢ na wszystkich stopniach



edukacyjnych, w tym w ramach ksztatcenia ustawicz-
nego, takze senioréw (zob. np. Cwikliriski 2003: 76-
81. Por. Szukalski 2009; Nowicka, Majdariska 2006:
283-296; Hinzen, Przybylska, Staszewicz 2005).

Specyfika kreatywnych strategii ksztatcenia polega
bowiem na treningu wyobrazni i twérczego myslenia
wraz ze skutecznym, a jednocze$nie niestandardowym
rozwigzywaniem probleméw, m.in. poprzez ich redefi-
niowanie/inwersj¢ oraz na ksztattowaniu okreslonych
cech osobowosciowych (Tomaszewska 2003: 159).
Stosuje si¢ przy tym tzw. heurystyki myslenia, nazywa-
ne takze metodami dokonywania odkry¢ (tamze. Por.
Orzelska 2003: 169-176; Pétturzycki 2003: 36-56).

Jak pisze M. Tomaszewska (1998: 113): , Przykta-
dem innowacyjnej propozydji jest trening tworczosci
E. Necki, supernauczanie opracowane i przeniesione
na grunt polski przez ]. Gniteckiego, psychodydakty-
ka kreatywnosci W. Dobrolowicza, jak réwniez bada-
nia A. Goéralskiego, J. Kujawinskiego i innych.

Pojecie twérczosci od starogreckiego ,facere” i teo-
logicznego ,kreatora” az do dzisiejszego pankreacjo-
nizmu nie doczekato si¢ jednoznacznego okreslenia
i jednolitej definigji (...)” (zob. Andrukowicz 1997).

»(...) Najnowsze propozycje ksztalcenia kreatyw-
nego proponuja w procesie edukacyjnym wykorzy-
stywaé: relaksacje, wizualizacje, hipnozeg, sugestig,
heurez¢, muzyke, mimike, multimodalno$¢, panto-
mimg, dialog personalny, glottodrame, postrzeganie
mimowolne i peryferyjne oraz rekwizyty. Tak wzbo-
gacony proces dydaktyczny réwnowazy prawa i lewa
pétkule, poniewaz zmierza do: 1) ostabienia $wiado-
mej, kontrolujaco-selekcjonujacej funkcji pamigci
swiezej dla powstania efektu hipermnezji, polegaja-
cego na przekazywaniu informacji bezposrednio do
pamicci trwatej, 2) lepszego wykorzystania pamigci
czynnej, poprzez stosowanie technik multisensorycz-
nego postrzegania i wytwarzania réznego rodzaju
skojarzeri i powtdrzeni, 3) angazowania w procesie
uczenia si¢ emocji, ktére wzmagaja percepcje i zapa-
migtywanie, 4) wykorzystania spostrzegania peryfe-
ryjnego, ktére aktywizuje dodatkowo potencjaly pa-
mieciowe prawej pétkuli (...).

Z psychologicznego punktu widzenia ksztatce-
nie twércze powinno opiera¢ si¢ na dialektycznym
wspotdzialaniu przeciwstawnych sobie uj¢é: komuni-
kacji werbalnej i niewerbalnej, myslenia logicznego
i asocjacyjnego, analizy i syntezy, poznania logicz-
nego i intuicyjnego, faktycznej informagji i tla arty-
styczno-muzycznego, pobudzenia i relaksacji” (tam-
ze. Por. Swirko-Pilipczuk 1998: 88-100).

METAPLAN W PORTFOLIO

Wéwczas bowiem, dzigki stosowaniu rozmaitych
technik i metod pracy zaréwno indywidualnej, jak
i w diadach, podgrupach oraz pracy zespolowej,
mozliwa stanie si¢ petna realizacja postulatu ,filozofii

porozumienia® w procesie dydaktycznym, zasadza-
jacego si¢ na interakeji i wielokierunkowej komuni-
kacji pozbawionej dominagji ktérejkolwiek ze stron:
uczacego i uczacych si¢ (Andrukowicz 1998: 54-61).

Warto w tym celu wykorzystywac takie metody, kt6-
re ksztattujg — jak zaznaczytam — umiejetno$¢ rozwiazy-
wania probleméw, np. metaplan (polegajacy na udzie-
leniu odpowiedzi na nastgpujace pytania: jak bylo?, jak
by¢ powinno?, dlaczego nie bylo tak, jak by¢ powinno?,
co nalezato zrobi¢, aby byto tak, jak by¢ powinno?), ana-
liza SWOT/SOFT czy studium przypadku.

Pomocne moga okazac si¢ réwniez metody sytuacyj-
ne, pobudzajace wyobrazni¢ i umiejetnosci spoleczne,
takie jak: wspomniana drama (w tym improwizacja,
wywiad i etiuda pantomimiczna), ,stop-klatka” (,,zywy
obraz”), rysunek, list, pamietnik, wizytéwka lub ,kre-
cenie filmu”, ponadto metody ksztattujace umiejetnosé
gromadzenia materiatéw i zapisu informacji (np. port-
folio czy mapa mentalna/mapa mysli), wreszcie — meto-
dy integrujace wiedzg i umiejgtnosci z réznych dziedzin,
zwlaszcza indywidualny badz zespotowy projeke edu-
kacyjny (Chorazy, Konieczka-Sliwiriska, Roszak 2009:
137-151. Por. Ciechanowska 1998: 101-110).

TRESCI ZASAD DYDAKTYCZNYCH

Do prymarnych zasad dydaktycznych naleza:

1) zasada ukierunkowania procesu edukacyjnego
na harmonijny i wszechstronny rozwéj osobowosci,

2) zasada $wiadomego uczestnictwa w procesie
ksztalcenia,

3) zasada naukowosci,

4) zasada przystgpnosci i uszczegdlawiajace jg pra-
widla dydaktyczne, takie jak, np. reguta stopniowa-
nia trudnosci przekazywanych tresci (od znanego do
nieznanego, prostego do zfozonego, tatwiejszego do
trudniejszego) czy taczenia analizy i syntezy,

5) zasada pogladowosci i wykorzystywania gra-
ficznych lub symbolicznych przedstawieri pojeé abs-
trakcyjnych badz ogélnych,

6) zasada systematycznosci i kolejnosci, zwigzana
z whasciwa organizacja pracy tak uczniéw, jak i na-
uczyciela,

7) zasada trwalosci zdobywanej wiedzy i wielo-
Stronnego rozwoju poznawczego, nazywana tez zasada
zrozumienia i skutecznosci wiedzy, umiejgtnosci nawy-
kéw oraz jednosci wynikéw ksztatcenia i wychowania,

8) zasada zwiazku teorii z empiria,

9) zasada operatywnosci wiedzy,

10) zasada indywidualizacji, a jednoczesnie zespo-
towosci w ksztatceniu,

11) nauczanie wychowujace,

12) operatywna (samo)kontrola w nauczaniu,

13) wykorzystanie krajoznawstwa w edukacji,

14) ,zasada zasad” — prawda jako fundament i cel
poznania (tamze: 32-41. Por. Denek 2005; Nowacki
1977; Bruner 1974; Okon 1982).



Wszystkie wymienione zasady winny by¢ wzgle-
dem siebie komplementarne (mimo wyrdznionego
statusu ostatniej z nich), jako ze tworza spéjny sys-
tem, a jedna warunkuje kolejna. Widzimy jednak, ze
aspekt aksjologiczny, normatywny najsilniej widocz-
ny jest w tresciach zasad nr: 1, 11 i 14.

Powyzsze zasady i prawidla powinny by¢ prze-
strzegane w Scisle okreslonych granicach, nawzajem
si¢ uzupelniajac. Dzigki temu mozliwe stajnie si¢ od-
powiednie zaplanowanie i najlepsza z mozliwych re-
alizacja procesu ksztalcenia (Denek 2011: 42), takze
—a moze przede wszystkim — w zakresie etyki.

lustracja zaczerpnigta z publikacji Polskiej Akcji Humanitarnej pt.
~Materiaty dla spotecznosci lokalnych”, dostgpnej na stronie: http://
www.pah.org.plinasze-dzialanial53/wyszukiwarka_materialow

[07.07.2015].
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Jarostaw Przybyt

Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu

Region Nauk Scistych

Az pétrora tysiaca uczniéw z 50 gimnazjéw regionu
wzielo udzial w zakoriczonym jesienia projekcie Urze-
du Marszatkowskiego ,,Region Nauk Scislych”. Przed-
siewzigcie polegajace na realizacji dodatkowych zajeé
m.in. z fizyki z elementami meteorologii, biologii
i chemii w medycynie czy geografii turystycznej z je-
zykiem angjelskim otrzymato wyréznienie Prezydenta
RP w konkursie ,,Dobry klimat dla rodziny”.

WYROWNAC SZANSE

Projeke jest kontynuacja realizowanych z powo-
dzeniem w ubieglych latach dwéch edycji ,Regio-
nalnych Két Fizycznych, Matematycznych, Informa-
tycznych i Astronomicznych”.

- Oferte dodatkowych zaje¢ z zakresu przedmiotéw
Scistych adresujemy zardwno do ucznidw, ktdrzy majq
trudnosci w nauce, jak i do tych, ktdrzy swietnie sobie
z nig radzq i cheq rozwijaé swoje zainteresowania —
méwi marszatek Piotr Catbecki.

Gléwnym celem projektu bylo wyréwnanie szans
edukacyjnych uczniéw i uczennic szkét gimnazjalnych
pochodzacych z obszaréw wiejskich oraz zmniejszenie
dysproporcji w ich osiagnigciach naukowych. Rekruta-
cja szkét nastapita na podstawie wynikéw egzamindw
gimnazjalnych z przedmiotéw matematyczno-przy-
rodniczych i jezyka angielskiego. Wybér uczniéw do
poszczegdlnych modutéw przeprowadzono w wyniku
wewngetrznej diagnozy szkoly. Do modutu I zostali
przypisani uczniowie na podstawie informacji uzy-
skanych od pedagogdéw szkolnych o zdiagnozowanych
problemach uczniéw. Kryterium rekrutacji do modu-
tu II stanowily stabe wyniki w nauce z przedmiotéw
przyrodniczych i matematycznych. Do III modutu za-
kwalifikowano uczniéw osiagajacych sukcesy w nauce,
konkursach i olimpiadach przedmiotowych. W ra-
mach trzech modutéw specjalistycznych i interdyscy-
plinarnych we wspétpracy z Kujawsko-Pomorskim
Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy wsparcie
otrzymato 1500 uczniéw z 50 gimnazjéw z obszaréw
wiejskich wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

D1A NAJSEABSZYCH 1 DIA...
NAJZDOLNIEJSZYCH

W pierwszym module wsparciem objetych zostato
100 ucznidéw zagrozonych przedwezesnym wypadnie-
ciem z systemu os$wiaty, kt6rzy wzieli udziat w warsz-

tatach spegjalistycznych z wykorzystaniem technologii
informatyczno-komputerowych, terapii psychologiczno-
-pedagogicznej oraz socjoterapii z elementami kultury
fizycznej. Ponadto, w module przewidziano réwniez zajg-
cia z doradztwa zawodowego oraz warsztaty aktywizujace.
Lacznie szkoly przeprowadzily 3500 godzin zaje¢. Drugi
modut skierowany byt do gimnazjalistéw osiagajacych
niezadowalajace wyniki w nauce i zakladat przeprowadze-
nie 7400 godzin zaje¢ edukacyjnych z zakresu geografii
turystycznej z jezykiem angielskim, arytmetyki oraz przy-
rody z elementami zdrowego zywienia. W zajeciach wzig-
to udziat 800 uczniéw. Natomiast trzeci modut skierowa-
ny byt do 600 najzdolniejszych uczniéw i podzielony na
3 komponenty: biologia, chemia i fizyka w medycynie,
zajecia warsztatowe z fizyki (takze w jezyku angjelskim)
z elementami meteorologii oraz matematyka w potacze-
niu z ekonomia. W ramach modutu przeprowadzonych
zostato 1050 godzin lekeyjnych.

OBOZ NAUKOWY W MEYNIE WIEDZY

W wakacje w toruriskim Centrum Nowoczesnosci
Mtiyn Wiedzy w ramach projektu, zorganizowano warsz-
taty naukowe dla 60 najzdolniejszych gimnazjalistow, ktd-
rzy weze$niej uczestniczyli w zajeciach w ramach 11T mo-
dutu projektu. Wypracowano takze programy skierowane
do uczniéw zagrozonych przedwezesnym wypadnigciem
z systemu o$wiaty, programy zaje¢ wyréwnawczych dla
uczniéw osiagajacych niezadowalajace wyniki w nauce
oraz dla uczniéw najzdolniejszych w ramach realizacji
kompetencji kluczowych. Programy te moga by¢ wdra-
zane we wszystkich szkofach gimnazjalnych na terenie
wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego. Projekt otrzymat
Wyréznienie w konkursie Prezydenta RP ,,Dobry Klimat
dla Rodziny” w kategorii ,,wyréwnywanie szans eduka-
cyjnych”.

Urzad Marszatkowski planuje kontynuacjg dziatan
wspierajacych nauki $ciste w regionie. W tej chwili
przygotowywane s3 zalozenia kolejnego projektu edu-
kacyjnego, ktéry ma szans¢ wspomdc szkoty w realiza-
qji interdyscyplinarnych zaje¢ z zakresu nauk Scistych.

Projekt byt realizowany przez Wydziat Projektéw
Edukacyjnych i Stypendiéw w Departamencie Kultury,
Drziedzictwa Narodowego i Edukacji Urzedu Marszat-
kowskiego w Toruniu i wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Progra-
mu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013.



Jolanta Kasperkowiak i Ewelina Stawicka
Nauczycielski Klub Ekologiczny ,Kropla®

XIV festyn ekologiczny ,,Na Ratunek
Ziemi - Dzieci Przyrodzie” - Mogilno 2015

Ziemi na wtasnos¢ nie posiadamy, tylko na zycie je pozyczamy,
od tych co po nas kiedys nastang, niech wigc pickniejszq Ziemi¢ zastang.

Juz czternasty raz w muszli koncertowej Parku
Miejskiego w Mogilnie mial miejsce festyn eko-
logiczny pod nazwa Na Ratunek Ziemi — Dzieci
Przyrodzie. Temat przewodni tegorocznego przed-
siewzigcia brzmial: Moje najblizsze srodowisko —
pigkno i jego problemy.

Jak co roku ekologiczne dziatania adresowane
byly do dzieci przedszkolnych i szkét podstawowych
z gminy Mogilno oraz zaprzyjaznionych placéwek.
Organizatorzy festynu maja na uwadze takze eduka-
cje¢ dorostych. W realizacjg festynu zaangazowalo si¢
ponad 40 nauczycieli, uczestniczylo okoto 400 dzieci
oraz rodzice i spoteczno$¢ lokalna.

Festyn ekologiczny jest podsumowaniem rocz-
nej pracy nauczycieli przedszkoli i szk6t podstawo-
wych klas I-III z gminy Mogilno i Przedszkola nr 1
z Trzemeszna.

Cele festynu: edukacja dla ekorozwoju

* Podsumowanie proekologicznych dziatan realizo-
wanych w Dekadzie Edukacji dla Zréwnowazonego
Rozwoju.

* Podejmowanie proeckologicznych dziatari dla
ZréWNowazonego rozwoju.

¢ Zademonstrowanie zwiazku z przyroda i zwréce-
nie uwagi spolecznosci lokalnej na problemy najbliz-
szego Srodowiska.

* Poznawanie $wiata rodlin i zwierzat: picknego
i zagrozonego.

* Pomniki przyrody w naszej gminie i powiecie.

* Tereny zielone w naszej gminie.

* Miejsca zagrozone dla srodowiska: dzikie wysypi-
ska $mieci — przeciwdziatanie im.

* Ksztaltowanie $wiadomosci ekologicznej spotecz-
nosci lokalnej: wiedzy, wartosci, wrazliwosci nawy-
kéw i whasciwych postaw wobec przyrody.

¢ Nabywanie umiejetnosci dzialania w srodowisku
lokalnym na rzecz przyrody.

* Rozwijanie wrazliwosci i empatii u dzieci dla na-
tury - dzieci staja si¢ rzecznikami ekologicznego my-
$lenia i dziatania.

J. Kasperkowiak

ZASADA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Nadrzgdnym celem podejmowanych dziatari w ra-
mach festynu jest edukacja dla zréwnowazonego roz-
woju.

Realizacja koncepcji zréwnowazonego rozwoju to
obowiazek konstytucyjny wszystkich partneréw lo-
kalnych i regionalnych - samorzadu, biznesu, orga-
nizacji pozarzadowych, $rodowisk twérczych, partii
politycznych. W Polsce zasada zréwnowazonego
rozwoju zyskala range konstytucyjna — zostala
zapisana w art. 5 Konstytucji RP. Zgodnie z tym
artykulem zapis Ustawy o ochronie i ksztaltowa-
niu Srodowiska brzmi: ,zréwnowazony rozwdj
spoleczno—gospodarczy, w ktérym w celu zréw-
nowazenia szans dostepu do srodowiska poszcze-
g6lnych spoleczesistw lub ich obywateli — zaréwno
wspélczesnego jak i przyszlych pokoles, nast¢pu-
je proces integrowania dzialas: politycznych, go-
spodarczych, spotecznych, z zachowaniem réwno-
wagi przyrodniczej oraz trwalo$ci podstawowych
proceséw przyrodniczych”.!

Nauczyciele zrzeszeni w Nauczycielskim Klubie
Ekologicznym wraz z Urzgdem Miejskim w Mogilnie
oraz Mogileriskim Domem Kultury juz po raz czter-
nasty zorganizowali festyn ekologiczny, ktéry dosko-
nale wpisuje si¢ w ide¢ zréwnowazonego rozwoju.

Zréwnowazony rozwdj to nowa koncepcja myslenia
i Zycia w zgodzie z prawami natury, ktdra pozwala za-
spakajac potrzeby obecnego pokolenia z mysly o tych co
prayjda po nas. To szacunek dla kazdego zycia, kazdej
istoty, ktdra zyje obok nas.

W latach 2005 — 2014 realizowano program: Deka-
da Edukacji dla Zréwnowazonego Rozwoju, kidra
miala wzmocnic proekologiczne dziatania spotecznosci
lokalnej. Dzis podsumowujemy ten czas. Dlatego jeste-
Smy tu wszyscy ragem. Sq wsrod nas: dzieci przedszkol-
ne, szkolne, mlodziez szkdt srednich, nauczgyciele, radni

gminy Mogilno, pracownicy Urzedu Miejskiego w Mo-

! Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej, Art. 5.



gilnie, przedsi¢biorcy, spolecznosé mogileriska, nasza lo-
kalna prasa Patuki. Bo edukacja i dbanie o srodowisko
gycia to nasz wspdlny obowigzek — powiedzialy pro-
wadzace festyn uczennice Zespotu Szkét w Mogilnie:
Patrycja Politowska i Weronika Biafecka.

Pojecie  zrdwnowazony rozwdj rozpropagowata
Swiatowa Komisja do Spraw Srodowiska i Rozwo-
ju powolana przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw
Zjednoczonych. Komisja pracujaca pod przewod-
nictwem Gro Harlem Brundtland oglosita w 1987
roku raport Nasza Wspdlna Przysztosé.” Koncep-
cja ekorozwoju zostata sformutowana w momencie,
gdy cztowiek zdobyt mozliwos¢ dowolnego prze-
ksztatcania $wiata za pomoca techniki.’ Powstata ona
w opozycji dla rozwoju tradycyjnego, opartego na
programie wzrostu gospodarczego. To krytyka a jed-
noczesnie alternatywa dla dotychczasowego modelu
rozwoju ludzkosci.

Raport stwierdzal, ze cywilizacja osiagneta poziom
dobrobytu mozliwy do utrzymania pod warunkiem
odpowiedniego gospodarowania i przyjecia whasci-
wego stylu zycia przez ludzi. Raport wskazywat takze
kierunki dzialan mogacych zapewni¢ trwaly rozwoj
ludzkosci w harmonii ze srodowiskiem i z zachowa-
niem jego zasobdéw dla przysztych pokolen.

Polska swoje stanowisko wobec edukacji ekolo-
gicznej w kierunku ekorozwoju wyrazita przyjeciem
przez Ministréw Srodowiska i Edukacji Narodowej
w 1997 roku dokumentu pod nazwa ,Narodowa
Strategia Edukacji. Przez edukacje do zréwnowazo-
nego rozwoju”. Dokument wspéttworzyty wszystkie
zainteresowane $rodowiska. W roku 2001 dokument
aktualizowano oraz przygotowano Program Wyko-
nawczy Strategii okreslajacy nie tylko zadania przy-
pisane réznym organom panstwowym i samorza-
dowym, ale i potencjalne Zrédta finansowania. (np.
Narodowy i Wojew6dzkie Fundusze Ochrony Sro-
dowiska i Gospodarki Wodnej).

Aby realizowa¢ zatozenia zréwnowazonego, rozwo-
ju konieczna jest zmiana sposobu patrzenia na $wiat
i sposobu myslenia. Mozna to osiagna¢ poprzez pro-
ces systematycznego uczenia mtodych ludzi myslenia
globalnego, holistycznego i ekologicznego. Niezbed-
ny jest zbiorowy wysilek intelektualny, ktéry wskaze
kierunek i sposoby zycia na Ziemi.* B¢dzie to nowa
jakos§¢ zycia i dziatania cztowieka w $rodowisku.

Waznym dokumentem dla edukacji ekologicz-
nej w kierunku ekorozwoju jest Agenda 21. Jest to
program dziatan na XXI wiek, przyjety w 1992 roku
podczas konferencji Srodowisko i Rozwdj w Rio

2 Our Common Future, t.zw. Raport Brundtland — od nazwiska przewod-
niczacej komisji, Gro Harlem Brundtland

* A. Pawlowski, Problemy Ekorozwoju, Vol. No 1, 2006, Wstep.

*S. Koztowski, Trwaly zréwnowazony rozwdj — bariery i dylematy,[w:]
Kisztatcenie ekologiczne dorostych, (red.) D. Cichy, Instytut Badari Edu-
kacyjnych, Warszawa1998, s. 34.

de Janeiro dla osiggania rozwoju zréwnowazonego
w perspektywie XXI wieku. Polska wersja Agendy 21
ukazata si¢ rok pdzniej w opracowaniu Dokumenty
Koricowe Konferencji Narodow Zjednoczonych Srodo-
wisko i Rozwdj. Przyjeto wéwczas pojecie rozwoju
grownowazonego jako wyktadni¢ dalszego rozwoju
ludzkosci. Globalny Plan - Agenda 21 zobowiazu-
je wszystkie paristwa, ktére podpisaly dokument,
w tym Polske, do promowania nauczania, szkolen
i ksztaltowania $wiadomosci w zakresie zréwnowazo-
nego rozwoju, w celu umozliwienia ludziom zdoby-
wania umiej¢tnosci faczenia w dziataniach zagadnien
rozwoju i $rodowiska whasciwych wartosci w zyciu.’
Tylko $wiadome i dobrze wyedukowane spoteczen-
stwo moze sprostaé realizacji zasad zréwnowazone-
go rozwoju zawartych w Deklaracji z Rio. Dobrze
wyedukowane i $wiadome spoleczesistwo bedzie
woéwczas, gdy bedzie poddane wlasciwie zorgani-
zowanemu procesowi edukacji dla zréwnowazo-
nego rozwoju.

Ewaluacja wprowadzanych zatozen strategii zréw-
nowazonego rozwoju podczas Szczytu Ziemi w Jo-
hannesburgu (2002) wykazata, ze w wielu krajach,
w tym w Polsce brakuje konsekwencji w jej realizacji,
a ,ckologiczna $wiadomo$¢ spoleczna jest niska, co
skutkuje pojawieniem si¢ wielu zagrozei $rodowi-
ska przyrodniczego i zdrowia cztowieka”.® Konieczne
staly si¢ dodatkowe dziatania. Nowy program dzia-
taii: Dekada Edukacji dla Zréwnowazonego Roz-
woju zaproponowano na forum Organizacji Naro-
déw Zjednoczonych. Zgodnie z UNESCO Dekada
zmian dotyczy: my$lenia, zachowan oraz podejscia
do $wiata i przyszlosci. A poprawa jakosci zycia, kt6-
ra zaczyna si¢ od edukacji powinna is¢ w kierunku
ksztaltowania obywateli lepiej przygotowanych do
sprostania wyzwaniom wspélczesnego $wiata.

FESTYN EKOLOGICZNY -
MOGILNO 2015

Jedna z form edukagji ekologicznej i odpowiedzia
na zalozenia zréwnowazonego rozwoju w gminie
Mogilno jest festyn ekologiczny.

XIV festyn rozpoczal si¢ przemarszem uczestnikéw
imprezy ulicami miasta, z boiska Szkoty Podstawo-
wej nr 2 w Mogilnie do Parku Miejskiego pod opieka
mogilenskiej policji i strazy miejskiej. Dzieci demon-
strowaly swoj zwiazek z przyroda, o czym $wiadczyly
liczne transparenty, na ktérych widnialy napisy wyra-
zajace mito$¢ do przyrody i koniecznos¢ jej ochrony.
W Parku Miejskim zasadzono drzewko upamigtnia-
jace kolejny festyn ekologiczny. W muszli koncerto-

> A. Kalinowska, Edukacja dla Zréwnowazonego Rozwoju w Polsce - stan

i wyzwania ..., op. Cit.

¢ L. Tuszytiska, Edukacja srodowiskowa ..., op. cit., s. 31.



wej mialy miejsce wystepy dzieci, wspdlne $piewanie
piosenek, zabawy, warsztaty i konkursy ekologiczne,
czyli edukacja przez zabawe.

Dzieci przedszkolne i szkolne uczestniczyly w na-
stepujacych konkursach i warsztatach:

1. Konkurs plastyczny: PRZYRODA WOKOL
MOJEGO PRZEDSZKOLA/SZKOLY

Jury w sktadzie: Krystyna Karpinska, Iwona Go-
lis, Monika Szczepankiewicz oceniato dzieci przed-
szkolne, natomiast Hanna
Pochylska, Elzbieta Lesna,
Ryszard Sobkowiak — oce-
niali dzieci szkolne.

Wyniki konkursu w ka-
tegorii przedszkola:

I miejsce - Przedszkole |
w Wylatowie — Zofia Przy-
bylska i Kacper Holak

II miejsce — oddziat
przedszkolny SP nr 2
w Mogilnie - Jagoda Ja-
nowska i Emilia Nowa-
kowska

III miejsce — Przedszko-
le nr 1 w Mogilnie — Maja |
Zielinska i Olga Oborska

Wyréznienia  zdobyli:
Patulak, Julia
Walczak, Inez Koniecz-
ka, Julia Wieczorkowska,

Zuzanna

Nagrody i wyrdznienia:

W kategorii przedszkola:

I miejsce - Przedszkole nr 2 w Mogilnie — Klaudia
Kopacz

IT miejsce — Przedszkole Bajka w Gebicach — Oli-
wia Loks

IIT miejsce — Przedszkole w Strzelcach — Wojciech Tyc

Wyréznienia: Aleksandra Basinska, Aleksandra
Lukstaedt, Zuzanna Burzyniska, Antoni Storozum,
Matgorzata ~ Bukowska,
Oliwier Langer, Bartosz
Laskowski, Joanna Kle-
mens, Zofia Musial, Lena
Bikowska

W kategorii szkoty:

I miejsce — ZS-P w Pad-
niewie — Monika Jurkie-
wicz

II miejsce — SP w Ggbi-
cach — Julia Banaszak

IIT miejsce — SP w Kwie-
ciszewie — Amelia Socha

Wyréznienia: Izabela
Tuszyniska, Oliwia Mar-
czak, Patryk Poturalski,
Oliwia Lozynska, Agata
Czerniejewska, Aleksandra
Eichstaed, Alicja Kozerska,
Katarzyna Pryka, Martyna
Bernacka, Kornelia Nowa-

Wiktoria Jeska, Lena Wi-
domska, Wanessa Doma-
gata, Hubert Kaczmarek,
Agata Marciniak, Wiktoria
Kaczyniska, Julia Stawicka,
Nikodem Owczarzak

W kategorii szkoty:

I miejsce — Zespét Szkol-
no-Przedszkolny w Pad-
niewie — Julia Sip i Agata [
Antkowiak

II miejsce — SP nr 3
w Mogilnie — Jakub Wisniewski i Iga Biernacka

I miejsce — SP w Wylatowie — Zuzanna Tabaczka
i Marcelina Twaruzek

Wyréznienia: Maja Wisniewska, Nikola Nowak,
Zofia Myszkowska, Matgorzata Socha, Zofia Ko-
ziej, Agata Czerniejewska, Eliza Nowak, Martyna
Nestorek

I1. Konkurs na najciekawszy strdj — moda eko-
logiczna: GDYBYM NIE BYt/A CZEOWIEKIEM —
CHCIAEBYM/CHCIAEABYM BYC ... Jury w skta-
dzie: Ewelina Stawicka, Konrad Andrzejewski, Elz-
bieta Sarnowska oceniato dzieci przedszkolne, nato-
miast Marzena Dolata, Halina Gajewicz, Mieczystaw
Wojtasik — oceniali dzieci szkolne.

kowska, Pawet Joszko

III. Konkurs wiedzy
ekologicznej: PRZYRO-
DA W NASZYM SRODO-
WISKU

Jury: Halina Gajewicz,
Wojciech Wojtasiriski, Sta-
nistaw Grela - wybrato lau-
reatow:

Laureaci szkét podstawo-

Fot. Ewelina Stawicka wych:
I miejsce — SP w Strzel-

cach im. Ofiar Katynia — Karolina Szymandera

IT miejsce — SP w Wylatowie — Jakub Sosiriski

III miejsce — SP w Gebicach - Radostaw Rogacki

Wyréznienia: Jakub Furdal, Piotr Bartkowiak, Kin-
ga Nadoliniska, Jakub Bicki, Sebastian Smoczynski,
Kacper Chudziniski, Zuzanna Daszkiewicz, Aleksan-
dra Szczepankiewicz, Martyna Sarnacka, Mateusz
Kakol, Malgorzata Rzykowska

IV. Konkurs fotograficzny: PRZYRODA WOKOE
NAS — PIEKNA I SMUTNA, do ktérego prace zgho-
sito 35 dzieci przedszkolnych i ucznidéw szkét podsta-
wowych. Ze wzgledu na wyréwnany wysoki poziom
jury zrezygnowato z oceniania i przyznawania miejsc.
Wszystkich uczestnikéw nagrodzono.



V. Przeglad piosenki ekologicznej

W przegladzie wystapily reprezentacje wszystkich
przedszkoli i szkét podstawowych. Wystepy dzieci
uatrakcyjnily festyn i przyciagnely do parku zardw-
no rodzicéw, jak i spolecznos¢ lokalna. Od poczatku
istnienia festynu nie ocenia si¢ wystgpéw matych ar-
tystow.

Nalezy podkresli¢, ze wszystkie dzieci biorace udziat
w konkursach sa nagrodzane dzigki sponsorom, kté-
rymi w tym roku byli: Wojewddzki Fundusz Ochro-
ny Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu,
Urzad Miejski w Mogilnie, Stowarzyszenie Wspdlna
Droga w Marcinkowie, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi
Wylatowo Impuls, Sottys Kwieciszewa Halina Gaje-
wicz, Fundacja ,,Sasiedzi Wokét Szlaku Piastowskie-
go”, Nadle$nictwo Miradz, Julita Orlewicz-Fras, Da-
riusz Stawicki, Firma Karol Rakoniewski.

VI. Swiat sam sobie nie poradzi — segregujmy
wigc odpady — zbieranie nakretek plastikowych

Wspétpraca Strazy Miejskiej i Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej ze szkotami podsta-
wowymi i placéwkami przedszkolnymi z gminy
Mogilno pozwolita juz po raz dziesiaty przeprowa-
dzi¢ akeje i zebra¢ ponad 3,5 tony nakretek. W tym
roku nakretki sprzedane zostaly firmie Mar — Bit
Beaty Btaszak. Zyski ze sprzedazy przekazane zosta-
ty na konto Fundacji Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomoca’.
Pomoga one sfinansowaé dwojgu dzieciom kosz-
towng rehabilitacje.

Wyniki konkursu:

W kategorii przedszkola:

1. Przedszkole nr 3 w Mogilnie (3,98 kg na ucznia)

2. Oddziat Przedszkolny w Dabréwece (3,97 kg)

3. Oddziat Przedszkolny w Bielicach (2,92 kg)

4. Przedszkole nr 1 w Mogilnie (1,84 kg)

5. Przedszkole w Wylatowie (1,3 kg)

6. Przedszkole nr 2 w Mogilnie (1,29 kg)

7. Przedszkole w Ggbicach (0,59 kg)

W kategorii szkoty:

1. SP w Strzelcach (3,1 kg na ucznia)

2. SP w Wylatowie (2,91 kg)

3. Zespdt Placéwek Specjalnych w Szerzawach
(2,47 kg)

4. SP nr 3 w Mogilnie (1,41 kg)

5. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Padniewie
i Przedszkole w Niestronnie (1,31 kg)

6. SP w Ggbicach (1,3 kg)

7. SP w Kwieciszewie (0,98 kg)

8. SP nr 2 w Mogilnie (0,72 kg)

9. SP we Wszedniu (0,68 kg)

VII. Dla dzieci ze szkét podstawowych zorganizo-
wano warsztaty origami: Przyroda naszych gk i pdl,
ktére poprowadzita Ewa Brewka z Barcina. Pod fa-
chowym okiem i sprawng rgka artystki dzieci wy-
konywaly zwierzgta i kwiaty, ktére spotkaé mozna
w naszym $rodowisku.

Dzieci do festynu przygotowywali nauczyciele
ze szkék:

1. Szkota Podstawowa nr 2 w Mogilnie - Sabina
Karulska, Dorota Szypura

2. Szkota Podstawowa nr 3 w Mogilnie - Marzena
Gabryszak, Aleksandra Schulz, Stawomira Zielifiska

3. Szkota Podstawowa w Gebicach - Marlena
Mréwezyniska, Renata Rachel, Elzbieta Kedzierska

4. Szkota Podstawowa w Padniewie - Anna Krasic-
ka, Malgorzata Laks

5. Szkota Podstawowa w Kwieciszewie - Lidia Kle-
czewska

6. Szkota Podstawowa w Wylatowie - Beata Mar-
czewska

7. Szkota Podstawowa w Strzelcach - Agnieszka
Marczak

Swoich podopiecznych do festynu przygotowy-
wali nauczyciele przedszkoli:

1. Przedszkole nr 1 w Mogilnie - Katarzyna Drza-
zgowska, Katarzyna Kazmierczak, Beata Kowaleska,
Wioletta Ciachera

2. Przedszkole nr 2 w Mogilnie - Aleksandra Kul-
czycka, Katarzyna Marosz

3. Przedszkole nr 3 w Mogilnie - Dobrochna Tre-
piriska, Krystyna Przybylska

4. Przedszkole nr 1 w Trzemesznie - Blandyna Nit-
ka, Mirostawa Wegner

5. Przedszkole ,Bajka” w Gebicach - Elzbieta Mar-
czewska, Katarzyna Szpulecka

6. Przedszkole w Kwieciszewie - Aleksandra Nie-
dziatkowski, Karolina Szymanska-Skretna

7. Przedszkole w Wylatowie — Dorota Gérna

8. Przedszkole w Strzelcach - Agata Redman

W organizacj¢ festynu zaangazowal si¢ Zesp6t
Szkét w Mogilnie. Cenna byta wspétpraca z dyrek-
torem Zbigniewem Grzechowskim i nauczycielem
biologii Elzbieta Le$na.

Uczennice: Marta Dola, Patrycja Mackowiak, Ka-
rolina Konopacka, Monika Nowak, Agata Rakow-
ska, Marta Bembenek, Agata Graczyk, Dominika
Matuszyniska, Natalia Czerwiec i Izabela Seidler
wspomagaly nauczycieli w koordynowaniu konkur-
séw, czuwaly nad porzadkiem w miejscu festynu
oraz bezpieczeristwem dzieci. Mlodziez przygoto-
wala takze program artystyczny. Wspomniane wyzej
P. Politowska i W. Biatecka koncertowo poprowadzi-
ly konferansjerke.

Natomiast rodzice dzieci przedszkolnych
i szkolnych przygotowali dekoracje:

Justyna Basiriska i Aldona Lukstaedt z Trzemeszna,
Agnieszka Marczak ze Strzelec, Anna Tuszyniska i Ka-
rolina Gawron ze SP nr 3 w Mogilnie.

Honorowy patronat nad festynem sprawowali:

* Burmistrz Mogilna Leszek Duszyniski

o Prof. dr hab. Mieczystaw Wojtasik z Uniwersyte-
tu im. K. Wielkiego w Bydgoszczy



Patronat medialny: Anna Rupinska z Kujawsko-
-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli w Byd-
goszczy, redaktor czasopisma ,,UczMy”.

Organizatorami festynu byli:

* Nauczycielski Klub Ekologiczny ,Kropla® —
Jolanta Kasperkowiak

¢ Urzad Miejski w Mogilnie — Marcin Zieliriski

* Mogileiski Dom Kultury — Jan Szymariski

» Straz Miejska w Mogilnie — Mirostaw Kus.

Partnerzy festynu:

* Bydgoskie Towarzystwo Ekologiczne

* Nadlesnictwo Miradz

¢ Paristwowa Powiatowa Stacja Sanitarno — Epide-
miologiczna w Mogilnie

* Powiatowa Komenda Policji w Mogilnie

o Zesp6t Szkét w Mogilnie

¢ Parafia pod wezwaniem $w. Jana Apostota w Mogilnie

* Fundacja ,Sasiedzi Wokét Szlaku Piastowskiego

* Stowarzyszenie Porozumienie Mogileriskie

* Stowarzyszenie ,, Wspdlna droga” w Marcinkowie

¢ Stowarzyszenie ,,Impuls” w Wylatowie

Milena Morgulec, Piotr Zielisiski
Centrum Nowoczesnosci ,Mtyn Wiedzy”

» Wyprawa na Marsa” z Mlynem Wiedzy!

Kazdy z nas chcialby polecie¢ w Kosmos,
ale tylko nieliczni naprawde to przezyja. Nic
nie stoi jednak na przeszkodzie, aby$my taka
podréz odbyli, wykorzystujac zdjecia Marsa
oraz nasza nieograniczona wyobrazni¢. Przy
okazji za$ uczac si¢ co nieco o procesach geo-
morfologicznych i warunkach koniecznych do
powstania zycia na innej planecie. ,Wyprawa
na Marsa” to interdyscyplinarne warsztaty, kté6-
re lacza takie nauki jak: astronomia, biologia,
geologia i geografia. Podczas zaj¢¢ dokonujemy
poréwnania naszej rodzimej planety z oddalo-
nym o miliony kilometréw Marsem. Zaglada-
my w glab obu planet oraz poznajemy procesy
ksztaltujace ich wyglad zewnetrzny. Dowiadu-
jemy sie, w jaki sposéb powstaja i rozpadaja sie
gory oraz przygladamy si¢ mechanizmowi erozji
powodujacemu powstawanie koryt rzecznych.
Ogladamy zdje¢cia Wielkiego Kanionu Kolora-

* Sottys Kwieciszewa

* Biblioteka Pedagogiczna w Mogilnie

* Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Mogilnie

* Miejskie Przedsi¢biorstwo Gospodarki Komunal-
nej w Mogilnie

¢ Firma Karol Rakoniewski.

Organizatoréw cieszy fakt, ze festyn ekologiczny
zdobyt poparcie wielu 0séb spoza gminy Mogilno.
Wsréd oséb, ktdre nas wspieraja sa m.in. Krystyna
Karpifska z KPCEN w Bydgoszczy, Anna Rupin-
ska — redaktor czasopisma ,,UczMy”, dr hab. Mie-
czystaw Wojtasik profesor Uniwersytetu Kazimie-
rza Wielkiego w Bydgoszczy, Ewa Brewka — byty
nauczyciel z Barcina, ktéra od wielu lat w ramach
wolontariatu prowadzi z dzie¢mi warsztaty origa-
mi. Wszystkim serdecznie dzigkujemy za tyle lat
bycia z nami.

Szczegdlne podzigkowania naleza si¢ nauczycie-
lom, ktérzy wspétorganizuja festyn, przygotowuja
dzieci do konkurséw, podejmuja dodatkowy trud dla
realizacji tak waznych zadan.

do i pochodzace z sondy Mars Express fotogra-
fie kanionéw Valles Marineris na Marsie, ktdre
sa znakomitym przykladem nieustannie zacho-
dzacych proceséw geologicznych. Ponadto po-
znajemy owady Zyjace w réznych $rodowiskach
na Ziemi i prébujemy zaprojektowaé super owa-
da mogacego zy¢ na Marsie.

SKAD TEN KOSMICZNY POMYSE?

Na poczatku tego roku Europejska Agencja Ko-
smiczna (ESA) oglosita konkurs polegajacy na zto-
zeniu propozycji obiektu na Marsie, ktérego zdjecia
chcielibySmy otrzymaé. W konkursie uczestniczy¢
mogly instytucje i placéwki naukowe, kulturalne,
edukacyjne oraz artystyczne z krajéw czlonkowskich
ESA. Warunkiem pozwalajacym na udziat bylo jed-
nak ztozenie projektu wydarzenia edukacyjnego, kté-
re wykorzystywatoby otrzymane zdjgcia. Postanowili-
$my - przystgpujemy do konkursu.



TWORZYMY KONCEPCJE, WYSYEAMY
PROJEKT I CZEKAMY...

Decyzja o udziale w przedsigwzigciu ESA zapa-
dta. Nastgpnym krokiem byto znalezienie ciekawe-
go obiektu na Marsie i opracowanie do niego wy-
darzenia. Przegladajac list¢ interesujacych miejsc
na Marsie, szczeg6lna uwage zwrdcilismy na Valles
Marineris. Jest to najwickszy system kanionéw na
tej planecie, a takze w calym Ukfadzie Stonecznym!
Pojawito si¢ jednak pytanie: Jak rozwina¢ ten temat?
Pomysty pojawily si¢ szybko.

Zdjecie kaniondw Valles Marineris, Zrédlo: esa.int

Wystalismy zgloszenie. Europejska Agencja Ko-
smiczna otrzymata od nas krétki opis aktywnosci,
ktére chcemy zaproponowaé na naszych warszta-
tach, bo wlasnie na taka forme realizacji projektu
si¢ zdecydowalismy. W potowie maja ESA oglosita
wyniki konkursu. Centrum Nowoczesnosci Miyn
Wiedzy okazato si¢ jednym z 22 laureatéw! Na po-
czatku czerwca otrzymali$my obiecane pliki i wraz
z poczatkiem lipca przystapilismy do realizacji
warsztatow.

PRZEBIEG ZAJEC

Warsztaty rozpoczynaja si¢ od
z dzie¢mi. Zadajemy pytania i wspélnie zastana-
wiamy si¢ nad odpowiedziami. Jaki ksztalt ma
Ziemia? Ile jest planet w naszym Uktadzie Sto-
necznym? Czy Ziemia jest wigksza od Marsa? Jak
daleko od nas znajduje si¢ Czerwona Planeta?
I co najciekawsze: Dlaczego Mars jest czerwony
i jakie panuja na nim warunki?

Po krétkim wstepie przechodzimy do czgsci prak-
tycznej warsztatéw. Przy uzyciu misek, piasku, ka-
mieni, kolorowej krepy, oleju i plasteliny budujemy
modele geologiczne Ziemi i Marsa. Naste¢pnie pozna-
jemy budujace i niszczace procesy geologiczne.

Ruchy plyt tektonicznych modelujemy za pomo-
cg ciastoliny i modeliny o réznej gestosci i twardosci.
Erozja, to zlobienie przez wode koryta w wypetnio-
nym piaskiem akwarium. Wietrzenie chemiczne dzieci
wykonuja, rozpuszczajac kawalki kredy w occie.

rozZmowy
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Fot. Piotr Zieliriski

Znajac juz procesy geologiczne mozemy przy-
stapi¢ do zapoznania si¢ z realnymi efektami ich
dziatalnosci. Uczestnicy warsztatéw ogladaja zdje-
cia Wielkiego Kanionu Kolorado i kanionéw Val-
les Marineris na Marsie. Spostrzegamy, ze w ziem-
skich kanionach ptynie woda, w ktérej bujnie
rozwija si¢ zycie. W kanionach na Marsie tej wody
nie ma, jednak wysuwamy hipoteze, ze by¢ moze
kiedy$ tam ona plyncta. Jaki wigc organizm mégt-
by przezy¢ na Marsie? Aby si¢ o tym przekonad,
uczymy si¢ najpierw o najliczniejszej wystepuja-
cej na Ziemi grupie zwierzat - o owadach. Dzieci
poznaja ich budowg, a nastgpnie z porozcinanych
i pomieszanych elementéw kilku réznych owadéw
prébuja je odtworzyé. W dalszej czgéci ogladamy
pod mikroskopami stworzona przez nas kolekcje
zywych okazéw. Wyszukujemy cechy, ktére je cha-
rakteryzuja, a ktére pozwolily im si¢ przystosowad
do zycia w ich §rodowisku. Na podstawie zdobytej
wiedzy dzieci projektuja swéj wilasny organizm,
ktéry moégltby przezy¢ na Marsie. Skltadaja swoj
model, koloruja go i na koniec musza uzasadnic,
dlaczego dokonaly takiego wyboru.

Fot. Karol Stawski

Na tym koncza si¢ nasze marsjariskie zajecia,
z ktérych uczestnicy wynosza swoje, czasami napraw-
d¢ nieprawdopodobne, stworzenia...



Izabela Zigtara

Przewodniczaca Rady Programowej CNMW w Toruniu, Dyrektor Gimnazjum nr 3 w Toruniu

Edukacja nieformalna w edukacji

szkolnej

Czy warto korzystaé z oferty instytucji miejskich
celem realizacji wymaganych warunkéw opisanych
w podstawie programowej? Czy dzieci zyskaja, czy
straca? Czy mozna zrealizowaé podstawe programo-
wa i wymagang minimalng liczbg godzin, wychodzac
poza szkote?

OdpowiedzZ na te pytana moim zdaniem jest jedno-
znaczna - trzeba, bo warto. Wymaga to jednak prze-
myslenia i wlasciwego planowania.

Jedna z instytucji oferujacych szkotom zajecia
edukacyjne dostosowane do wymagan podstawy pro-
gramowej ksztalcenia ogélnego jest Centrum Nauki
Mtyn Wiedzy w Toruniu.

Oferta Mlyna Wiedzy $wietnie wpisuje si¢ w re-
alizacje tresci i zagadnieri podstawy programowej
réznych etapéw edukacyjnych. Uczniowie moga
tam poszerzaé wiadomodci, rozwija¢ umiejetnosci,
czy ksztattowad postawy. Nadto, co wazne, czynia to
w innej niz szkolna sytuacji edukacyjnej. To wazne
dla rozwoju ucznia i jego kompetencji.

W nowoczesnej edukacji stawia si¢ na empiryczne
poznawanie otaczajacego §wiata. Rozumienie go staje
si¢ skutkiem przezywania i eksperymentowania. Dzi-
siaj wiemy juz bardzo duzo na temat tego, jak dziata
ludzki mézg. Wiemy, ze najlepiej zapamigtujemy to,
w czym uczestniczymy osobiscie, czego do$wiadcza-
my, co jest nam potrzebne lub przydatne. CNMW
stwarza uczniom mozliwo$¢ takiego uczenia sig,
a nam nauczycielom - nauczania.
Eksperymentowanie w CNMW ma jeszcze inng waz-
ng zaletg. W szkole podczas wykonywania obserwa-
Gji czy doswiadczen uczen slyszy czesto: nie ruszaj,
nie zepsuj, nie dotykaj... to duzo kosztuje, i peten
obaw, czgsto bez wplywu na przebieg eksperymentu,
tylko pod dyktando nauczyciela, wykonuje kolejne
zadania. Pomoce dydaktyczne w szkotach sg z reguly
nizszej jakosci, bo szkét nie sta¢ na drogi sprzet.
Centra Nauki przygotowujac wystawy, dbaja o to,
aby odwiedzajacy nie tylko mogli, ale wrecz byli
w obowiazku dotkna¢, poruszy¢ czy pokreci¢. Moga
rozktada¢ i sktada¢ eksponaty do woli, bez obaw, ze
co$ popsuja. Dlatego sa one, jak méwia animatorzy

CNMW, ,dziecioodporne”. A jesli co$ nie zadziata,
mozna probowa¢ tak dtugo, az dziata¢ zacznie. To
takze wazne doswiadczenie... Rozbieranie ekspona-
téw, np. modelu komérki, sprawia dzieciom niezwy-
ki frajde, a jednoczesnie spetnia walor edukacyjny.
Tutaj ksztattowana jest tez samodzielno$¢ i odpowie-
dzialno$¢ ucznia w procesie uczenia si¢. Uczet sam
moze zdecydowal, ile i jakich zadan, a nawet w jakiej
kolejnosci wykona, a jednoczesnie w kazdej chwili
moze liczy¢ na pomoc i wsparcie animatoréw.

Uczniowie moga tutaj uczy¢ si¢ w sposéb bardzo
zindywidualizowany. W szkole panuje duza forma-
lizacja: uczniowie siedza w fawkach, wpigci w ramy
szkolnych 45 minut, wykonujac ¢wiczenia w wyzna-
czonym przez nauczyciela tempie przewidzianym dla
danego zespotu klasowego. Tutaj sami decyduja, cze-
go i w jaki sposob si¢ ucza, wykonujac doswiadczenia
i eksperymenty we wlasciwym dla siebie tempie i ko-
lejnosci. To najpetniejsza indywidualizacja.
Uczniowie wchodzac do Centrum uruchamiajg
wszystkie zmysly. Pozwala to na wielopercepcyjne
poznawanie $wiata. Ciekawo$¢ poznawcza uczniéw
powoduje, ze niemal natychmiast po przekroczeniu
progéw CNMW przystepuja do dziatania. Samodziel-
nie si¢ ucza, majac jednoczesnie okazj¢ do zadawania
pytan, a pytajac ucza si¢ najwiecej. Przypomina to ideg
odwréconej szkoly: uczert otrzymuje zadanie do wy-
konania, jaki$ problem do rozwiazania, stara si¢ zrobi¢
to samodzielnie albo w zespole poza murami szkoly,
a wracajac do niej, zadaje pytania. Odpowiedzi na nie
udzielajg inni uczniowie badz nauczyciel. Uczen staje
si¢ aktywnym uczestnikiem procesu dochodzenia do
wiedzy. Taka mozliwos¢ daje Centrum.

Warto takze korzystaé z ofert Mlyna Wiedzy
dlatego, ze podczas zaje¢ w CNMW nauczyciel ma
niepowtarzalng okazj¢ obserwowaé ucznia w dziata-
niu poza budynkiem szkoly. Zamiast diagnozy for-
malnej, sztywnej i nie zawsze trafnej (bo w murach
szkoty uczen gra swoja rolg) mamy mozliwo$¢ prze-
prowadzi¢ naturalng obserwacj¢ ucznia. Mozemy
dostrzec jego zainteresowania i pasje, zaobserwowaé
preferowany sposéb poznawania $wiata, czyli styl



uczenia si¢, okresli¢ jego role w grupie. To bardzo
wazne informacje z punktu widzenia szkoty.

Podczas zaje¢ w pracowniach mozemy obserwowad
i ocenia¢ kompetencje uczniéw: co robia dobrze,
w czym jeszcze potrzebuja pomocy. To kolejne wazne
elementy, pomagajace uczniom si¢ uczy¢.

Eksponaty majg interdyscyplinarny charakeer:
to takze niezwykle wazne. Czasem na pierwszy rzut
oka wydaje si¢, ze dany eksponat stuzy poznawaniu
i rozumieniu zagadnieri, np. optyki. Podczas kolej-
nej wizyty w CNMW okazuje sig, ze to samo miej-
sce mozna wykorzysta¢ do poznawania historii czy
ksztattowania postaw (np. umiejgtnosci wspdtpracy).
Dlatego warto tu wracaé.

Jolanta Niwinska
Fundacja Bookcrossing. pl

Planujac zajecia w CNMW, przede wszystkim nalezy
je uja¢ w swoim programie nauczania ujaé, uwzgledniajac
tresci, keére zamierzamy tu realizowaé. Nalezy tez przy-
gotowac klase do udziatu w takich zajeciach: zaplanowaé
cele, przygotowaé karty pracy dla uczniéw, tak, by po
powrocie do szkoly mozna bylo dokona¢ ewaluagji za-
je¢, przemysle¢, ktére wystawy danego dnia bedziemy
odwiedzaé. Bieganie po calym budynku Centrum moze
by¢ klopotliwe, a przede wszystkim nieefektywne. Nale-
zy tez tak zaplanowac eksperymenty i doswiadczenia, by
uczniowie mieli okazj¢ pracowac zaréwno indywidualnie,
jak i zespotowo. Wredy okaze si¢, ze CNMW nie tylko
nam umozliwia realizacj¢ podstawy programowej, ale
przede wszystkich tworzy warunki sprzyjajace uczeniu sie.

Bookcrossing — uwolnij ksiazke

Idea bookcrossingu opiera si¢ na zalozeniu, ze
literatur¢ nalezy rozpowszechniaé. Ksiazki powinny
podrézowad, krazy¢ z rak do rak, by mogly zy¢ i spet-
nia¢ swoje zadanie. W tej podrézy wazne jest to,
ze po prostu s3 czytane. A wigc — zyja, bo nas ucza,
bawia, zaskakuja. Nie s ozdobami na pétkach, staja
si¢ ogélnodostepne.

MILIONY PASJONATOW

Bookcrossing faczy miliony entuzjastéw czytania
na calym $wiecie. Obecnie 11 063 654 ksigzek po-
drézuje po 132 krajach.

W polskim serwisie bookcrossing.pl zarejestrowa-
to si¢ 26 tysigey 815 uzytkownikéw, a w oficjalnym
obiegu jest 236 092 ksiazek (inf. z 27.08.2015 r.).
Dziala 20 tys. pétek i regaléw bookcrossingo-
wych, na ktérych mozna zostawi¢ ksiazki lub je
stamtad wypozyczy¢. Funkcjonuja w bibliotekach,
instytucjach kulturalnych i o$wiatowych, klubach
mtodziezowych, pubach i restauracjach, osrodkach
zdrowia, centrach handlowych czy na szlakach tu-
rystycznych.

Ruch bookcrossingowy zyskuje sympatykéw
i duza przychylno$¢ spoteczenstwa. Cieszy nas, ze
idea ta znajduje propagatoréw i kontynuatoréw.
Rosnaca popularnosé¢ tego zjawiska w Polsce méwi

sama za siebie. Ludzie chetnie dzielg sie ksiazkami,
ktére przeczytali.

SwieTo WoLnycH KsiaZEk

Juz po raz dwunasty uczestniczylismy w Swiecie Wol-
nych Ksiazek, ktérego obchody przypadly na dzien 18
czerwea. Do akgji whaczyly sie szkoly, biblioteki, uczel-
nie wyzsze, organizacje spoleczne, kulturalne, instytucje
naukowe, Srodowiska literackie, samorzady, media ogdl-
nopolskie i lokalne. Uczestniczylismy w festynach, hap-
peningach, spotkaniach autorskich, wystawach. W wielu
miastach Polski wyposazalismy pétki bookcrossingowe.
Promowali$my w ten sposéb ide¢ bookcrossingu, pro-
mowali§my czytelnictwo. Radowali$my sie, kiedy kolejny
tom — uwolniony od kurzu - rozpoczynat swoja podréz.

TAK SWIETOWALA BYDGOSZCZ —
STOLICA POLSKIEGO BOOKCROSSINGU

Program obchodéw Swicta Wolnych Ksiazek
przewidywat:

1. Przemarsz ulicami Bydgoszczy potaczony z uwal-
nianiem ksiazek

2. Happening promujacy ksiazke i czytelnictwo.

3. Spotkanie z pisarka Eliza Piotrowska w gma-
chu TVP Bydgoszcz.



4. Spotkanie z przedstawicielami Kurkowych
Bractw Strzeleckich Gdyni i Torunia w Zespole Szkét

Rafat Bruski Prezydent Bydgoszczy i Jolanta Niwiriska organizator
Swigta Wolnych Ksigzek

Jak co roku patronat honorowy nad §wigtem spra-
wowali: Prezydent Miasta Bydgoszczy, Kujawsko-Po-
morski Kurator Og$wiaty i Dyrektor Kujawsko-Po-
morskiego Centrum Edukacji Nauczycieli. Od lat
Swicto Wolnych Ksiazek wspieraja Kurkowe Bractwa
Strzeleckie Gdyni i Torunia, lokalni twércy, artysci,
dziennikarze, a takze mieszkarcy.

Tradycja bydgoskiego swicta jest przemarsz dzieci
i mlodziezy ulicami miasta, ktéremu wtéruje orkie-
stra deta Zespotu Szkét Mechanicznych nr 1. Uczest-
nicy przebrani w barwne stroje wreczali przechod-
niom ksiazki. Kazdy, kto dostal egzemplarz, mégt
zabra¢ go do domu, przeczytaé, a potem przekazad
dalej. Ten barwny korowdd pasjonatéw literatury
prowadzita pisarka Eliza Piotrowska.

Na Wyspie Mtiynskiej, ktéra stanowita cel we-
dréwki, odbyt si¢ happening promujacy ksiazke
i czytelnictwo. Na t¢ okolicznos¢ ozyta Alejka Ksia-
zek Uwolnionych, ktéra toneta w obfitosci literatury.
Mieszkaricy przynosili swoje zbiory, wymieniali si¢
ksiazkami. Wspierajacy akcje wolontariusze, ucznio-
wie Zespotu Szkét Budowlanych, polecali uwolnione
ksigzki mieszkaricom, informujac o idei bookcros-
singu. Ogétem uwolniliono ponad tysiac ksiazek.

Jak co roku Rafat Bruski Prezydent Bydgoszczy
wystrzalem z wiwatéwki zainaugurowat ogélnopol-
skie obchody Swieta Wolnych Ksiazek - wielkiego
$wigta bookcrossingu.

Od lat atrakeja happeningu jest wspdlne czytanie li-
teratury przez osoby powszechnie znane. W ten sposob
przekonujemy miodziez, iz kazdy, bez wzgledu na wiek
czy profesje, moze czerpaé przyjemnos¢ z czytania. W tej
edycji czytano wiersze znanej pisarki Wandy Chtomskiej.

Podczas uroczystosci przypadt mi zaszezyt odezy-
tania listu autorstwa Wandy Chotomskiej skierowa-
nego do uczestnikéw ogélnopolskiego Swieta Wol-
nych Ksiazek:

Stowa

Jedng rekq pisze ksiqzki, drugg przewracam strony

cgytanych lub napisanych przez siebie ksiqzek, a pod

znakomitq akcjg wolnych ksiqzek, w dzienr dwunastej
polskiej edycji tej ksigzkowej wolnosci — podpisuje sig
obiema rekami.

Bo z wlasnego wieloletniego doswiadczenia wiem
jak bardzo potrzebne jest wszystko, co zbliza ksigzke do
cgytelnika i czytelnika do ksiqzek.

Mnie zblizyto czytanie. A czytania nauczyli mnie
Pan Brzechwa i Pan Tuwim — dzigki swoim ksigz-
kom oczywiscie. Najpierw mama i babcia czytaly mi
Ich wiersze, potem zafascynowana tresciq i formag,
a zwlaszcza czarodziejskq wmiejgtnosciq rymowania —
nauczyltam sig czytac . I pisac. I prébowatam rymowad —
dodawac stowo do stowa.

No i tak to sig to wlasnie zaczelo. Wiele si¢ od tych
mistrzow stowa nauczylam. Rowniez odpowiedzi na py-
tanie: Jaka powinna byc ksigzka dla dzieci?

- Taka — odpowiadam — taka, zeby si¢ dorosli nie nu-
dzili przy czytani.

1 dlatego bardzo, ale to bardzo ciesz¢ si¢ z tego, ze
dzisiaj w dwunastq rocznice w stolicy polskiego book-
crossingu, w tej swietnej akcji — wolnych ksiqzek — moje
wiersze dla dzieci bedg czytane dzieciom i dorostym.

Wanda Chotomska

Happening od lat stanowi okazj¢ promociji talen-
tow i uzdolnien miodziezy. Ta $piewata, taniczyla, wy-
konywata ewolucje sportowe, dokumentowata $wigto.

Rozstrzygnicto konkurs na najciekawsze przebranie
grupy miodziezy z okazji Swicta Wolnych Ksiazek pn.
Literackie fantazje. Jury pod przewodnictwem pisarki
Elizy Piotrowskiej przyznalo trzy miejsca i wyrdznienie.
Zwycigzey otrzymali nagrody ksiazkowe oraz dyplomy.
Uzyskane albumy zasility zbiory bibliotek szkolnych.

Swictowali§my caly dziesi, rozpoczynajac od prze-
marszu, happeningu, koriczac na spotkaniach z Eliza
Piotrowska, przedstawicielami Kurkowych Bractw
Strzeleckich Gdyni i Torunia. Najwazniejsze, ze tego
dnia ksiazka i rozmowy o niej towarzyszyly uczestni-
kom nieustannie.

Do obchodéw 12. edycji Swicta Wolnych Ksia-
zek wlaczyly si¢ nastgpujace szkoly: ZS w Osielsku, ZS
w Dziewierzewie, Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 1,
Zesp6t Szkét Ogolnokszeateacych nr 6, ZS Medycznych
— VIII LO, Zespdt Szkét Mechanicznych nr 1, Zespét
Szkét Budowlanych, Zespét Szkét Samochodowych,
Gimnazjum Niepubliczne im. K. Kolumba, Zespét
Szkét nr 30 , Zespét Szkét nr 14, Zespét Szkét nr 21,
Zesp6t Szkét nr 19, Zespdt Szkét nr 5 Mistrzostwa Spor-
towego, Szkota Podstawowa nr 58, Szkota Podstawowa
nr 36, Szkota Podstawowa nr 60, Niepubliczna Szkota
Podstawowa nr 1, Przedszkole Niepubliczne ALE

W imieniu organizatoréw Stowarzyszenia Sym-
patykéw Budowlanki Azymut+ i Fundacji Bookcros-
sing.pl wyrazam serdeczne podzi¢kowania dyrekto-
rom szkol, nauczycielom i uczniom za uczestnictwo
w obchodach Swicta Wolnych Ksiazek. Do zobacze-
nia i uslyszenia w trzynastej edycji.



Jolanta Niwinska
Fundacja Bookcrossing. pl

BYDGOSKI FESTIWAL PIEKNEGO CZYTANIA MEODZIEZY GIMNAZJALNE]
IM.KAZIMIERZA HOFFMANA

Statuetki bydgoskiej Luczniczki

w rekach mistrzéow

Sz6sta edycja festiwalu pigknego czytania mio-
dziezy gimnazjalnej im. Kazimierza Hoffmana juz
za nami. Tytul Mistrza Pigknego Czytania Grodu
nad Brda uzyskal STANISLAW MARZEC z I Ka-
tolickiego Gimnazjum im. kréla Jana III Sobie-
skiego, Wicemistrza Pieknego Czytania Grodu
nad Brda ROBERT WELZ z Gimnazjum nr 50
(Zespét Szkét Ogolnoksztalcacych nr 6).

Wyréznienia otrzymali: Natalia Pasek (Gimna-
zjum nr 31), Anna Izabela Kosmowska (Gimna-
zjum nr 49) i Eryk Zbrojewski (Gimnazjum Nie-
publiczne im. Krzysztofa Kolumba).

STANISEAW MARZEC Mistrz Pigknego Czytania Grodu nad
Brdg i Wicemistrz Pigknego Czytania ROBERT WELZ wraz
z wspdlorganizatorkq festiwalu Jolantq Niwiriskq

Festiwal picknego czytania to konkretna propozy-
c¢ja na promocje ksiazki i czytelnictwa. Popularyzuje
literaturg polska, w tym regionalna, oraz jej twércéw.
Wydarzenie adresowane jest do $rodowisk o$wiato-
wych Bydgoszczy i regionu, realizowane w dwdch
etapach: pétfinatu i finatu.

Pétfinat, do ktérego przystapito 63 uczestnikow z 22
gimnazjéw, odbyt si¢ w Zespole Szkét Budowlanych im.
Jurija Gagarina w Bydgoszczy. Uczestnicy odczytywa-
li jeden z czterech obowiazujacych fragmentéw prozy,
tym razem: Jana Nowackiego, Tadeusza Nowakowskie-
go, Lucyny Siemiriskiej, Beaty Pawlikowskie;j.

Do finatu, ktéry mial miejsce w Sali Sesyjnej
Urzedu Miasta, jury wybrato 20 uczestnikéw, ktdrzy
zgodnie z regulaminem konkursu prezentowali dwa

fragmenty utworéw: indywidualnie wybrany oraz wy-
losowany, przygotowany przez organizatora. Czytano
teksty: Henryka Sienkiewicza, Stefana Zeromskiego,
Bolestawa Prusa, Doroty Terakowskiej, Ryszarda Ka-
pusciniskiego, Jerzego Sulimy- Kaminskiego, Stefana
Pastuszewskiego, Joanny Szczepkowskiej, Olgi Tokar-
czuk, Kornela Makuszyniskiego, Stawomira Mrozka.

Umiejetnosci uczestnikéw oceniato profesjonalne
jury. Oceniano intonacje, ptynno$¢, wyrazistos¢ i po-
prawno$¢ czytania. Zgodnie z regulaminem wylo-
niono mistrza i wicemistrza pigknego czytania grodu
nad Brdg oraz przyznano trzy wyrdznienia.

Spotkanie z literatura urozmaicila prezentacja
wierszy Kazimierza Hoffmana w interpretacji akto-
réw Wandy i Eugeniusza Rzyskich, jak réwniez wy-
stepy wokalne mtodziezy.

Patronat honorowy nad festiwalem objeli: Pre-
zydent Miasta Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorski Ku-
rator Oswiaty, i Dyrektor Pedagogicznej Biblioteki
Wojewddzkiej w Bydgoszezy.

Organizatorem festiwalu jest Fundacja Book-
crossing.pl wespét ze Stowarzyszeniem Sympatykéw
Budowlanki Azymut+. Doda¢ nalezy, iz projekt byt
wspétfinansowany z budzetu Miasta Bydgoszcz.

Do udzialu w VI edyqji festiwalu picknego czytania
przystapita miodziez z 22 szkét Bydgoszezy i regionu.

Do finatu przystapito 20 uczestnikéw z nastepu-
jacych szkét:

1. Kinga Dera - Zespé6t Szkét nr 8, Gimnazjum nr 33
2. Wiktor Buraczewski - Zesp6t Szkét nr 23, Gim-

nazjum nr 34
3. Robert Welz - Zespét Szkét Ogélnoksztatcacych

nr 6, Gimnazjum nr 50
4. Oliwia Betyn - Gimnazjum nr 5 im. Bohateréw

Wrzesnia 1939 r.

5. Stanistaw Marzec - I Katolickie Gimnazjum im.
kréla Jana III Sobieskiego w Bydgoszczy
6. Katarzyna Sniegocka - Zespo6t Szkoét nr 29, Gim-

nazjum nr 59
7. Paulina Ziétkowska - Zespét Szkét nr 4, Gimna-

zjum nr 17



8. Weronika Wisniewska - Zesp6t Szkét nr 4, Gim-
nazjum nr 17

9. Hanna Szawluk - Zesp6t Szkét nr 21, Gimnazjum nr 8

10. Dominika Tobota - Zesp6t Szkét w Osielsku

11. Dominika Duszyriska - Zesp6t Szkét nr 24 im.
Mariana Rejewskiego, Gimnazjum nr 31

12. Eryk Zbrojewski - Gimnazjum Niepubliczne im.
Krzysztofa Kolumba

13. Natalia Pasek - Zespét Szkét nr 24 im. Mariana
Rejewskiego, Gimnazjum nr 31

14. Julia Bruska - Gimnazjum nr 1 Zotedowo

15. Nina Peplifiska - Gimnazjum nr 1 Zoledowo

16. Weronika Olejniczak - Gimnazjum nr 20 im.
Krélowej Jadwigi

17. Klaudia Poliwacz - Zesp6t Szkét nr 25, Gimna-
zjum nr 58

18. Dominika Stoczkowska - Zespét Szkét Ogélno-
ksztatcacych nr 5, Gimnazjum nr 49

19. Anna Izabela Kosmowska- Zespé6t Szkét Ogélno-
ksztatcacych nr 5, Gimnazjum nr 49

20. Irena Wosicka Zespdt Szkét w Dziewierzewie
Powyzsza 20 osobowa grupa wrzigta udziat

w warsztatach pracy z tekstem i prezentacji scenicznej

prowadzonych przez Mieczystawa Franaszka, aktora

TP. Zajecia odbyly si¢ w Zespole Szkét Budowlanych.
Zaktadane cele realizacji zadania zostaly osiagnigte.

Zdecydowanie rangg festiwalowi nadaje jego imig -

Kazimierza Hoffmana - znanego i cenionego bydgo-

skiego poety, jak réwniez patronaty honorowe. Wspo-

mnienie o patronie festiwalu i prezentacja jego poezji

przez miodziez Zespotu Szkét Budowlanych oraz akto-

réw Wandg i Eugeniusza Rzyskich przyblizyto sylwet-

ke i dorobek twérczy Kazimierza Hoffmana, uswiado-

milo znaczenie poety w polskiej literaturze. Stanowi to

czynnik motywujacy mlodziez do glebszego poznania

tworczosci bydgoskiego ksiecia poetéw.

Agnieszka Jankowska

Miejska Biblioteka Publiczna we Whoctawku, Filia nr 11

Place zabaw, bajki

Czytanie jest umiejetnoécia bardzo pozadana
u naszych dzieci, uczniéw, wychowankéw. Spraw-
ne poruszanie si¢ w $wiecie komputeréw, Internetu
nie zawsze idzie w parze z bieglym czytaniem. Ze
smutkiem obserwujemy (jako bibliotekarze) czgste

Poprzez uczestnictwo w festiwalu zachecilismy
mtodziez do zaciekawienia problemami czytelnictwa,
rozbudziliémy potrzebg obcowania z ksiazka, pogte-
bili§my zainteresowanie literaturg polska. Mtodziez
miata okazj¢ poznania twércéw regionu: Aling Rze-
pecka, Lucyne Sieminska, Stefana Pastuszewskiego -
zywimy nadzieje , iz stanowi¢ to bedzie inspiracj¢ do
zainteresowania si¢ literaturg regionalna.

Wazna dla tej edycji festiwalu byta mozliwosé
wziecia udziatu w bezptatnych warsztatach pigkne-
go czytania prowadzonych przez aktora Teatru Pol-
skiego, Mieczystawa Franaszka. Nabyte umiej¢tnosci
uczniowie zaprezentowali podczas finatu.

POFESTIWALOWE WNIOSKI

1. Festiwal picknego, glosnego czytania im. Ka-
zimierza Hoffmana pn. ,Wybieramy mistrzéw pick-
nego czytania grodu nad Brda” postrzegany jest jako
pozyteczna i atrakcyjna forma animacji czytelnictwa,
zdecydowanie bedziemy ja kontynuowac.

2. Poprzez uczestnictwo w festiwalu zaciekawili-
$my mlodziez problemami czytelnictwa, rozbudzili-
$my potrzebg obcowania z ksiazka.

3. Festiwal promowat uzdolnienia uczniéw w tym
i talenty wokalno — muzyczne , fotograficzne (doku-
mentacja festiwalu), organizacyjne uczniéw.

4. Dostarczyl niezapomnianych emocji, udowodnit,
ze kazda czytana ksigzka, nawet ta sama czytana kolejny
raz, przynosi nowe spojrzenie, nows interpretacje.

5. Pozwolit dostrzec w ksiazce nie tylko wartosci edu-
kujace, ale i przyjemnos¢, jakie niesie ze sobg czytanie.

6. Projekt zaktywizowat lokalne $rodowiska lite-
rackie, artystyczne, o$wiatowe na rzecz czytelnictwa.

7. Festiwal picknego czytania od szesciu lat wzbo-
gaca ofert¢ kulturalng miasta.

kilometry ksiazek

sytuacje, gdy podstawowa, ukochang forma korzysta-
nia z oferty biblioteki jest godzina przy komputerze
i bezptatny Internet. Jak to zmieni¢?

Kalendarz kulturalny obfituje w liczne przedsig-
wzigcia propagujace ide¢ np. glosnego czytania i czy-



tania w ogéle. Narodowy dzieri czytania (,,Pana Tade-
usza’, ,Lalki”), Tydzieri Czytania, Mi¢dzynarodowy
Dzien Ksiazki dla Dzieci, Ogélnopolski Dzieri Glo-
$nego Czytania. Nie mozna tez pomina¢ idei ,,Czytaj
dzieciom 20 minut dziennie”.

Akcje organizowane przez szkoly, biblioteki,
domy kultury na pewno sa przypomnieniem wszyst-
kich wartosci zwigzanych z czytaniem ksiazek. Na ile
ich przestanie trafia do zycia codziennego np. gimna-
zjalisty? Jak sprawi¢, aby ksiazka kojarzyta si¢ z przy-
jemnoscia, zabawa, a nie z przykrym obowiazkiem
(lektura szkolna, przeczytaniem ,obowiazkowych”
kilku stron przed snem itd.)? Na pewno im szybciej
dziecko pokocha ksiazke, tym trwalsze beda zwigzane
z czytaniem nawyki i przyzwyczajenia. Gdy szukali-
$my sposobu na szukanie potencjalnych czytelnikéw
wséréd najmiodszych dzieci, zwrécilismy uwage na
miejsca, gdzie takie dzieci przebywaja. Autorka tekstu
odwiedzata np. poradni¢ dla dzieci w dniu szczepien
dzieci zdrowych. Rozmowy z rodzicami, prezentacja
ksiazek zabawek sprawity, ze wkrétce rodzice pojawili
si¢ w bibliotece. Bardzo wdzigcznym miejscem jest
plac zabaw.

Beztroska zabawa na dworze w duecie z bajka — to
rozwiazanie bardzo dobre. Potwierdzito to kilka lat
doswiadczen, kiedy jako pracownicy dziatu promocji
biblioteki, a obecnie filii bibliotecznej, zorganizowa-
lismy kilkadziesiat spotkant na wloctawskich placach
zabaw. Startowali§my nie§miato: pierwsze czytanie
bajek w Parku im. H. Sienkiewicza budzito obawy:
czy kto§ przyjdzie? Mita niespodzianka: czekaly na
nas cale rodziny, z ktérych wiele ,podrézowato za
nami” po kolejnych osiedlach przez cate wakacje.
Wakacyjne dyzury bajkowe okazaly si¢ hitem. Oka-
zuje sig, ze odrobina zainteresowania, bajki (repertu-
ar rézny: znane i nie tylko), kilka zagadek, cukierki
sprawiaja dzieciom sporo radosci. Najsmielsze na-
sze oczekiwania przeszty spotkania na wloctawskim
Osiedlu Potudnie: pierwsze z nich zgromadzito okoto
setki dzieci i ich rodzicéw.

Przy organizacji tych imprez ogromnym wspar-
ciem jest dla nas administracja osiedla, ktéra pomaga

np. w przywiezieniu materiatéw, przygotowuje set-
ki kolorowych balonéw, stodycze, rozwiesza plaka-
ty w klatkach schodowych. Podobnie sympatyczne
podejscie mieli pracownicy innych spéidzielni, na
ktérych terenie odbywaly si¢ te bajkowe spotkania.
Zwykle do zorganizowania tych imprez nie trzeba
wiele: ksiazka, sporo usmiechu, uwaga skupiona na
maluchach. Bywa, ze rodzice pytaja o to, jakie ksiazki
poleca¢ swoim dzieciom.

Aby zaspokoi¢ ,,gtéd” tego typu imprezy na Osie-
dlu Potudnie, wlaczylismy spektakle teatralne w ple-
nerze: w ubiegtym roku wystapit Teatr Maska z War-
szawy, w tym roku Teatr Art-Re z Krakowa. Srodki
finansowe zapewniliémy sobie w ramach projektéw.
W ubiegtym roku przedstawienie o morskiej przygo-
dzie obejrzato ok. 200 dzieci!

Samo czytanie bajek w plenerze, poznawanie
$miesznych wierszykéw jest sympatyczna przygoda
zaréwno dla dzieci, jak i samych bibliotekarzy. Pod-
czas takich spotkari opowiadamy o naszych bibliote-
kach, zapraszamy do odwiedzin. Przypominamy tez
rodzicom przychodzacym do piaskownicy ze swymi
pociechami, ze sg biblioteki, ze sa w nich §liczne, cie-
kawe ksiazki, i ze warto czytal...

We wrzeéniu, w ramach obchodéw Dnia Glo-
$nego Czytania zaproponowalismy kilka form. Dla
dzieci ponowiliémy akcje¢ czytania bajek, a dla ich
rodzicéw przygotowalismy co$ nowego: czytanie ki-
lometréw ksiazek... Wyjasnienie pojecia kilometra
ksiazek jest proste: rower treningowy, urzadzenie do
stuchania audiobookéw, stuchawki... Czyli cos dla
duszy i co$ dla ciata. Jak si¢ okazuje, czytanie moze
by¢ wigc réwniez bardzo zdrowe!

Podczas akcji udato si¢ nawet odciagna¢ od bi-
bliotecznych komputeréw fanéw Internetu. Oka-
zalo sig, ze chetnie sami poczytali reszcie uczest-
nikéw. Czytanie odbywalo si¢ na zasadzie ,bajko-
wego koncertu zyczer”. Krélowat Julian Tuwim
i jego wiersze. Nie moglo tez zabrakna¢ stodkich
lizakéw...

Pyszne to czytanie ksiazek!



Bogna Rézyczka
Mtiodziezowy Dom Kultury nr 4 w Bydgoszczy

W cztery oczy z ...

Rozmowa z Waldemarem Janem Zyskiem

- Co sprawilo, ze wzigty artysta plastyk zostal
nauczycielem?

- Zwyczajnie — chee si¢ podzieli¢ wiedza i doswiad-
czeniem w realizacji pasji zyciowej, jaka jest SZTUKA.
Jako uczeni szkoly podstawowej lubitem rzezbi¢ i gtow-
nie z tym kapitalem wyruszytem z rodzinnego Olszty-
na w $wiat. W oddalonym o ponad 400 kilometréw
Lublinie krok po kroku poznawatem arkana sztuk pla-
stycznych w tamtejszym Paristwowym Liceum Sztuk
Plastycznych. Najwiecej, jak oceniam to po latach,
zawdzigczam madrym myslom i cennemu pod wzgle-
dem plastycznym prowadzeniu mnie przez Eugeniusza
Baranowskiego (rzezbiarza-ceramika), bylego wigznia
obozu koncentracyjnego w nicodleglym od Lublina
Majdanku. Wowczas takze zaznalem pierwszych do-
$wiadczent dydakeycznych za sprawa wicedyrektora do
spraw artystycznych, Macieja Bijasa, ktory cho¢ uczyt
mnie gléwnego przedmiotu zawodowego (wystawien-
nictwa), to zauwazyl rozwdj moich umiejetnosci ry-
sunkowych i malarskich. Zaproponowat mi prowadze-
nie korekt podczas zaje¢ plastycznych realizowanych
w naszym liceum przy ul. Grodzkiej. Uczestnikami
zaje¢ byli ludzie ode mnie czgsto trzykrotnie starsi,
cztonkowie Towarzystwa Przyjaciét Sztuk Picknych.
Juz wéwczas kietkowato we mnie postanowienie, by
w nieco dalszej przyszloéci czynnie pomaga¢ innym,
zwlaszeza tym, ke6rzy maja talent.

- A z jakiego zyciowego osiagniecia jest Pan
najbardziej dumny?

- Celowo poming watek osobisty, cho¢ wyznaje za-
sade, ze najpierw trzeba stara¢ si¢ by¢ dobrym cztowie-
kiem, a dopiero wéwczas mozna by¢ artysta, nauczycie-
lem... Z bardzo wielu swoich dokonaii mégtbym by¢
dumny, cho¢ dopiero teraz, kiedy padlo to pytanie, to
si¢ nad tym zastanawiam. Na pewno ciesz sig, ze jako
malolat bez wigkszych umiejetnosci rysunkowych zda-
lem egzaminy wstepne do wymarzonej szkoly plastycz-
nej. Bardzo waznym wyzwaniem i doswiadczeniem byta
praca w Muzeum Warmii i Mazur przy organizowaniu
wystaw oraz praca przy konserwowaniu dziet sztuki. To
réwniez sprawilo, ze bylem na tyle przygotowany, aby
podja¢ studia wyzsze w Gdanisku. Koriczac studia na
kierunku malarstwo namalowatem cykl obrazéw pasyj-
nych (ktére mozna zobaczy¢ w Bydgoszczy w kosciele
Matki Bozej Krélowej Meczennikéw). Whasnie pod-
jecie takiego tematu w czasie rezimu socjalistycznego
uwazam za cenne, cho¢ dla mnie bylo to naturalnym
procesem dojrzewania mojej wiary oraz checi zmierze-
nia si¢ z wyjatkowym motywem w sztuce. Sukcesem
wedtug mnie bylo uprawianie zawodu artysty malarza,
znalezienie czasu i sit twérczych na namalowanie sporej
liczby obrazéw, portretéw, a miatem juz wtedy rodzing.
Wraz z zona muzykiem kameralista-skrzypaczka grajaca
w Capelli Bydgostiensis (Filharmonia Pomorska), kom-
pozytorka i poetka , wychowywalismy tréjke synéw.
Jako pedagog nie tyle jestem dumny z nagréd dyrekeora
czy Nagrody Prezydenta Miasta Bydgoszezy (2008 r.),
chociaz mito jest by¢ docenionym przez przetozonego,
ile z osiagnig¢ zaréwno malych i duzych moich uczniéw
(zarazem wychowankéw). Whasciwie wszyscy moi zde-
terminowani uczniowie, ktérych przygotowatem do
kontynuacji nauki plastycznej, zdali egzaminy zaréwno
do gimnazjum, liceum jak tez na studia plastyczne (na
rézne kierunki: malarstwo, architekture, wzornictwo,
grafike czy tez rzezbg). Po drodze otrzymali wiele na-
gréd i wyrdznien na licznych konkursach. Szukam lu-
dzi utalentowanych i pomagam im. Juz od wielu lat nie
ograniczam si¢ w swoich dzialaniach pedagogicznych do
Bydgoszczy. Jako artysta malarz i nauczyciel prowadzacy
warsztaty plastyczne w Mlodziezowym Domu Kultury
nr 5, a pézniej réwniez w Mlodziezowym Domu Kultu-



ry nr 4, wspétpracujac z wieloma placéwkami o$wiato-
wymi oraz instytucjami kultury, wedrowatem niemal po
calym regionie. Nie bez znaczenia jest realizacja wielu
(juz ponad 20) projektéw w ramach Bydgoskich Gran-
téw Oswiatowych. Wsréd nich najcenniejszymi wedtug
mnie byly XII edycja Bydgoskich Ekspresji Malarskich
(MDK4), cykl ,Perty Regionu”, w ramach ktérego or-
ganizowatem plenery w cennych zabytkowo miejscach
naszego wojewddztwa wspierajacy dziatalnos¢ Fordon-
skiej Galerii Miodych Twércéw (obecnie funkcjonuje
ona pod nazwa ,ARTHOL” w siedzibie MDK5). Ale
chyba jeszcze wazniejszym projektem artystyczno-edu-
kacyjnym dla mnie, a mygle, ze i dla wspétpracujacych
ze mng szk6t, nauczycieli oraz uczniéw sg realizowane
przeze mnie od ponad 15 lat w szkotach lekcje otwarte
w formie ,,Spotkan ze sztuka’.

- Uczy Pan od 17 lat. Ktéry z Pasiskich uczniéw
sprawil Panu najwiecej klopotu?

- Wolg nie mysle¢ tymi kategoriami. Wiadomo, ze
pedagogika, a zwlaszcza dydaktyka - to nie spacerek
czy butka z mastem. Klopoty, zwlaszcza z dzie¢mi czy
mtodzieza uzdolniona, ktdrzy sa niejako z klucza indy-
widualistami, moga si¢ przydarzy¢ zawsze, ale trzeba
je na goraco usuwa¢ i fagodzi¢ skutki, a takze szukaé
przyczyn. Nalezy réwniez po jakim§ czasie, samemu
i w rozmowie z wychowankiem a czgsto rowniez i z ro-
dzicami, podda¢ refleksji problem, by dociec, co lezy
u podstaw trudnosci. Kazdego ucznia zawsze trakto-
walem indywidualnie. Najlepiej jest jednak tak pro-
wadzi¢ grupe do celu, a przez to i kazdego ucznia, by
wykorzystywaé oddziatywanie innych uczestnikéw za-
je¢. Nie trzeba nawet w tym miejscu przypominad, ze
nauczyciel dziala poprzez whasny przyklad, chociaz i to
niekiedy nie wystarczy, aby unika¢ probleméw. Stosuj¢
réwniez Srodki rekreacyjne poprzez zabawe dydaktycz-
na, relaks muzyczny, herbatke. .. Czasem to, co niemal
wszyscy, z rodzicami wlacznie, uznajemy za problem,
weale nie musi nim by¢! To zazwyczaj jest naturalna
chropowato$¢ w procesie rozwojowym, przejaw do-
rastania... Wazne, zeby by¢ z dzieckiem i sensownie
stymulowac jego talent. Trudnosci, a nawet bunt, wpi-
sane sa w tworcza postawe, lecz odpowiednio przyjete
i podjete w pracy z uczniem wyzwalaja w nim artystg
(nawet w najmtodszych). Najmtodsi zreszta na swoim
poziomie rozwojowym nawet lepiej sobie radza z wy-
zwalaniem spontanicznosci niz na przyktad gimnazja-
lisci. Takich oséb, o ktére Pani pyta, bede pamigtat
bardzo wiele, ale patrze dzi$ na to przez pryzmat ich
pézniejszych sukceséw. Zasada, ktdra stosuje na co
dzieni, to pomaga¢ madrze, zwlaszcza tym, ke6rzy chea
sami sobie pomaga¢; mobilizowaé do wysitku, wspie-
ra¢ na kazdym etapie, ale réwniez poprzez stawianie
wymagan. Nauczyciel powinien nauczy¢ si¢ patrzeé
i stucha¢, dociera¢ do ucznia gestem i stowem, a takze
co niezwykle wazne - czerpa¢ dobro od uczestnikéw
zajec z ich wielkiego bogactwa.

- Co najbardziej przeszkadza Panu w pracy na-
uczyciela?

- Kiedy pracowatem na etacie w szkole przeszka-
dzata migdzy innymi marginalizacja sztuk plastycz-
nych w ksztaltowaniu pelnej osobowosci ucznia. Go-
dzina zaj¢¢ lekeyjnych podporzadkowana podstawie
programowej niedostosowanej do mozliwosci szko-
ly i potrzeb rozwojowych uczniéw musi skutkowaé
miernymi rezultatami. Nauka w dzisiejszej szkole
przetadowanej podawaniem wiedzy encyklopedycz-
nej najczgsciej nie prowadzi do wyzwalania twér-
czych postaw. Z pewnoscig narzucony system tzw.
zaje¢ karcianych bez wsparcia materiatowego i od-
powiednich warunkéw sprawi, ze trudno bedzie cos
osiagna¢ nawet nauczycielowi z pasja. Prowadzac za-
jecia warsztatowe w MDK4, placéwee, ktéra w swo-
jej misji i celach ma za priorytet wspieranie szkoty
w edukacji (gléwnie artystycznej), nadal boleje¢ nad
szkota, ktdra meczy ucznia, ktdra nie jest dostosowa-
na do oczekiwan i wyzwan dzisiejszego $wiata. Nie-
stety, z réznych zapewne réwniez spolecznych, jak
i materialnych powodéw, szkota nie przygotowuje do
podejmowania rél zyciowych. Nie chodzi mi w tym
momencie o pelne przygotowanie do uprawiania za-
wodu artysty plastyka, muzyka, aktora... - tym zaj-
muja si¢ szkoly sprofilowane, ale chociazby do czyn-
nego korzystania z débr kultury i sztuki. W systemie
gospodarki rynkowej szkota ,,pozerajaca” pozytywna
energi¢ uczniéw powoduje przy okazji permanentny
brak czasu na rozwdj talentéw oraz pasji zyciowych.
Przyczyn spadku motywacji do nauki jest znacznie
wigcej, ale to nie czas i miejsce, by o tym modwié.
Nalezy jednak pamigtaé, ze tylko odpowiednio
prowadzone zaj¢cia, w odpowiednich warunkach,
sa w stanie pomdc utalentowanym uczniom zdaé
do upragnionego liceum czy na studia artystyczne.
O koncepgji swobodnego rozwoju talentu bez wply-
wu mistrza - profesjonalisty nalezy zapomnie¢! Na-
wet podczas organizacji tzw. czasu wolnego dla mniej
utalentowanych zauwazam brak satysfakcji z samego
»bazgrania” (cho¢ rece nie bola). Wartosciowa nauka
nie wyklucza przyjemnosci oraz poczucia luzu rozfa-
dowujacego coraz czgstsza frustracje, a nawet depre-
sj¢ uczniéw. Depresje we mnie i prawie u wszystkich
nauczycieli, ktérych znam, powoduje na przyklad
nadmierna maksymalizacja dziatan dydakeycznych.
Prawde méwige, nie wiem, co miat na mysli keos, kto
wymyslil, ze mozna efektywnie uczy¢ SZTUKI grupe
pigtnastoosobowg przez dwie godziny lekcyjne!

- Jakie wiec rozwigzania ulatwiajace uczniom
osiagania sukceséw zastosowaltby Pan na co dzien?

- Ja takie stosuje. Pracuj¢ wedtug starannie przy-
gotowanego i elastycznego programu wiasnego. Stwa-
rzam warunki w pracowni, w ktérej odbywaja si¢ zaje-
cia stale, a takze wéweczas, kiedy realizuj¢ granty oswia-
towe oraz stosuj¢ rézne formy i metody aktywizujace.



Na prosbe rodzicéw oraz samych uczniéw oceniam
ich predyspozycje kierunkowe. Chcac zapewni¢ do-
bra frekwencje utrzymuje staly faczno$¢ z rodzicami,
zeby rozumieli potrzebe systematyczno$ci w rozwoju
umiejetnosci ich pociech. Okazuje si¢ to cenne, kiedy
dziecku nie bedzie si¢ chcialo przyjs¢ na zajecia. Uczg
rodzicéw odbioru wytworéw ich dzieci. Uwazam, ze
nalezy zadba¢ o jak najwcze$niejsze nawet na poziomie
przedszkolnym prowadzenie zaj¢¢ z plastyki na wyso-
kim poziomie, bo to moze poméc wylowié talenty. Ini-
cjowanie akgji, pleneréw tematycznych (miejscowych
i wyjazdowych) przyzwoita prezentacja dorobku twér-
czego powierzonych mi adeptéw sztuki — to wszystko
s sposoby na osiagnigcie sukcesu. Sadzg, ze na pozio-
mie ogdlnokrajowym nalezatoby dokona¢ przegladu
materialu dydaktycznego niepotrzebnie podawanego
w szkotach, obciazajacego ucznia, a niekoniecznie
wspierajacego jego rozwdj. Nie potrzeba na to nakta-
déw. Warto réwniez zakonczy¢ ,,wyscig za punktami”,
ktéry czgsto eliminuje potencjat wielu zdolnych tylko
dlatego, ze pdzniej niz inni dojrzewaja do decyzji zy-
ciowych. Oczywiscie, nalezy zadba¢ o rozwdj szkolnic-
twa zawodowego z udziatem czynnych przedstawicieli
zawodu i stalej tacznosci z pracodawcami. Nalezatoby
pomysle¢ o prowadzeniu zajeé fakultatywnych w szko-
tach przez specjalistéw. Taka inicjatywa byta prakey-
kowana w Bydgoszczy w latach 90-tych, kiedy artysci
prowadzili zajecia pozalekcyjne w szkotach. Ja réwniez
pomagalem w tej formie. To wihasnie zaowocowato
podjeciem przeze mnie pracy pedagogicznej. Zycze so-
bie i wszystkim kt6rzy ucza mtode pokolenie, abysmy
nie zniechecali si¢ i zawsze lubili swoich uczniéw.

Tomasz Cybulski, Emilia Lewandowska

Nota biograficzna

Waldemar Jan Zysk, nauczyciel, wspdtautor i realizator pro-
Jektow edukacyjno-artystycznych, skierowanych do miodziezy:
Fordoriskich Otwartych Warsztatow Artystycznych oraz Bydgo-
skich Ekspresji Malarskich, odbywajacych si¢ na Wyspie Miyri-
skiej (w 2007 i 2008 1) pod nazweg ., Bydgoszcz Wenecjq Pét-
nocy”. W ramach promowania edukacji plastycznej wsrod dzieci
i miodziezy co roku organizuje cykliczne ,Spotkania ze sztukq”
w placdwkach oswiatowych na terenie Bydgoszczy. W spotka-
niach tych na przestrzeni lat wziglo udziat ok. 12500 ucznidw.
Jest organizatorem ok. 50 pleneréw malarskich (w Ggsawie,
Wigcborku, Keyni, Tleniu, Zninie, Lubostroniu, Chomigzy
Szlacheckice)), efektem kidrych sq coroczne wystawy poplene-
rowe najcickawszych prac dzieci i mlodziezy. Czynnie wigczat
sig z miodziezq w akcje plastyczne organizowane przez Urzqd
Miasta Bydgoszczy - Wydziat Promocji Miasta, m.in. trzykrotnie
w akcje ,Ster na Bydgoszcz”. Prace wychowankéw Waldemara
Zyska - uczestnikdw konkursu , Bydgoszcz pidrem i pedzlem ma-
lowana” — zdobyty 1 i 111 nagrode w 2006 roku, a w roku 2008
zamieszczone zostaly w publikacji ,Spotkania z Bydgoszczq...”
wydanej przez Urzqd Miasta Bydgoszczy - Wydziat Kultury.

Waldemar Zysk osiaga wysokie wyniki nauczania, stqd na-
grody i wyrdgnienia zdobywane przez jego wychowankéw na
konkursach plastycznych. Lqcznie mlodziez z sekcji plastycznych
Mtodziezowego Domu Kultury nr 4 zdobyta 39 nagréd i 5
wyrdzniens w konkursach miejskich, 8 nagréd i 2 wyréznienia
w konkursach wojewddzkich (w tym Kameleon’ 2005, 2007,
2009, 2011), nagrodg w konkursie ogdlnopolskim ., Mtodzi przy-
wrdccie Swiaty nadzieje”. Jego wychowanek zdobyt wyrdznienie
na XI Migdzynarodowym Konkursie , Ludzie ludziom zgotowali
ten los” (Tychy 2009), a Waldemara Zyska wyrdzniono na tym
konkursie za wzorowe przygotowanie podopiecznych.

Publiczne Gimnazjum im. Ziemi Kujawskiej w Osi¢cinach

15 lat minelo...

Jubileusz Publicznego Gimnazjum im. Ziemi Kujawskiej w Osi¢cinach

Historia Publicznego Gimnazjum im. Ziemi Ku-
jawskiej w Osigcinach rozpoczeta si¢ wraz z reforma
edukacji, ktdra miata miejsce w 1999. Doprowadzita
ona do przeksztalcenia obowiazujacego od 1968 roku
dwustopniowego systemu szkolnictwa w strukturg
trzystopniowa.

Jubileusz szkoly odbyt si¢ 13 czerwca 2015 roku.
Byt okazja do wspomnien, ktére, cho¢ minione, za-
wsze pozostaja w pamieci. Trudno, bowiem by¢ obo-
jetnym wobec miejsca, w ktérym zostawito si¢ czgs¢
zycia. Dzieri ten sklanial do wspomnien, refleksji
i kreslenia planéw na przysztosé.



Dyrektor szkoly w latach 1999-2012 Wiestawa Klajn, dyrektor
gimnagjum Gragyna Kamionka, wdjt gminy Osigciny Jerzy
Izydorski, wicestarosta Stawomir Staniszewski.

Uroczystoéci zwiazane z jubileuszem powstania
gimnazjum rozpoczely si¢ Msza Swicta w parafii pw.
Opieki Matki Bozej w Osigcinach, ktéra sprawowali
goscinnie ks. pratat dr Zbigniew Cabariski oraz pro-
boszcz dr Piotr Dziurdziriski.

Kolejna czg$¢ $wigtowania jubileuszu odbyta si¢
w budynku gimnazjum, gdzie przybyli uczniowie,
rodzice, nauczyciele oraz zaproszeni goscie: wiadze
powiatu radziejowskiego i gminy Osicciny, pierw-
sza dyrektor gimnazjum Wiestawa Klajn, dyrektorzy
szkét z gminy Osigciny oraz szkét Srednich w Radzie-
jowa, lokalni przedsi¢biorcy, sponsorzy, przyjaciele
szkoty, absolwenci.

Rozpoczynajac czes¢ oficjalna, dyrekeor szkoly
Grazyna Kamionka powitata zebranych i wyglosita
przeméwienie, w ktérym dokonata podsumowania
15 lat dziatalnosci szkoly. Zaznaczyta, ze jest to miej-
sce niezwykte, petne inspiracji, wyjatkowych zdarzen,
wielu sukceséw i pozytywnych wartosci. ,Jubileusz
to czas podsumowari, przywoltywanie pigknych kart
historii. Przypomnienie tego, co warte uwagi i prze-
kazania kolejnym pokoleniom. Bo szkotfa to miejsce,
gdzie mieszkaja idealy. Pielegnowane przez nauczy-
cieli, wychowawcéw, rodzicéw wyznaczaja mtodym
kierunki dziatania, o$wietlaja mroczne $ciezki zycia,
na keérych mogliby si¢ pogubi¢. Aby tak si¢ nie sta-
lo, to whasnie obok domu rodzinnego szkota stuzy
rada i pomoca’- méwita pani dyrektor. Grazyna Ka-
mionka w swoim wystapieniu wrocita takze do po-
czatkéw gimnazjum, zwracajac si¢ do pierwszej dy-
rektor Wiestawy Klajn. Wspominata wiele dziatan
podejmowanych od roku 1999 m.in. Mi¢dzynaro-
dowy Program Socrates Comenius czy prezydenc-
ka akcje Szkota z klasa. ,,Od 2002 roku uczymy sig
w nowym budynku, od 2003 - uczniowie ¢wicza na
nowej sali gimnastycznej, a od 2013 na kompleksie
boisk Orlik. Mamy nowoczesne sale wyposazone
w tablice interaktywne, nowoczesng sale¢ do nauki
jezykéw obcych, nowa sal¢ komputerowa i dobrze
wyposazong bibliotek¢ szkolng™-  kontynuowala.
Szkota moze poszczy¢ si¢ wieloma sukcesami i licz-
nie podejmowanymi inicjatywami: rozwijanie oferty

zaje¢ pozalekeyjnych, innowacje pedagogiczne, lekcje
otwarte, publikacje nauczycieli na tamach czasopism,
zajecia specjalistyczne, interdyscyplinarne, projeke
spotkari z ciekawymi ludZzmi, coroczne dziatania wy-
chowawcze skupione wokét okreslonego problemu,
np. Rok Patrona czy Sportu. Uczniowie gimnazjum
majg takze mozliwo$¢ zwiedzania innych krajéw, po-
przez organizowane wycieczki zagraniczne m.in. do
Whoch, Francji, Anglii, Hiszpanii i Grecji. Corocznie
organizowane s3 we wspélpracy z rodzicami Bal Gim-
nazjalny dla klas 111 oraz Bal Integracyjny i Slubowa-
nie klas I. Poza tym uczniowie biorg aktywny udziat
w réznych przedsigwzigciach, ktére staly si¢ tradycja
szkoly: Dzient Dziecka, walentynki, szkolne wigilie,
andrzejki i wiele innych spotkan, ktére nas jednocza
i sprawiaja, ze jeste$my jedna rodzina. Pani dyrektor
podkreslata, ze dobrze wyposazona baza szkoly, zaan-
gazowanie nauczycieli w pracg, wysokie wyniki na-
uczania, dobra wspétpraca z rodzicami miaty wplyw
na osiagnigcie wysokich i bardzo wysokich wynikéw
ewaluacji zewngtrznej. Nie datoby si¢ osiagnaé tak
wiele, gdyby nie wspétpraca ze $rodowiskiem lokal-
nym, dlatego tez uroczysto$¢ jubileuszu stata si¢ takze
okazja do ztozenia podzickowan tym, dzi¢ki ktérym
nasza placéwka moze funkcjonowac i si¢ rozwijaé.
W tak waznym dniu dla szkoly, jakim bez watpie-
nia jest jubileusz, nie moglo zabrakna¢ zyczen, gratu-
lacji i wielu cieptych stéw, kierowanych zaréwno pod
adresem pani dyrektor, jak i grona pedagogicznego.
Zwiericzeniem jubileuszu byla czgé¢ artystyczna
w wykonaniu gimnazjalistéw, ktéra przygotowali:
Ewa Staniszewska (autor scenariusza), Jolanta Izydor-
ska, Agnieszka Waloszek (choreografia), Malgorzata
Hejman (dekoracja), Tomasz Cybulski (oprawa mu-
zyczna). Wystapit takze zespét folklorystyczny , Ku-
jawioki” oraz grupa taneczna dzialajaca przy GOK
w Osigcinach. Calos¢ prowadzit Krzysztof Banasiak.

Wystep zespotu folklorystycznego Kujawioki

Z okazji jubileuszu, staraniem pani dyrektor Gra-
zyny Kamionki, powstata monografia gimnazjum.
,15 lat minglo...” to ksiazka, ktéra podsumowuje
osiagniecia i dziatalno$¢ Publicznego Gimnazjum im.
Ziem Kujawskiej w Osigcinach.



Magdalena Kotkiewicz
Przedszkole , Kangurek” w Toruniu

O potrzebie ruchu u malych dzieci
i 0 tym, jak nad tym zapanowad —

joga na wesolo

»Ruch jest nie tylko wyrazem ja, lecz réwniez niezbednym czynnikiem tworzenia si¢ osobowosci: przeciez stuzy on
zarysowaniu jasnych zwiazkéw miedzy ja i rzeczywistoscia zewnetrzna. Ruch jest tym samym istotnym czynnikiem po-
zwalajacym na poszerzenie inteligencji, potrzebnej dla rozwoju dziecka i $wiadomego odbierania bodZcéw z otoczenia”

Potrzeby dziecka w aspekcie ruchu sa nieograni-
czone. Ruch towarzyszy dzieciom niemal przez caty
dzieri. Niekontrolowany ruch moze przyczynié si¢ do
braku koncentracji uwagi, braku skupienia, nadmier-
nej pobudliwosci.

Wazne jest, aby nauczyciel potrafit tak organizo-
waé czas w przedszkolu, by wypetni¢ go réznymi ro-
dzajami aktywnosci.

W naszym przedszkolu dzieci maja szeroki wybér
aktywnosci ruchowych, ktére pozwalajg im w jak
najwickszym stopniu wyzwoli¢ nieograniczone po-
ktady energii oraz przyczyniajg si¢ do rozwoju zdol-
nosci. Dzieci obok codziennych zabaw ruchowych,
zestawdw Cwiczent gimnastycznych, przebywania na
$wiezym powietrzu, maja mozliwo$¢ poznania ele-
ment6éw karate, aerobiku, treningu pitkarskiego, jogi,
tafica towarzyskiego.

Niewatpliwie tak szeroka oferta pozwala na do-
strzezenie zdolnosci wérédd dzieci, ktére sg czesto roz-
wijane podczas zaje¢ poza przedszkolem lub przedtu-
zane po ukoriczeniu przedszkola. Mam tu na mysli
udziat w treningach karate, nauke¢ tadca czy udziat
w treningach pitkarskich.

Jak juz wspomniatam, potrzeba ruchu u malych
dzieci jest wrecz nieskoniczona, dlatego tak wazne
jest, aby pamicta¢ o pewnym statym rytmie aktyw-
nosci i odpoczynku.

Dzieci czgsto nie odczuwajg zmeczenia, nie ro-
zumiejg potrzeby odpoczynku, dlatego warto jest
wzbogaci¢ zajecia i zabawy ruchowe o elementy wy-
ciszajace, relaksujace, wymuszajace w pewien sposdb
odpoczynek przy jednoczesnym ruchu — mam tu na
mysli elementy jogi.

Joga sigga tradycja okoto 2000 lat przed nasza era.
Stowo joga oznacza w jezyku starohinduskim wysi-
tek, potaczenie, ujarzmienie, metodg, system.

Elementy jogi w pracy z dzie¢mi sprowadza si¢ do

M.Montessorii

¢wiczert  relaksowo-koncentrujacych. Zasadniczym
celem jest dazenie do uzyskania i zachowania moz-
liwie najwyzszej sprawnosci fizycznej i psychicznej
organizmu. Systematycznie stosowane ¢wiczenia po-
zwalaja na rozwdj sprawnosci ruchowej — wyrabiajg
site, zwinno$¢ i wytrzymatos¢, odpornos¢ na choro-
by, zwigkszenie ruchomosci w stawach, poprawiaja
stan wszystkich narzadéw i ukladéw oraz wplywaja
na zdrowie psychiczne — Zywotnos¢, zréwnowazenie
emocjonalne, odporno$¢ na stresy, wicksza samokon-
trole, podejmowanie dziatar i umiejetnosci koncen-
tracji uwagi.

Zabawy z elementami jogi pozwalaja uspokoi¢
nerwowe, spicte i nadpobudliwe dzieci oraz ozywic te
zmeczone, znuzone — w obydwu przypadkach przy-
czyniaja si¢ do wyrabiania skupienia i koncentracji
uwagi.

Podczas zabaw z elementami jogi wykorzystywane
$3 nastgpujace etapy:

I. stan rozluznienia psychosomatycznego, czyli
relaks ciata i umystu: relaksacja likwiduje napigcie
miesniowe, wycisza organizm, daje uczucie $wiezoscl,
uczy zatrzymywac energie, oddala¢ lgki i zmartwienia

II. dziatania specyficznych pozycji, czyli asan wy-
konanych w stanie koncentracji fizycznej, ktére od-
dzialuja na cale cialo, rozciagaja i migsnie, utrzymuja
elastyczno$¢ kregostupa i stawdw, poprawiaja krazenie

I1I. swoiste éwiczenia oddechowe — pranajamy:
¢wiczenia oddechowe jogi elektryzujg cialo i ucza jak
koncentrowaé umyst poprzez ciagly przeptyw prany,
tzw. sily zyciowe znajdujace si¢ w ciele cztowieka zwa-
ne czekanami.

Wiele pozydji jogi, tzw. asan ma swoje Zrédlo in-
spiracji w naturze. Przedstawiaja zwierzgta, roliny
badz figury (np. lew, pies z glowa w dél, wielbtad,
orzet, czapla, drzewo, géra, tréjkat), dzigki tak lekkiej
formie dziecko z przyjemnoscig nasladuje rézne ele-



menty przyrody oraz wzmacnia zainteresowanie ota-
czajacym $wiatem i rozwija spostrzegawczo$¢. W ten
sposdb dzieci nie tylko rozwijaja si¢ fizycznie, ale
réwniez pobudzaja swoja wyobraznie.

Doskonate efekty, jakie wyniknely ze stosowania
elementéw jogi na co dzieri w zabawach ruchowych
i wyciszajaco-relaksujacych, przyczynily si¢ do tego,
iz raz w tygodniu w kazdej grupie wickowej prowa-
dzone sg zajecia z elementami jogi. Trwaja one okoto
15 minut. Odbywaja si¢ w atmosferze spokoju, zapa-
lonych $wieczek zapachowych oraz rozbrzmiewajacej
muzyki orientalnej.

Zajgcia dla dzieci prowadzone sg w zupelnie inny
sposob niz dla dorostych. S bardziej dynamicznie,
w formie zabawy, przy jednakowym zwracaniu uwagi
na poprawno$¢ i doktadnos¢ wykonywanych ruchéw
oraz skupienie uwagi na oddechu. Nauczyciel wy-
konuje ¢éwiczenia wraz z dzie¢mi. Juz od pierwszych
zaje¢ wprowadzane byty zasady prawidlowego stania,
siedzenia i chodzenia. Nauczyciel obserwuje podsta-
wowe wady w postawie dzieci i koryguje je odpo-
wiednimi éwiczeniami.

Wazne jest, by ¢wiczenia wykonywaé w wygod-
nym stroju — u nas dzieci przebieraja si¢ w stréj gim-
nastyczny i ¢wicza boso.

Nalezy zadba¢ o dobrze wywietrzone pomieszcze-
nie, nie nalezy ¢wiczy¢ wezesniej niz godzing po je-
dzeniu, nie za dtugo, powoli, zmieniajac pozycj¢ oraz
kontrolujac oddech.

Jak éwiczy¢?

- W wywietrzonym pomieszczeniu

- bez skarpetek

- w wygodnym stroju

- o dobrej porze (okoto godzing po positku)

- nie za dtugo (z dzie¢mi do 15 minut)

- zawsze powoli

- kontrolujac oddech

- przy zapalonych $§wiecach zapachowych i relak-
sacyjnej muzyce

»JOGA NA WESOLO” —- ZABAWY I CWICZENIA
RUCHOWE Z ELEMENTAMI JOGI
PRZYKLADOWE ZAJECIA Z RODZICAMI

Cele:

- dzieci beda potrafity wykona¢ éwiczenia rozcia-
gajace i wzmacniajace ciato

- beda potrafity orientowaé si¢ w przestrzeni
i w schemacie wlasnego ciata

- beda odczuwaly relaks i harmoni¢ wynikajaca
z ¢wiczen

- beda rozwijaly wyobrazni¢ przez oddziatywanie
przez zmysty: wzrok, wech, stuch, dotyk

- beda odczuwaly rados¢ ze wspélnej zabawy

- beda potrafity przedstawi¢ swéj nastréj, samo-
poczucie za pomocg umownych znakéw — buzki

Formy pracy:

indywidualna, grupowa

Metody:

praktycznego dziatania

Srodki: $wiece, muzyka orientalna, odtwarzacz
CD, dzwonek

Przebieg:

Czes¢ wstepna

1. Rozpoczecie zaje¢ dzwigkiem dzwonka.

2. Siad skrzyzny w kole, powitanie gestem NA-
MASTE oraz wyttumaczenie, ze oznacza ono PO-
ZDRAWIAM CIE.

3. Krétka rozmowa na temat formy ¢éwiczen, jaka
jest joga.

4. Chwila wyciszenia przy muzyce relaksacyjnej -
zamkniecie oczu i wystuchanie kilku zdad afirmacji:
»~Mamy dzi§ pickny dzieri, czujemy si¢ dobrze. Mamy
ochote $miac si¢ i bawi¢. Rozpocznijmy ciekawe zajecia.”

Czg$¢ gléwna

5. ,Wulkan” — ¢wiczenia oddechowe. Wydech,
rece ztozone jak do modlitwy unoszone sa w gére —
powtérzenie éwiczenia kilka razy.

6. ,Motylek” — rozciaganie pachwin w siadzie,
stopy ztaczone podeszwami, siad podobny do siadu
skrzyznego. Nogi poruszaja si¢, jakby byly skrzydet-
kami. Dzieci powtarzaja tekst za nauczycielka: ,Mo-
tylek, motylek, motylek skrzydlaty weiaz tylko lata
z kwiatka na kwiatek”.

7. ,Drzewo na wietrze” — pozycja stojaca — roz-
cigganie ndg i pasa. Dzieci — drzewa pochylaja si¢ we
wszystkie strony, wyciagaja mocno w gére, na boki,
jednocze$nie mocno korzeniami — stopami przycze-
pione sa do ziemi — podlogi.

8. ,Drzewo” — w pozydji stojacej, jedna noga
przywiedziona do wewnetrznej czesci tydki, rece
uniesione nad glowa ztozone jak do modlitwy. Dzieci
prébuja utrzymaé réwnowage w tej pozycji, po czym
nastgpuje zmiana nogi.

9. ,Kot” — w pozycji na czworakach, nogi i rece
tworza kat prosty. Dzieci robig wydech i unosza plecy,
jednoczesnie opuszczajac glowe w dét, plecy tworza
tuk — tzw. koci grzbiet. Odmiana kociego grzbietu —
jedna wyprostowana noga do tylu, jednoczesnie pod-
niesiona glowa.



10. ,Krowa” — w pozycji na czworakach dzieci ro-
big wdech, podnoszac barki i krzyz, a przez to pogle-
biajac krzywizng ledZwiowa kregostupa.

11. ,Kobra” —lezenie przodem ze ztozonymi nogami
i dforimi pod barkami, czoto oparte o podtoge. Dzieci
robiac wdech unosza glowe, podnosza rece, przenoszac
na nie cigzar ciafa, probuja glowe odchyli¢ najdale;.

12. , Tréjkat” — dzieci stojg w rozkroku, prawa
r¢ka uniesiona w gérze, a lewe ramie do poziomu
barku, dzieci przesuwaja r¢ke po lewej nodze i za-
trzymuja ja na najnizszym punkcie, jakiego moga
dosiggnad.

Czes¢ koticowa

Malgorzata Sawala, Marlena Szczyglowska
Przedszkole Niepubliczne Bim Bam Bino Torun

Nasze przedszkole

» 1o byl najlepszy dzieri w moim $wiecie”- powie-
dzial pigcioletni Janek, koriczac kolacje w przedszko-
lu. Tak kolacje, bowiem poszukujac atrakcyjnych
metod i form pracy z dzie¢mi w naszej placéwee,
wprowadziliSmy zajecia dla dzieci pigcio- szesciolet-
nich w niezywklej scenerii, owianej tajemnica oraz
lekkim dreszczykiem emocji, bo w nocy. Zajecia te
spotkaly si¢ z wielkim entuzjazmem zaréwno wsréd
wychowankéw, jak i ich rodzicéw, bowiem jest to
niezwykta préba samodzielnosci dla dzieci oraz rodzi-
cow, ktérzy majg okazje sprawdzenia siebie i swojego
dziecka przed wyjazdem na kilkudniowa wycieczke
czy kolonie w kolejnych latach edukacji w szkole.
Dzieci uczestniczace w przedsigwzigciu majg okazjg
odkry¢ przedszkole w innej scenografii, dostrzec sub-
telno$¢ terenu przedszkolnego widzianego noca oraz
atrakcyjnie spedzi¢ czas.

Podstawowa forma realizacji ,Nasze przedszkole
noca’ s3 dziatania praktyczne m.in. wycieczki, space-
ry, zabawy nocg z latarkami, spotkania z ciekawymi
ludzmi, imprezy okolicznosciowe, bale, dyskoteki
oraz wiele innych realizowanych w obrebie wybra-
nego kregu zainteresowan. Staltym elementem kaz-
dej ,nocki” sg warsztaty kulinarne, na kedrych dzieci
samodzielnie przygotowuja zdrowe positki (pizza na
ciescie z maki razowej z ananasem i kukurydza, ka-
napki z chleba razowego itp.). Punktem kulminacyj-

13. Relaksacja — masazyk w parach (przykladowa
opowie$¢ nauczyciela, przy ktdrej dzieci wykonujg
sobie wzajemnie masazyk).

14. Lezenie na plecach, nogi w lekkim rozkroku,
rece odsunigte od ciata, wierzchem dfoni do podtogi.

15. Siad skrzyzny, podzi¢kowanie sobie za wspdl-
na zabawe gestem NAMASTE.

16. Dzieci okreslajg swdj nastrdj, samopoczucie
w zabawie, wybierajac odpowiednia buzke.

Bibliografia:
1. E R. Sawyer, B. Maltby, Joga i medytacja dia dzieci”
2. Lucy Lidell, Przewodnik dla poczqtkujacych i znawcéw — JOGA
3. Wychowanie w przedszkolu nr 7/2013

noca,

nym jest zawsze zabawa w ogrodzie przedszkolnym
po zmierzchu z wykorzystaniem latarek. Wystepuje
wowczas element napigcia zwigzany z ciemnoscia, za-
gadka do rozwigzania i niespodzianka.

Szukanie ukrytych w ciemnosciach skarbéw

Podczas pobytu dzieci w nocy w przedszkolu duza
wagg zwracamy na ich samodzielno$¢ i uwrazliwiamy
je na koniecznos$¢ dbania o wlasne zdrowie i bezpie-
czeristwo a takze niesienia pomocy kolegom, ktérzy
jej potrzebuja, oraz przestrzegania ustalonych zasad
i sposobu funkcjonowania w grupie spofeczne;j.

Celem gléwnym naszych dziatan jest aktywizowanie
dzieci, inspirowanie ich, zaciekawianie tak, aby potra-
fity odnalez¢ si¢ w dalszym zyciu spolecznym, poprzez



ksztaltowanie samodzielnosci i zaradnosci. Natomiast
cele szczegbtowe to: ksztattowanie odwagi, przetamywa-
nie leku przed rozstaniem z rodzing na noc, przestrze-
ganie zasad bezpieczeristwa, poznawanie zasad gier i za-
baw zespotowych doskonalacych sprawnos¢ fizyczna.

Bagaze z potrzebnymi akcesoriami

W organizacj¢ nocy zaangazowani sa nie tylko na-
uczyciele i personel przedszkola, ale réwniez rodzice,
ktérzy przygotowuja niezbedne akcesoria i ubrania:
$piwér, poduszka, ulubiona przytulanka, ubranie na
zmiang, pizama oraz latarka. Zapakowany ekwipunek
wychowankowie przynosza w piatek rano i z niecier-
pliwoscia oczekuja zakwaterowania. W godzinach po-
potudniowych dzieci przenosza bagaze i rozpakowuja
je przygotowujac $piwory i pizamy na lezakach. Na-
stgpnie dzieci realizuja skrupulatnie zaplanowany
wieczér i noc. W zaleznosci od tematyki i pory roku
atrakcje dla dzieci sa inne, a o przebiegu tego przed-
siewzigcia decyduje wychowawca grupy. Nauczycielki
organizowaly wycieczki m.in. do Centrum Nowocze-
sno$ci Mlyn Wiedzy, do Parku Miejskiego na Bydgo-
skim Przedmiesciu, do Muzeum Okregowego w Toru-
niu, do Centrum zabaw Kinderek w Toruniu. Takze
rodzice uatrakeyjniali czas, zapraszajac cala grupg na
wieczorek do kawiarni Fonte (kawiarnia i sklep z kawa
i herbata w Toruniu) na goraca czekoladg. Ponizej pre-
zentujemy dwie ,nocki”, kedre odbyly si¢ w placéwee
i cieszyly si¢ niezwyklym uznaniem i zadowoleniem
u dzieci, rodzicéw, ale takze personelu przedszkola.

Pierwsza debiutancka byta ,nocka” zorganizowa-
na wiosng 2012 roku: ,,Zabawy nocg w Toruniu”.
Zaplanowata i zrealizowala ja obecna pani dyrektor
przedszkola - Joanna Wisniewska. Dzieci zwiedzaly,
wraz z przewodnikiem Michalem Ojczykiem, Cen-
trum Kultury Zamek Krzyzacki w Toruniu, pozna-
ty histori¢ tego miejsca, dowiedzialy si¢, ze dawniej
naszym grodem zarzadzal Zakon Kirzyzacki. Po po-
wrocie do przedszkola samodzielnie przygotowaty
kolacje, ktéra z apetytem zjadly. Kolejng atrakcja
wieczoru byta dyskoteka prowadzona przez aktorke
Agengji Artystycznej ,Magmowscy”. Natomiast gdy
na dworze zrobito si¢ ciemno, nadszedl najbardziej
emocjonujacy moment, dzieci wyruszyly na pod-

chody z latarkami po ogrodzie przedszkolnym, wy-
konujac powierzone zadania. Przedszkolaki spotkaty
si¢ z mieszczka torunska, ktéra opowiedziata legendg
o Toruniu. Bardzo péznym wieczorem przyszedt czas
na wieczorna toaletg, przebieranie w pizamki i na ko-
niec czytanie bajki w ramach Akgji Cata Polska Czyta
Dzieciom. Rano wszyscy usmiechnieci po porannej
gimnastyce z checia przygotowali $niadanie, zapako-
wali bagaze i udali si¢ z rodzicami do domu.

Inna ,nocka” odbyla si¢ zima ubieglego roku.
»W  poszukiwaniu Mikotaja” - dzieci przezyly
nietypowe Mikotajki, bowiem spedzity 5 i 6 grudnia
w przedszkolu! Podczas wycieczki przedszkolaki otrzy-
mywaly informacje wraz z instrukcjami o kolejnym
kroku w formie listu od Mikotaja. Pierwszym eta-
pem zabawy byta wycieczka do Muzeum Torusskiego
Piernika, gdzie dzieci poznawaly histori¢ powstania
$wigtecznego przysmaku, jego sktad i sposéb wyrobu.
Nastepnie samodzielnie mogly wykona¢ piernikowe
arcydzielo, wykorzystujac do tego drewniane formy.
Podczas wypieku dzieci poznawaly legendy toruriskie,
mialy okazj¢ rozwiaza¢ kilka zagadek, wykorzystujac
zmysly powonienia i dotyku (rozpoznawaly przypra-
wy uzywane do piernikéw). Gdy juz otrzymaly swéj
wyrdb, na dzielnych piernikarzy czekata kolejna wska-
zéwka - dokad majq si¢ nastgpnie udaé. Byto to spo-
tkanie ze $w. Mikofajem pod Pomnikiem Kopernika,
podczas ktdrego dzieci $piewaly piosenke dla goscia
oraz wspodlnie z nim zataiczyly. Nastepnie wraz z Mi-
kotajem udaly si¢ do sali zabaw, gdzie mialy przygo-
towane zdania do wykonania w druzynach (zjazdy na
sankach po torze, rzuty $niezkami do celu, pakowa-
nie prezentdw, wyscigi zaprzegéw reniferéw itp.). Po
wspanialej zabawie dzieci udaly si¢ do przedszkola,
gdzie przygotowaly sobie kolacj¢ a nast¢pnie udaly
si¢ na poszukiwanie prezentéw porozrzucanych przez
roztargnione elfy w ogrodzie przedszkolnym. W zna-
lezionych paczuszkach znajdowaly sie przybory i ma-
terialy do wykonania o0zdéb choinkowych. Dzieci
przygotowaly ozdoby oraz przystroily nimi choinke.
Nastepnie wyczyscily swoje buciki, umyly z¢by i udaty
si¢ do $piworéw. Podczas relaksu wieczornego oglada-
ly film o $w. Mikofaju. Kolejnego dnia kazdy znalazt
w czysciutkim buciku niespodziankg. Po pysznym
$niadaniu przedszkolaki otrzymaly dyplom i udaty si¢
z rodzicami do domu.

Wszystkie noce spotkaly si¢ z ogromnym entu-
zjazmem wsréd wychowankéw i stanowily atrakeje
w procesie wychowawczo-dydaktycznym. Dodat-
kowym atutem bylo tez zwigkszenie zaufania wy-
chowankéw w stosunku do nauczyciela, wzajemne
poznanie w nietypowej sytuacji, mozliwo$¢ obser-
wacji odpornosci emocjonalnej dziecka. Dowodem
na zadowolenie dzieci z przezy¢ podczas ,nocki”
w przedszkolu sg ich u$miechnigte twarze, mite sto-
wa podzickowania rodzicéw oraz che¢ przezycia tych
niezwyktych chwil jeszcze raz.



Agnieszka Nowakowska, Alina Sikora

Przedszkole Miejskie nr 3 w Toruniu

Kolorowe dni

W dzisiejszych czasach nie trzeba przekonywad,
jak wazny etap w zyciu czlowieka stanowi dziecin-
stwo. Kilka pierwszych lat istnienia jest fundamen-
tem, na ktorym ksztaltuje si¢ osobowos$¢ i zaintere-
sowania dziecka. W edukacji dziecka przedszkolnego
pozadana jest aktywno$¢ twércza tj. taka, jaka dziecko
podejmuje dla niej samej, dla przyjemnosci i satysfak-
Gji, jaka przynosi dzialanie. Twérczo$¢ ta jest zrédlem
radosci, dobrej zabawy, zaangazowania i podstawowa
forma uczenia si¢ oraz zdobywania wiedzy o otacza-
jacej rzeczywistoéci. Na aktywno$¢ whasng dziecka
ogromny wplyw maja bodzce zewngtrzne: dzwigki,
obrazy, kolory. Powszechnie wiadomo, ze kolory, ja-
kimi si¢ otaczamy, wplywaja na nasz nastréj i samo-
poczucie, ale takze ksztattujg psychike. Stad wziat si¢
pomyst zorganizowania dzieciom zabawy z kolorami
w kazdy ostatni piatek miesigca. Nazwa ,Kolorowy
dzie” symbolizuje kolor, barwe, swobodna zabawg
dzieci. Wybdr koloru stuzy uatrakeyjnianiu tej zaba-
wy. Kolor stanowi okazje¢ do skojarzenia, pobudzenia
wyobrazni i fantazji dzieci.

Celem kolorowej zabawy jest:

- wspieranie inicjatywy dzieci, ich samodzielnosci
oraz wyzwalanie w nich radosci odnajdowania i od-
zwierciedlania wlasnej osobowosci

- umozliwianie kazdemu dziecku samorealizacji,
rozwijania aktywno$ci twérczej, ich zainteresowan
i przejawianych zdolnosci

- pobudzanie wyobrazni, fantazji dzieci

- stwarzanie sytuacji do wszechstronnego rozwoju
dzieci

- przyzwyczajanie dzieci do planowania dnia zaba-
wy, samodzielnie lub z pomoca nauczyciela, poprzez
wysuwanie propozycji réznych dziatar

- ksztattowanie w dziecku poczucia odpowiedzial-
nosci za podejmowane przez siebie dzialania

- czynny i konstruktywny udzial wychowanka
w zyciu grupy i przedszkola

Kolorowe dni to nie tylko zabawa w danym kolo-
rze, to przede wszystkim przemyslana, zaplanowana
realizacja cyklu tematéw organizowanych w ciggu ca-
tego roku szkolnego.

By zabawy z kolorami byly dla dzieci cieka-
we i inspirujace, co rok kolorowe dni realizowane

sa pod innymi hastami. W zaleznosci od realizo-
wanego tematu kolorowych dni, ich organizacja
i przebieg sa rézne. Ale sa tez czgéci stale, nie-
zmienne. Nalezy do nich m.in. Worek zyczen,
ktéry jest zbiorem propozycji dziatan, zabaw dzie-
ci, sporzadzany z kilkudniowym wyprzedzeniem.
Pomysty dzieci zapisywane s3 na arkuszu papieru.
To dzieci decyduja, czym beda si¢ zajmowaly, ja-
kie dziatalnoséci beda podejmowaly i w zwiazku
z tym, co nalezy przygotowal wczesniej, aby osia-
gnaé wyznaczony cel, np. biorg udzial w wyko-
naniu elementéw dekoracji sali, rekwizytéw po-
trzebnych do zabawy. W dniu kolorowej zabawy
wszyscy pracownicy przedszkola, dzieci a takze
rodzice ubierajga rzeczy w danym kolorze (ozdoby,
przebrania, rekwizyty).

Warto tez wspomniec o istotnej roli nauczyciela,
ktérego zadaniem jest:

« zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczeristwa
w atmosferze akceptacji, aprobaty, radosci i przyjazni

+ stymulowanie, inspirowanie dziatari dzieci
(zwlaszcza mtodszych)

« dokonanie wyboru (wspélnie z dzie¢mi) tych
propozycji zabaw, ktére sa mozliwe i realne do wy-
konania i realizacji

» przygotowanie powitania, niespodzianki tak, by
wyrézni¢ ten dzieni sposréd innych

« przygotowanie zabaw, plasow, zagadek

« wiaczenie zaproszonych rodzicéw do wspdlnej
zabawy

PRZYKIADOWE HASLA
I TEMATY KOLOROWYCH DNI

W krainie bajek, basni i wierszy

W kazdym miesigcu dzieci poznawaly twérczo$é
jednego pisarza, stuchajac bajek, wierszy, opowia-
dani, czytanych przez nauczycieli, rodzicéw i za-
proszonych gosci. Na podstawie poznanych bajek,
dzieci planowaly, co chciatyby robi¢ w kolorowym
dniu. Przygotowywaly dekoracje, rekwizyty do in-
scenizacji a takze odgrywaly krétkie inscenizacje.
Zabawy w danym kolorze odbywaly si¢ w ostatni
piatek danego miesiaca.



Miesiac Kolor Autor bajek, baéni i wierszy

Wrzesien Pomarariczowy W krainie Jesieni z wierszami Jana
Brzechwy

Pazdziernik | Czerwony Czerwony Kapturek, Kot w butach
oraz inne basnie Charles'a Perraulta

Listopad Czarno-srebrny | Z Baba Jaga, Jasiem i Malgosia

w krainie ba$ni braci Jacoba i Wil-
helma Grimm

Styczen Biaty Krélowa Sniegu zaprasza do basni
Jana Christiana Andersena

Luty Niebieski Dzieci pana Astronoma, O Tadku-
-Niejadku czyli w $wiecie twérczo-
$ci Wandy Chotomskiej

Marzec Zielony Koziotek Matotek i Malpka Fiki-
-Miki zapraszaja do zielonej zaba-
wy z Kornelem Makuszyriskim

Kwiecieri Teczowy W kolorowej krainie wierszy Do-
roty Gellner

Maj Zotty Podréz i6tta Lokomotywa przez

kraing wierszy Juliana Tuwima

Eksperymentuje, badam i wiem
W trakcie kolorowych dni dzieci przeprowadzaty licz-
ne eksperymenty, zabawy badawcze, a takze obserwowaty
i staraly si¢ wyttumaczy¢ obserwowane zjawisko.

Miesiac Kolor Temat badan i eksperymentéw
Pazdziernik | Czerwony Liscie, owoce, zapachowe moce
Listopad Czarno-srebrny | Elektrycznos¢ i magnetyzm
Styczen Bialy Zimowe czary, 16d i $nieg
Luty Niebieski Odglosy, hatas, muzyka i dzwick
Marzec Zielony Bezwladnos¢, spokdj i ruch
Kwiecieri Teczowy Kolory, obrazy, t¢cza
Maj Zbtty Czegoz to woda nie potrafi

W podrézy po Europie

Zabawy w kolorowe dni byly poprzedzone przybli-
zeniem charakeerystycznych zabytkéw, tradydji i kultu-
ry krajéw europejskich. Na podstawie zdobytej wiedzy
dzieci planowaly dziei zabawy w kolorowym dniu.

Miesiac Kolor Kraje europejskie

Wrzesieri Wielka Brytania — kraina krélo-
wych i kréléw, Kubusia Puchatka

i potwora z Loch Ness

Czerwony

Pazdziernik | Pomaraficzowy Hiszpania kraina pomarariczy, pit-
ki noznej, $wigta pomidoréw i tari-

ca flamenco

Listopad Czarno-srebrny | Niemcy kraj mercedeséw i auto-
strad, basni braci Grimm i staw-
nych kompozytoréw (Ludwiga van

Beethovena, Jana Sebastiana Bacha)

Styczen Biaty Finlandia kraj $w. Mikofaja, re-
niferéw, bajkowych Muminkéw

i sportéw zimowych

Luty Niebieski Whochy kraj makaronu i pizzy
oraz pysznych lodéw, weneckiego

karnawatu i Pinokia

Marzec Francja kraj mody i elegancji, wy-
$mienitej kuchni (ze specyficznymi
potrawami np. $limaki, zaby, cia-
sto francuskie) oraz kankana
Dania kraina basni J. CH. An-
dersena, klockéw Lego, Syrenki
i dzielnych Wikingéw

Zielony

Kwiecieri Teczowy

Maj Zélty

Holandia kraina tulipanéw, wiatra-
kéw, znakomitych seréw i roweréw

Jak zrobié cos ...z czegos...?

Przed kolorowym dniem dzieci dowiadywaly sig,
jak powstaja dane tworzywa, poznawaly ich whasci-
wosci oraz przydatno$é¢ w zyciu cztowieka. Uczyly sig
takze zachowari proekologicznych. W trakcie koloro-
wego dnia do zabaw wykorzystywaly dane tworzywo,
rozwijajac swoje umiejetnosci plastyczne, konstruk-

cyjne itp.

Miesiac Kolor Tworzywo
Wrzesient Pomarariczowy Papierowy $wiat (papier, gazety)
Pazdziernik | Czerwony Dziei ze sznurkiem

(nitka, mulina, kordonkiem, welna)
Listopad Czarno-srebrny | Co mozna zrobi¢ z kartonu, pu-

detek?

Styczeni Bialy Zabawy z tkaning (materialem)
Luty Niebieski Przygoda ze szklem (butelki, stoiki)
Marzec Rézowy Guzikowe szaleristwo

Kwiecient Zielony Plastik dookota nas

Maj Zotty Co mozna zrobi¢ z drewna?
Czerwiec Teczowy Do czego mozna wykorzysta¢ ka-

mien, muszelki?

Kilka wskazéwek organizacyjnych realizowanych
przed kolorowym dniem;

KOLOROWY DZIEN — CZERWONY KAP-
TUREK, KOT W BUTACH ORAZ INNE BAJKI
CH. PERRAULTA

I. Dzialania podjete przed Kolorowym Dniem:

W ciagu calego miesiaca dzieci poznawaly twér-
czo$¢ stynnego francuskiego bajkopisarza, a takze jego
sylwetke (reprodukcje portretéw, gtéwne fakty z zycia).
Najwazniejsze wiadomosci zamieszczane byly na tabli-
cy tematycznej w Kaciku ksiazki. Tam réwniez eks-
ponowano pozycje literackie dostgpne w przedszkolu
oraz przynoszone przez dzieci z domu. Prezentowano
takze bajki w wersji CD i DVD. Na ogét mialo to
miejsce podczas rytuatu glosnego czytania, keéry od-
bywa si¢ w grupach po gléwnym positku w godzinach
popotudniowych. W akeje gtosnego czytania wiacze-
ni s rowniez rodzice, ktdrzy przygotowuja w domu
- wraz ze swoimi dzie¢mi - wybrany przez siebie tekst,
a nast¢pnie prezentujg go na forum grupy. W ramach
zabaw dowolnych dzieci spontanicznie odgrywaty
role, przebieraly si¢ w postacie z bajek, tworzyly rekwi-
zyty do zabaw, wykonywaly ilustracje do bajek, wlasne
ksiazeczki, rozwiazywaly i zadawaly zagadki, tworzyly
gry planszowe o przygodach bohateréw.

II. Wybrane propozycje zabaw z Worka zyczen

- wymySlanie i wykonywanie gier planszowych
i gier-$ciganek na dywanie

- aktywnos¢ jezykowa: ukladanie historyjek ob-
razkowych, wymyslanie wlasnych historii na podsta-
wie ilustracji/rekwizytéw z réznych basni, rozpozna-
wanie basni po ich fragmentach

- puzzle, zagadki, labirynty, tamigléwki typu: znajdz

réznice, polacz w pary, co nie pasuje?, jaka to bajka?



- rozpoznawanie na podstawie pantomimy, frag-
mentu ilustracji, rekwizytu, Czarodziejski worek

- rozpoznawanie po dotyku

- przebieranie si¢ w stroje bohaterdéw z bajek

- wykonanie rekwizytéw

- prace plastyczne: lepienie z ciastoliny, masy sol-
nej (jabtka, pierniczki itp.), malowanie farbami, wy-
cinanki, kolaze, papieroplastyka, kolorowanki i inne

- zabawy ruchowe i sprawnosciowe: celowanie do
sylwet jabtek, skoki w czerwonych workach, zabawy
z czerwong tkaning, czerwonymi kulkami papieru,
zjadanie jablek zawieszonych na sznurku

- wykonywanie masek (wilka, kota, Baby Jagi),
elementéw garderoby (czerwony kapturek, czapki
krasnoludkéw) i scenografii (domek Baby Jagi, chat-
ka babci) oraz rekwizytéw do zabaw parateatralnych
(rézdzki dla wrézki, jabtko dla Krélewny Sniezki,
pierniczki dla Jasia i Matgosi)

- zabawy muzyczne z wykorzystaniem instrumen-
téw i podktadéw muzycznych: tarice dworskie, taniec
krasnoludkéw ,Hej, ho, do pracy by si¢ szto”, piosen-
ki z bajki muzycznej ,,Czerwony Kapturek”, piosenka
»~Malowany wézek”.

Fot. lz’mz Sikora
BARWY PRZYRODY - KOLOR CZERWONY

I. Dzialania podjete przed kolorowym dniem:

Tematem wiodacym byta przyroda i jej kolory.
Przed kolorowym dniem dzieci szukaly informa-
¢ji, co w przyrodzie jest, np. pomarariczowe. Na
tablicy rysowaly, badZ zapisywaly swoje pomy-
sty. Na podstawie zebranej wiedzy opracowywaty
Worek zyczen, podejmowaly dziatania przygoto-
wujace do zabawy:

- wykonaty wulkany, oblepiajac stoiczki plasteling

- wykonaly ilustracje do opowiadania ,,w krainie bieli”

- myly owoce

- przeliczaly stoiczki i nakretki

- wycinaly liscie

- zbieraly dary przyrody na spacerze

II. Wybrane propozycje zabaw z Worka zyczen

- malowanie twarzy farbami

- koncert piosenki

- dzialalno$¢ konstrukeyjna - budowanie z kloc-
kéw maszyny do wyciskania soku

- eksperymenty, doswiadczenia: wybuch wulka-
nu, barwienie kwiatéw kolorowym tuszem

- podejmowaly dziatalnos¢ gospodarcza: wekowa-
ly owoce, wykonywaly owocowo-warzywne obrazki
izwierzeta

- ogladaly i odgrywaly inscenizacje i teatrzyki
o tematyce jesiennej

- podejmowaty réznorodng dziatalnos¢ plastycz-
na: rysowaty, malowaly, lepily z plasteliny, wyklejaty

KOLOROWY DZIEN — BIALY — ZIMOWE
CZARY: LOD I SNIEG

I. Dzialania podjete przed Kolorowym Dniem:

W zwiazku z pora roku, na ktéra przypadt dzier bialy,
w trakcie zabaw na terenie ogrodu przedszkolnego dzieci
mialy okazj¢ obcowa¢ ze $niegiem i lodem, wige okazji
do rozbudzenia dziecigeej ciekawosci bylo co niemiara.
Poznaly takie pojecia, jak: mréz, szadz, szron, gotoledz.

Dzieci w naturalny sposéb interesowaly si¢ tym,
jakie wasciwosci ma $nieg i 16d, skad si¢ bierze, jak
mozna go wykorzystaé, jakie warunki musza by¢
spetnione, aby si¢ pojawil. Poznawaly réwniez za-
sady bezpiecznych zabaw z wykorzystaniem sprzetu
zimowego. Przynosily z domu pomoce, ktére mogly
wykorzysta¢ do zabaw badawczych: naczynia, termo-
metry, foremki do robienia kostek lodu i worki do
lodu, styropiany itd.

II. Worek zyczen. Na podstawie pytan i zaintere-
sowan dzieci, a takze na podstawie dost¢pnej literatu-
ry oraz ksiazek przyniesionych przez dzieci na temat
eksperymentéw, sformutowano z pomoca nauczycie-
lek list¢ pytan, zadan i probleméw do rozwiazania,
ktéra zawierata m.in.

- sprawdzenie czy $nieg jest czysty

- zamrazanie $niegu, wody

- sposoby na roztopienie $niegu i lodu (gdzie
i kiedy stopi si¢ szybciej?)

- czy po roztopieniu $niegu, lodu bedzie go wig-
cej, czy mniej niz przedtem?

- czy po zamrozeniu wody bedzie jej wigcej/mniej
niz przedtem?

- ogladanie przez lupg, mikroskop

- czy 16d ptywa w wodzie? Skad si¢ biorg i jak wy-
gladaja gory lodowe?

- jaki ksztatt i kolor moze mie¢ $nieg i 16d? (lepie-
nie, rzezbienie, zamrazanie zabarwionej wody w réz-
norodnych foremkach)

Propozycje nauczyciela:

- fowienie kostek lodu za pomoca wedki z welny
posypanej sola

- kolorowe lody — zamrazanie wody zabarwionej



- poréwnywanie zamarzajacej wody z innymi sub-
stancjami, np. lekiem, sokiem czy olejem

- zimne czy cieple? - zanurzanie dioni w zimnej,
letniej i cieptej wodzie

- dlaczego ocieplamy domy? - eksperyment ze sty-
ropianem i welnianym szalikiem

- drewniane rece — eksperyment z woda, kostka-
mi lodu i szpilkami

- zabawy na terenie ogrodu przedszkolnego: rzez-
by ze $niegu, obrazki ze $niegu, slady na $niegu, ry-
sowanie na $niegu za pomoca réznych przedmiotéw,
malowanie na $niegu za pomoca farb w aerozolach.

Dzieci sg kreatywne z natury, dlatego t¢ wspanialg
zdolnos¢ nalezy w nich pielegnowad i rozwija¢. Dzig-
ki kolorowym dniom maty artysta przezywa rado$¢
kreacyjna, ktéra pobudza go do dalszej zabawy for-

Karolina Behrendt, Anna Lewandowska
Przedszkole Miejskie nr 10 w Toruniu

mami, barwg czy dzwigkiem. Integracja plastyki, mu-
zyki, stowa i ruchu podczas kolorowych dni stwarza
mozliwosci wykorzystywania réznych form dziecigcej
aktywnosci twércezej w jego rozwoju intelektualnym,
poznawczym i spolecznym.

Innowacja pedagogiczna pod nazwa ,Kolorowe
Dni” realizowana jest w Przedszkolu Miejskim nr 3
w Toruniu od 1995 roku na podstawie jej zgloszenia
oraz zaakceptowania do realizacji w tutejszej placéwee
przez Kuratorium Og$wiaty. Permanentnie udoskonala-
ne formy, metody i rozwiazania organizacyjne - dzigki
konstruktywnej i kreatywnej wymianie zdai oraz po-
mystow, a takze wspdlnym przedsigwzigciom grona pe-
dagogicznego ,Kolorowe Dni” wpisaly si¢ w dziatania
placéwki jako jedna z wazniejszych atrakcji poszerzaja-
cych dziatania edukacyjne dzieci na rzecz ich rozwoju.

Teatr ma wielka moc

Nigdy nie wiadomo, jak skoniczy si¢ kazde ze spo-
tkail grupy z teatrem — raz grupa przedszkolna ujarz-
mi sztuke i przerobi po swojemu, raz teatr ujarzmi
grupe i podda ja swojej dyscyplinie. W jednym i dru-
gim przypadku dochodzi jednakowo do ujawnienia
prawdziwych talentéw. I to nie u kilkorga dzieci
bioracych udzial w zabawie teatralnej, ale u kazdego
z nich. Chcemy podzieli¢ si¢ z Pafistwem relacja z sys-
tematycznej kilkuletniej pracy z grupa, ktérej niezwy-
kle waznym elementem, moze nawet fundamentem
staly si¢ zabawy teatralne. W jaki sposéb teatr dziata
na dzieci w wieku przedszkolnym, jak wazne sg te-
atralne do$wiadczenia wiasnie dla nich — zadnemu
z nauczycieli nie trzeba przypominaé. Ale moze nie
kazdy dos$wiadczyt tego, ile moze zdziataé systema-
tyczna, konsekwentna praca bazujaca na elementach
teatru. Taka praca niewiele ma tak naprawde wspdl-
nego z przygotowaniem dzieci do przedszkolnych
uroczystosci i okazjonalnych przedstawier, w ktd-
rych kazde powinno co$ powiedzie¢. Chcemy opo-
wiedzie¢ o tych systematycznych, codziennych, mato
teatralnie wygladajacych przygotowaniach, o etapach
pracy teatralnej z grupa i wreszcie o jej efektach.

Zbigniew Wéjcik zaczyna swoja ksiazke Pobawmy
sig w teatr od stéw Lecha Sliwonika, bylego rektora
Akademii Teatralnej, napisanych z okazji kolejnego

przegladu teatréw dziecigcych DZIATWA: , Teatr
dzieci od pewnego czasu jest terenem wspélistnienia
réznych metod, ale i terenem sporu zwlaszcza o sto-
sunek do dziecka. Istnieje wigc nadal ,,amatorski teatr
dziecigcy”, czyli przedstawienie robione wg wzordéw
»normalnego” teatru: z gotowym tekstem, rezyserem,
przydzielaniem rél, zaméwionymi lub kupionymi ko-
stiumami i dekoracjami. I jest nowy typ — deklarujacy
gotowo$¢ statych poszukiwan, a przede wszystkim wy-
rastajacy z wyobrazni dziecka, jego zainteresowan, za-
baw, emocji. Chroniacy indywidualnos¢, ,,osobowos¢”
kazdego dziecka. W jezyku polskim jest stowo $wietnie
oddajace taki kierunek - ,samorodny”. Teatr zrodzony
przez samo dziecko, zbudowany z dziecigcego $wiata.
We wspomnianym sporze idzie o przekroczenie gra-
nicy miedzy ,starym” a ,nowym’. To przekroczenie
dokonuje si¢ w momencie zrozumienia, ze praca te-
atralna z dzie¢mi w istocie nie jest robieniem teatru.
Teatr — jako gotowe przedstawienie — moze si¢ zdarzy¢,
ale weale nie musi. Najwazniejsze jest rozumne — to
znaczy $wiadome i kompetentne pod wzgledem peda-
gogicznym i artystycznym — bycie z dzie¢mi”.

Kiedy petna zapatu i pomystéw pani Karolina
rozpoczynala pracg w warszawskim przedszkolu jako
instruktor teatralny i szkolacy si¢ nauczyciel przed-
szkola, w stolicy panowata wrecz moda na Wojcikéw.



Glosno bylo o podwarszawskich Broniszach, rodzice
tamtejszych przedszkolakéw z duma opowiadali o co-
dziennych dziataniach swoich pociech, o trwajacych
niemal caly rok przygotowaniach do przedstawier.
Niewatpliwie te wlasnie doswiadczenia i relacje sta-
ly si¢ inspiracja do wlasnych poszukiwan. Systema-
tyczne zabawy teatralne zaczeta wige wlacza¢ do zajeé
i zabaw w ciagu dnia, tym razem konsekwentnie, we-
dtug planu. Metodg spirali — jedna si¢ przyjeta, wia-
czam nast¢pna. Niby nic nowego, bo przeciez zabawy
teatralne w swojej pracy wykorzystuje kazdy nauczy-
ciel. Takie teatralne czary-mary. Ale teatr to niezwy-
kle szerokie pojecie, dotyczy réznych aktywnosci
cztowieka, jego sfery fizycznej (ciato ludzkie i czyn-
nosci codzienne) i sfery psychicznej, duchowej (my-
$lenie, emocje i wyobraznia, ale tez réznorodne pro-
blemy z tym zwiazane), wigc zabawy teatralne powoli
przestaja by¢ po prostu zabawami i éwiczeniami, ale
staja si¢ takim wielopoziomowym czarowaniem rze-
czywistosci - czasem magicznym. Pewnie, nie od razu
to przychodzi i efektéw nie wida¢ po tygodniu. Takie
teatralne bycie z dzie¢mi wymaga pelnej wspéStpracy
i zrozumienia migdzy dzie¢mi i dorostymi, zaufania
do siebie nawzajem, duzej ilosci czasu. Konsekwencji
i systematycznosci. Ale z uwagi na ztozono$¢ zjawiska
zwanego teatrem, daje efekty na wielu paszczyznach
i pozwala na odkrycie uzdolnien i zainteresowari.

Dobry moment na prawdziwy start przyszedt wraz
z nowg grupa trzylatkow. Wiele zabaw teatralnych
mozna juz zrobi¢ z dzie¢mi w tym wieku — poczynajac
od zabaw logopedycznych (wigkszo$¢ z nich uwielbia
ze swojej buzi robi¢ superpralke!), poprzez rymowan-
ki oraz wyrazanie emocji, na czarowaniu i zamianie
w zwierzatka i zabawki konczac. Bylo tez grupowe
przedstawienie §wiateczne - przedstawienie dla Mamy
i Taty (pickny , trzylatkowy” scenariusz z Zabawy w te-
atr Zofii Wojcik). Do zabaw wlaczyli si¢ tez rodzice
— w czerwcu, w ramach prezentu na Dzied Dziecka,
Niesforna Grupa Zlotego Buta wystawita Kopciuszka
(dajac tym samym poczatek chlubnej tradycji syste-
matycznych premier Teatru Rodzicéw). I nagle pod
koniec roku, kiedy z grupy zaczely juz wylania¢ sig
pierwsze sceniczne i estradowe osobowosci, stanglismy

wszyscy przed nowym wyzwaniem. Podzial grupy.
Z jednej powstaly dwie grupy integracyjne — mniej
liczne, z dzie¢mi niepetnosprawnymi i kilkorgiem no-
wych maluchéw. Poddac sig? Zostawi ten teatr? Za-
czyna¢ od poczatku? E tam, nawet bez estradowcéw
damy sobie radg! Pierwszego wrzesnia zacz¢lismy na
nowo przygody z logopedyczna pralka. Tym razem juz
we wzmocnionym skladzie, bo do zabaw wiaczyta si¢
niezastapiona pani Ania, oligofrenopedagog.

Nasza grupa integracyjna liczyla 15 dzieci, w tym
4 niepetnosprawnych i 9, dla ktérych opracowane
zostaly programy korygowania i wspierania rozwoju.
Jakie pojawily si¢ problemy? Przede wszystkim logo-
pedyczne, ale i emocjonalne dotyczace radzenia sobie
z uczuciami, wlasciwym ich nazywaniem oraz spotecz-
ne. Problemy dotykajace koncentracji uwagi i pamieci
wzrokowej, logicznego myslenia i orientacji przestrzen-
nej. Postanowity$my od poczatku wykorzysta¢ w dal-
szej pracy, oprécz zabaw teatralnych, Ruch Rozwija-
jacy Weroniki Sherborne, elementy metody Rudolfa
Labana, kinezjologi¢ edukacyjna. To, co dzialo si¢ péz-
niej, pokazato nam, ze idziemy w dobrym kierunku.
Pierwsze kontakty z dzie¢mi poswigcaly$my na zabawy
dramowe, w ktdrych nie ma gotowych rél, rekwizytéw
ani scenariusza. Sg one oparte na wyobrazni, pantomi-
mie, tworczosci ruchowej, a niekiedy na stowie. Pota-
czenie wszystkich typow ekspresji dziecigeej przyniosto
wiele korzysci: rozwdj wyobrazni, doskonalenie mowy,
ktéra stawata si¢ wyrazistsza i melodyjna, umuzykal-
nienie, rozwdj ptynnosci ruchéw oraz poczucie wha-
snej wartosci. A przede wszystkim spotkania te byly
okazja do wspanialej zabawy, dajacej dzieciom wiele
satysfakgji. Czgsto sama zabawa w teatr byta wickszym
sukcesem niz wystep przed publicznoscia.

Podzial zabaw teatralnych, na ktérych bazowaty-
$my podczas pracy podajemy za autorami ksiazek, do
ktérych trzeba zajrze¢, bawiac si¢ z dzie¢mi w teatr.
Warto pozna¢ publikacje: Pobawmy si¢ w teatr Zbi-
gniewa Wojcika oraz Zabawa w teatr Zofi Wéjcik.
Oczywiscie, w trakcie naszych codziennych zabaw
korzystaty§my z mnéstwa innych propozycji, sigga-
jac do tych znanych i nowych poznanych podczas
szkoleri i warsztatéw dla nauczycieli. Jedne si¢ spraw-
dzaly, inne w tej grupie nie przynosily rezultatéw, ale
wszystkie wpisywaly si¢ w ponizszy schemat:

« zabawy integracyjne

« ¢wiczenia dykcyjne

« ¢wiczenia i zabawy stownikowe

« wierszyki i rymowanki

« scenki dramatyczne (polaczenie rymowanek
z wyrazaniem emogji).

Elementy tych zabaw pojawialy si¢ codziennie, nie-
zaleznie od tematyki omawianej w danym tygodniu.
Oprécz tego wiadomo byto, ze teatrem zajmujemy si¢
dwa razy w tygodniu, cho¢ bywalo i tak, ze im blizej
przedstawienia, codziennie kto$ chciat sobie swoje sce-
ny powtdrzy¢ czy zmienié. Dzieci uczyly si¢ tekstéw



podczas ¢wiczen i zabaw. To naprawdg trudna sprawa —
wyuczy¢ si¢ tekstu w domu, przy mamie, a potem
w przedszkolu powtdrzy¢ wszystko w zupelnie innym
kontekscie sytuacyjnym. Dlatego lepiej jesli teksty
wejda do glowy podczas zabaw. Jeden ma tekstu wig-
cej, inny mniej, jeden na scenie potrzebuje blyszczed,
inny lepiej czuje si¢ w scenach grupowych. Wéjcik su-
geruje, ze mozna i nalezy z tych wilasnie scen zrobi¢
atut przedstawienia. I warto tez nad przedstawieniem
pracowa¢ dtugo i spokojnie — czasem potrzeba na to
p6t roku, nigdy mniej niz 3 miesiace.

Dziecko, szczegdlnie w miodszym wieku szkol-
nym, ale réwniez przedszkolnym, ma naturalng po-
trzebg wyrazania si¢ w réznych formach. Odczuwa
silng potrzebe fikcji i fantastyki, mocno przezywa
warto$ci moralne, takie jak dobro i zlo. Teatr jest dla
dzieci rzeczywisto$cia wyjatkowa, w ktorej wszystko
moze si¢ zdarzy¢. Odtworca roli ma okazjg realizowad
swoje marzenia, by sta¢ si¢ kimg innym.

Lidia Gontarek
Gimnazjum nr 3 w Zespole Szkét nr 9 we Wioctawku

Jestesmy przekonane, ze edukacja teatralna ma
ogromng przyszlo$¢. Ten sposéb spedzania wolnego
czasu doceniano dawniej, gdy zycie rodzinne nie byto
zdominowane przez telewizj¢ i komputer. Prowadze-
nie zaje¢ teatralnych dla dzieci to bardzo odpowie-
dzialna praca umystowa i fizyczna, gdyz ksztattuje od-
mienng wrazliwo$¢ od tej, ktora buduja massmedia.
A podczas tej pracy warto sobie co jaki$ czas zaglada¢
do ksiazek Wéjcikéw. Chocby po to, by powstrzymaé
swoje rezyserskie zapedy, aby popatrze¢ i postuchad
matych aktoréw. Wojcik powtarza w swojej ksiazce
kilkakrotnie: , Teatr dziecigcy nie powinien by¢ trak-
towany jako przygotowanie do zawodowej kariery,
jest natomiast bardzo wazinym etapem w przygoto-
waniu do zycia wéréd ludzi”.

Wystapienie w ramach I Kongresu Nauczycieli Wy-
chowania Przedszkolnego ,Wszystkie dzieci sa zdolne”
w Toruniu — 23 maja 2015 .

Rozprawa sadowa na zajeciach

polonistycznych, czyli lekcja jezyka

polskiego inaczej

W swojej dlugoletniej praktyce zawodowej na-
uczyciela polonisty, jak kazdy zapewne pedagog, pré-
bowalam na zajeciach realizowaé wiele metod akty-
wizujacych ucznidw, co przynosito mniej lub bardziej
zadowalajace efekey. Od kilkunastu juz lat przeprowa-
dzam - z bardzo pozytywnym skutkiem - lekcje jezyka
polskiego w formie rozprawy sadowej. Dobrym ma-
terialem do realizacji tego typu formy zaje¢ sa lektu-
ry szkolne. Tres¢ wielu z nich omawia si¢ pod katem
analizy i oceny postepowania bohatera. Mozliwosci
wyboru postaci literackiej, ktérej oceny chcieliby$my
dokonag, jest wiele. Dobrym przyktadem moze by¢
Santiago - bohater utworu E. Hemingwaya ,Stary
czlowiek i morze”, ktdrego postawg mozna by osa-
dza¢ pod wzgledem sukcesu lub kleski zyciowej. Ko-
lejni to Jézef Skawiriski, bohater noweli ,Latarnik”

H. Sienkiewicza, Antygona - tytutowa bohaterka dra-
matu Sofoklesa, Ebenezer Scrooge - postaé opisana
w ,,Opowiesci wigilijnej” K. Dickensa. Najwi¢kszym
zainteresowaniem ucznidw cieszy si¢ zwykle rozprawa
sadowa przeciwko Balladynie, bohaterce tragedii J.
Stowackiego, gdyz w przypadku tego utworu mamy
do czynienia z wyrazista zbrodnia, motywem, a nawet
namiastka rozprawy w samym utworze. Probowatam
takze przygotowaé uczniéw do rozprawy sadowej
przeciwko Julianowi Konstantemu Ordonowi, posta-
ci historycznej uwiecznionej w utworze A. Mickiewi-
cza pt. ,Reduta Ordona”, pamigtajac o tym, ze fikcja
literacka i prawda historyczna w tekscie poety nieco
si¢ rozmijaja, a to daje wicksze pole do popisu ora-
torskiego uczniom realizujacym zadanie obrony lub
oskarzenia bohatera. Tak wiec material literacki do



przygotowania i przeprowadzenia lekcji w formie roz-
prawy jest bardzo réznorodny, a wymienione przeze
mnie pozycje lekturowe na pewno mozna by uzupet-
ni¢ o kolejne. Co wazne, mozna stosowaé t¢ metodg
na kazdym poziomie klas w gimnazjum. Z moich do-
$wiadczen wynika, ze rozprawa sadowa bedzie dobrze
przez uczniéw przygotowana wtedy, kiedy zapewnimy
im dostateczng ilo$¢ czasu na przygotowanie. Na pew-
no przydzial zadad nie moze odbywa¢ si¢ ,z lekgji na
lekeje”. Tydzien, dwa to z pewnoscia dobry czas, aby
uczniowie wlasciwie przygotowali powierzone im role.
A jakie role beda potrzebne? Oczywiscie nalezy przy-
dzieli¢ role sedziego gléwnego, oskarzyciela, obroricy,
oskarzonego i swiadkéw (liczba tych ostatnich zalezna
jest od tego, jaka posta¢ ma podlega¢ osadowi). Role
podrzedne, ale takze istotne dla wytworzenia klimatu
rozprawy, to rola woznego sadowego, sekretarza lub
ewentualnie stuzb ochrony. Aby zaangazowaé wszyst-
kich uczniéw w klasie do realizacji takiej lekgji, warto
przydzieli¢ tez role dziennikarzy, reporteréw praso-
wych oraz typowych obserwatoréw, ktérzy beda mo-
gli po skoriczonej rozprawie zajaé si¢ redagowaniem
na przyktad sprawozdania z lekgji lub opisu wlasnych
przezy¢ wewnetrznych.

—

Realizowanie rozprawy sadowej na lekcji roz-
poczynam od zaje¢ wprowadzajacych, ktére mozna
przeprowadzi¢ jeszcze przed rozpoczeciem omawia-
nia lektury. Przeznaczam na to jedna godzing lekcyj-
na, podczas ktérej uczniowie gromadza wiedz¢ na
temat przebiegu rozprawy sadowej, jej uczestnikow
oraz wygladu sali rozpraw. Tablica interaktywna lub
fotografie moga by¢ bardzo przydatne. Uczniowie
bogaca stownictwo z zakresu sadownictwa, na pod-
stawie schematéw przygotowanych przez nauczyciela
redaguja fragmenty mowy obroriczej lub oskarzyciel-
skiej. Nastepnie wspdlnie z nauczycielem lub w gru-
pach tworza scenariusz rozprawy. Jesli czas pozwoli,
uczniowie wyrazaja opinie, jakie predyspozycje do
wykonywania danego zawodu powinna mie¢ osoba
bedaca s¢dzia, prokuratorem czy adwokatem.

W' momencie przydzialu rél poszczegdlnym
uczniom, juz w odniesieniu do konkretnego mate-
riatu lekturowego, wyzej wymieniong lekcje potrak-
towa¢ mozna jako dobra baz¢ merytoryczna. Zwykle
przydzielanie funkeji odbywa si¢ zgodnie z mozli-
wosciami uczniéw oraz ich preferencjami. Muszg
przyznaé, ze zainteresowanie przygotowaniem tak
nietypowej formy zajeé, jak rozprawa sadowa, jest
zwykle duze i przydzial r6l w danej klasie nie stanowi
problemu. Uczniowie na podstawie posiadanego juz
materiatu stownikowego i znajomosci lektury przy-
gotowuja si¢ do swoich rél, tworzac teksty swoich
wystapied. Wazng sprawg jest takze przygotowanie
charakteryzacji postaci. Inwencja gimnazjalistéw
oraz pomoc ze strony rodzicéw owocuja czgsto bar-
dzo ciekawym przygotowaniem strony wizualnej lek-
Gji. W ustalonym wczesniej dniu przeprowadzenia
rozprawy sadowej zmieniamy klase w salg sadowa
i prezentujemy wyniki wspélnych przygotowan. Nie
polecam przeprowadzania préby takich zajeé, gdyz
powtarzanie tych samych zdani po raz kolejny pozba-
wia je spontanicznosci. Na taka lekcje warto jest za-
prosi¢ dyrekeje szkoly, innych nauczycieli, uczniéw,
a nawet rodzicéw.

Aby poczu¢ si¢ jak podczas prawdziwej rozprawy
sadowej, udato mi si¢, dzicki uprzejmosci pracowni-
kéw Sadu Rejonowego we Whoctawku, przeprowadzi¢
taka lekcje w prawdziwej sali sadowej, co dodawato
wickszej wiarygodnoséci prezentowanym postaciom.
Jesli jednak nie jest to mozliwe, lekcje mozna poprze-
dzi¢ krétka wizyta w sadzie i obejrzeniem sali rozpraw.

Co dajg tego typu dziatania? Mysle, ze zdecydo-
wanie wiele. S3 bodzcem do pobudzania kreatywnych
postaw ucznia w procesie zdobywania wiedzy i umie-
jetnosci, projektowania wilasnych jego dziatan. Ucza
przewidywania, wcielania si¢ w role, tworzenia tek-
stéw w okreslonej sytuacji komunikacyjnej. Ponadto
poszerzaja wiedz¢ na temat wymiaru sprawiedliwosci.
Wierze, ze niektérych moich wychowankéw zainspi-
ruje w ten sposéb do ksztatcenia si¢ w tym kierunku
i podjecia pracy w przysztosci w polskim sadownictwie.
Zbierajac opinie uczniéw podczas podsumowania
przeprowadzonej lekgji (to musi nastapi¢ koniecznie),
czgsto slysze, ze zajecia byly ciekawa forma nauki, ze
przygotowywano je z duzym zaangazowaniem i pasja
(co zreszta ujawniajg efekty koficowe). Dzigki tak prze-
prowadzonej lekgji nauczyciel odczuwa satystakcje, wi-
dzac udane przedsigwzigcie i odkrywajac ujawniajace
si¢ w podopiecznych zdolno$ci. A ze by¢ moze nie
wszystko przebiegnie po naszej mysli? I tak si¢ zdarza.
Cenne s3 préby przyblizenia uczniom czgsto trudnych
tekstéw literackich, stworzenie mozliwosci wezucia sie
w wewngtrzng motywacj¢ postaci. Takie lekcje na dtu-
go pozostaja w pamieci.



Iwona Skowron, Malgorzata Kalinowska

Muzeum Oswiaty — Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Bydgoszczy

Obchody trzydziestolecia
Muzeum Oswiaty w Bydgoszczy

Muzeum Os$wiaty w Bydgoszczy to jedno z trzech
tego typu placéwek w Polsce. Jest integralnym Wy-
dziatem Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im.
Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy. Posiada materia-
ty i eksponaty dokumentujace histori¢ o$wiaty w re-
gionie. Gromadzi spuscizny (materialy o zastuzonych
nauczycielach) oraz akta szczatkowe szkét i innych
instytucji o$wiatowych. Posiada bogaty zbiér pod-
recznikéw szkolnych (najstarsze z korica XIX w.) oraz
swiadectw. W oparciu o wiasne zbiory lub we wspét-
pracy z innymi instytucjami organizuje wystawy state
i czasowe, konkursy oraz spotkania metodyczne dla
nauczycieli. Bierze udziat w projektach edukacyjnych
realizowanych w miescie i regionie (W hotdzie nauczy-
cielom czaséw wojny, Obchody 90-tej rocznicy szkol-
nictwa polskiego w Bydgoszczy 1920-2010), a takze
europejskiej ,Nocy Muzeéw”, Bydgoskim Festiwalu
Nauki, Rok Mikotaja Kopernika - medal Marszatka
Wojewddztwa, Rok Ludzi Wolnosci, Rok Mariana
Rejewskiego). Muzeum przygotowuje szeroka ofertg
tematyczng lekeji muzealnych zgodnych z obowiazu-
jacymi programami nauczania bloku przedmiotéw
humanistycznych oraz edukagji regionalnej dla wszyst-
kich typéw szkét. Zajecia prowadzone sg przez dyplo-
mowanych nauczycieli bibliotekarzy ze specjalnoscia
nauczania historii, muzealnictwa, organizacji i zarza-
dzania o$wiata, rzeczoznawstwa kultury materialne;j.
Odbywaja si¢ w czterech salach tematycznych:

¢ »Szkola sprzed lat — jak uczyli si¢ nasi pra-
dziadkowie i dziadkowie” (uczniowie poznaja wy-
stréj dawnej klasy, przedmioty, ktérych juz w szkolg
si¢ nie uzywa, pisza rysikiem na tabliczce, piérem
z obsadka i staléwka zanurzang w katamarzu, klecza
»za kar¢” na grochu)

* »Losy nauczycieli bydgoskich 1939-1945”
(w bardzo nastrojowym pomieszczeniu tzw. ,czarnej
sali” poznaja sylwetki nauczycieli, ktdrzy oddali zy-
cie w ramach akcji tgpienia przez okupanta polskiej
inteligencji oraz tych, ktérzy przez caly okres wojny,
kierujac si¢ wytacznie powotaniem swojego zawodu
prowadzili komplety tajnego nauczania)

* ,,Szkice z dziejéw o$wiaty” (dokumentuje dro-
gi ksztalcenia nauczycieli, tradycje ruchu zwiazkowe-
go pracownikéw os$wiaty oraz pamiatki przekazane
przez szkoly, ktére zostaly zlikwidowane)

* ,Marian Rejewski — bydgoszczanin, matema-
tyk, kryptolog” (uczniowie zapoznaja si¢ z osoba
znanego na calym $wiecie kryptologa, moga szyfro-
wac i deszyfrowa¢ wiadomosci na programie kompu-
terowym symulujacym pracg Enigmy).

Rocznie przeprowadzanych jest ok. 350 lekgji
muzealnych, w ktérych uczestniczy ponad 10000
uczniéw wraz z opiekunami.

Muzeum Oswiaty zaistnialo w Bydgoszezy 14 paz-
dziernika 1985 roku. Przejelo na poczatek okoto 1000
jednostek inwentarzowych, zgromadzonych przez gru-
pe emerytowanych nauczycieli, entuzjastéw zbieractwa
i idei muzealnictwa o$wiatowego. Prowadzili oni spo-
lecznie od 1978 roku Muzeum Pamigtek Nauczyciel-
skich, korzystajac z pomieszczenia w Wydziale O$wiaty
i Wychowania, pdzniej zbiory zostaly przeniesione do
Domu Nauczyciela w Bydgoszezy. Wsréd zbioréw do-
minowaly dawne podreczniki, czasopisma, szczatkowe
akta szkdt, placéwek oswiatowych oraz fotografie.

Sala wystawowa ,,Szkola naszych dziadkéw i pradziadkéw

W 2015 roku przypada trzydziestolecie istnienia
Muzeum Os$wiaty w Bydgoszczy. Oficjalne obcho-
dy miaty miejsce 16 pazdziernika 2015 roku. Pro-



mocja Jubileuszu Muzeum Oswiaty w $rodowisku
lokalnym i wojewddztwie bedzie trwata do korica
roku 2015. Program uroczystych obchodéw 30-le-
cia Muzeum Ogwiaty byt bogaty: konkurs, wystawa
unikatowych eksponatéw muzealnych, przygotowa-
no takze gadzety promujace muzeum w regionie.
Muzeum Oéwiaty wspétpracuje z innymi pla-
céwkami kulturalno-o$wiatowymi na terenie kraju,

Beata Cieslinska

jak i za granica, m.in. z wszystkimi placéwkami mu-
zealnymi na terenie Bydgoszczy, Muzeum Pomorza
Srodkowego w Stupsku, Muzeum Historii Zydéw
Polskich w Warszawie, Muzeum Ziemi Kujawskiej
i Dobrzyriskiej we Wioctawku, Muzeum Narodowe
w Lublanie, KPCN, TMMB, ZHP, IPN, z uczelnia-
mi wyzszymi: UMK, UKW, U], WSG, mediami:
BBC, Radio PiK, TVP Bydgoszcz.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

Narodowe Czytanie ,,Lalk

w bibliotece

5 wrzesnia 2015 roku w Pedagogicznej Bibliotece
Wojewddzkiej im. Mariana Rejewskiego w Bydgosz-
czy odbyto si¢ Narodowe Czytanie ,Lalki” Bolestawa
Prusa - ogdlnopolska akcja zainicjowana przez Pre-
zydenta Rzeczypospolitej Polskiej Bronistawa Ko-
morowskiego i kontynuowana przez Prezydenta RP
Andrzeja Dudg. Tytul spotkania, na ktére zawitato
wielu gosci, brzmiat: ,, Wokulski i kobiety”.

Wsréd zaproszonych gosci byli m.in. Jan Szopini-
ski wiceprzewodniczacy Rady Miasta Bydgoszczy,
dr Grazyna Szablewska radna Rady Miasta Byd-
goszczy 1 wykladowca akademicki, ktéra jednocze-
$nie pelnila rol¢ narratora, prof. Ryszard Nowicki
z Katedry Informacji Naukowej i Bibliologii UKW,
dr Maria Sobieszczyk kierownik Studium Prakeyk
UKW oraz nauczyciele i uczniowie z Gimnazjum
nr 6 z Gimnazjum nr 24 w Bydgoszczy. Swoja obec-

i))

noscig zaszczycily nas rowniez: Izabela Maciejewska
dyrektor Zespotu Szkét nr 33 dla Dzieci i Mlodziezy
Przewlekle Chorej oraz Aleksandra Codrow wicedy-
rektor Zespotu Szkét nr 10 w Bydgoszezy.

Spotkaniu towarzyszyla inscenizacja teatralna,
zwigzana z powiescig Bolestawa Prusa wykonywana
przez nauczycieli bibliotekarzy Pedagogicznej Biblio-
teki Wojewddzkiej. Wystrdj sali nawigzywat do dweze-
snej epoki. Mozna byto réwniez obejrze¢ prezentacje
multimedialng, dotyczaca filmowej adaptacji ,,Lalki”.
Chetne osoby mialy mozliwos¢ zlozenia okoliczno-
$ciowego stempla na wlasnym egzemplarzu , Lalki”.

Spotkanie przebiegato w przyjemnej, romantycz-
no-pozytywistycznej atmosferze i stanowito doskona-
ta okazje, aby odkry¢ tekst powiesci na nowo.

Autor zdjec: Wojciech Niedzwiedziriski



Ewa Bielska, Grazyna Jasiek

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy, Filia w Koronowie

Siedemdziesiat lat minelo

Biblioteka jest wielka przez swq goscinnosé, a nie
przez swe rozmiary — takie hasto witato przybylych
na uroczysto$¢ siedemdziesigciolecia Pedagogicznej
Biblioteki w Koronowie, ktéra odbyla si¢ 16 czerw-
ca 2015 roku w sali sesyjnej koronowskiego Ratusza,
gdzie zaproszonych gosci powitata pani Grazyna Ja-
sick — kierownik biblioteki.

=

Obchody 70-lecia Pedagogicznej Biblioteki w Koronowie

Jubileusz jest okazja do wspomnieni. Nie mogto
wigc zabrakna¢ przedstawienia historii biblioteki.
Aby jednak nie meczy¢ goéci dlugim referatem, zo-
stala ona opowiedziana wierszem napisanym na tg
okazj¢ przez nauczyciela bibliotekarza — Ewe Bielska.

Hokok

Rocznica zobowiazuje,

by w wspomnieniach si¢ zanurzy¢,
lecz tak to zrobi¢ sprébuje,

aby stuchaczy nie znuzy¢.

Gdy wiedzy takniesz jak chleba,
cheesz do biblioteki péjs¢,

do Urzedu i8¢ Ci trzeba

biorac na piwnice kurs.

Tam, w podziemnych zakamarkach,
swa pomoca, rada swa
stuzy Ci bibliotekarka

- tak ten zawdd wszakze zwa.

Leketur Ci poleca wiele,
naukowa ksiazka neci:

Z nimi swe osiqgniesz cele,
jesli masz do pracy checi.

Lecz nie tylko pozyczamy,

to co Ty przeczytaé chcesz,
na wielu sprawach si¢ znamy,
albo zna¢ musimy tez.

Niczym patron nasz, Rejewski,
kryptologii cwany lis,
ze $ladéw stabych i kiepskich

historii tworzymy rys.

Pierwszy $lad to stara ksiega

- posiadanych toméw spis.
Siedemdziesiat lat wstecz siega
pierwszy w niej zrobiony wpis.

Trop ten za sobg wiedzie nas
tam gdzie niespodzianka czeka,
bo w Toruniu byta wéwczas
Okregowa Biblioteka.

Lecz nic wiecznie nie trwa przeciez,
tu takze powiato zmiana:

szfo nowe dziesieciolecie

- sie¢ bibliotek powotano

powiatowych w mig gotowa
dziata¢ ,,Pro publico bono”
Za$ w Toruniu Okregowa.

w Wojewd6dzka przeksztatcono.

Dalsze zmiany to juz luty
sze$¢dziesiatego piatego.
Kto$ na cztery nogi kuty,
pomyst miat na cof takiego:

Do Bydgoszczy przeniesiemy
Wojewddzka Biblioteke,

aby takze na tej ziemi
pedagogdw wzia¢ w opieke.

Ale gdzie tu Koronowo?

- kto$ zapyta catkiem stusznie.
Juz thumacze rzecz ,,ab ovo”,
juz ttumaczg rzecz ustuznie.

Jak wskazuje slad z Kroniki
Wojewddzkiej Biblioteki

w murach koronowskiej dwojki
w roku szes¢dziesigtym trzecim

ksigzki, zbiory umieszczono
Biblioteki Powiatowej.

Lecz niedtugo sig cieszono

ta ksiaznica przy Dworcowej.

Po dwdch latach powrécita
ona znowu do Bydgoszczy,
na Stowackiego trafita,

by tam czytelnikéw goscié.

Trwata na tym posterunku
dalszych dziewie¢ lat bez mata,
az zabraklo jej warunkéw

- na zbiory miejsca nie miata.



Fortuna toczy si¢ kotem,

czego dowdd jest zawarty

w zachowanym protokole,

ze w siedemdziesiatym czwartym

do Koronowa wrdcita.

Tu na wyzyny si¢ wzniosta
(w szkole na poddaszu byla).
Nastapita wnet doniosta

reforma administracji:
powiaty zlikwidowata.
Biblioteka z tej to racji
filia si¢ bydgoskiej stata.

Czas powoli ziarno miele:
na ulicg Sobieskiego
chodzili nauczyciele
az do dziewigédziesiatego.

Brzmi to niczym awantura:
Torun, Bydgoszcz, Koronowo

w réznych miastach i strukturach
zaczynano wciaz na nowo.

Lecz ostatnie juz przed nami
ksiegozbioru przenosiny

- razem z innymi zbiorami
jada do Urzedu Gminy.

Tam od lat dwudziestu pigciu
juz pracuje Biblioteka

- nie tylko dla pedagogéw,

lecz dla kazdego cztowieka.
Wszystko si¢ zmienia na §wiecie
takze zadania bibliotek,

ale o tym si¢ dowiecie

z filmu, a nie z dalszych zwrotek.

Starczy juz tych informadji,
bo nam jeszcze posng goscie.
Jesli jednak nie mam racj,
to o wigcej nas poproscie.

Céz nas w przyszlych latach czeka?
Los w sekrecie ni¢ swa przedzie. ..
Przetrwa nasza Biblioteka?

Mam nadzieje, ze tak bedzie!

Histori¢ biblioteki wspaniale zobrazowata pre-
zentacja multimedialna. Przypomniano tez osoby,
ktére przez lata byly zwiazane z koronowska placéw-
ka, dzickujac im za wktad w jej rozwéj, szczegdlnie
poprzednim kierownikom biblioteki — Irenie Kani
i Izabeli Oledzkie;.

Honorem i dumg biblioteki sg ludzie, przede
wszystkim ci, ktérzy dzigki jej dziatalnosci rozwijaja
swoje zainteresowania, zdolnosci i wiedzg. I to bez
wzgledu na wiek.

Podczas uroczystosci uhonorowano najmlodsze-
go, szescioletniego czytelnika oraz zaprezentowano
sukcesy naukowe czytelnikéw ksigznicy, ktdrzy swoj
wysitek w rozwijanie wiedzy uwiericzyli doktoratem
badz habilitacja.

Byla tez okazja, by zaprezentowal aktualng
prace placéwki. Zgromadzona publicznos¢ mogta
obejrze¢ Biblioteczng Kronike Filmowq przygoto-
wana przez panig Ewe Bielska we wspélpracy z dy-

rektorem Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury
w Koronowie.

Waznym punktem programu bylo wreczenie
nagréd w zorganizowanym z okazji jubileuszu kon-
kursie na napisanie fraszki o tematyce bibliotecznej
Biblioteka — miejsce niezwykfe. Otrzymaly je: czytel-
niczka Pedagogicznej Biblioteki w Koronowie — Mar-
ta Perlik oraz pracownica Urzedu Miejskiego w Ko-
ronowie — Magdalena Tabasz.

Nastepnie glos zabrali zaproszeni goscie. Zy-
czenia i gratulacje zlozyli: Marszatek Wojewddz-
twa Kujawsko-Pomorskiego Piotr Catbecki, Ku-
jawsko-Pomorski Kurator O$wiaty Anna Luka-
szewska, dyrektor i pracownicy Pedagogicznej
Biblioteki Wojewddzkiej im. Mariana Rejewskie-
go w Bydgoszczy, Starosta Powiatu Bydgoskiego
Wojciech Porzych, Przewodniczacy Rady Powiatu
Bydgoskiego Zenon Rydelski, Dyrektor Wydziatu
Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowe-
go w Bydgoszczy Maria Strak, Burmistrz Miasta
i Gminy Koronowo Stanistaw Gliszczyniski, Prze-
wodniczacy Rady Miejskiej Koronowa Wtodzi-
mierz Domek, Dyrektor Miejsko-Gminnego Ze-
spotu Edukacji w Koronowie, dyrektor Powiatowej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, dyrektorzy
szkot i nauczyciele bibliotekarze z Miasta i Gminy
Koronowo, dyrektor i pracownicy Miejskiej Bi-
blioteki Publicznej w Koronowie, Prezes Gminnej
Spéldzielni ,Samopomoc Chtopska” w Korono-
wie, bibliotekarze z filii, harcerze z Koronowskiego
Hufca ZHP oraz oczywiscie przyjaciele i sympaty-
cy biblioteki.

Po oficjalnej czgsci wszyscy mieli okazje obejrze¢
niezwykle ciekawe przedstawienie przygotowane
przez grupe teatralng z Zespotu Szkét im. Leona Wy-
czétkowskiego we Wrelnie pod kierunkiem polonisty
Jarostawa Sutkowskiego. Mtodzi aktorzy brawurowo
zagrali kompilacje fragmentéw kilku klasycznych
utwordw z literatury $wiatowej.

Nie moglo oczywiscie zabrakna¢ jubileuszowe-
go tortu. Ufundowany przez Burmistrza Koronowa
smakotyk wieficzyly trzy ksiazki pod wiele méwiacy-
mi tytutami nawigzujacymi do przeszlosci, terazniej-
szo$ci i przysztosci: Przemingto z wiatrem, Quo vadis?
i Wielkie nadzieje.

Calej imprezie towarzyszyta wystawa najstarszych
(wydanych na przetomie XIX i XX w.) ksiazek ze
zbioréw Pedagogicznej Biblioteki, a takze ekslibrisu,
logo, znaku zbioréw regionalnych i pieczatek biblio-
tecznych z okresu jej istnienia oraz grafik przedsta-
wiajacych miejscowosci, w ktdérych znajduja si¢ filie
PBW w Bydgoszczy.

Natomiast tuz pod scena, w zabytkowej szkolnej
tawce, grzecznie siedziata uczennica Agatka - lalka,
w ktérej imieniu o pamiatkowy wpis do sztambucha
poprosity prowadzace impreze Ewa Bielska i Grazyna

Jasiek.
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