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Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu
serdecznie zaprasza do udziatu w konkursie na opracowanie projektu gry dydaktycznej

Edukacja w terenie
- z wykorzystaniem gry miejskiej EDUPOLIS
Zgodnie z regulaminem gra ma obejmowac tematyke zwigzang
z regionem wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego,
jego historig, ciekawymi miejscami, znanymi osobistosciami,
jak réwniez ich wptywem na historie naszego regionu.
Konkurs adresowany jest do nauczycieli i uczniow w dwéch grupach wiekowych:
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Regulamin konkursu umieszony jest na stronie KPCEN w Toruniu www.kpcen-torun.edu.pl
oraz w zaktadce KONKURSY na stronie gtéwnej platformy EDUPOLIS www.edupolis.pl
Termin zgtoszen zespotéw uptywa 20 marca 2018 roku.

Udziat w konkursie poprzedza bezptatne zajecia dla nauczycieli
na temat praktycznego projektowania i wykorzystania gry miejskie;j.
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Szanowni Panstwo

Nauka rozwija si¢ bardzo szybko. Kazdy kolejny miesige przynosi nowe

odkrycia i wynalazki. Ogrom wiedzy powoduje koniecznos¢ specjalizacji
i ksztatcenia fachowcow o coraz wezszych umiejetnosciach.
Jednoczesnie im bardziej otaczamy si¢ technicznymi urzqdzeniami, tym
coraz dalej nam do bliznich. Potrafimy w ulamku sekundy nawigzaé
poprzez Internet kontakt z czlowiekiem na drugim kovicu swiata, a bywa,
ze nie umiemy porozumiec si¢ z tymi, ktdrzy znajdujq sie tuz obok.

Stad tak wielka rola nauczycieli, ktdrzy temu coraz bardziej rozpedzonemu
Swiatu, bedg potrafili nadac ludzki wymiar poprzez rozmowe z uczniami.
10 ci pedagodzy, ktdrzy nie tylko, jak pisat Norwid, umiejq ,,odpowiednie
dad rzeczy stowo”, ale przede wszystkim otwarci sq na dialog. Na stuchanie,
argumenty drugiej strony, nawet, gdy czasem wydajq si¢ one nietrafione lub
infantylne.

Jak stusznie zauwaza w swoim artykule dr hab. Wojciech Gulin, brak

komunikacji lub jej zakfdcenia lezq u podioza konfliktow. Tych domowych,
szkolnych, jak i dotykajgcych catych spoteczeristw.
Dlatego tak wazne, by nasza szkola byla i pozostata miejscem wymiany
mysli, rozmowy. By w pogoni za realizacjg przefadowanych programéw
nauczania monolog nie zastqpit dyskusji. Bysmy wzorem Platona pamigtali,
ze ,miarg mowy nie jest ten, ktdry mowi, lecz ten ktdry stucha’.

Piotr Catbecki
Marszalek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

W nastepnym numerze
Doradztwo zawodowe



dr hab. Wojciech Gulin

Kolegium Jagielloniskie — Toruniska Szkota Wyzsza w Toruniu

Komunikacja werbalna w pracy

nauczyciela

Komunikacja jest waznym aspektem relagji
miedzyludzkich. Jest wszechobecna. Trudno sobie
wyobrazi¢ rozwdj spoleczeristwa bez przekazywania
sobie wiadomosci. Nasze zycie prywatne i zawodowe
nasycone jest wzajemnym informowaniem si¢ -
waznym, mniej waznym czy tez zupelnie nieistotnym.
Cel jednak zawsze jest taki sam: nawiazanie
i rozwijanie relacji z druga osoba. Przykladem
znaczenia komunikacji moze by¢ konflikt na
plaszczyznie indywidualnych kontaktéw, jak réwniez
spolecznych czy tez migdzynarodowych. Jednym
z wazniejszych aspektéw sporu jest wyeliminowanie
porozumiewania si¢. Ilustracja mogg by¢ tzw. ,ciche
dni” w rodzinie czy tez unikanie kontaktéw z osoba,
co do ktdrej nabieramy przekonania, ze staje si¢ nam
nieprzychylna. Mozna dosy¢ kolokwialnie stwierdzi¢,
ze tam gdzie nie ma komunikacji, jest zarzewie
konfliktu lub on sam wystapit w calej okazatosci.
Pamigta¢ jednak nalezy, ze znaczenie komunikacji
zalezne jest od tego, w jaki sposéb czlowick ja
wykorzystuje, manipulacja jest bowiem réwniez
porozumiewaniem sig.

W opracowaniu chciatbym skupi¢ si¢ na kilku
refleksjach zwiazanych z procesem komunikowania
si¢, zwigzanych z praca nauczyciela. Informowanie,
czy powiadamianie jest kluczowym aspektem
w edukacji. Lekcja bowiem oparta jest o schemat
procesu komunikacji, podobnie jest w relacjach
nauczyciela z rodzicami.

Krétkie opracowanie sklada si¢ z dwdch
czgéci. W pierwszej ukaze ogdlne zasady procesu
komunikacji. Zaktadam, ze zdecydowana wigkszo$¢
nauczycieli je zna i stosuje w codziennej pracy. Druga
czg$¢é natomiast zawigzana jest z relacja migdzy
nauczycielem a rodzicem. Dodam jednoczesnie, iz
refleksje zawarte w pierwszej czgsci maja zastosowanie
réwniez w drugiej.

Rozwéj czlowieka w aspekcie indywidualnym,
jak réwniez spotecznym w duzej mierze zalezy od
komunikowania si¢; od porozumiewania si¢, chodzi
nie tylko o podtrzymanie relacji spotecznych (lepszych
czy gorszych), ale przede wszystkim o przekazywanie
informacji migdzy osobami np. o sytuacji zdrowotnej,
ekonomicznej, o zagrozeniach, o czymkolwick.

Komunikacja jest wigc przekazem informacji. Na
tym aspekcie chciatbym skoncentrowac si¢, majac na
wzgledzie koncowy efeke edukacji, jakim jest rozwdj
mtlodego czlowieka.

Whasciwie powiedzie¢, ze jednym
z najwigkszych wynalazkéw czlowieka (o ile
mozna ja nazwa¢ wynalazkiem) jest komunikacja.
Znaczenie komunikowania, porozumiewanie
si¢ mozna przedstawi¢ na przyktadzie chociazby
rozwoju mowy dziecka. W jakim momencie zycia
zaczyna pojawia¢ si¢ mowa? Wtedy, gdy dziecko
za pomoca gestéw i dzwickéw nie jest w stanie
porozumie¢ si¢ z otoczeniem, a wiec wtedy,
gdy pojawia si¢ konieczno$¢ wickszej precyzji
przekazywanej informacji. Jesli dziecko chce zwrécié
si¢ do konkretnej osoby, a sam gest czy diwick
nie wystarcza, wowczas méwi ,mama’ lub ,tata’.
Otoczenie wpada w zachwyt, ze dziecko powiedziato
pierwsze stowo, a tak naprawd¢ w tym wszystkim
chodzi o to, ze dziecko juz kieruje komunikat do
konkretnej osoby. Przypuszczam, ze tak bylo od
poczatku istnienia cztowieka na Ziemi, czyli dopdki
gesty i jakie§ dZzwigki wystarczaly - na tym poziomie
komunikacja byta wystarczajaca. Jesli natomiast
wystapita konieczno$¢ dokladniejszego przekazania
informacji, zaczgly pojawiac si¢ dzwigki, a z nich
stowa - przekaz informacji stawat si¢ coraz bogatszy.
Rozwéj mowy cztowieka wplywal na coraz wigksza
precyzj¢ przekazywania mysli. Podobnie jest i dzisiaj -
od dokladnosci przekazu, doktadnosci komunikatu
zalezy jako$¢ relacji miedzyludzkich. Znaczenie
komunikacji jest wyrazniej zauwazalne poprzez
zagrozenia cywilizacyjne, jak choéby Internet.
JesteSmy w stanie woéwczas dostrzec znaczenie
porozumiewania si¢ miedzy ludZzmi.

Inna jest komunikacja o charakterze zawodowym,
inna o charakterze potocznym - jedna jest bardziej
precyzyjna, druga bardziej ogdlna. Niemniej jednak
i jedna i druga stuzy przekazaniu informacji. Nawet
plotka  (zjawisko zdecydowanie negatywne) jest
przekazywaniem informacji - oczywiscie pomijam
intencje i cel osoby plotkujacej.

Staramy si¢ szuka¢ nowych uwarunkowan, ktére
beda powodowaly coraz wigksza precyzje przekazu.

mozna



Powyzsze refleksje mozna odnie$¢ réwniez do pracy
nauczyciela, ktéry musi przekazywa¢ komunikaty
uczniowi - bez nich nie ma postgpu w rozwoju
mlodego czlowicka - w nabywaniu wiedzy
i umiej¢tnosci postugiwania si¢ nia. Komunikacja
wplywa réwniez na jakos¢ relacji migdzy nauczycielem
a rodzicem. Watro wigc przedstawi¢ schemat procesu

komunikagji.
W pierwszej polowie XX w. dwaj amerykariscy
inzynierowie zaproponowali schemat przekazu

informacji. W pierwotnym zalozeniu miat on
znaczenie dla usprawnienia przekazu informacji
w telekomunikacji. Szybko okazato sig, ze znajduje
on réwniez zastosowanie do schematycznego ujecia
procesu komunikacji migdzyludzkiej. Dzisiaj znany
jest jako jeden z podstawowych modeli procesu
komunikagji interpersonalnej Shannona i Weavera

w wymianie mysli (Necki, 2000). Jezeli wiec uczeli ma
mozliwo$¢ uczestniczenia w tak konstruowanym przez
nauczyciela procesie komunikacji; czyli zadawanie
pyta, werbalizowanie prosby o wyjasnienia -
wowczas przekaz informacji przez nauczyciela staje sig
coraz precyzyjniejszy zyskuje on bowiem wiadomos¢,
co uczen zrozumial, badz czego nie opanowal.

Jeszcze jeden istotny element zaznaczony na
schemacie wymaga krétkiego oméwienia; sa to szumy
lub zaktécenia, jezeli chcemy, my nauczyciele wplywad
kreatywnie na proces komunikagji, to réwniez wazne
jest uwzglednienie wszystkich czynnikéw, w tym
zaklécajacych ten proces. Wspomniane zakiécenia
moga by¢ wywolane czynnikami wewngtrznymi
(np. zmeczenie ucznia,
zewngtrznymi (hatas). Przyktadem moze by¢ ostatnia
lekcja, tego dnia uczniowie mogg by¢ zmeczeni, ale

czy nauczyciela) oraz

zaklocenia
szum

i nauczyciel, pojawia si¢ zatem warunki
negatywnie wplywajace na przebieg lekeji.

Opisane  wyzej  uwarunkowania
przebiegu procesu komunikacji réwniez
odnoszg si¢ do relacji migdzy nauczycielem

nadawca kodowanie kanat dekodowanie

wiadomosé

!

odbiorca

a rodzicem. Jezeli bowiem wyeliminujemy
sprzgzenie zwrotne z kontaktu z rodzicem

]

sprzezenie zwrotne

| v

woéwczas zaczyna si¢ monolog, dialog
bedzie wigc utrudniony, a raczej zupetnie

wyeliminowany.

Schemat: Model Shannona - Weavera (¢rédlo: Griffin, 2003, s. 58)
(Griffin, 2003).

Okazalo si¢, ze powyzszy schemat mimo, ze juz
dosy¢ stary jest nadal aktualny i spetnia wszelkie
wymagania stawiane procesowi komunikacji.

Chciatbym wyzej ukazany schemat krétko opisaé
pod katem pracy nauczyciela. Nie bede jednak
doktadnie opisywal roli kazdego z elementéw
schematu'. Skupi¢ si¢ na tych aspektach, ktére sg
szczegblnie wazne pod katem pracy nauczyciela
czy to z uczniem, czy tez w trakcie rozmowy
z rodzicem. Doda¢ nalezy, iz kazda lekcja czy
wyklad przebiegaja wedtug prawidlowosci ujgtych
w schemacie. Przechodzac jednak do prezentowania
procesu komunikacji podkredli¢ nalezy, iz dwa
elementy ukazane na schemacie sa kluczowe
mianowicie: nadawca i odbiorca. Miedzy tymi
elementami zawarty jest caly proces komunikagji.
Nadawca formuluje wiadomo$¢, poprzez kodowanie
(mowa, jezyk, pismo), nastgpnie wiadomo$é jest
odkodowywana przez odbiorcg, czyli przez ucznia.
Chciatbym zwrdci¢ uwage na bardzo wazny element
jakim jest sprz¢zenie zwrotne. Dobra konwersacja, to
wlasciwe sprzezenie zwrotne, okreslane wzajemnoscia

! Ze szczegbtowym opisem  schematu mozna si¢ z zapoznad
w podrecznikach psychologii spotecznej chociazby autorstwa
S. Miki ,Psychologia spoleczna dla nauczycieli”

Innym waznym aspektem w po-
rozumiewaniu si¢ jest stuchanie. Konwersacja zatem
to nie tylko méwienie, ale réwniez odbiér tego, co ma
do powiedzenia druga osoba. Obserwowanie wielu
konfliketéw miedzyludzkich nasuwa stwierdzenie,
ze mamy duze klopoty ze stuchaniem. Warto wigc
przytoczy¢ za Z.Neckim (2000, s. 144) cechy dobrego
stuchacza okreslone przez Ch. Kelly’ego:

* silna motywacja do stuchania,

* zdolnos¢ do pelnego odbioru i mozliwie trafnej

interpretacji,

* brak stereotypowych nastawien, poczucia wszech-

wiedzy,

* koncentracja na sensie, a nie formie komunikatu,

* odréznianie obserwacji od wnioskowania,

* postawa otwarta i zyczliwa wobec nadawcy,

* trafna selekcja gléwnych punktéw wypowiedzi,

* tworzenie atmosfery sprzyjajacej wypowiedziom,

* reagowanie zaréwno na tresci wypowiedzi, jak i na

kryjace si¢ w niej uczucia.
Na podstawie wyzej

sprobujmy okresli¢ bledy popetniane w  trakcie

komunikagji interpersonalnej, przypisujac ich postaé

przeciwng niz w propozycji Kelly’ego:

* brak motywacji do stuchania,

* brak zaangazowania do odbioru informacji, brak

przygotowania do podjecia rozmowy,

* stereotypy- zwlaszcza w relacji migdzy nauczycielami

a rodzicami,

wymienionych  cech



* dekoncentracja,

* zbyt szybkie wnioskowanie, subiektywizm inter-
pretacji odebranych wiadomosci,

* postawa zamknigta,

* pomijanie selekcji informagji lub tez zbyt duza
i subiektywna wybiérczo$¢ w odbiorze informacji,

* zbyt duzy dystans,

* niereagowanie na tresci, pomijanie uczu¢ rozmowcy.

Wymienione zalety i wady s3 obecne w naszych
codziennych relacjach migdzyludzkich, sami okreslmy
czesto$é ich wystgpowania wraz z przypisaniem
znaku- dodatniego lub ujemnego.

Relacja ,,nauczyciel — rodzic”

W prezentowaniu relacji chciatbym postuzy¢ sie
przemysleniami  J.Smolenia  (http://pppptarnow.
pl/pliki/konferencje/ksSmolen.pdf.). Proponuje
on spojrzenie na relacj¢ niejako oczami rodzica.

Mozna sadzié, iz zrozumienie motywacji zachowania
rodzica w ujmowaniu relacji z nauczycielem powinno
pozytywnie wplyna¢ na usprawnienie kontaktéw
migdzy nauczycielami a rodzicami. Na terenie
szkoty zatem dla ucznia i rodzica gospodarzem jest
nauczyciel, reprezentuje nie tylko siebie, ale réwniez
instytucje, jaka jest szkota. Wymaga si¢ od niego by
byl: kompetentny, konkretny i komunikatywny; doda¢
nalezy, ze wymieniona triada stanowi pewna calos¢
i nie moze by¢ tak, ze jeden element jest bardzo dobry,
a dwa sg stabe - gdyby tak si¢ stato, to proces relacji
spolecznych réwniez bedzie niskiej jakosci. Jesli wige
nauczyciel mimo znaczacych kompetencji jest mato
konkretny w konstruowaniu komunikatéw, niepewnie
poruszajac si¢ w procesach komunikacyjnych osiagnie
raczej negatywne efekty swoich kontaktéw, nie tylko
z uczniami, ale réwniez z rodzicami. Przeciwna sytuacja
- $wietnie porozumiewa si¢ z klasa, czy z rodzicami,
natomiast ma niskie kompetencje. W tej sytuacji okaze
si¢, Ze jest to wprawdzie osoba sympatyczna, co nie
przelozy si¢ jednak na rozwdj ucznia, czy tez dobry,
merytoryczny kontake z rodzicem.

Czesto w pracy nauczyciela, a zwlaszcza w jego
relacjach z rodzicami mozna odnie$¢ wrazenie, ze
obserwujemy dwa niech¢tnie nastawione wobec
siebie obozy. Rodzic bowiem dysponuje informacja
na temat funkcjonowania nauczyciela, zyskang od
wlasnego dziecka. Ma jednoczesnie doswiadczenie
z okresu swojej edukacji szkolnej, dodajmy nie
zawsze pozytywne. Dysponuje réwniez obrazem
Lutworzonym” przez $rodki masowego przekazu.
Przypomnijmy sobie gléwne elementy poruszane
przez media w kontekscie zawodu nauczyciela:
pensum i urlop. Ten sam rodzic z kolei w domu glosno
i najczgéciej przy dziecku wyraza swoja opini¢ nie
tylko o pracy nauczyciela, ale réwniez o jego cechach,
wedlug niego, czgsto negatywnych. W zwiazku
z tym, tak na dobra sprawe dwie strony daja sygnaly
dosy¢ niespdjne i rozbiezne, najcze¢sciej nieprawdziwe,
budujace nieche¢ wobec siebie.

Przyjrzymy si¢ przyczynom klopotéw nauczyciela
z rodzicem, uwzgledniajac za ].Smoleniem dwa
z wielu aspektow, jakimi sa: czesto$¢ kontaktéw
oraz zewngtrzne warunki spotkania nauczyciela
z rodzicem.

Czestosé kontaktow

Kontakt najcze¢sciej sporadyczny, spowodowany
czgsto sytuacja negatywna - sposobem zaradzenia
takiej sytuacji jest zwigkszenie liczby spotkan
z rodzicami nie tylko w sytuacjach negatywnych, ale
(co moze wazniejsze) pozytywnych. Nic nie zastapi
bezposredniego i w miarg czgstego kontaktu- jest on
zawsze najbardziej polecany, niezaleznie od tego, czy
mamy do przekazania informacj¢ bardzo dobra (co
woleliby$my robi¢) lub tez gorsza. Jesli nauczyciel
zaprasza rodzica, on raczej bedzie uwazal, ze jest
wzywany do szkoly. Spodziewa si¢ wigc informacji
negatywnej o swoim dziecku (nikt nie lubi informacji
negatywnych) zwlaszcza o swoim dziecku.

Zewngtrzne warunki spotkania nauczyciela
z rodzicem

Rozpatrzmy sytuacje; przychodzi rodzic do szkoty
- najczesciej trwa przerwa, harmider i w trakcie
przerwy uczniowie sa glosni (i dobrze w koncu od tego
jest przerwa). Rodzic ma dowiedzie¢ si¢ informagji dla
siebie raczej przykrej, a wigc sam jest podenerwowany,
znajduje si¢ w nastroju obronnym, bedzie wszystko
robil, zeby ta rozmowa byla jak najkrétsza, aby
jak najszybciej ze szkoly wyjs¢. Przykltadem moze
by¢ wywiadéwka. Jesli jest krétka, to oznacza, ze
nie mamy nic do powiedzenia rodzicom. Czasami
dochodzi do sytuacji, w ktdrej o zachowaniu, czy tez
zdarzeniu jednego ucznia méwi si¢ przy wszystkich
rodzicach. Jezeli to dotyczy sukceséw, to jeszcze jest
do zaakceptowania przez rodzica, ale jezeli odnosi si¢
do negatywnych aspektéw funkcjonowania ucznia,
rodzice beda w sytuacji dyskomfortu, nie sadze, aby
w tym momencie mieli ochot¢ na dalsza rozmowe
z nauczycielem.

W swojej pracy zawodowej nauczyciel powinien
stosunkowo czesto kontaktowaé sie z rodzicami.
Waznym aspektem jest jednak posiadanie wiedzy na
temat konkretnych uwarunkowari funkcjonowania
rodziny wlasnego ucznia. W tym celu warto podjaé,
nawet dosy¢ ogdlne, czynnosci stuzace zdiagnozowaniu
rodziny.

Srodowisko spoteczne podlega ciagtym zmianom,
sa one zalezne lub niezalezne od czlowieka w nim
bedacego (wzajemna zalezno$é). Czlowiek nawiazuje
znajomosci, zrywa je. Zmienia grupy np. szkola,
studia, praca, zmiana miejsca zamieszkania. Grupy
jednak nie sa obojetne na prywatno$¢ swoich
cztonkéw, w mniejszym, badZz w wigkszym stopniu
wplywaja na czlowieka.

W tym rozumieniu réwniez rodzina jest grupa
wplywajaca i kontrolujaca swoje dziecko - jest to
bowiem grupa podstawowa (Ziemska 1979). To
stwierdzenie jest kolejnym uzasadnieniem koniecznosci



poznania rodziny ucznia. Zaspokaja wszystkie
potrzeby biologiczne i psychiczne dziecka - sposéb
ich zaspokajania réwniez dostarcza wielu informacji
o uczniu. Najwazniejszymi funkcjami sa: rodzicielskie,
spoleczne,  wychowawcze oraz  ekonomiczne.
Realizowanie postaw rodzicielskich jest w duzej
mierze zalezne od dos$wiadczenia indywidualnego
kazdego cztowieka. Zalezne jest od okresu wczesnego
dziecidstwa. Klimat rodzinny, w ktérym jednostka
wzrasta, postawy rodzicéw i sposéb petnienia rél
staja si¢ dla dzieci wzorami. Posiadanie duzej ilosci
informacji o uczniu i jego rodzicach powinno
pozytywnie wplyna¢ na planowanie i realizowanie
wszelkich dziatari edukacyjnych wobec podopiecznych.

Wedtug psychologii da si¢ przyjaé, ze postawy
rodzicielskie  zaczynaja  sig 7

w dziecinistwie, a takze, Ze wzory wyniesione z wlasnej

ksztaltowa¢  juz

rodziny macierzystej s3 dla nich podstawowym
budulcem. W tym réwniez postawy wobec szkoly.

Stosunek rodzica do nauczyciela czgsto jest
pochodng traktowania wlasnego dziecka (postawy
rodzicielskie) przez ojca i matke.

Justyna Adamska
KPCEN w Bydgoszczy

W krétkim opracowaniu  skoncentrowalem  si¢
na zarysowaniu znaczenia komunikacji werbalnej
w pracy nauczyciela. Pojawia si¢ zatem koniecznos¢
uwzglednienia  komunikacji  niewerbalnej,  jako
istotnego aspektu calego procesu komunikagji.
Réwniez waznym zagadnieniem sa emocje nauczycieli,
uczniéw i rodzicéw. Wymienione aspekty wymagaja
jednak odrebnego opracowania ze wzgledu na swoja
ztozono$¢, a zwlaszcza znaczenie.
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Informacj a zZwrotna w procesie

rozwoju kompetencji nauczycielskich

Udzielanie i otrzymywanie informacji zwrotnej
to naturalne elementy codziennej komunikacji we
wszystkich dziedzinach zycia, a w procesie edukacji
sa wrecz niezbedne do efektywnego osiggania celéw.
Badajac 800 metaanaliz dotyczacych czynnikéw
wplywajacych na osiagniccia uczniéw, John Hattie
(2008) zidentyfikowat 138 elementéw oddziatujacych
— pozytywnie i negatywnie — na efekty ksztalcenia.
Informacja zwrotna (feedback) stanowi jeden
z dziesigciu najwazniejszych czynnikéw wplywajacych
pozytywnie na skuteczno$¢ procesu uczenia sig.

Dzien pracy nauczyciela, zwlaszcza jezeli stosuje
on ksztattujace podejscie do oceniania, wypelniony
jest réznymi formami przekazywania informacji
zwrotnej uczniom na temat ich postgpéw w nauce oraz
zbierania takiej informacji od uczniéw — jako element
ich samooceny czy formulowania oczekiwan. Prawie
wszystkie interakcje lekcyjne zawierajg informacje
zwrotna: od profesjonalnie przekazanych wskazéwek
po wykonanym ¢wiczeniu, zgodnie z zasadami
oceniania ksztattujacego (co zostato zrobione dobrze,

co nalezy/warto poprawi¢, w jaki sposéb to poprawié,
jaki powinien/ moze by¢ kolejny krok), po mimike
twarzy, gesty czy spontanicznie werbalizowane krétkie
informacje typu ,$wietnie” lub ,to nie jest poprawna
odpowiedz”.

Wazny obszar, w ramach ktérego niezbedna jest
efektywnie przekazana i odpowiednio odebrana
informacja zwrotna, to doskonalenie zawodowe
nauczycieli. Proces stawania si¢ (coraz lepszym)
nauczycielem to zdobywanie wiedzy, rozwijanie
umiejetnosci i ksztaltowanie postaw, czyli uczenie sig,
ktérego pozytywneefekty, tak jak w przypadkuuczniéw,
uzaleznione s3 w duzej mierze od odpowiedniej
informacji zwrotnej. Kazda minuta pracy nauczyciela
w klasie jest wypelniona informacjq zwrotng na
temat jego pracy naplywajaca od uczniéw — mniej
lub bardziej $wiadoma, rozbudowana, transparentna.
Werbalne i niewerbalne przekazy uczniéw: ich reakcja
na pytania/polecenia artykutowane przez nauczyciela,
poziom zaangazowania w zadania, a takze pytania,
sugestie stawiane nauczycielowi stanowia prawdziwa



skarbnice wskazéwek, ktére, dobrze zaobserwowane
i zinterpretowane, pomagaja mu w rozwoju kompe-
tencji nauczycielskich.

Sa tez sytuacje, zwykle niezbyt czgste, ale znaczace
w zyciu zawodowym nauczyciela, kiedy jego praca
jest obserwowana przez innego profesjonalistg -
opiekuna praktyk, opiekuna stazu, dyrektora szkoty,
nauczyciela konsultanta czy wizytatora. Kazdej z tych
0s6b przy$wieca inny cel obserwacji i, zwigzanej
z nig, informacji zwrotnej. Powody, dla ktérych
przeprowadzane s obserwacje lekeji, mozna podzieli¢
na cztery ogélne grupy: szkolenie przysztych nauczy-
cieli, doskonalenie wykwalifikowanych nauczycieli,
ocena pracy nauczyciela oraz doskonalenie obserwatora
(Maingay 1988: 118-131). W =zaleznosci od celu
obserwacji lekcji oraz etapu rozwoju zawodowego
obserwowanego nauczyciela rozmowa przekazujaca
informacj¢ zwrotng koncentruje si¢ na réznych
aspektach pracy i moze przebiega¢ w réznej formie,
jednak warto pamigta¢ o pewnych uniwersalnych
wskazéwkach dotyczacych jej przeprowadzania:
* Przekaz feedback w niedtugim czasie po obserwacji
lekeji tak, aby byta ona caly czas ,zywa” w pamieci
nauczyciela i obserwatora, ale, jezeli jest to mozliwe,
nieckoniecznie  bezposrednio po  lekeji,  dajac
zainteresowanym mozliwo$¢ krétkiego odpoczynku,
refleksji, opanowania emocji. Przejrzyj, uporzadkuj
notatki, przygotuj si¢ do rozmowy, zbierz mysli,
zdecyduj, jaki komunikat jest szczeg6lnie wazny do
przekazania.
* Jezeli rozmowa nie odbywa si¢ bezposrednio po lekgiji,
przekaz krétki komentarz (ale nic niepokojacego).
* Dostosuj rozmowe do celu obserwacji. Nie prébuj
rozmawia¢ o kazdym szczegéle, ktéry zaobserwowatas/
e$, zwlaszcza w przypadku mniej do$wiadczonych
nauczycieli. Wazne jest skoncentrowanie si¢ na
aspektach lekcji, ktérych oméwienie przyczyni sig
do rozwoju nauczyciela, a nie wyliczanie wszystkich
zaobserwowanych bledéw.
* Staraj si¢ powiedzie¢ co$ pozytywnego, nawet jezeli
lekcja byta bardzo nieudana; w miar¢ mozliwosci
zacznij od tego.
* Rozmawiaj z nauczycielem, nie wyglaszaj tylko
monologu, stuchaj bardzo uwaznie i aktywnie.
Udzielanie informacji zwrotnej to rozmowa,
komunikacja w obie strony - wystuchanie uwag
obserwatora zwykle nie przynosi oczekiwanych
efektéw. Podobnie nieskuteczna jest sytuacja, kiedy
osoba dajaca feedback wyglasza swéj monolog,
nauczyciel  otrzymujacy  informacje  zwrotng
réwnolegle przedstawia swoja perspektywe, ale nie
zachodzi interakcja, ktérej efektem jest obustronne
zrozumienie i ustalenie planu dalszych dziatan,
wyciagniecie wnioskéw do dalszej pracy.
* Zapytaj nauczyciela, co sam sadzi o lekeji i doktadnie
wystuchaj odpowiedzi, odno$ si¢ do opinii/refleksji
nauczyciela podczas rozmowy.
* Nawiazuj do konspektu lekeji (popros o przy-

gotowanie go podczas planowania obserwacji
lekeji), rozmawiaj o zadaniach zaplanowanych
i zrealizowanych. Nie méw o hipotetycznych
sytuacjach, ktére moga dzia¢ si¢ podczas lekgji,
koncentruj si¢ na konkretnym kontekscie — uczniach,
szkole — zwracaj uwage na istot¢ celéw lekeji,
szczegblnie w przypadku poczatkujacego nauczyciela.
* Rozmawiaj w stylu dostosowanym do potrzeb
i umiejetnosci nauczyciela. Nauczyciel o mniejszym
do$wiadczeniu moze potrzebowaé wigcej konkretnie
sformutowanych rad, propozycji alternatywnych
rozwigzan do  wyboru  badZz  wypracowania
rozwigzani wspélnie z obserwatorem. Dla bardziej
do$wiadczonego nauczyciela cenna bedzie rozmowa,
ktéra prowokuje do refleksji lub autonomicznego
poszukiwania wlasnych rozwiazan.

* Méw konkretnie, dawaj realistyczne rady, np.

- Dobrze, ze napisala Pani przykladowe zdanie w czasie
Simple Past na tablicy ... dzigki temu uczniowie mieli
punkt odniesienia podczas pracy w grupach.

- Czy zauwazyta Pani, jak zareagowata Marysia, gey nie
dopuscita jej Pani do glosu podczas wspdlnego opisywania
obrazka?

Unikaj uwag bardzo ogélnych, bez odniesienia do
przyktadéw zachowari z lekgji:

- Nie podobat mi sig ten pomyst. Proszg to robic inaczej.
(Jaki pomyst? Jak zrobi¢ to inaczej?)

- 1o byto okropne! (Co bylo okropne i dlaczego? Jak to
poprawic?)

Zbyt ogélne uwagi nie sa wskazane podczas

dawania ksztattujacej informacji zwrotnej, nawet
jezeli sa one pozytywne. Jezeli chcesz sprowadzi¢
feedback do zdania Jest Pani genialna!, podaj przyklady,
uzasadnienie takiej opinii tak, aby nauczycielka byta
w stanie $wiadomie powtérzy¢, a nawet rozwijaé
pozadane zachowania. Dawanie wylacznie ogélnych
pochwat wywotuje pozytywne emocje, ale nie przynosi
nauczycielowi zadnych korzysci rozwojowych -
niczego nauczyciela nie uczy.
* Korzystaj z notatek, aby, udzielajac rad, chwa-lac,
krytykujac, dawac¢ przyktady zachowan. (Profesjonalna
obserwacja lekeji wymaga pisemnych notatek — na
oficjalnym arkuszu obserwacyjnym czy zwyklej
czystej kartce, w zaleznosci od typu i celu obserwacji.
Podczas lekeji koniecznie notuj przyktady zachowan
nauczyciela i uczniéw, do ktérych cheesz si¢ odniesé.)
- Mysle, ze zadanie 1 ze s. 59 zeszytu cwiczeri moglaby
Pani omingc ... bylo bardzo oczywiste i raczej nudne dla
uczniow ... weedy byloby wigcej czasu na dokoriczenie
konwersacji w parach.

Unikaj bezuzytecznych uwag typu:

- Nie pamigtam, co to bylo za (wiczenie, tak mniej
wigcej w polowie lekcji, ale niepotrzebnie zmarnowata
Pani na nie czas.

- Niektore polecenia byly niejasne.

* Opisuj, a nie tylko oceniaj. Nie oceniaj w ogéle,
jezeli nie byl to zaplanowany cel obserwacji.

- Dala Pani uczniom czas na przemyslenie odpowiedzi



do ¢wiczenia 2 w parach zanim poprosita ich Pani
o zabranie glosu na forum klasy. Cwiczenie bylo dos¢
wymagajqce i dzicki takiej technice nawet niesmiata
Ania nabrata pewnosci siebie i odezwala sie.

- To byto dobre.

* Méw o zachowaniach, ktére mozna zmienié:

- Mysle, ze uczniowie mogliby si¢ poczuc zacheceni do
wigkszej aktywnosci, gdyby patrzyta Pani na nich,
zadajqc im pytania.

- Naprawde nie podoba mi si¢ Pani wyraz twarz).

* BadZ odpowiedzialnaly za to, co méwisz, ,badz
wlascicielem” swoich komentarzy. Unikaj wyrazania
ogéblnych, uniwersalnych opinii o nauczycielu.
Konstruktywna informacja zwrotna dotyczy danego
nauczyciela w danym czasie i kontekscie.

* Zamien uwagi krytyczne na pozytywne sugestie. Jezeli
przekazujesz negatywne komentarze, zaproponuj/
zapytaj, jak mozna dane zachowanie zmienic:

- Fakt, ze siedziata Pani przy biurku przez caly lekcjg nie
pomagat uczniom w zrozumieniu zadania ... nie czuli
sig zachgceni do pracy. Uczniowie, ktdrzy siedzieli w
lawce przede mng w ogdle zadania nie wykonali. Myslg,
ze monitorujgc pracg uczniow, databy im Pani konkretne
informacje o jakosci ich pracy i poczuliby si¢ bardziej
gmotywowani i pewni swoich umiejetnosci.

- Powinna byla Pani monitorowac pracg uczniow.

* Pozostaw nauczycielowi jaki§ wybédr. Nie wystawiaj
recepty z zaleceniami tego, co ma zrobi¢, zeby Cig
uszczesliwié. Nie istnieje jeden, uniwersalnie dobry,
styl nauczania. Refleksyjna rozmowa przekazujaca

informacj¢ zwrotng pozwala obserwowanemu stad sig

najlepszym nauczycielem, jakim on wiasnie moze by¢,
a nie kopia osoby przekazujacej feedback.

* Podsumowujac rozmowg, upewnij si¢, ze nauczyciel
wie, ktére aspekty swojej pracy mégtby ulepszy¢
i jakie kroki podja¢, aby tego dokonaé oraz czy
rozumie, dlaczego takie zmiany s wskazanie — jakich
korzystnych efektéw moze si¢ spodziewaé w swojej
pracy. Po rozmowie nauczyciel powinien mieé
poczucie, ze czego$ si¢ dowiedzial, nauczyl, wie, co
robi¢ w przysztoéci.

* Podzi¢kuj nauczycielowi. Przekaz ofert¢ mozliwosci
kontaktu, gdyby nauczyciel chciat wréci¢ do pewnych
aspektéw rozmowy.

Warto jeszcze dodaé, ze czasami zaleca si¢
planowanie rozmowy przekazujacej informacje
zwrotng wedlug tzw. zasady sandwich, ktéra
polega na rozpoczgciu rozmowy od pochwaty,
nastepnie przejécie do uwag skoncentrowanych na
aspektach do poprawy i zakoriczenie sesji kolejnym
komentarzem pozytywnym. Struktura ta wprowadza
jasna organizacje rozmowy, ale jej przewidywalnos¢
niesie ze sobg niebezpieczeristwo, ze nauczyciel
odbierajacy feedback zignoruje korygujace uwagi
»wecisnigte” miedzy dwie ,pajdy” pochwat lub, co
jest bardziej prawdopodobne, nie bedzie stuchal
wprowadzajacych i podsumowujacych  uwag
pozytywnych, gdyz skoncentruje si¢ na oczekiwaniu,

a potem analizowaniu, tych negatywnych. Moze tez
wystapi¢ niedowierzanie pochwatom, jako elementom
koniecznym do ,,opakowania” krytyki. Taka sytuacja
wystepuje szczegolnie podczas rozméw z nauczycielami
mniej do$wiadczonymi, mniej pewnymi swoich
kompetencji.

Mimo swoich ograniczeni, zasada ,kanapki”
nie pozwala zapomnie¢ o niezmiernie waznym
aspekcie rozméw po obserwowanych lekcjach, tzn.
przekazywaniu zaréwno pochwatl, jak i krytyki.
Istnieje  ryzyko stosowania skrajnych  podejs¢
i skupiania si¢ albo na powierzchownym chwaleniu
lekcji, albo na zniechgcajacej krytyce. Trzeba
zaznaczy(, ze ,dobry” feedback jest konstruktywny,
co oznacza, Zze proponuje rdézne rozwiazania,
wspiera (dotyczy zachowan, ktére nauczyciel bedzie
powielal) i koryguje (wskazuje zachowania do
zmiany), podnosi samo$wiadomo$¢ i refleksyjnosé
nauczyciela, a wigc uczy — stymuluje rozwdj,
doskonalenie. Profesjonalna informacja zwrotna musi
natomiast unika¢ podejécia destruktywnego, czyli
nieprzemyslanego, jednostronnego, przepetnionego
bezrefleksyjng krytyka. Takie doswiadczenie nic nie
wnosi do rozwoju nauczyciela, pozostawia go tylko
przepelnionego stresem, poczuciem bezradnosci, badz
buntem, gniewem.

Pierwszym znaczeniem stowa feedback jest
»sprzezenie zwrotne” w  elektronice, ktére wiaze
sic z niemilym dZwigkiem, hatasem, ktdry jest
nieprzyjemny dla stuchu. W sytuacji przekazywania
informacjizwrotnejwedukacjiwaznejest profesjonalne
podejécie do procesu i $wiadome prowadzenie
rozmowy tak, aby uwagi, ktérych moze nauczyciele/
uczniowie nie chcieliby slysze¢, poniewaz dotycza
negatywnych aspektéw ich pracy, przekazaé w sposéb
stymulujacy rozwdj kompetencji, nie wplywajacy na
niego destrukcyjnie. Nie mniej wazne niz udzielanie
jest odbieranie, przyjmowanie feedbacku, traktowanie
go jako integralnej czg¢dci procesu uczenia si¢. Do tego
potrzebne jest stworzenie kultury edukacyjnej, ktérej
rozwijajaca, konstruktywna (wspierajaca i korygujaca)
informacja zwrotna jest elementem naturalnym,
nie wiazacym si¢ z negatywnymi emocjami, a Wrecz
oczekiwanym, poniewaz przynosi rozwéj kompetencgji.
W takim kontekscie nauczyciel rozpoczyna swoje
doskonalenie juz jako uczen w szkole, uczac sig
odbierania konstruktywnego feedbacku od swoich

nauczycieli.
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Wiestawa Tomasiak-Wyszysiska
KPCEN w Bydgoszczy

Czy szkola jest miejscem skutecznej

komunikacji?

Na pytanie zadawane przedstawicielom réznych
$rodowisk — czy nasze spofeczefistwo potrafi si¢ sku-
tecznie porozumiewac? Uzyskuje tylko jedna odpo-
wiedz — zdecydowanie nie! Drazg dalej. Dlaczego?
Co jest przyczyng braku tej umiejgtnosci? W odpo-
wiedzi slysz¢ — nikt nas nie nauczyl. Pytam wigc,
a kto powinien? Odpowiedz brzmi — szkota i rodzice.
Z naciskiem na szkofe.

SKUTECZNA KOMUNIKACJA.
Co SIE ZA TYM KRYJE?

Nie jest mozliwe, aby ludzie nie komunikowali si¢
ze soba. Kazdy czlowiek, we wszystkich dziedzinach
swojej dziatalnoéci korzysta z komunikagji interper-
sonalnej. Z ta réznica, ze jednym przychodzi to z nie-
zwykla tatwoscig i skutecznoseia, innym natomiast,
idzie jak po grudzie. Warto wigc wiedzie¢, na czym
polega skuteczny proces komunikacyjny. Warto uru-
chomi¢ inteligencje¢ emocjonalng i dokona¢ samo-
oceny. Potrafi¢ czy nie? Moze nie jest najgorzej? Moze
tylko co$ uzupetnig, co§ wyréwnam i porozumiewa-
nie si¢ z innymi bedzie przychodzito mi z wigksza ta-
twoscia, z wigkszym efektem. Dobrze jest by¢ w petni
$wiadomym swoich mozliwosci w tym zakresie, po-
niewaz skuteczne porozumiewanie si¢ z innymi ludz-
mi jest niezwykle cenna umiejetnoscia przektadajaca
si¢ na komfort naszego funkcjonowania w zyciu pry-
watnym i zawodowym. Warto poznaé swoje ograni-
czenia, aby $wiadomie podja¢ prace¢ nad doskonale-
niem swoich umiejetnosci interpersonalnych. Bo to
wlasnie poziom samo$wiadomosci umozliwi nam
wykorzystanie naszego potencjatu. Co zatem kryje
si¢ za sformulowaniem — skuteczna komunikacja?
Méwiac najprosciej, jesli odbiorca rozumie nadaw-
c¢ i prowadza dialog, mamy do czynienia z aktem
skutecznego porozumiewania sig, ze skutecznym ko-
munikowaniem si¢. Komunikacja interpersonalna
odbywa si¢ zawsze na dwéch poziomach: intelektu-
alnym i emocjonalnym. Pierwszy opiera si¢ przede
wszystkim na przekazie werbalnym czyli na jezyku,
stowie i opisuje rzeczywisto$¢, przedstawia fakty, ar-
gumenty, uzasadnienia itd. Drugi poziom to przekaz
niewerbalny, emocjonalny. Komunikaty wysyta na-
sze cialo: mimika, gesty, wyglad zewngtrzny. Nalezy
przy tym pamietad, ze to wlasnie poziom emocjonal-
ny odpowiada za 2/3 procesu komunikacji. Odgrywa

duza rol¢ w pozyskiwaniu sympatii, aprobaty i zaufa-
nia, ale tez moze natychmiast wywota¢ antypatig czy
niech¢¢. Zatem, dobrze jest mie¢ $wiadomo$é swo-
jego ciata i umie¢ je kontrolowad. A takze pamigtaé
o tym, aby komunikaty wyplywajace z naszego ciata
pozostawaly w harmonii z wypowiadanymi stowami.
Niezgodno$¢ w tym obszarze moze doprowadzi¢ do
komunikacyjnego chaosu i zakl6ci¢ proces komuni-
kowania si¢. Moze stanowi¢ barier¢ komunikacyjna.

CoO MA WPLYW NA SKUTECZNOSC
KOMUNIKOWANIA SIE?

Przede wszystkim cheé i gotowos¢ do  porozumie-
wania si¢ z ludZmi. Otwarto$¢ na innych. Unikanie
szuméw i barier komunikacyjnych. Nie bez znaczenia
jest dbatos¢ o kulture jezyka . jasne formulowanie
mysli, wyrazne méwienie z odpowiednia intonacja
i uwzglednianiem pauz, z akcentowaniem tego co naj-
wazniejsze.

Plynno$¢ wypowiedzi jest zawsze imponujaca.

Osiagniemy jg  tylko wéwczas, kiedy opanujemy
umiejetno$¢ prawidlowego oddychania. Jezyk (mery-
toryczne treéci), zawsze dopasowujemy do odbiorcy.
Rozméwea chetniej stucha, jesli stosujemy bezpo-
srednie zwroty (wie wowczas, ze na pewno méwimy
do niego). Dobre jest dostrajanie si¢ do rozméwey
i ,nadawanie na tych samych falach”.
Rzeczywiste zaangazowanie si¢ w rozmowg z reguly
pozytywnie odbierane jest przez rozméwee. Potwier-
dzamy je, zadajac pytania, przytakujac, odpowiednio
wykorzystujac mimike. Zawsze zachowujemy spéj-
no$¢ migdzy stowem i gestem.

Utrzymywanie kontaktu wzrokowego z rozméw-
cg jest jednym z podstawowych warunkéw skutecz-
nego porozumiewania si¢.

Uwazne, aktywne stuchanie daje pewnos¢, ze ro-
zumiemy tre$¢ wypowiedzi, emocje oraz prawdziwe
intencje rozméwcy. Stosowanie technik parafrazy,
odzwierciedlenia i klaryfikacji daje taka gwarancje.
Stuchaj i stysz. Patrz i chciej zobaczy¢. Nie obawiaj
si¢ takze wyrazania pozytywnych emocji. To zdecy-
dowanie utatwia porozumienie i wzbudza sympatie.
Dobrze wplywa na innych uczestnikéw rozmowy.

Stosowanie komunikatu ,ja” sprzyja dialogowi.
Taki komunikat jest nieinwazyjny, nie zawiera oceny
osoby tylko jej dziatari. Nie ma znamion ataku na



rozméwcee. Niczego nie wymusza. Warto uzywaé go
w codziennej praktyce komunikacyjnej.

Odnajdywanie tzw. punktéw zbieznych, wspél-
nych miejsc, zbliza do siebie rozméwcéw. Latwiej
woéwczas 0 wzajemng przychylnosé.

Zachowania asertywne wzmacniaja pozycj¢ roz-
méwcy, mimo tego ze pozornie wskazuja na jego
konfliktowos¢. Ludzie wypowiadajacy $miato i szcze-
rze swoje zdanie, maja mimo wszystko dobrg opinig,
sa cenieni, uwazani za odwaznych.

Wiele zalezy tez od tzw. ,efektu halo”, czyli pierw-
szego dobrego wrazenia. Osoba, ktérej na starcie roz-
mowy lub wystapienia uda si¢ zyskaé przychylnosc,
ma moc. Jest zwyci¢zca. Moze wplywaé na przebieg
rozmowy, tagodzi¢ napiecie.

Unikanie barier komunikacyjnych  (przede
wszystkim z grup: osadzanie, decydowanie za innych
oraz uciekanie od cudzych probleméw) sprzyja sku-
tecznemu porozumiewaniu sig.

Bardzo wazna jest réwniez umiejetno$¢ przyj-
mowania krytyki oraz wykorzystywania informacji
zZwrotne;j.

Wszedzie tam, gdzie mamy do czynienia z innymi
ludZmi (praca, dom, sklepy, urzedy, restauracje, caly
kontekst, w ktérym funkcjonujemy) i podejmujemy
rozmowg, wchodzimy w proces komunikagji. Jak be-
dzie przebiegal — wrogo czy przyjaznie, zalezy od na-
szej wiedzy i praktycznych doswiadczen.

Swoje umiejetnosci komunikacyjne mozna rozwi-
ja¢ i doskonali¢. Te kluczowa umiejetnos¢ powinien
rozwija¢ kazdy nauczyciel, poniewaz to szkota wia-

Jolanta Kolibowska
KPCEN we Wioctawku

$nie musi by¢ miejscem, w ktérym wszystkie pod-
mioty stanowiace jej spoteczno$¢, bez wzgledu na
wiek i status, potrafig si¢ ze sobg skutecznie porozu-
miewa¢. Charakter pracy nauczyciela, jego organicz-
ne zadania wymagaja mistrzostwa w obszarze budo-
wania dobrych relacji interpersonalnych i skutecznej
komunikagji. Nauczyciel porozumiewa si¢ na wielu
plaszczyznach. Uklada relacje ze swoimi uczniami,
ich rodzicami, kolegami w zespole nauczycielskim,
z kierownictwem placéwki. Wspiera wychowankéw
w budowaniu porozumienia w klasie i szkole. Ne-
gocjuje, mediuje, rozwigzuje problemy i konflikty.
Oczywiscie z réznym skutkiem, poniewaz powodze-
nie w tym przypadku zalezy przede wszystkim od jego
umiejetnosci i talentu komunikacyjnego. Musi by¢
w tej dziedzinie przyktadem i nikt ani nic nie zdej-
mie z niego tego obowiazku. A, ze dobry przyktad
jest najskuteczniejsza metoda wdrazania zmian we
wszystkich obszarach naszego funkcjonowania, na-
uczyciel musi do perfekcji opanowad sztuke skutecz-
nego komunikowania si¢. Szkota natomiast powinna
by¢ kolebka zrozumienia, porozumienia i dobrych
relacji. Powinna wyksztatci¢ u mtodego cztowieka na-
wyki w obszarze tej arcywaznej umiejetnos¢ i wska-
zywaé korzysci, jakie wyplywaja z jej opanowania.
Warto wigc calej spotecznosci szkolnej przypominad,
ze nasze sukcesy (zawodowe i prywatne) czy niepo-
wodzenia, zadowolenie badz przezywane emocje
i porazki zaleza w duzej mierze od tego, w jaki spo-
s6b nawiazujemy kontakty, prowadzimy rozmowy
i komunikujemy si¢ z innymi ludzmi.

Komunikacyjny lodolamacz,
czyli o komunikacji pokonujace;j
trudne relacje w przedszkolu i szkole

Wspodtczesne wymagania edukacyjne nakladajg
na nauczycieli wiele zadani zwiazanych z podnosze-
niem jakosci ksztalcenia. Wymagania te zwiazane sg
m.in. z tworzeniem sytuacji sprzyjajacych uczeniu
si¢ wychowankéw zgodnie z ich potencjatem po-
znawczym, przy wsparciu rodzicéw oraz nauczycieli.
Istotnym elementem pracy pedagogicznej jest wspdt-
praca z instytucjami wspomagajacymi, ulokowanymi

w $rodowisku spotecznym szkoly, szczegélnie wazna
z najblizszymi poradniami psychologiczno-pedago-
gicznymi oraz centrami doskonalenia nauczycieli.
Dziatania w wyzej wymienionych obszarach wy-
magaja od nauczycieli sprawno$ci w nawiazywaniu
i podtrzymywaniu kontaktéw z dzieckiem, uczniem,
nauczycielami oraz osobami nieb¢dacymi pracowni-
kami przedszkola i szkoty w blizszym i dalszym oto-
czeniu placowki.



Wazna kompetencja nauczyciela staje si¢ komu-
nikacja budujaca wlasciwe relacje z podmiotami
edukacji. Wymaga to zréwnowazonego komunika-
tu niewerbalnego z werbalnym, rozwijajacego ob-
szar interakcji spotecznych sprzyjajacych realizacji
pozadanych celéw edukacyjnych. Niekiedy jednak
nauczyciele musza zmierzy¢ si¢ z trudnymi relacja-
mi powstajacymi migdzy nimi a uczniami, gléwnie
w obszarach uczenia si¢ i wychowywania oraz relacji
nauczyciel-rodzic, w ktérych pojawiaja si¢ na przy-
ktad: brak rozumienia stanowiska nauczyciela lub
niewystarczajaca wspdtpraca.

Trudnosci w nawiazaniu prawidtowych relacji bu-
dza frustracj¢ obu stron, staja si¢ podlozem sytuacji
konfliktowych, nie tworza plaszczyzny wspétpracy.
Problem dotyczy

dzi do rozbieznosci w rozumieniu informacji, bloku-
je komunikacjg, moze takze prowadzi¢ do agresji.

Jak zatem formutowa¢ asertywne komunikaty?
Wyrézniamy dwa rodzaje komunikatéw: ko-
munikat typu ,TY” i komunikat typu ,JA”,
réznigce si¢ sposobem wyrazania mysli i uczué
mowiacego, i co najwazniejsze, budowaniem nasta-
wienia tego ostatniego do osoby méwiacej. Jezeli
w komunikacie , TY” uzywamy zwrotéw zawiera-
jacych osad, poréwnanie, obwinianie, wyparcie si¢
odpowiedzialnosci, to w komunikacie typu ,,JA” wy-
razamy: spostrzezenie, uczucie z nim zwiazane, swoje
oczekiwania oraz prosbe, odnoszac si¢ jednoznacznie
do obserwowane;j sytuacji. Kolejna réznica polega na
tym, iz w przeciwienstwie do komunikatu typu , TY”
blokujacego komunikacje,

réwniez budowa- komunikat SJA”
nia relacji w Wazna kompetencja nauczyciela staje nie blokuje i nie
gromic pedaf’ sie  komunikacja budujaca wiasciwe wzbudza - agresL
gogicznym  tej . . . . Przypomnienie cech

kol relacje z podmiotami edukacji. o enionvch
SamCJ SZKOT1y. WyZCJ WyInlCIllOIlyC

W' rozmowach

z uczestnikami

szkoleri czgsto pojawiajg si¢ tematy niewlasciwych
relacji z uczniem, rodzicami i kolegami z pokoju
nauczycielskiego. Przeswiadczenie o braku postawy
asertywnej w kontaktach z ich strony buduje przeko-
nanie o niewystarczajacych kompetencjach w obsza-
rze wyrazania swojego zdania i mozliwosci wplywu
na jako$¢ relacji. Ma to swoje zrédto miedzy innymi
w rozumieniu asertywnosci jako zdecydowanego
wyrazania wlasnego zadania, najcz¢sciej niepopular-
nego i powodujacego brak akceptacji ze strony roz-
moéwcy, na ktérej zalezy méwiacemu. W tej sytuadji
tatwiej wykaza¢ si¢ empatia i nie zachowaé postawy
asertywnej, thumaczac rezygnacj¢ z wlasnych potrzeb
na rzecz argumentéw innej osoby. Istotne w byciu
asertywnym jest to, ze wyrazenie wlasnego zdania
niekiedy moze powodowad niezadowolenie stucha-
cza. Wazne jednak, by wypowiada¢ swoje zdanie z
szacunkiem do rozméwecy, z respektem do jego spo-
sobu myslenia. Trudnosci w zachowaniu takiej formy
moga pojawi¢ si¢ w stanie wzburzenia, czyli wéw-
czas, gdy emocje decyduja o jako$ci naszego myslenia
i stosunku do rozméwcy.

We wiasciwym budowaniu relacji w komunikacji
nalezy zwréci¢ uwage na jakos¢ budowanych komu-
nikatéw determinujacych jej skutecznos¢. Dobrze
przekazana informacja to taka, ktéra nie daje roz-
méwey pola do nadinterpretacji. Bedac stuchaczem
takiego komunikatu, nalezy uscisli¢ jego sens,
stosujac elementy aktywnego stuchania, takie jak:
parafrazowanie wypowiedzi, méwiac Myslisz wigc,
ze... lub Rozumiem, ze... . Nadinterpretacja prowa-

komunikatéw, ma
istotne znaczenie dla
budowania asertywnej wypowiedzi niepowodujacej
nieporozumieri. Nalezy wiec wyraza¢ swoje zdanie,
stosujac komunikat typu ,JA”, ktéry nie ocenia i nie
poréwnuje; méwi, co czujesz, a nie, co myslisz; sy-
gnalizuje odpowiedzialno$¢ za uczucia i czyny wypo-
wiadajacej je osoby, bez przenoszenia odpowiedzial-
nosci na kogo$ innego; wyraza w czytelny sposéb
wlasne oczekiwania, czyli prosbe o podjecie konkret-
nych dziatan.

Budujac wypowiedzi w sposéb emocjonalny,
przenoszac ci¢zar odpowiedzialno$ci na innych, po-
stugujac si¢ przy tym ocena czy poréwnaniem (np:
Bo ty zawsze jestes ..., Czy zawsze musisz zachowywad
sig jak osiot?), budzimy agresje w stuchaczu, a przeciez
nie o taki skutek w komunikacji chodzi.

Otwarcie na drugiego cztowieka, szacunek dla
rozméwcy, méwienie o uczuciach oraz asertywny
styl porozumiewania tworza wlasciwe relacje, ktore
pozwalaja wypracowa¢ model komunikacji opartej
na zrozumieniu i zaufaniu, szczegdlnie waznych
w wychowywaniu i edukacji mtodego pokolenia.
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Komunikacja w szkole

Mediacje réwiesnicze sposobem rozwiazywania konfliktéw w szkole

Rodzina i szkota sa miejscem ksztattowania oso-
bowosci dziecka. Zadaniem szkoly, oprécz eduka-
cji, jest réwniez przygotowanie miodego czlowicka
do pelnego uczestnictwa w zyciu grupy spoteczne;.
W szkole uczert poznaje obowiazujace normy i za-
sady funkcjonowania spotecznego, uczy si¢ ich prze-
strzegania. Zdobywa réwniez wiedz¢ i umiejetnosci
w nawiazywaniu kontaktéw z innymi, wchodzenia
w relacje, wspdlpracy i integracji z innymi uczestni-
kami zycia szkolnego, jakimi sg koledzy nauczyciele,
personel szkolny. W wyniku zdobytej wiedzy i umie-
jetnosci nawiazywania relacji i kontaktéw personal-
nych zdobywa doswiadczenia, zaréwno pozytywne,
ktére wzbogacaja i wzmacniaja osobowos¢ mlodego
cztowieka, ale tez doswiadczenia negatywne, ktére
moga niekorzystnie wplywaé na jego funkcjonowa-
nie w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym. Dlate-
go wazne jest, by szkota jako $rodowisko edukacyjne
pomogla modemu cztowiekowi w zdobywaniu jak
najwiecej dobrych, pozytywnych doswiadczen, ke6-
re bedzie méglt wykorzystywaé réwniez w zyciu co-
dziennym i kontaktach miedzyludzkich w réznych
okolicznosciach.

Waznym elementem dziatai edukacyjnych szko-
ly jest wyposazenie calego $rodowiska szkolnego
w umiejetnoéci migkkie z zakresu komunikagji in-
terpersonalnej i technik postugiwania si¢ tymi umie-
jetnosciami w réznych okoliczno$ciach. Temu stuza
zajecia edukacyjne dla ucznidw, warsztaty i szkole-
nia dla nauczycieli oraz personelu szkolnego, a takze
szkolenia dla rodzicéw. Srodowisko szkolne to zbiér
réznych osobowosci o réznym poziomie umiejetno-
$ci komunikacji interpersonalnej. Ta réznorodnos¢
i réznopoziomowo$¢ moze by¢ podlozem do two-
rzenia si¢ konfliktéw i nieporozumier. Konflikey
same w sobie nie stanowia zagrozenia wr¢cz mozna
stwierdzi¢é, ze s3 konieczne i niezbedne w procesie
ksztaltowania osobowosci, zwlaszcza mtodych ludzi.
Konflikty moga wnosi¢ pozytywne efekty a zatem
korzysci dla os6b bedacych w konflikcie (np. wzmoc-
nienie zwiqzku, wzmochnienie zaufania, samooceny
poziomu satysfakeji, poziomu twérczosci i kreatyw-
nosci), ale tez moga przyczynic si¢ do pojawienia si¢
negatywnych efektow, ktére znaczaco moga wplynaé
na stan psychiczny i fizyczny z przejawami zaktocen

behawioralnych w funkcjonowaniu uczestnikéw
konfliktu. Zatem wszystko zalezy od umiejetnosci
podejscia do konfliktu i radzenia sobie z nim. Co to
znaczy radzenie sobie z konfliktem? To oczywiscie
umiejetno$¢ jego rozpoznawania, nazywania i po-
dejmowania odpowiednich rozwiazan. Takie umie-
jetnosci sa podstawa do budowania dobrych relacji
miedzyludzkich, zwlaszcza w $rodowisku szkolnym,
gdzie uczen spedza znaczng czgéé swojego czasu.

KONFLIKT - czego moze nauczy¢ i w czym
moze poméc? Kontakty z grupa réwiesnicza, stosun-
ki w szkole, sukcesy czy tez ich brak, wsparcie i zro-
zumienie ze strony $rodowiska szkolnego w znacznej
mierze decyduja o tym, jaka postawe dziecko przyj-
mie wobec konfliktu, czy stanie si¢ potencjalng ofiarg
(biernie przyjmujac opini¢ innych oséb, mimo od-
miennego zdania w danej sytuacji), czy tez spraw-
cg konfliktéw (dazac za wszelka ceng do realizacji
swojego stanowiska)? Moze nauczy¢ si¢ rozwigzywac
konflikty, biorac pod uwagg oczekiwania wszyst-
kich uczestnikéw sporu albo narzucaé¢ swoj sposdb
rozstrzygnigcia — czgsto poprzez przemoc fizyczna.
Konflikt jest tylko wtedy destrukeyjny, gdy sposéb
podejécia do niego jest agresywny, niosacy cierpienie
i poczucie krzywdy. Jesli jest rozwigzywany, moze by¢
czynnikiem tworzacym zmiany, ma szanse staé si¢
wydarzeniem pozytywnym i funkcjonalnym.

Waznym elementem radzenia sobie z konfliktami
w §rodowisku szkolnym jest przygotowanie kadry pe-
dagogicznej; doskonalenie umiejgtnosci z rozwiazy-
wania konfliktéw zwlaszcza uczenie technik media-
cyjnych, na ktére skladajg si¢ m.in. zasady otwartej
komunikagji, negocjacje i teoria konfliktu.

Z moich do$wiadczen zawodowych wynika, ze
szkoly sa czgsto nastawione na ukrywanie konflik-
téw, poniewaz konflikty sa uwazane za zlo, a sama
szkota moze by¢ wowcezas postrzegana jako niewydol-
na wychowawczo — zatem tez zla szkota. Biedem jest
takie myslenie. Aktywne, twércze, czynne podejscie
do konfliktéw przy zastosowaniu technik otwartej
komunikacji daje uczestnikom konfliktu poczucie
sprawstwa, odpowiedzialno$ci, uwagi na innych, ak-
ceptadji i tolerangji, zrozumienia innej osoby bedacej
w konflikcie.



Najlepsza metoda rozwiazywania konflikeéw mie-
dzy uczniami, sa negocjacje i mediacje réwiesnicze,
superwizowane przez nauczyciela-mediatora. Me-
diacje réwiesnicze prowadzone sa przez mediatora-
-ucznia/uczniéw. Mediacje réwiesnicze s sposobem
rozwiazywania konfliktéw gdy:

- konflike dotyczy tylko uczniéw

- uczestnikami mediacji sa uczniowie

- mediator-nauczyciel ma pewno$é, ze zostanie
utrzymana réwnowaga stron i nikt nie bedzie
dominowal

- konflikt, ktérego mediacja dotyczy, nie ma za sobg
dtugiej historii, wydarzyl si¢ niedawno i mozna
znalez¢ jego rzeczywiste przyczyny.

MEDIATOREM ROWIESNICZYM moze by¢
uczen, ktéry: cieszy si¢ zaufaniem kolegéw i nauczy-
cieli, reprezentuje wartoéci respektowane przez szko-
l¢ jest przeszkolony w zakresie prowadzenia mediacji
i stale doskonali swoje umiejgtnosci, a takze posiada
predyspozycje osobowosciowe, jest otwarty na inno$¢
ludzi, nie postuguje si¢ w swoim postrzeganiu $wiata
stereotypami, w swoim - wlasnym Zzyciu rozwiazuje
spory bez przemocy, szanuje innych niezaleznie od
pogladéw i wartosci, jakie wyznaja.

MEDIACJA jednakze nie jest panaceum na
wszystkie spory i konflikty. Jest metoda bardzo po-
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mocna w wychowywaniu miodziezy, ale tylko wte-
dy, gdy wszystkie zasady i procedury z nia zwiazane
moga by¢ wypelnione. Duzo zalezy przede wszystkim
od nauczycieli, czy beda w stanie podzieli¢ si¢ swoja
wladza rozstrzygania i decydowania za mlodziez.
Czy chcac wspiera¢ mediatoréw réwiesniczych, nie
przejma za nich odpowiedzialnosci za prowadzenie
mediacji? Dlatego tak wazne jest, aby opiekunem
mediatoré6w w szkole byl doswiadczony i prakty-
kujacy nauczyciel-mediator, wczesniej przeszkolo-
ny i przygotowany profesjonalnie do realizacji wyzej
wymienionego zdania.

Szkoly zainteresowane wprowadzaniem mediagji
zapraszam do zglaszania si¢ do wspétpracy

Wieslawa.Kuban@kpcen-torun.edu.pl, nr tel. 881
93 44 85.

* Edukator Mediatoréw Réwiesniczych, nauczy-
ciel-konsultant  Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli w Toruniu, identyfikujaca si¢
certyfikatem 376/EDM/Warszawa 2017. Przygoto-
wuje zainteresowanych nauczycieli, ktérzy decyduja
si¢ na wprowadzenie mediacji do swoich szkét jako
sposobu rozwiazywania konfliktéw. Nauczyciele po
szkoleniu wdrazaja techniki mediacyjne w swoim ro-
dowisku a takze przygotowuja wybranych ucznidéw
do petnienia roli mediatoréw réwiesniczych w szkole.

Rozwijanie umiejetnosci wspolpracy

w oparciu o komunikacje

W roku 2006 Parlament Europejski okreslit obo-
wiazujaca do dzi$ list¢ o$miu kompetencji wraz z ich
definicjami obejmujacymi wlasciwe elementy wiedzy,
umiejetnodci i postaw. Ze wzgledu na swoje znacze-
nie i przydatno$¢ w zyciu zawodowym i prywatnym
zostaly one nazwane umiejetnosciami kluczowy-
mi. Wsréd nich znajdziemy kompetencje spoleczne
i obywatelskie. Kompetencje te zostaly zdefiniowa-
ne jako: (...) kompetencje osobowe, interpersonalne
i migdgykulturowe obejmujgce petny zakres zachowar
praygotowujgcych osoby do skutecznego i konstruktyw-
nego ucgestnictwa w zyciu spolecznym i zawodowym,
szczegdlnie w spoleczeristwach charakteryzujqcych sig
coraz wigkszq réznorodnoscig, a takze rozwigzywania
konfliktow w razie potrzeby. Kompetencje obywatelskie

praygotowujq osoby do petnego uczestnictwa w zZyciu
obywatelskim w oparciu o znajomosé pojec i struktur
spolecznych i politycznych oraz poczuwanie si¢ do ak-
tywnego i demokratycznego uczestnictwa.

Do ,petnego zakresu zachowari” zalicza si¢ réw-
niez umiej¢tno$¢ wspétpracy. W praktyce szkolnej
sprowadza si¢ to czgsto do umiejetnosci efektywnego
wspoéldzialania w zespole. Oczekujemy od naszych
uczniéw, ze beda aktywnie uczestniczyli w pracy
réznych zespotéw, w ktérych w zaleznosci od cha-
rakteru pracy i wlasnego potencjatu beda odgrywali
rézne role, np. lidera grupy, eksperta, sekretarza czy
cho¢by osoby kontrolujacej czas. Mamy nadzieje, ze
nasi podopieczni beda potrafili organizowaé wspélne
zadania, dzieli¢ si¢ wiedza i uczy¢ od innych. Ma im



przy tym towarzyszy¢ poczucie odpowiedzialnosci za
wlasna i wsp6lna prace.

Umiejetnosci te s3 pozadane, ale trudno jest zna-
lez¢ wskazéwki, jak je rozwija¢ w sposéb planowy
i ciekawy dla uczniéw. I tu z pomoca pospieszyli na-
uczycielom autorzy projektu Improving Teaching
Methods for Europe ,,imTeam4eu”. Traktujac me-
tody kooperatywne do$¢ szeroko, autorzy projektu
uznali, Ze jest to bardziej koncepcja nauczania i ucze-
nia si¢. Zaproponowali nauczycielom szereg scena-
riuszy do nauki jezyka angielskiego i niemieckiego,
nauk $cistych i przyrodniczych oraz edukacji spotecz-
nej i obywatelskiej. Scenariusze te, dos¢ szczegbtowe
i rozbudowane, opieraja si¢ o podstawowy model ko-
operatywnego nauczania, czyli , Think — Pair-Share”
(Pomys$l — Poréwnaj - Przedstaw) i podpowiadaja,
jakie metody pracy warto wyprébowa¢ na lekcjach.
Wybrane metody opisano tez w jezyku polskim.
Znajdziemy tu na przyktad opis wspomnianego wy-
zej modelu ,, Think-Pair-Share”.

Model ten uswiadamia, ze kooperatywne uczenie
si¢ oznacza wykraczanie poza kojarzong czgsto z tym
pojeciem pracg w grupie. Niestety zdarza sig, ze lek-
cje, na ktérych uczniowie pracuja w grupach, nie
pomagaja uczniom rozwina¢ oczekiwanych umiejet-
nosci. Zauwazamy czasem, ze uczniowie w matym
stopniu dysponuja sprawnosciami i umiej¢tnosciami
potrzebnymi do pracy zespotowej (m.in. komunika-
cja, stuchania ze zrozumieniem, osiaganie konsensu-
su, zadawanie pytani, samodzielno$¢, radzenie sobie
z trudnosciami i dokonywanie samooceny). Tym-
czasem np. umiejetna komunikacja ma znacza-
cy wplyw na motywacje do dziatania, skuteczna
wspoélprace i ostatecznie na efekty pracy w zespole.

Zdarza si¢, ze uczniowie majg negatywne nasta-
wienie do pracy zespotowej, postrzegaja koniecznos¢
grupowego wykonania zadania jako utrudnienie lub
odnoszg pracg w grupie do kategorii wspétzawodnic-
twa i skupiaja si¢ bardziej na osiagnigciu nagrody za
wygrana niz na efektywnym uczeniu si¢. W tym celu
stosujg rézne triki, a czasem usituja oszukiwaé. Bywa,
ze ujawnia si¢ tez ukryta nieche¢ lub brak zaufania do
kolezanki/kolegi z grupy. Niekiedy uczniowie pozo-
rujg proces uczenia si¢, nie angazuja sie; graja na czas,
pozoruja bezradno$¢, niektorzy starajg si¢ eksplo-
atowaé lepiej poinformowanych lub aktywniejszych
cztonkéw grupy. Duze obawy nauczycieli budzi tez
sytuacja, gdy uczniowie odbieraja formg pracy gru-
powej jako zache¢te do rozluznienia dyscypliny i na
lekeji zaczyna panowa¢ chaos.

Opisane zjawiska mozna wyttumaczy¢ bledami
w przygotowaniu i przeprowadzeniu zadania. War-
to rozwazy¢ wigc, czy rodzaj zadania pozostawia
przestrzen dla pracy grupy, czy tez do wykonania go
wystarcza aktywno$¢ jednej osoby. Przyjrzyjmy si¢
warstwie informacyjnej zadania: Czy jest wystarcza-

jaca i ciekawa? Czy stanowi odpowiednie wyzwanie
dla uczacego si¢? Postarajmy si¢ uniknaé nauczania
transmisyjnego, podania rozwigzania na tacy - nie
ma wowczas przestrzeni na aktywnos¢ wlasng ucznia,
wymiang informacji, krytyke, dyskusje, poréwnanie
i uzgodnienia a zadanie moze by¢ wykonane mecha-
nicznie przez jednego dyzurnego cztonka grupy. Mo-
zemy unikna¢ wielu probleméw, dobierajac materiat
dydaktyczny w taki sposéb, by uwzglednial on do-
$wiadczenia zyciowe i zainteresowania uczniéw.

Jesli chcemy, by zadanie wykonywane przez
uczniéw w grupie stafo si¢ uczeniem si¢ we wspétpra-
cy, pamigtajmy tez o pieciu niezbednych elementach
tego sposobu nauczania Sa to:

* Indywidualna odpowiedzialno$¢ rozumiana
jako odpowiedzialno$¢ za siebie, innych i zadanie.
W praktyce znaczy to, zadanie jest zaliczone, gdy
wszyscy w grupie na réwni je wykonali i zrozumieli.

* Pozytywna wspélzalezno$¢ rozumiana jako taki
podziat rél i zadani, aby wynik dziatania jednego
cztonka grupy byt potrzebny pozostatym.

* Zachowania spoleczne tzn. wprowadzenie zasad
pracy w grupie uwzgledniajace podziat rél i przydziat
zadan, przyjazng krytyke i asertywnos¢, udzielanie
i sygnalizowanie potrzeby pomocy, uczestnictwo
w procesach decyzyjnych, rozwiazywanie i deeskala-
¢je konfliktéw, ustalanie wspSlnego stanowiska.

* Komunikacja z poszanowaniem rozméwcéw czy-
li wprowadzenie zasad udzielania informacji zwrotnej
i dyskusji, aktywne stuchanie, mozliwo$¢ nieskrepo-
wanej wypowiedzi w grupie na réwnych prawach,
organizacja zadania przewidujaca podsumowywanie
wynikéw, formutowanie wnioskéw, negocjowanie
i argumentowanie oraz prezentacj¢ na forum klasy.

* Ewaluacja procesu jako niezbedny element za-
dania, podsumowanie nie tylko wynikéw, ale takze
refleksje nad sposobem pracy i autorefleksj¢ na temat
petnionej roli w grupie.

Istotne jest stworzenie sytuacji, w ktérych mate
zespoly uczniéw w sposéb zorganizowany, w opar-
ciu o dobrze przygotowane karty pracy lub materialy
wspélnie pracujg nad rozwigzaniem wieloetapowych
zadan. Metody kooperatywne utatwiaja przygotowa-
nie takich zadad, umozliwiajg dzielenie si¢ wiedzg
i udzielanie sobie wzajemnego wsparcia. Te, ktérych
opisy znajdziemy m.in. w projekcie dotyczg przykta-
dowo tworzenia grupy, przydziatu rél/zadan w gru-
pie, pracy nad tekstem, generowania pomystéw, zbie-
rania i porzadkowania posiadanych juz wiadomosci,
dyskusji i debat orazpodejmowania decyzji i prezen-
tacji. Zachgcam do siggania po nie, gdyz taka forma
uczenia si¢ we wspélpracy sprzyja zaréwno uczniom
osiagajacym wysokie wyniki, jak tez uczniom z pro-
blemami w nauce. Zdobyte umiejetnosci ztozg si¢ na
kompetencje niezb¢dne w dorostym zyciu, potrzebne
do dalszej nauki i rozwoju osobistego.



Agnieszka Przybyszewska
KPCEN w Toruniu

Matematyka korzysta z jezyka, gdzie

wazna jest symbolika

Od wiekéw staramy si¢ obserwowa¢ zaleznos$ci na
réznym poziomie i w réznych sferach zycia. Ludzie
zaczeli mierzy¢ przestrzenie i liczy¢é przedmioty,
a takze wazy¢ zywnos$¢. Whasnie z tych potrzeb
zaczgla rozwijad si¢ matematyka. Wraz z jej rozwojem
zaczat rozwijaé si¢ jej jezyk.

Wraz z powrotem matematyki jako obowia-
zkowego przedmiotu na maturze w 2010 roku kazdy
maturzysta musial przystapi¢ do zdawania tego
egzaminu. W zwiazku z tym méwilo sig, ze na matu-
rze obowiazkowo trzeba zda¢ trzy jezyki. Mianowicie
jezyk polski, jezyk obey i jezyk matematyczny.

Matematyka ma swéj jezyk. Warto tak
komunikowa¢ si¢ jezykiem matematyki, aby dzieci
rozumialy, o czym mowa. Dodatkowo nalezy
pamigtaé, aby organizowa¢ nauczanie matematyki
z uwzglednieniem rozwoju dziecka. Rozwiazanie
nawet bardzo prostego zadania moze spowodowaé
trudnosci, jedli nie bedziemy rozumieé, o co w nim
chodzi.

Jesli w zadaniu pojawi si¢ stowo, ktérego dziecko
nie rozumie lub ktérego znaczenia nie zna, moze
si¢ zdarzy¢, ze nie rozwiaze zadania. Mimo, ze
znajomo$¢ danego stowa nie jest konieczna, aby
rozwigzaé problem w zadaniu. Warto tu zaznaczy,
ze nie jest to zwigzane réwniez ze znajomoscia jezyka
matematycznego. Rzecz dotyczy raczej rozwoju
poznawczego dziecka.

Dla przykladu, Kuba nie zna stowa bakalie.
Natomiast spotyka to stowo w zadaniu: Mama
kupita 250 graméw bakalii. W catym opakowaniu
100 graméw to rodzynki. Jaki procent bakalii stanowiq
rodzynki?” Okazuje sig, ze cale zadanie dla Kuby traci
sens, bo koncentruje si¢ na tym, czego nie wie, mimo
tego, ze bardzo dobrze wykonuje réine obliczenia
procentowe. Potrafitby to zadanie rozwiaza¢, gdyby
zamiast slowa bakalie pojawilo si¢ na przyklad
okreslenie suszone owoce.

Jesli co$ ma dla dzieci sens, wéwczas chetnie sie
ucza. Sens w matematycznych problemach moze
by¢ inaczej pojmowany przez ucznia, a inaczej przez
nauczyciela. Zadania, ktére wybierze nauczyciel,
bo sa trudne, moga okazal si¢ proste dla uczniéw

i odwrotnie. Zadania, ktére z punktu widzenia
nauczyciela s proste, dla uczniéw moga okaza¢ si¢
bardzo trudne.

Wréémy do jezyka typowo matematycznego.
Zajmiemy si¢ ulamkami zwyklymi. Postarajmy si¢
rozwiazal problem postawiony przez starozytnych
Egipcjan.

Jak réwno podzielic 9 bochenkéw chleba na 10
ludzi.

Rozwiazanie okazuje si¢ banalne dla kazdego, kto
zna utamki. Czgsto stysz¢ odpowiedZ na to pytanie:
dziewig¢ dziesiatych. I jest to poprawna odpowiedz.
Pytanie: Czy osoba widzi w tej odpowiedzi
rozwigzanie praktyczne? Jesli tak, to z pewnoscia
rozumie sens matematyki w tym zadaniu i potrzebg
istnienia ufamkéw zwyktych.

W starozytnym Egipcie problem podzialu
bochenkéw zostat rozwiazany nastepujaco.

Pig¢ bochenkéw podzielono na pét, otrzymujac
w ten sposéb 10 réwnych potéwek chleba. Pozostate
bochenki podzielono na trzy réwne czgici. Zatem
otrzymano 12 réwnych kawatkéw. Dwie z tych
czgéci podzielono na 5 mniejszych kazda. Okazato
si¢, ze kazda z oséb otrzymata po podziale: 1 pét
chleba, 1 kawalek trzeciej cz¢sci chleba i 1 kawatek
jednej pigtnastej czgsci chleba.

Zatem tatwo zauwazy¢, ze powyzsze rozumowanie
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Pojawily si¢ utamki i to utamki zwykte, a to czysta
matematyka abstrakcyjna. Jednakie mimo swej
abstrakeji wywodzi si¢ z zycia.

Matematyczne symbole rozumiane sg, niezaleznie
od narodowosci, tak samo. Okazuje si¢ bowiem, ze
tenzapis 141,41 _ % jesli bedzie rozumiany
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w matematycznym sensie, to tak samo przez Polaka,
Niemca czy Chifczyka.

Niewatpliwie jednak, poczynajac od najmlodszych
lat wazne jest, by dzieci rozpoczynajace edukacje
matematyczng mialy odpowiednia doj-rzalo$¢ do
uczenia si¢ matematyki w warunkach klasowo-
lekcyjnych, pamigtajac o tym, ze im wyzszy poziom



edukacyjny, tym pojawia si¢ wigcej symboli i abstrakeji
w matematyce. Edyta Gruszczyk-Kolczyriska w ksiazce
Dzieci  ze specyficznymi  trudnosciami w  uczenin
sig. matematyki wymienia nastgpujace wskazniki
dojrzatosci:
* $wiadomos¢, w jaki sposéb nalezy liczy¢ przedmioty
* odpowiedni poziom operacyjnego rozumowania
* zdolno$¢ do odrywania si¢ od konkretéw
i postugiwanie si¢ reprezentacjami na poziomie
ikonicznym i symbolicznym
* wysoki poziom odpornosci emocjonalnej na trudne
sytuacje
* nalezyta sprawno$¢ manualna, precyzja spostrzegania
i koordynacja wzrokowo - ruchowa

Wskazniki, ktére odpowiadaja najsilniej za
zrozumienie jezyka matematycznego z  przedsta-
wianych powyzej to: zdolnosé do odrywania si¢ od
konkretéw i postugiwanie si¢ reprezentaciami na
poziomie ikonicznym i symbolicznym oraz odpowiedni

poziom operacyjnego rozumowania. Jedli dziecko nie
dojrzeje odpowiednio do uczenia si¢ matematyki,
to jest zagrozenie, ze gdy pozna utamki zwykle, to
rozwiaze zadanie z chlebem poprawnie, operujac
symbolami, ale sensu rozwiazania nie ujrzy.

W uczeniu si¢ matematyki potrzebne jest,
rozumienie probleméw, ktére nalezy rozwiazal.
Uczenie si¢ matematyki to zdobywanie do$wiadczen
logicznych i matematycznych poprzez rozwiazywanie
probleméw i zadad. Znajomo$¢ jezyka symboli
matematycznych tylko w tym pomaga.

Bibliografia:

E. Gruszczyk-Kolezytiska  Dzieci  ze

specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ matematyki WSil, Warszawa
1997 1.

Diagnoza umieje¢tnosci jezykowych i matematycznych
uczniéw klas trzecich szkét podstawowych wojewddzewa
kujawsko-pomorskiego, Raport 2009, Bygdoszcz

Magdalena Bartoszyrniska, Katarzyna Nuszkiewicz-Stopczyriska

Szkola Podstawowa nr 28 w Toruniu

Komunikacja ponad szkolna klasa

W wyniku wspétpracy dwéch nauczycielek Mag-
daleny Bartoszyniskiej oraz Katarzyny Nuszkiewicz-
-Stopczyniskiej w Szkole Podstawowej nr 28 im.
prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu zrodzit si¢
pomyst na stworzenie uczniom mozliwosci nawia-
zania kontaktéw interpersonalnych z réwiesnikami
z zagranicy. Nauczycielki nawiazaly wspétprace ze
szkota podstawowa z Hiszpanii, gdzie znalazly in-
nych entuzjastéw migdzynarodowych kontaktéw
miedzy szkotami. Obie placéwki byly zarejestrowa-
ne na platformie eTwinning, stwierdzono zatem, ze
tam rozpoczng swoja wspdtprace. Atrakeyjnosci do-
dawal fake, ze obie szkoty wywodzily si¢ z miejsco-
wosci o silnych tradycjach zwiazanych z astronomia,
co postanowiono réwniez wykorzystaé przy realizacji
projektu. Szkota Podstawowa nr 28 to Torun, z jego
najbardziej znanym mieszkaricem wszechczaséw Mi-
kotajem Kopernikiem, ale réwniez z takimi zasoba-
mi jak Planetarium, Obserwatorium Astronomiczne
UMK w Piwnicach, Centrum Nowoczesnosci Miyn
Wiedzy i Uniwersytet Mikotaja Kopernika. Szkota
z Hiszpanii, to z kolei La Palma na Wyspach Kana-
ryjskich z najwigkszymi teleskopami astronomicz-
nymi obserwujacymi przestrzen kosmiczng i jedno
z najwazniejszych miejsc obserwacji kosmosu na
$wiecie. To niezwykte polozenie obu szkét przynio-
sfo pomyst na projekt o nazwie ,Mission: Plantet
X”, w ktéry zaangazowani zostali uczniowie klasy 3

b i 4 c ze Szkoly Podstawowej nr 28 oraz uczniowie
odpowiadajacych im rocznikéw ze szkoty C.E.LR. La
Rosa - Camino Viejo, El Paso, La Palma w Hiszpa-
nii, pod kierunkiem nauczycielki jezyki angielskiego
i nauk Scistych Annette Westerop. We wrzesniu 2017
zarejestrowano zatem projekt na platformie eTwin-
ning, a zakoriczenie wspdlnych dziatani przewidziano
na czerwiec 2018 roku.

Gléwne cele projektu ,,Mission: Planet X” to:
- integracja roznych grup wiekowych uczniéw; wspét-
praca pomigdzy klasami 3 i 4 szkoly podstawowe;j
- zastosowanie jezyka angielskiego w komunikacji
pomigdzy zespotami uczniowskimi i nauczycielskimi
- wykorzystanie nowoczesnych technologii w naucza-
niu
- wspélpraca uczniéw w miedzynarodowych grupach
i zespotach uczniowskich
- wykonanie prostych eksperymentéw z zakresu nauk
Scistych
- poznanie swojego regionu w nietypowy sposéb -
poprzez miejsca zwiazane z astronomia
- nawiazanie wsp6lpracy z instytucjami zewngtrzny-
mi powigzanymi z astronomig i naukami $cistymi.

O unikatowosci wspélpracy s$wiadczy przede
wszystkim potozenie nacisku na ksztalcenie umiejet-
nosci kluczowych ucznidéw, a zwlaszcza komuniko-
wania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku angielskim
z réwiesnikami z innego kraju oraz fake, ze wigkszo$¢



dziatari wykonywanych jest w zespotach migdzynaro-
dowych, zatem uczniowie ksztalca umiejetnosé wspot-
pracy w grupie, takze niejednolitej narodowo oraz
uczg si¢ porozumiewaé ze sobg w oparciu o zasady to-
lerancji wobec napotkanych réznic kulturowych.

Projektowe zadania

Uczniowie wspdlpracuja z réwiesnikami ze szkoty
w Hiszpanii, realizujac zadania w jezyku angielskim
zwiazane z naukami $cistymi, zwlaszcza z astronomia.
Komunikuja si¢ ze soba za posrednictwem Interne-
tu. Cyklicznie organizowane sa spotkania — wide-
okonferencje z zastosowaniem komunikatora Skype,
a uczestnicy projektu wspdlnie wykonujg zadania
w aplikacjach internetowych tak, aby kontakt pomie-
dzy uczniami z obu szkét byl jak najbardziej bliski na-
turalnemu porozumiewaniu si¢. Uczniowie podzieleni
sa na grupy, ktére w miedzynarodowych zespotach
wykonuja wspdlne zadania - zatem dzieci ucza si¢

takich spotkari. Pierwsze zostalo zainicjowane podczas
Europejskiego Dnia Jezykéw Obcych — wtedy ucznio-
wie z obu krajéw odkryli nazwe projektu — nauczyciel-
ka z Hiszpanii Annette Westerop ukryla kolejne litery
z nazwy projektu, a uczniowie z Hiszpanii je odkry-
wali, podajac je uczniom z Polski, ktérzy zapisywali
litery na tablicy, odczytujac nazwe projektu. W ten
sposdb obie grupy juz na poczatku swojej wspétpracy
zapoznaly si¢ ze soba i do§wiadczyly realnego kontaktu
z réwiesnikami z innego kraju. Podczas $wiateczne-
go spotkania (w okresie przed Bozym Narodzeniem)
uczestnicy projektu mieli okazje ztozy¢ sobie zyczenia
$wiateczne w jezyku polskim i hiszpariskim, zaspie-
wacé kolede w swoim ojczystym jezyku oraz przekazad
pozdrowienia. Zaletg takiej komunikacji jest kontakt

wzrokowy z rozméwca, wzajemne oddziatywanie od-
biorcy i nadawcy komunikatu na siebie, refleksja nad
wlasnym uczeniem si¢ i mysleniem.

pracy w grupach, podzialu zadari i obowiazkéw
pomiedzy cztonkéw swojego zespotu. Do tej pory
uczniowie poznawali swoich kolegéw, dopaso-
wujac ich zdjecia do sporzadzonych przez siebie
opiséw wygladu i zainteresowan. Kolejnym zada-
niem bylo przygotowanie prezentacji w Power-
Point na temat wylosowanych zagadnieri - dwa
zagadnienia do opracowania przez kazda grupe
dotyczyly ogélnych wiadomosci na temat swojego
kraju, miejscowosci, kultury, a jedno zagadnienie
dotyczyto problematyki zwigzanej z astronomig
(m.in. turystyka zwigzana z astronomia w swoim |}
regionie, stawni astronomowie, miejsca powiaza-

ne z astronomia w regionie). Szkole w Hiszpanii ©
odwiedzit tez naukowiec - astronom, dla ktérego
zespoly uktadaty wspélnie pytania, a nast¢pnie ucznio-
wie glosowali na te najciekawsze, ktére zostaty zadane
astronomowi podczas wizyty w szkole hiszpanskiej.
Przebieg calej wizyty astronoma uczniowie §ledzili na
You Tube. Nauczyciele - koordynatorzy z obu szkét
przygotowali dla uczniéw réwniez prezentacje video
z miejsc wartych odwiedzenia w kazdym z regiondéw.
Dzieki temu uczniowie z Polski dowiedzieli sie, czym
jest teleskop GranTelescope (GTC) i odbyli tam wir-
tualng wyprawe z nauczycielkq z Hiszpanii Annette
Westerop, a uczniowie z Hiszpanii mieli okazje wirtu-
alnie pozna¢ Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy
z Torunia. Obie szkoly zarejestrowaly takze swéj udziat
w eksperymencie astronomicznym ,MiniSat2018”
zorganizowanym przez Fundacje Copernicus Project
oraz Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy, ktéry zo-
stanie przeprowadzony w maju 2018 roku w Toruniu.

Komunikacja miedzy uczniami

Najczestsza forma komunikacji uczniéw z Polski
i Hiszpanii jest przekazanie efektéw wiasnej pracy za
pomocy komunikatora Skype. Jest to ulubiona forma
komunikacji przez uczniéw. W okresie od wrzesnia do
grudnia 2017 roku udato si¢ zorganizowaé juz szes¢

Swigteczne zyczenia dla Hiszpanii

Inne projekty

Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 28 w Toruniu
zrealizowali juz kilka projektéw w ramach europej-
skiej wspotpracy szkét eTwinning, m.in: , Let’s tell our
Christmas story!” (projekt o tematyce $wigteczne;j),
»Workout,Nutrition, Health,Wellness” (projekt o te-
matyce sportowo-zdrowotnej), ,Listen to the silence
of the forest” (projekt o tematyce zwiazanej z ochro-
na $rodowiska), krajowy projekt ,Kocham czytad”
(projekt czytelniczy). Za kazdy zrealizowany projekt
uczniowie zdobytyli Krajowe Odznaki Jakosci oraz
Europejskie Odznaki Jakosci.

Zdolno$¢ komunikowania si¢ jest jedna z najbar-
dziej istotnych kompetencji kazdego cztowicka, dlate-
go odgrywa ona fundamentalne znaczenie w edukagji
dzieci. Realizacja komunikacji za pomoca technologii
informacyjnych i komunikacyjnych (TIK) zapewnia
warunki do rozwijania kompetencji jezykowej i inter-
kulturowe;j.

Realizacja zadani w projektach eTwinning znaczaco
wplyneta na poprawe komunikacji w szkole, obejmu-
jac swym zasiegiem wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej: uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.



Monika Kowalska - pedagog i mama sze$cioletniego Damiana

Skepe

Komunikacja w $wiecie
niepelnosprawnosci dziecka

z Zespolem Downa

Narodziny dziecka dla rodziny sa bardzo wycze-
kiwanym momentem. Czas oczekiwania na przyjscie
kolejnego domownika wypelniony jest przygotowa-
niami zaréwno w sferze materialno-bytowej, jak i na
plaszczyznie emocjonalno-psychologicznej. Kazdy
z nas pragnie, aby nowonarodzony cztonek rodziny
byl zdrowy, radosny i dobrze si¢ rozwijat. Takie jest
naturalne pragnienie rodzicéw. Dlatego dla wigkszo-
$ci ludzi duzym zaskoczeniem i punktem zwrotnym
w Zyciu jest moment pojawienia si¢ problemu nie-
petnosprawnosci dziecka. Aktualny poziom rozwoju
medycyny i metod badawczych pozwala zdiagnozo-
waé wady w trakcie zycia plodowego. Jednak zdarzaja
si¢ sytuacje, gdy fakt ten zaskakuje nas po narodzi-
nach, jak réwniez na pdzniejszym etapie zycia mio-
dego cztowieka.

W zaleznosci od rodzaju i stopnia niepelno-
sprawnosci wystapi¢ moga i najczesciej wystepuja
réinego rodzaju ograniczenia w zakresie komuni-
kacji rodzicéw i otoczenia z dzieckiem.

dejscie do problemu ulatwiajace proces rehabilitacji
i stymulowanie rozwoju dziecka, jest akceptacja ro-
zumiana nie tylko jako przyjecie do wiadomosci fak-
tu wystapienia uposledzenia, lecz takze jako zrozu-
mienie i wpisanie we wlasne zycie pewnego modelu
funkcjonowania i uznanie, ze tak juz jest i musi by¢
z réwnoczesnym wyzbyciem si¢ naturalnej checi ob-
winiania si¢, rywalizacji czy tez poréwnywania dziec-
ka niepetnosprawnego do innych zdrowych dzieci.
Waznym czynnikiem pozwalajacym na zdrowe po-
dejscie do problemu akceptacji i whasciwe ksztalto-
wanie wlasnej relacji z dzieckiem, ktére jak si¢ czasem
okazuje, nie jest tak uksztattowane przez los i bio-
logi¢, jak bysmy sobie to wymarzyli, jest uznanie
i wpojenie we whasne zycie zasady, ze dziecko nale-
zy kocha¢ bezwarunkowo i przyjac z catym bagazem
i dobrodziejstwem inwentarza, jaki zsyla nam los,
gdyz w zyciu nie jesteSmy w stanie wszystkiego so-
bie zaplanowa¢ i utozy¢ wedtug. wezesniej przyjetego
schematu pragmen i naszych wyobrazen o $wiecie

Damian Kowalski podczas zajec terapeutycznych - Komunikacja w swiecie

Jednym z podstawowych czynnikéw wplywa-
jacych na dynamike rozwoju niepelnosprawnego,
nowonarodzonego czlonka rodziny i whasciwe po-

1 i nas samych. Zaakceptowanie sa-
mego sicbie i problemu uposledze-
nia dziecka jest kluczem do dalszego
rozwoju i rehabilitacji potrzebnej
dziecku od pierwszych chwil zycia.
Jedynie wiasciwa akceptacja i samo-
akceptacja pozwala na prawidtowe
kierowanie procesem ksztaltowania
rozwoju dziecka niepetnosprawnego.
Rozwdj dziecka winien by¢ prowa-
dzony w oparciu o zdrowe relacje
w  rodzinie potegowane miloscia
i emocjonalnym przezywaniem za-
réwno wzlotéw i porazek na prze-
strzeni catego procesu rehabilitacji.
Kazda niepetnosprawnos¢ ma
inne podloze. Kazde dziecko jest
inne i w innym stopniu obciazo-
ne jest uposledzeniem naturalnych
proceséw rozwojowych. Zesp6t Downa to nie tylko
zespél cech zewngtrznych warunkujacych wyglad
czlowieka. Jest to réwniez zespét schorzen, ktére wy-




stepujac warunkuja proces rozwoju i mozliwosci re-
habilitacyjne. Tak, jak w przypadku zdrowych ludzi,
tak i dzieci obcigzone Zespolem Downa posiadaja
wlasny tadunek genetyczny i wlasna $ciezke rozwo-
ju — okreslony wigkszy lub mniejszy potencjal. Nie
ma dwdéch takich samych oséb, ktére mozna by ujaé
w ramy lub wyznaczy¢ im pewna $ciezke, pewien
schemat. Kazde dziecko rozwija si¢ swoim rytmem
i komunikuje si¢ ze $wiatem wykorzystujac do
tego wlasny, niepowtarzalny rytm komunikacyjny
i rozwojowy uwarunkowany jednoznacznie po-
przez ciag sygnaléw kierowanych do niego z oto-
czenia zewnetrznego.

Rolg rodzicéw i opickunéw dziecka jest prawi-
dlowe zdiagnozowanie potrzeb i whasciwe rozpo-
znanie sygnaléw komunikacyjnych kierowanych do
otoczenia przez dziecko. Ksztattowanie modelu ko-
munikacyjnego opiera si¢ o doktadna diagnoz¢ klu-
cza potrzeb i modelu sygnalizowania przez dziecko
o tych potrzebach od pierwszych chwil zycia. Dziec-
ko z Zespolem Downa obciazone jest naturalnym
ryzykiem wystapienia réznego rodzaju powiktan
i schorzen uwarunkowanych nieprawidtowym ukfa-
dem genetycznym. Prawidlowa obserwacja, szybkie
zdiagnozowanie probleméw w oparciu o osobli-
wy klucz komunikacyjny na linii rodzic — dziecko
w wielu przypadkach decyduje o zdrowiu i zyciu
dziecka, zwlaszcza w poczatkowym okresie rozwoju.
Umiejetnos¢ rozpoznania potrzeb i probleméw jest
kluczem prawidlowego rozwoju na kazdym etapie
zycia, a zwlaszcza w okresie wystgpowania schorzen
wymagajacych leczenia klinicznego. Komunikacja
z dzieckiem uwarunkowana jest koniecznoscig za-
spokajania potrzeb dziecka na bardzo wielu ptaszczy-
znach. S to nie tylko te sygnalizowane przez osobg
niepetnosprawna, uposledzong w réznym stopniu
uposledzenia fizycznego i umystowego. Rolg rodzica
i opiekuna jest zdiagnozowanie wlasciwych potrzeb
w oparciu o prawidfowe rozumienie tego, co jest dla
dziecka dobre, a co jest zle.

Mpylnie pojmowana i stosowana zasada mitosci do
dziecka czgsto sktania rodzicéw do przyjecia postawy
w mysl zasady ,jakos to bedzie”, ,nie bedg odbierad
dziecinistwa”, albo ,on jest jeszcze za maly - jeszcze
zdazymy”. Jak wykazuja badania naukowe i literatura
fachowa 80-90 procent potencjatu rozwojowego ko-
niecznego do wykorzystania w procesie edukacji i re-
habilitacji wyst¢puje w pierwszych 5-6 latach zycia
mlodego czlowieka. Dlatego wlasnie w tym okresie
nalezy wiasciwie stymulowaé rozwéj mlodego czlo-
wieka, zwlaszcza obcigzonego niepetnosprawnoscia
i uposledzeniem, aby pobudzi¢ jego potencjal do
dalszego rozwoju. Wiasciwa stymulacja i pobudzanie
bodZcéw rozwojowych pozwala w péiniejszym
okresie na dalszy rozwéj. Brak wlasciwych bodzcow

moze doprowadzi¢ do tzw. nieodwracalnego uposle-
dzenia wtérnego. Systematyczne i wlasciwe pobudza-
nie rozwoju dziecka od pierwszych dni zycia pozwala
na samoistne uczenie si¢ i ksztaltowanie wasciwego
modelu komunikacyjnego w przysztosci.

Wiele zalezy od $wiadomosci rodzicéw dotknie-
tych problemem uposledzenia dziecka. Jak poka-
zuje zycie, réznie z tym bywa nawet w przypadku
os6b, ktére chociazby z racji posiadanego wyksztat-
cenia winny by¢ bardziej swiadome potrzeb dziec-
ka niepetnosprawnego. Czasami mylnie pojmo-
wana troska i mito$é, wygodnictwo i wylaczenie
zdroworozsadkowego myslenia pozbawia dziecko
szans na wlasciwy rozwéj, skazujac je tym samym na
$ciezke samorozwoju, ktéra pozbawiona jest czyn-
nikéw stymulujacych i nie pozwala pokonywa¢
kolejnych barier zyciowych i komunikacyjnych.

Oczywiécie bardzo duzym problemem jest ubo-
gos¢ systemu wsparcia rodzin z problemem niepel-
nosprawnosci i uposledzenia. System oparty na sche-
matycznosci i niskiej kosztochtonnosci oferowanych
dziatari prorozwojowych ukierunkowanych na osoby
niepelnosprawne jest nieefektywny i prowadzi do ko-
niecznosci rozpoznawania, finansowania i organizo-
wania $ciezki rozwoju samodzielnie przez rodzicéw.
Dziecko winno mie¢ zagwarantowana odpowiednia
systematyczno$¢ i wilasciwg dynamike dziatad roz-
wojowych. Z uwagi na rézne mozliwosci finansowe
i inne czynniki wplywajace na zapewnienie odpo-
wiedniej specjalistycznej opieki np. odlegtos¢ miejsca
zamieszkania od specjalistéw, trudnosci komunika-
cyjne itp. dzieci czasami sa pozbawione wiasciwego,
specjalistycznego cyklu rozwojowego. Nawet w sy-
tuacjach, gdy dziecko ma mozliwo$¢ systematycznej
pracy z udzialem specjalistéw, wymaga ono codzien-
nej systematycznej stymulacji rozwoju przez rodzi-
céw w domu, co pociaga za soba dodatkowy wysitek
finansowy w postaci koniecznosci kupowania pomo-
cy rehabilitacyjnych, dydaktycznych i samoksztatce-
nia rodzicéw.

W procesie rozwoju i rehabilitacji wazne jest do-
stosowanie metod pracy do rzeczywistych potrzeb
dziecka.

W przypadku dziecka z Zespolem Downa wy-
stepuje wiele ograniczeri rozwojowych uposledzaja-
cych mozliwosci komunikacyjne. U wigkszosci dzieci
wystepuje wicksza badZ mniejsza wiotko$¢ migéni.
Dotyczy to nie tylko mig$ni odpowiedzialnych za
poruszanie si¢, lecz wszystkich migéni, takze tych
zwigzanych z rozwojem aparatu mowy, gestykulacja.
Z tego powodu komunikacja werbalna jest
w duzym stopniu ograniczona, a czasami nawet
niemozliwa. Troska o dziecko obarczone Trisomia 21
chromosomu wymaga podejscia ogélnorozwojowego

i kompleksowej opieki medycznej. Celem pracy



i zadaniem rodzicéw jest pobudzanie rozwoju
dziecka i umozliwienie mu maksymalnego stop-
nia uspolecznienia si¢ i samoobslugi.

mozliwa do realizacji przy uzyciu réznych metod np.
NDT-Bobath, metoda Vojty, Metoda THERASUIT

(kombinezony) i inne. Koniecznym jest pobudzanie

Damian Kowalski podczas zajec terapeutycznych - Komunikacja w swiecie

Oczywiscie, jak juz we wstepie zostato okreslone,
wszystko zalezy od stopnia uposledzenia i indywi-
dualnego potencjatu, wrodzonych mozliwosci oso-
by niepetnosprawnej oraz trafnego doboru metod
rehabilitacji. W trakcie calego procesu rehabilitacji
wykorzystuje si¢ wiele metod i narzedzi. Wymie-
ni¢ tutaj mozna rehabilitacj¢ ruchowa bardzo waz-
ng w poczatkowym okresie zycia i nauce chodzenia

Aneta Gabryelczyk, Maciej Krzemiriski
KPCEN we Whoctawku

bodicéw do rozwoju poprzez in-
tegracje sensoryczna, terapie reki,
hipoterapi¢, dogoterapie, terapie
pedagogiczna oraz bardzo waina
z punktu widzenia komunikacyj-
nego terapie logopedyczna i neu-
rologopedyczna przy uzyciu np.
skutecznej metody krakowskiej,
jak réwniez metody Castillo-Mo-
ralesa (masaz twarzy).

Proces rozwoju i rehabilitacji
dziecka z Zespolem Downa wy-
maga systematycznej, codziennej
wytezonej pracy. Czasami pomimo
wielu dziatai wydaje sig, ze wysitek
nie przynosi zamierzonych efek-
téw, ale w zyciu trzeba si¢ umieé
cieszy¢ z malych rzeczy, drobnych
chwil, z ktérych si¢ ono sktada i po-

stegpodw rozwojowych dziecka, ktére
przychodza w wigkszosci w momentach najmniej

oczekiwanych, w skokowym cyklu rozwojowym.
Nalezy wykorzystywad wszelkie metody i mozliwosci,
aby stworzy¢ dziecku maksymalnie jak najwigksze
szanse rozwojowe i komfort zycia w przysztosci, gdy
zabraknie jego najwickszych przyjaciét i opiekunéw,
jakimi sg rodzice.

Forum wymiany mysli i doswiadczen

Komunikacja migdzyludzka oparta na dialogu
otwiera przestrzent do wymiany mysli i doswiadczen,
jest wiec istotnym elementem zycia spofecznego.
Dyskusja toczona w atmosferze szacunku i wzajem-
nej checi zrozumienia jest jednym ze sposobéw po-
znawania rzeczywistosci.

Dialog to cos wigcej niz wymiana pogladéw, kryty-
ka, spor czy polemika — wyjasnial doskonaly méwca
i jednoczesnie autorytet moralny Jan Pawet I1, i do-
dawal — Zaczyna sig on od spotkania cztowieka z czto-
wiekiem, cierpliwego stuchania, zadawania pytan, az
po mozliwosé wypowiedzenia sig. Tak rozumiany dialog
zaktada otwartosé i dobrq wolg oraz wzajemny szacu-

nek. Daje mozliwos¢ przemyslenia wtasnych argumen-
tow, ich zweryfikowania oraz zrozumienia drugiej stro-
ny. Nie jest mu obce doswiadczenie trudnosci i braku
zrozumienia'.

Szczegélnie potrzebujacy dialogu i dyskusji jest
spoleczno$¢ nauczycielska. Dlatego wihasnie w Ku-
jawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycie-
li we Wloctawku zrodzita si¢ inicjatywa stworzenia
miejsca do rozmowy na wazne tematy. I tak powstat
nauczycielski klub dyskusyjny Po lekcjach. Nowo-
miejska 15A.

! Jan Pawet I — Papiez Dialogu, List Episkopatu Polski na XXVII
niedziele zwykta zapowiadajacy obchody XIII Dnia Papieskiego
— 13 pazdziernika 2013 roku.



Czlonkami klubu sa nauczyciele wszystkich typéw
szkél, niezaleznie od przedmiotéw nauczania. To dla
nich organizowane s3 w naszym centrum spotkania
ze specjalistami réznych dziedzin nauki, przedstawi-
cielami $wiata kultury i sztuki, a takze nauczycielami
dzielacymi si¢ swoja wiedza i praktyka.

Nadrzednym celem funkcjonowania dyskusyj-
nego klubu dedykowanego
$rodowisku nauczycielskiemu
jest jego integracja, rozumia-
na jako mozliwo$¢ bezposred-
niego spotkania (okreslonego
tematycznie), pozwalajgca na
wymiang mysli i do§wiadczen,
przyczyniajaca si¢ do podno-
szenia kompetencji zawodo-
wych.

Tresci i tematyka spotkari
ustalane s3 w zaleznosci od
obszaru wytyczonego zakre-
sem dziatalnoci zaproszonego
goscia, ktéry swoimi dokona- |
niami inspiruje obecnych do
dyskusji. Moga to by¢ tema-
ty z dziedziny humanistyki,

WSKI O RITT

kultury i sztuki, nauk $cistych

TWDOROSTT

lub dziatalnosci  spoteczno-
-obywatelskiej. Przy wyborze
tematyki spotkania brane sa

barier komunikacyjnych oséb nieslyszacych, ich spo-
tecznych i zawodowych perspekeyw, a takze dysku-
sj¢ na temat roli jezyka, w tym gléwnie migowego,
w komunikacji oraz pozytywnych aspektéw komu-
nikacyjnych jezyka (laczacych i wzmacniajacych re-
lacje migdzyludzkie) lub negatywnych (wykluczaja-
cych i stygmatyzujacych).

pod uwagg przede wszystkim:
aktualna

tres¢ wzbogacajaca nauczycielski warsztat zawodowy,

lub  ponadczasowa

rozwijajaca szeroko rozumiang perspektywe intelek-
tualna.

Od 22 listopada 2016 roku odbyly si¢ w Kujaw-
sko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli we
Whoctawku cztery spotkania klubu. Pierwsze z nich,
ktérego mysla przewodnia byta sita i magia stowa no-
sito tytul Uslyszeé stowo i rozmawiaé o stowie. Plan
spotkania obejmowat prezentacje tekstow literackich
czytanych przez doskonata lektorke pania Krystyne
Czubéwne oraz rozmowe na temat znaczenia stowa
i jezyka we wspélczesnym $wiecie, a takze wplywu
jezyka na rozwéj cywilizacji. Jednym z poruszonych
zagadnient byta réwniez rola jezyka jako narzedzia
manipulacji i jego znaczenie w ksztaltowaniu wzor-
céw kultury. Spotkanie mialo interaktywny charak-
ter, a dyskusj¢, wraz z Krystyng Czubdwna, popro-
wadzit Rafal Wojasinski — prozaik, dramatopisarz,
wykladowca i wicedyrektor Bielariskiego Centrum
Edukacji Kulturalnej w Warszawie

Program spotkania z Olga Borczyk By jezyk q-
czyl, nie wykluczat poruszat migdzy innymi kwestie

Olga Boriczyk, aktorka i wokalistka

Jak czytaé zeby czytaé — czy zyjemy w czasach
kryzysu czytelnictwa? - to temat kolejnego spo-
tkania, ktdre przerodzito si¢ w dynamiczng dysku-
sj¢ diagnozujaca stan czytelnictwa wéréd ucznidéw.
Rozmowa byla takze doskonata okazja do wymiany
doswiadczenn nauczycieli w aktywizowaniu dzieci
i miodziezy do lektury ksiazek. Szerzej ten watek
omdwiono na nastegpnym spotkaniu klubu w listopa-
dzie 2017 — O  edukacji polonistycznej we wspdt-
czesnej szkole. Spotkanie poprowadzit dr Mitosz
Kiobukowski — polonista III LO im. Marii Konop-
nickiej we Wiloctawku. Uczestnicy spotkania pod-
kredlali migdzy innymi role i wpltyw wspéiczesnych
osiagnie¢ cywilizacyjnych (Internet, media spotecz-
nosciowe, smartfony) na rzeczywisto$¢ szkolng, zwra-
cali takze uwagg na ciekawe sposoby prezentacji lek-
tur oraz potrzeb¢ nauczycielskich autorytetow.

Spotkania klubu dyskusyjnego bez watpienia
pozwalaja jego uczestnikom na wyming mydli i do-
$wiadczen, daja okazje do refleksji dotyczacej prakeyk
nauczycielskich, sg tez potwierdzeniem waznej i inspi-
rujacej roli rozmowy i dialogu w procesie uczenia sig.



Robert Preus
KPCEN w Bydgoszczy

Komunikacja w nowoczesnym stylu

Chciatbym od razu rozwia¢ wszelkie watpliwosci.
Nie bedziemy zastanawia¢ sig, w jaki sposéb komu-
nikuja si¢ ze sobg ludzie przy pomocy nowoczesnych
technologii, bo to juz wiemy. Tym razem sprébujemy
przyjrze¢ si¢ urzadzeniom. Postaramy si¢ tez odpo-
wiedzie¢ na kilka pytan. Czy istnieje mozliwos¢ ko-
munikowania si¢ urzadzen? W jaki sposéb cztowiek
moze tym sterowa¢? Czy z tej komunikacji wynikaja
jakie$ korzysci dla ludzi? Temat jest obszerny, dlate-
go sprébujemy dokona¢ jedynie zarysu tego, co w tej
dziedzinie zostato osiagnicte.

INTERNET RZECZY

Zacznijmy od tego, ze technologie informacyjno-
-komunikacyjne bardzo mocno zaznaczaja si¢ w na-
szym zyciu i otaczajacej nas rzeczywistosci. Dzisiaj
trudno nam sobie wyobrazi¢ istnienie czlowieka bez
nich. Nie tylko nas otaczaja, ale pomagajq nam
w roznych sytuacjach. Nasza podréz zacznijmy od
Internetu rzeczy (ang. Internet of Things, IoT). Nie-
samowite, ze czlowiek stworzyl urzadzenia, ktére nie
tylko moga si¢ komunikowa¢, ale takze przechowy-
wacé i przetwarza¢ dane za posrednictwem sieci elek-
trycznej lub komputerowej. Skonstruowano juz setki
takich przedmiotéw-urzadzen. Przyktadem s inteli-
gentne zaréwki, kamery, gniazdka elektryczne'. Tak,
to nie pomyltka. Dzisiaj

tego wszystkiego informacje o calym procesie aktyw-
nosci gniazdka, poborze mocy, §rednim zuzyciu ener-
gii, a takze wielu innych danych, widzimy w aplikagji
smartfona. Wyobrazmy sobie hipotetyczng sytuacje,
ze zostawilismy wlaczone zelazko w domu i przypo-
mina nam si¢ o tym w pracy. Zdalnie mozemy to
zelazko wytaczy¢. A moze chcieliby$my whaczy¢ pra-
nie na pé6t godziny przed przybyciem do domu? Ta-
kie rozwigzanie jest réwniez mozliwe. Podczas naszej
nieobecnosci mozemy wprowadzi¢ doktadny har-
monogram, w ktérym podpigta do gniazdka lampka
bedzie si¢ wlaczata i wytaczata w generowanym droga
losowa czasie, symulujac obecno$¢ domownikéw
podczas ich wyjazdu. Takie proste zabezpieczenie
przed ewentualnym zlodziejem. Harmonogram mo-
zemy ustawi¢ réwniez w taki sposdb, zeby na przy-
ktad lampki choinkowe zapalaty si¢ wraz z zachodem
storica i gasty ze wschodem. Przykladéw mozna by
mnozy¢. A przeciez to tylko gniazdko - jedno z naj-
prostszych urzadzen, ktére odpowiednio skonfiguro-
wane zabezpieczy nam inne urzadzenia i pomoze
w zyciu codziennym. Podobnie jest z inteligentnymi
zaréwkami, dzigki ktérym zmieniamy zdalnie nate-
zenie $wiatla, a takze jego barwe. Caly proces moze-
my takze kontrolowaé glosem, co jest szczegélnie
przydatne dla ludzi niepelnosprawnych.

mozemy si¢ komuniko-
waé nawet z gniazdkiem
elektrycznym. Przy jego
pomocy  wylaczamy
i wlaczamy zasilanie
urzadzen, ktdre sa do
niego podpicte. Moze-
my tez ustawi¢ doktad-
ny harmonogram, tj.
termin i czas wlaczania
oraz wylaczania takiego
urzadzenia. Mamy i
mozliwo$¢  sterowania
tym procesem nie tylko 11
w domu, ale z kazdego a

miejsca na $wiecie za

, . . e —
posrednictwem sieci in-

HARMONOGRAM
kontrola gtosem

WIFi

ternetowej (WiFi). Do

! Zdjecia i opisy zob. http://www.tp-link.com/pl/products/deta-
ils/cat-5258_HS100.html

Niektére z wymienionych tu urzadzed mozna
z powodzeniem demonstrowal na zajeciach dy-



daktycznych w szkole. Sg niedrogie, a sposéb ich
dzialania, komunikacji, konfiguracja i gromadzenie
danych czy monitorowanie ich dziatania na pewno
zainteresuja uczniow.

URZADZENIA UBIERALNE
Dzigki kreatywnosci ludzi i ich zdolnosciom po-
wstaly takze urzadzenia ubieralne (ang.wearables).

czony przedmiot. W tym zakresie przemyst odziezo-
wy nie powiedziat jeszcze ostatniego stowa i na reali-
zacjg czeka wigeej podobnych pomystéw, szczegélnie
tych, ktére maja monitorowad nasze zdrowie®.

INTELIGENTNE DOMY I MIASTA

Od Internetu rzeczy juz tylko krok do inteli-
gentnych doméw. Dzisiaj ich budowanie nie jest juz

niczym nowym.
Ale dlaczego sa
one inteligentne?
Odpowiedz tkwi
wlasnie w  ko-
munikujacych
sie urzadzeniach
i czujnikach, kté-
re sa w takich
budynkach insta-
lowane.  Szcze-
gblnie te ostatnie
odgrywaja, w au-
tomatyce budyn-
ku, bardzo wazna

Jest ich bardzo duzo. Do tych, ktére sg juz na
rynku zaliczy¢ mozna smartwatche, bransoletki
spetniajace rol¢ smartfona czy okulary®. Okazuje si¢
jednak, ze wiele rzeczy tego typu jest jeszcze przed
nami. 4 stycznia 2018 r. Polska Agencja Prasowa
podata informacj¢ o migdzynarodowym projekcie,
dzigki ktéremu do 2020 roku ma zostaé zaprojekto-
wana odziez z inteligentnych tkanin przeznaczona
przede wszystkim dla ludzi niewidomych. W projek-
cie, oprécz Szwedji, Francji, Wielkiej Brytanii, Nie-
miec, Holandii, Gregji, bierze takze udzial Polska.
W odziezy wykorzystane zostang rézne technologie
i rozwiazania, takze takie, ktére do tej pory mogli-
$my podziwia¢ tylko na filmach Science Fiction:

* inteligentny interfejs dotykowy

* technologia rozpoznawania twarzy i obiektdw, prze-
chwytywania danych, dumaczenia

* mechanika znana z gier fabularnych i komputerowych
do modelowania zachowar ludzi

* technologie zwigzane z nawigacjq i postrzeganiem
otoczenia

* psychofizyka dotyku’.

Ubrania pomoga niewidomym porusza¢ si¢ w te-
renie i bedg si¢ z nimi komunikowa¢, na przyktad
podpowiadaé, po ktérej stronie znajduje si¢ upusz-

? Zdjgcia i opisy zob. http://tabliczni.pl/ios/glassup-uno-inte-
ligentne-okulary/,  https://www.youtube.com/watch?v=9]7G-
pVQCfms

> za Karolina Duszczyk, Odziez przekaze informacje glu-
choniewidomym, (http://naukawpolsce.pap.pl/aktual-
nosci/news%2C27773%2Codziez-przekaze-informacje-

gluchoniewidomym.html )

role. Dzigki nim
mozemy sterowac
wentylacja, klimatyzacja, o$wietleniem, temperatu-
ra, wilgotnoscia i wieloma innymi elementami po
to, zeby zyto nam si¢ bezpiecznie, komfortowo, ale
przede wszystkim oszczgdnie. Nie trudno sobie wy-
obrazi¢ taka sytuacje, ze gdy wychodzimy z jednego
pokoju, gasnie nam $wiatlo, a kiedy wchodzimy do
drugiego, zapala si¢. A kiedy wracamy z podrédzy,
w pokojach zimowa porg jest cieplo, a latem chtod-
no. To najprostsze przyktady oszczednosci i komfor-
tu jakie mozemy sobie wyobrazi¢ i ktérymi mozemy
sterowal. Dzisiaj takie rozwiazania instaluje si¢ na
klatkach schodowych w wielu budynkach mieszkal-
nych i biurowcach. Jesli chcemy wejs¢ na pierwsze
pigtro, to $wiatlo nie powinno wlacza¢ si¢ na pozo-
stalych kondygnacjach. To oczywiste, chociaz jeszcze
nie dla wszystkich.

W podobny sposéb mozemy sterowad alarmem,
wideodomofonem, brama, garazem. I tu, podobnie
jak w internecie rzeczy - mamy mozliwo$¢ zarzadza-
nia domem zdalnie, z dowolnego miejsca. Sterowa-
nie i kontrola odbywa si¢ za pomocg aplikagji, przy
uzyciu specjalnego panelu czy pilota, smartfona lub
tabletu.

4 inteli-

Leczy, laduje komérke, alarmuje. Co potrafi
gentna skarpetka? (hetp:/Iwww.newsweek.pl/nauka/
inteligentne-ubrania-zrobia-ekg-laduja-komorke-lecza-
i-pielegnuja,artykuly,398345,1.html, Data publikagji:
13.10.2016) (...) czekajq kolejne innowacje: thaniny, kidre bedg
monitorowaty nasze zdrowie, zapobiegng wypadkom, wyprodukujq
energie elektryczng czy same si¢ oczyszczq. Zob. tez: Inteligentne
tekstylia, czyli odziez z drutéw elektrycznych (https://gadzeto-
mania.pl/21633,inteligentne-tekstylia-czyli-odziez-z-drutow-
elekerycznych)



dzis - 3,5 mld ludzi

jutro - 5 mid (2030), 7mid (2050)

rower. A skoro jesteSmy przy
ekologicznym  transporcie,
to warto wspomnieé, ze na
budynku  Kujawsko-Pomor-
skiego Centrum Edukacji Na-
uczycieli w Bydgoszczy Woje-
wodzki Inspektorat Ochrony
Srodowiska umiegcit tablice,
ktéra - dzigki rozmieszczonym
czujnikom - wyswietla biezacy
poziom zanieczyszczen po-
wietrza.  Wyspecjalizowane
urzadzenia komunikujg si¢

Od inteligentnych doméw juz niedaleko do inte-
ligentnych miast. Czy warto o nich rozmawia¢? Czy
sa nam potrzebne? Zdecydowanie tak. Z danych wy-
nika, ze dzisiaj w miastach mieszka 3,5 mld ludzi.
Tymczasem juz za 12 lat bedzie nas tam okoto 5 mld,
a w 2050 nawet 7 mld’. To rodzi spore wyzwania.
Musimy zwigkszy¢ wydajnos$¢ infrastruktury miej-
niu miast duzy nacisk ktadzie si¢ na wykorzystanie
nowoczesnych technologii. Takze w Polsce duzo sig
w tym zakresie dzieje. Przy zapowiadanej ilosci lu-
dzi i czgsto nieréwnomiernym zaggszczeniu Srodki
komunikacji miejskiej beda musiaty inaczej funkcjo-
nowaé. Do czego dazymy? Przede wszystkim chcemy
mie¢ informacje, dzigki ktérym bedziemy mogli

ze soba i zbieraja dla nas
informacje. Stad wiemy o jako$ci powietrza, o emisji
szkodliwych substangji i ich st¢zeniu w otaczajacym
nas $rodowisku, np. dwutlenku siarki, dwutlenku azo-
tu, tlenku wegla, drobnych pytéw. Podobne badania
prowadzi wiele miast w Polsce, np. w zakresie mo-
nitoringu i redukcji emisji dwutlenku wegla. Kilka
ulic dalej na podobnej zasadzie dokonuje si¢ innych
pomiaréw. O mocy dawki promieniowania gamma
informuje nas Panstwowy Wojewddzki Inspektor
Sanitarny. Na telebimie tego budynku zainstalowano
licznik Geigera-Mullera i detektor scyntylacyjny
Nal(TI). To dzi¢ki nim i przesylanym danym moze-
my odczyta¢ wyniki pomiaru, ktére sg nieustannie
sprawdzane przez specjalistéw.

efektywnie analizowa¢ dane. To da nam mozli-

wo$¢ przewidywania zagrozen i klopotéw. Dzigki
temu na przyktad bedziemy mogli przekierowywaé
ruch, zeby unikna¢ zattoczonych ulic. Tutaj znowu
ogromng rol¢ beda odgrywaty komunikujace si¢ ze
sobg urzadzenia i czujniki rozmieszczone w wielu

« obszar
Gdanska

Zapetnienie srednie

« obszar

Plac Wolnosci

Zapetnienie srednie

P ———
obszar

Dworcowa / Sniadeckich

Zapetnienie mate

sca docelowego, unikna¢ korkéw albo wybraé inny
§rodek komunikacji miejskiej, takze wypozyczy¢

punktach  du-
zych aglomeragji.
Czedciowo juz sie
to dzieje, takze w
Polsce. W Byd-
goszczy na przy-

ZANIECZYSZCZENIE
POWIETRZA

8 NORMA [ OBECNE

3,8 ugim3
33,4 ug/m3

S0,

NO2

co 547 ugim3
20,5 pg/m3

PM10

BENZEN 1,0 ygim3

ktad mamy tabli-
ce elektroniczne

z informacjami [J

0 nat¢zeniu ru-

chu na wielu uli-
cach i obszarach.
Na  podstawie
wyswietlanych
informacji  kie-
rowcy mogga ina-
czej zaplanowal

dojazd do miej-

Telebim pray ul. Jagielloviskiej 9 w Bydgoszczy, Wojewddzki Inspektorat
Ochrony Srodowiska

0,113 pSv/h

- w granicach tia naturainego

b\ak zagrozen radiacyjnych

Telebim przy ul. Kujawskiej 4 w Bydgoszczy, Wojewddzka Stacja Sanitar-

5 Adam Turek, Mniejsze korki i tarisze rachunki, czyli inteligent—””‘EPid"miologiCZ””

ne miasta po polsku, https://businessinsider.com.pl/inteligentne-

-miasta-w-polsce/dh36ef5



Bardzo duzo podobnych rozwiazain wprowadzo-
no w wielu miastach na catym $wiecie. W Nicei na
przyktad zaprojektowano inteligentny system zarza-
dzania odpadami. W dzielnicach Fujisawie (Tokio)
i Adlershof (Berlin) wprowadzono energooszczedne
budownictwo, ktére polega na wprowadzeniu pa-
neli stonecznych dostarczajacych energic do miesz-
kad. W wielu miastach zainstalowano system inte-
ligentnego sterowania os$wietleniem z mozliwoscia
zdalnego zarzadzanie. Zaprogramowanie czasu wia-
czenia, redukcja strumienia $wietlnego oraz biezace
zbieranie informacji o zuzywanej energii i usterkach
to tylko nieliczne zalety takiego rozwiazania. System
przesyla do operatora - na telefon, smartfon, laptop itp.
- szereg informacji, migdzy innymi o przepaleniu sig
lampy, o dewasta-
i oswietlenia,
o parametrach
zasilania,  czasie
Swiecenia, o pobo-
rze mocy i jakosci
energif®.

Warto jeszcze
kilka stéw powie-
dzie¢ o stonecz-
nych drogach
(solarrodways),
ktére ciesza sie
coraz wigksza popularnoscia w Stanach Zjednoczo-
nych. Pomystodawcami i twércami nowego podej-
$cia do budowania drég jest malzeristwo Scott i Julie
Brusaw z USA. Drogi, parkingi, ciezki rowerowe,
podjazdy, lotniska, place zabaw, boiska sportowe, sa
wykonane z programowalnych paneli. Elektroniczne,
sze$ciokatne plytki z mikroprocesorami pokryte bar-
dzo wytrzymalym hartowanym szktem, pozyskanym
z recyklingu, gromadza energi¢ stoneczna. To moze
oznacza¢ koniec z dziurami, peknigciami w jezd-
niach, na drogach, malowaniem linii czy paséw.
Jezdnie sa znacznie tatwiejsze w utrzymaniu, bar-
dziej przyjazne $rodowisku, czystsze. Solarrodways
pochtaniajg ogromng ilo$¢ energii stonecznej, ktéra
- dzigki panelom - pozwala na wyswietlanie przejs¢
dla pieszych, wyznaczaniu parkingéw, $ciezek rowe-

¢Joanna Posadzy, W Toruniu juz od roku sa testowane inteligent-
ne systemy zarzadzania o§wicetleniem (http://www.nowosci.com.
pl/torun/a/w-toruniu-juz-od-roku-sa-testowane-inteligentne-
systemy-zarzadzania-oswietleniem,10873288/)

Uzupelnienie

rowych, a co najwazniejsze komunikatéw ostrzegaw-
czych o ewentualnych trudnosciach i przeszkodach
na drogach (np. kamieniach, powalonych drzewach,
wtargnieciu zwierzat). Dzigki kumulowaniu energii
sfonecznej drogi staja si¢ ,podgrzewane”, mniej li-
skie (roztapiaja $nieg) i sa tatwiejsze w utrzymaniu.
Idac tym tropem dalej, samochody nie ulegaja tak
szybkiej jak dotychczas korozji, bo drogi nie s posy-
pywane szkodliwymi $rodkami, ktére miaty rozpusz-
cza¢ 16d czy $nieg. Dzigki solarom teren wyznaczony
na rekreacje moze sta¢ si¢ dowolnym boiskiem, a wy-
$wietlane na nim linie mozemy w dowolny sposéb
zmienia¢. Panele moga by¢ polaczone z liniami tele-
fonicznymi, a moze tez energetycznymi? Niebawem
tak moze wyglada¢ miasto’:

PODSUMOWANIE

Mozna dlugo wymienia¢ innowacyjne pomysty
w zakresie inteligentnych rozwiazan, w ktérych urza-
dzenia beda si¢ ze sobg komunikowaly, a technologie
beda odgrywaly znaczaca rolg. Po inteligentnych mia-
stach przyjdzie czas na inteligentne padstwa. Wiem,
ze jest to na razie pie$ii przysztodci, ale nietrudno
sobie to wyobrazi¢. Kiedy miasta beda si¢ ze sobg
komunikowa¢, wymienia¢ informacjami, to znaczy
beda juz na tyle inteligentne, wigc moze wéweczas...?

Przy tym wszystkim warto pamigtaé, ze najwaz-
niejszy jest cztowiek. Kto§ musi by¢ pomystodawca
i twérca. Dzigki kreatywnosci ludzi, ich zdolno-
$ciom powstaja wlasnie takie urzadzenia programo-
walne, polaczone w sieci i komunikujace si¢ z soba.
Sa tworzone przez ludzi i dla ludzi, majg pomagaé
w rozwiazywaniu probleméw.

7 Informacje i zdjecie pochodzi z: http://www.solarroadways.
com/

Pani dr Aleksandra Stolarczyk, autorka tekstu ,, Wiedza o literaturze droga do (samo)poznania” opublikowa-
nego w ,UczMy” nr 1 (23) I-II 2018, obecnie jest pracownikiem Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” w Toruniu.



Jarostaw Przybyl
Departament Edukacji i Ksztalcenia Ustawicznego

Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddzewa Kujawsko- Pomorskiego

Pakiet dla o$wiaty

Kompleksowa rozbudowa Kujawsko-Pomorskie-
go Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Janusza Korczaka w Toruniu czy budowa warsz-
tatéw prakeycznej nauki zawodu przy Kujawsko-Po-
morskim Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowaw-
czym nr 2 im. gen. Stanistawa Maczka w Bydgoszczy
to tylko niektére z planowanych inwestycji w ramach
tak zwanego pakietu dla placéwek oswiatowych Sa-
morzadu  Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego.
W 2018 roku ruszaja kolejne przetargi, ktérych ce-
lem jest wytonienie wykonawcéw zaréwno prac bu-
dowlanych, jak i firm dostarczajacych specjalistyczne
wyposazenie warsztatdbw zawodowych oraz przed-
szkola dla dzieci z niepetnosprawnosciami.

kagji i Ksztatcenia Ustawicznego przygotowuje zato-
zenia do projektu polegajacego na adaptacji budynku
otrzymanego od Gminy Miasta Bydgoszcz w formie
darowizny na potrzeby przedszkola dla dzieci z nie-
petnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarko-
wanym lub znacznym, niepetnosprawnoscia rucho-
wa, niepelnosprawnosciami sprzgzonymi, autyzmem
lub z niepetnosprawnosciami dotyczacymi wzroku
i shuchu. W ramach tego przedsigwzigcia ma zostaé
utworzonych 21 nowych miejsc przedszkolnych.

PRZEDSZKOLE, WARSZTATY ZAWODOWE
I BASEN W ,, KORCZAKU”

%

Maczka w Bydgoszczy.

TRWA MODERNIZACJA ,, BRAILLE’A”

Inwestycja w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym
Oérodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy jest pierwsza inicjatywa z pa-
kietu propozycji inwestycyjnych przygotowanych dla
jednostek o$wiatowych, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego. Prace remontowe polegajace na komplek-
sowej modernizacji pomieszczeri wraz polozeniem
nowych sieci wodno-kanalizacyjnych, elektrycznych
i kapitalnym remontem sanitariatéw rozpoczely si¢
we wrze$niu ubiegtego roku i potrwaja do kwietnia
2018 roku. Trwaja przygotowania do ogloszenia
przetargu na zakup wyposazenia do 13 pracowni
ksztalcenia zawodowego. Zakoriczenie projektu, ked-
ry otrzymat ponad 3 miliony ztotych dofinansowania
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
jest planowane w IIT kwartale tego roku.

To jednak nie jedyna inwestycja planowana
w Osrodku im. Louisa Braille’a. Departament Edu-

‘ .

Wizualizacja Warsztatéw Praktycznej Nauki Zawodu przy K-P SOSW nr 2 im. gen. Stanistawa

Trwa realizacja projektu
pt. ,Iylko w Korczaku jest
super dzieciaku”, w ramach
ktérego w Kujawsko-Pomor-
skim  Specjalnym  Osrodku
| Szkolno-Wychowawczym
# im. Janusza Korczaka w To-

Wes P runiu  powstanie speq‘ahj
—— styczne przedszkole na dzieci
z  niepetnosprawno$ciami.

Inwestycja uzyskala pozwo-
lenie na budowe, a przetarg na
roboty budowlane planujemy
oglosi¢ do korica marca 2018 roku. Przedsigwzigcie
jest dofinansowane z Europejskiego Funduszu Roz-
woju Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
Przedszkole przyjmie 26 dzieci o specjalnych potrze-
bach, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, niepetnosprawnoscia
ruchowa, niepetnosprawnosciami sprzgzonymi, au-
tyzmem lub z niepetnosprawnosciami dotyczacymi
wzroku i stuchu w wieku 3-7 lat. W uzasadnionych
przypadkach do placéwki beda mogly trafi¢ dzieci
mtodsze (od 2,5 roku) i starsze (do 9 lat). Na tere-
nie Osrodka powstanie takze plac zabaw. Wszystkie
przyjete do przedszkola dzieci beda mialy szansg
wzia¢ udzial w programie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, czyli prowadzonych przez socjote-
rapeutéw popotudniowych zajeciach dodatkowych.
W budynku powstang sala terapii Tomatis, sala inte-
gracji sensorycznej, gabinet terapeuty oraz logopedy,
sala biofeedback, sala aktywnosci ruchowej i twor-



czej, sale rehabilitacyjne, sala do§wiadczania $wiata
oraz sale dla dzieci autystycznych. Inwestycja bedzie
kosztowata ponad 5 milionéw, znaczna czgé¢ tej
kwoty pokryjemy $rodkami z naszego Regionalnego
Programu Operacyjnego. Zakoriczenie prac jesienia
2019. W ramach projektu pt: ,Artysci w zawodzie”
w budynkach kompleksu Osrodka zostang zmoder-
nizowane pomieszczenia na potrzeby warsztatow
praktycznej nauki zawodu. W planach tej inwesty-
Gji zostal takze zapisany basen rehabilitacyjny, boisko
wielofunkeyjne na zewnatrz, modernizacja budynku
internatu wraz z wymiang pokrycia dachowego oraz
poszerzenie sali gimnastycznej.

OSRODEK IM. GEN. MACZKA
Z NOWYM WARSZTATEM
W Kujawsko-Pomorskim Osrodku Szkolno-Wy-

chowawczym nr 2 im. gen. Stanistawa Maczka w Byd-
goszczy powstanie w petni wyposazony nowy budynek
warsztatow ksztafcenia praktycznego. Utworzone zo-
stang pracownie i warsztaty ksztalcenia zawodowego
w ramach zawodéw wystepujacych w ofercie Osrod-
ka, takich jak: monter elektronik, technik informatyk,
technik zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz,

Dorota Lanicucka
KPCEN we Whoctawku

cukiernik, technik florysta. Powstang takze nowe za-
wody: technik dentystyczny, technik ustug kosmetycz-
nych, fryzjer oraz technik ogrodnik.

Przy kompleksie szpitalnym przy ul. Konstytucji
3 Maja w Toruniu ma powsta¢ Medyczne Centrum
Przysztosci. W ramach tej inwestycji w Medyczno-
-Spofecznym Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Toruniu powstang 32 pracownie
dla zawodéw: technik dentystyczny, technik masa-
zysta, terapeuta zajeciowy, opiekun medyczny, hi-
gienistka stomatologiczna, asystentka stomatologicz-
na oraz nowych: opiekunka $rodowiskowa, technik
optyk, technik ustug kosmetycznych, technik BHP
oraz technik ortopeda. Planowana jest takze pracow-
nia anatomiczna i wspomagania komputerowego dla
wszystkich zawodéw, ktére umozliwia prowadzenie
podstawy programowej na jak najwyzszym poziomie.

Kolejna inwestycja dotyczy wprowadzenia kwa-
lifikacyjnych kurséw zawodowych do oferty Kujaw-
sko-Pomorskiego Okregowego Osrodka Doskonale-
nia Zawodowego w Bydgoszczy. To przedsigwzigcie
planujemy zrealizowa¢ w latach 2019-2021. W tym
roku zostang podjgte dziatania zmierzajace do zebra-
nia niezbednych pozwoleri oraz dokumentéw, ktére
umozliwig aplikowanie o §rodki europejskie.

Efektywna wspolpraca szkol
branzowych i technicznych
z pracodawcami i samorzadem

terytorialnym

Konferencja pod Patronatem Marszatka Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukagji
Nauczycieliwe Whoctawkuzorganizowato konferencje
zawodowa, ktérej celem bylo popularyzowanie
modelu wspélpracy wszystkich interesariuszy
zawodowej  edukacji  poprzez
ksztafcenia praktycznego oraz tworzenie profili
adekwatnych do  oczekiwain  pracodawcéw
i potrzeb dynamicznie rozwijajqcej sig gospodarki
(Grazyna Troszyniska, dyrektor KPCEN we Wto-

wzmacnianie

clawku). Program konferencji przyciagnal ponad
150 uczestnikéw, nawet z odleglego Kowalewa
Pomorskiego czy Swiecia, a skierowany byt nie
tylko do dyrektoréw i nauczycieli szkét i placéwek,
ale réwniez do przedsi¢biorcéw, samorzadowcéw,
przedstawicieli pracy, poradni
uczniéw i ich

urzedéw

psychologiczno-pedagogicznych,
rodzicéw, organizacji pozarzadowych, Kuratorium
Oswiaty w Bydgoszczy. Przedsigwzigcie wpisalo sig



w realizacj¢ dlugofalowych dziatai wynikajacych
z polityki o$wiatowej pafstwa oraz w strategic
rozwoju  wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego
Kujawsko-Pomorskie PLAN MODERNIZAC]I
2020+ w priorytetach Konkurencyjna Gospodarka
i Nowoczesne Spoteczenistwo.

Na wstepie Stawomir Kopys¢, Czlonek Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, przedstawit
strategic  rozwoju  Wojewddztwa ~ Kujawsko-
-Pomorskiegp PLAN MODERENIZAC]I 2020+.
Domicela Kopaczewska Dyrektor Departamentu
Edukacji i Ksztalcenia Ustawicznego Urzedu
Marszatkowskiego w Toruniu omoéwita zalozenia
i realizacje projektéw ,Szkota
i ,Prymusi Zawodu Kujaw i Pomorza’. Ze
wsparcia w ramach pierwszego z nich korzysta 700

Zawodowcéw”

uczniéw z 17 technikéw w naszym wojewddztwie,

ksztalcacych w zawodach zgodnych z regionalnymi
inteligentnymi specjalizacjami.

przedstawiciel firmy HELIOSPOWER z Radomia.
Nowoczesne rozwiazania technologiczne
w zakresie wykorzystania OZE w fotowoltaice
wzbudzily  duze
wsréd mlodziezy, jak i dorostych. Okazuje sig,
ze tego rodzaju ekologiczne zasilanie energetyczne
systemowo instaluje Ukraina, stad w roku 2017 stata
si¢ ona jednym ze $rodkowoeuropejskich lideréw,
jesli chodzi o potencjal przytaczonych elektrowni
fotowoltaicznych. Ukrairiski rynek PV to nie tylko
duze farmy fotowoltaiczne, ale takie coraz bardziej
zauwazalny rozwdj segmentu mikroinstalacji
PV. W zwiazku z rosnaca liczba instalacji PV
ro$nie  zapotrzebowanie na wykwalifikowanych
pracownikéw fizycznych w  zakresie nie tylko
ich montazu, ale takie serwisu czy usuwania
usterek. W szkole branzowej, jaka utworzyta firma
Heliospower w Radomiu ksztalci si¢ w duzej czesci
m{odZIez pochodzaca wiasnie z Ukrainy.
Sporej  dawki
energii  dostarczyli  wszystkim
dyskutujacy w  panelu  Model
wspotpracy szkiél i organdw
prowadzqcych z pracodawcami,
moderowanym  przez  Leng
Tkaczyk — wicedyrektor KPCEN
we Wiloctawku. Przedsigbiorcy
z Kreatywnego Centrum
Budowy Maszyn, Jan i Sebastian
Komorowscy — oraz  Agnieszka
Wozniak i Marek Cichowicz z
WIKA Polska S.A. szkola uczniéw

i absolwentéw wloctawskich szkét

zainteresowanie  zaréwno

pozytywne;j

technicznych. Zwracali szczegdlng
uwage na dalsze wzmacnianie
ksztalcenia praktycznego, najlepiej
w  warunkach  najnowszych

technologicznie, adekwatnych do

Domicela Kopaczewska Dyrektor Deparmmentu Edukacji i Ksztatcenia Ustawicznego Urzedu biezacych i przysztych wyzwan

Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Do kreatywnosci i realizowania swoich pasji
i pomystéw, a takze udziatu w konkursach zachecat
miodych ludzi Maciej Kruzewski, Prezes Kujawsko-
Pomorskiej Agencji Innowacji w Toruniu. Mdj
innowacyjny  wynalazek  odbywajacy si¢  pod
patronatem Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego promuje kreatywnos$¢ wsréd  dzieci
i mlodziezy, a takze zainteresowania doskonalace
umiejetnosci techniczne. Celem konkursu E(X)
PLORY jest z kolei rozwijanie naukowych pasji
wsréd mlodziezy, nagradzanie najlepszych projektéw
i wspieranie ich autoréw w dalszym rozwoju.

Ciekawa ofert¢ w postaci pakietéw
edukacyjnych do szkét branzowych zaproponowat
uczestnikom konferencji Piotr Wlodarczyk,

rynkowych. Sebastian Komorowski
deklarowal gotowos¢ systematycznej wspéipracy
w swoim przedsi¢biorstwie nie tylko z uczniami, ale
takze z ich nauczycielami.

O atmosferze sprzyjajacej ksztattowaniu proin-
nowacyjnych postaw i twérczej aktywnosci uczniéw
ZST we Whoctawku méwit dyrektor szkoty, Donat
Marszatek. Szkola, ktéra kieruje, jest otwarta
na Srodowisko i wykorzystuje wiele mozliwosci
wspolpracy z pracodawcami. Uczniowie korzystaja
tez ze wsparcia marszatkowskiego projektu ,Szkota
Zawodowcédw”, uczestniczac m.in. w stazach czy
zajeciach laboratoryjnych na uczelniach wyzszych.
Organ prowadzacy w panelu reprezentowat
Starosta Lipnowski — Krzysztof Baranowski, ktéry
podpisal porozumienie o wspétpracy z lokalnymi



przedsigbiorcami na rzecz powiatowych placéwek
o$wiatowych ksztatcacych w zawodach. Starosta na
biezaco wspiera tez baz¢ warsztatowg swoich szkét,
inwestujac w wyposazenie i pomoce dydaktyczne.

aktualizacji profili ksztalcenia i doposazania bazy
warsztatowo-dydaktycznej.  Tylko
wspélnych z  przedsigbiorcami potrzeb pozwoli
rozwija¢ u mlodziezy kompetencje i umiej¢tnosci
zbiezne z  postgpujacym
wyzwaniami

$wiadomogé

rozwojem i
przysztosci.
Zatem  dobrze, e
konferencja okazala sie
g takze plaszczyzna wymiany
doswiadczern w kontekscie
niedopasowania kompe-
tencyjnego. To najczesciej
z tego powodu absolwenci
szkét  zawodowych  nie
moga znalez¢ pracy, a stopa
bezrobocia w tej grupie jest
wcigz  wysoka. Trudnosci
z rekrutacja pracownikéw
o kwalifikacjach  dopaso-
wanych do realnych po-
trzeb firm sa  bolaczka
pracodawcéw na  calym
$wiecie. W Polsce w grupie

Uczniowie Zespotu Szkdt Technicznych we Wocltawku

W trakcie prezentacji Service learning, czyli jak
wykorzystad wiedze w praktyce odniostam si¢ do moich
przedméwedw i w czgsci podsumowatam konferencje,
ZWracajac uwage na to, iz w  strategii rozwoju
szkolnictwa zawodowego nalezy uwzgledniad:

- ciagta aktualizacje oferty ksztalcenia zawodowego
i wzmacnianie ksztalcenia praktycznego

- pisanie przez pracodawcéw podstaw programowych
ksztalcenia w zawodach

- doskonalenie szkolnych kadr

- kreowanie klimatu inwestycyjnego przez samorzady
- zajgcia z doradztwa edukacyjno- zawodowego

- rozwéj kompetencji migkkich/ spotecznych od
poczatku cyklu ksztalcenia, edukacj¢ formalng
i pozaformalna, ksztalcenie catozyciowe

- uczenie si¢ przez prace i zaangazowanie na rzecz
lokalnego $rodowiska, stosowanie wiedzy w praktyce
- promocj¢ ksztalcenia zawodowego

- perspektywe rozwoju w ujeciu lokalnym i globalnym
- zaangazowanie wszystkich uczestnikéw rynku pracy.

Konferencji towarzyszyly liczne stoiska szkét
technicznych, jak réwniez promujacych swoje
technologie przedsi¢biorcéw. Uczestnicy ustyszeli
o potrzebie jeszcze wigkszej wspdlpracy miedzy
wszystkimi podmiotami rynku pracy. Nowoczesne
technologie obliguja szkolnictwo zawodowe do

poszukiwanych  zawodéw
znajduja si¢ m.in. spawacze, ciedle, $lusarze, szwaczki,
tynkarze, mechanicy sprzetu do robét ziemnych,
kucharze, kierowcy, dekarze, operatorzy obrobki
skrawaniem. Poglebiajacy si¢ deficyt zawodéw jest
wynikiem zmian zachodzacych na rynku. Zestawiajac
ze soba wyniki wszystkich 380 powiatéw w kraju,
na 2017 rok prognozowano 23 zawody w deficycie.
Stanowi to 13,9% kategorii z listy zawodéw. W 2016
roku odsetek ten wyni6st 9,0%, czyli 0 4,9 pkt. proc.
mniej niz obecnie. Z kolei zawodéw, w ktdrych
eksperci spodziewajq si¢ wigkszej liczby kandydatéw
do pracy niz ofert dostgpnych na rynku, ma by¢
zaledwie 7 (4,3%) i ich udzial zmniejszyt si¢ o potowe
w pordéwnaniu do ubieglego roku, w ktérym odsetek
zawodéw nadwyzkowych wyniést 8,5%. Mozna
zatem zauwazy¢, ze nastapil wyrazny wzrost udziatu
zawodéw deficytowych i spadek udziatu zawodéw
nadwyzkowych.

Mamy jednak nadziej¢ na wigksza efektywnos¢
dziatai podejmowanych w zakresie podnoszenia
swiadomosci potrzeby inwestowania w ksztatcenie
zawodowe, co przetozy si¢ na poprawe jakosci zycia
mieszkanicéw w regionie, a takze zréwnowazy rozwoj
gospodarczy kraju.

https://barometrzawodow.pl/userfiles/
Barometr/2017/Raport_polski_web.pdf



Agata Antkowska
KPCEN we Wioctawku

Technika w wojewodztwie kujawsko-

-pomorskim blizej rynku pracy

Gléwnym celem ksztatcenia zawodowego i ustawicz-
nego w nowej rzeczywistosci rynkowej jest podniesienie
kwalifikacji pracownikéw i 0séb poszukujacych pracy,
a takze zwigkszenie dopasowania systeméw ksztatcenia
zawodowego do aktualnych potrzeb rynku. Cel ten moz-
na osiagnaé, podnoszac jakos¢ ksztalcenia zawodowego
oraz tworzac i rozwijajac systemy praktycznego uczenia
si¢ w $cislej wspélpracy z pracodawcami. Chodzi tu
o prakeyki i staze u pracodawcéw. Staze, to forma ksztat-
cenia zawodowego majaca na celu realizacj¢ dodatkowych
zajed specjalistycznych, umozliwiajaca uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kwalifikacji
zawodowych bezposrednio w miejscu pracy, pod okiem
dos$wiadczonych prakeykéw.

W UE od wielu lat odnotowuje si¢ wyrazny rozwdj
tego typu form szkoleniowych, czyli skupienie si¢ na na-
uce poprzez praktyczne do§wiadczenie zwiazane z praca.
Dzi¢ki udowodnionej skutecznosci uczenia si¢ w miejscu
pracy miodzi ludzie bioracy udzial w tych programach
zwickszaja swoje szanse wejécia na rynek lub ponownej
z nim integracji.

Cenng mozliwo$¢ odbycia stazy u pracodawcéw maja
obecnie uczniowie szkét wojewddztwa kujawsko-po-
morskiego dzi¢ki projektowi ,,Szkola Zawodowcéw”,
ktéry jest realizowany w ramach RPO Of$ Prioryteto-
wa 10, Innowacyjna Edukacja. Ma on na celu nie tylko
zwickszenie szans na zatrudnienie uczniéw technikdw,
ale takze poprawe wizerunku ksztalcenia zawodowego
i promowanie innowacyjnosci w edukacji. Projekt reali-
zowany jest przez Departament Edukacji i Ksztalcenia
Ustawicznego Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu oraz
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we
Whoctawku. Bierze w nim udziat 17 technikéw z naste-
pujacych zespotéw szkét : Zesp6t Szkét Technicznych
w Grudzigdzu, Zespét Szkét Mechanicznych w Gru-
dziadzu, Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych w Swieciu,
Zesp6t Szkét Inzynierii Srodowiska w Toruniu, Zespét
Szkét Ogoélnoksztatcacych i Technicznych nr 13 w Toru-
niu, Zesp6t Szkét Mechanicznych Elektrycznych i Elek-
tronicznych w Toruniu, Zespét Szkét Technicznych
w Toruniu, Zespét Szkét Przemystu Spozywezego i VIII
LO w Toruniu, Zesp6t Szkét Samochodowych w Toru-
niu, Zespét Szkét Licealnych i Technicznych w Tucholi,
Zesp6t Szkét Zawodowych w Wabrzeznie, Zespot Szkét
Ekonomicznych we Wloctawku, Zesp6t Szkét Elektrycz-
nych we Wioctawku, Zespét Szkét Samochodowych we
Wihoctawku, Zespét Szkét Technicznych we Wioctawku,

ZespSt Szkét Ekonomiczno-Handlowych w Zninie,
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Zninie.

W ramach projektu organizowane s staze u praco-
dawcéw, ktdrzy zapewniajg odpowiednie warunki do
praktycznej nauki w zawodach: technik technologii
zywnosci, technik mechanik, technik elekeryk, technik
elektronik, technik mechatronik, technik pojazdéw sa-
mochodowych, technik teleinformatyk, technik infor-
matyk, technik urzadzeni i systeméw energii odnawial-
nej, technik logistyk, technik spedytor.

Staz wynosi 150 godzin dla jednego ucznia i odbywa
si¢ w okresie wakacyjnym. Realizowany jest na podsta-
wie programu opracowanego przez szkole we wspét-
pracy z pracodawca.

Udzial w stazach, realizowanych w ramach pro-
jektu, zapewni uczniom technikéw wicksza wiedze
i do$wiadczenie niezbedne w planowaniu kariery
zawodowej oraz przeglad potrzeb lokalnego rynku
pracy. Uatrakcyjnia takze ofert¢ edukacyjng szkoty,
bowiem daje mozliwo$¢ ksztalcenia zawodowego
z uwzglednieniem potrzeb pracodawcéw, pozwala na
nawiazanie wspdtpracy z lokalnymi przedsi¢biorca-
mi i zwigksza szanse absolwentéw szkoty na zatrud-
nienie. Spo$rdéd korzysci, jakie zyskuja pracodawcy
przyjmujacy uczniéw na staz, nalezaloby wymieni¢:
ksztalcenie przysztych pracownikéw w sposéb zgodny
z zapotrzebowaniem firmy, zmniejszenie kosztow zwia-
zanych z rekrutacja i szkoleniem nowych pracownikéw,
wspolpraca ze szkotami w zakresie opracowywania
i wdrazania zmian w ksztatceniu zawodowym oraz kre-
owanie pozytywnego wizerunku firmy.

W ramach projektu ,Szkota Zawodowcéw” obok
stazy realizowane sa tez inne formy wsparcia dla mto-
dziezy szkét zawodowych, tj: innowacyjne zajecia po-
zalekcyjne z branzowego jezyka obcego umozliwiajace
zaawansowana komunikacje w wybranych zawodach,
kursy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli oraz
kursy dla uczniéw dajace dodatkowe kwalifikacje ocze-
kiwane na rynku pracy.

Realizacja projektu w latach 2017-2019 zaklada
udzial 438 uczennic i uczniéw w stazach zawodowych,
do tej pory z tego typu wsparcia skorzystato juz 248 oséb.

Projekt przyczyni si¢ do podniesienia kwalifikacji za-
wodowych mlodziezy w terenu naszego wojewddztwa,
poszerzy pole wspdtpracy migdzy szkotami i lokalnymi
pracodawcami, pozwoli takie zdoby¢ cenne doswiad-
czenia instytucjom nadzorujacym jego organizacje.



Joanna Wach

Przedszkole Niepubliczne Bim-Bam-Bino w Toruniu

Krecik poznaje Torun i nasze

przedszkole

Wieloptaszczyznowy rozwéj dziecka wiaze sig
$cisle zwlaczeniem go w zycie spoteczne, ksztattowanie
poczucia tozsamosci regionalnej i kulturowej. Dziecko
od najmtodszych lat poznaje i zatrzymuje w sobie to,
co dzieje si¢ w jego najblizszym otoczeniu. Pamigta
fakty z wlasnego dzieciristwa, obyczaje i tradycje
kultywowane w jego rodzinie i $rodowisku. Swoje
miasto, region i kraj dziecko powinno poznawad
poprzez bezposrednia obserwacjg, wycieczki, ciekawe
spotkania. Poznawanie pigkna przyrody i bogactwa
kulturowego swojego regionu pozwala tworzyé
postawy do aktywnego i bezpiecznego spedzania
czasu w najblizszej okolicy.

Realizujac  gléwne zatozenia rocznego planu
pracy przedszkola — , Tworzenie okazji edukacyjnych
umozliwiajacych  dzieciom odczuwanie radosci
z odkrywania zwiazkéw w relacji z miastem,
w ktérym zyja, poprzez poznawanie dziedzictwa
kulturowego, obyczajéw, tradycji, historii i przyrody
oraz kultywowanie w zakresie dostgpnym dziecku
poprzez realizowanie hasta ,Ja i moje miasto Torun”,
postanowiliSmy poszuka¢ atrakcyjnego dla dzieci,
a przede wszystkim  bliskiego im sposobu, by
wdraza¢ zalozenia tegorocznego przedsigwzigcia,

Rozwigzanie  znalezliémy  dzigki  realizagji
ogdlnopolskiego projektu edukacyjnego ,Krecik
poznaje Polske”. Autorem projektu jest Matgorzata
Dobrakowska. Projekt ten odnosi si¢ do podstawy
programowej wychowania przedszkolnego dla
przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych i uwzglednia spoleczny i poznawczy
obszar rozwoju dziecka.

Procedura przystapienia do projektu rozpoczeta
si¢ juz w sierpniu, kiedy to zarejestrowali§my nasze
przedszkole i wystalismy formularz zgloszeniowy.
Pézniej z niecierpliwo$cia czekaliémy na publikacje
harmonogramu trasy Krecikailistgzakwalifikowanych
przedszkoli. Sposrdd tysiaca zgloszen znalezlismy sig
wirdd trzystu szezg$liwych przedszkoli, ktére zostaty
zaplanowane na mapie podrézy Krecika.

Krecik - bajkowa posta¢ stworzona wiele lat
temu w Czechach - wyruszyt na poczatku wrzesnia
w swoja podréz po calej Polsce. Do czerwca
bedzie poznawal najdalsze zakatki naszego kraju.
Swa przygode zaczal w Czgstochowie. Wyruszyt
z Miejskiego Przedszkola nr 13, ktéremu na co dzient
patronuje. Odwiedzi przedszkola w calej Polsce,
przemierzy tysiace kilometréw, a wszystko po to,
by wspélnie z dzie¢mi poszerzy¢ wiedz¢ na temat

zaczynajac juz od najmtodszych grup.

regionu, z ktérego pochodza, pozna¢
jego pickno i wyjatkowos¢ oraz dorobek
kulturowy, rozbudzi¢ zainteresowanie
y innymi miejscami w Polsce, ale przede
wszystkim dobrze si¢ bawi¢ i pozwoli¢
j dzieciom si¢ poznaé.

Do naszego przedszkola Bim-Bam-
*# Bino Krecik przybyl w drugiej potowie
N listopada. Dzieci po wezesniejszym
| zapoznaniu si¢ z projektu
z niecierpliwoscig czekaly na przybycie
bajkowego goscia. Emocje towarzyszace
|| pojawieniu si¢ Krecika w przedszkolu
byly nie do opisania. Krecik przybyt do
nas wraz ze swoim bagazem, w ktérym
znajdowaly si¢ liczne niespodzianki
przydatne przy przeprowadzeniu zajeé
edukacyjnych dla dzieci w réinych

celami

Krecik poznaje Torur. Fot. Renata Kowalska

grupach wiekowych.



Realizacj¢ projektu rozpoczelismy od powitania
Krecika w ogrodzie przedszkolnym przez wszystkie
dzieci, naszego dzwonka
BimBamBinka (logo naszego przedszkola). Dzieci
catkowicie przejely inicjatywe i $wietnie odnalazly sie
w roli gospodarzy. Przywitaly go $piewem, piosenka
o Toruniu oraz hymnem naszego przedszkola. Krecik
zostal zaproszony do zabaw popotudniowych oraz
$wigtowat z nami Dzien Pluszowego Misia. Nasz go$¢
poznat kazda grupe, wspélnie si¢ bawil z dzie¢mi,
stuchal wierszykéw pochodzacych ze zbioru naszej
przedszkolnej ksiazeczki ,Rodzinne rymowanki” — to
zebrane wierszyki autorstwa przedszkolnych rodzin.

pracownikéw  oraz

Juz pierwszego dnia dzieci zapoznaly naszego
goscia z miastem, w naszych regionalnych kacikach
tematycznych. Najstarsze przedszkolaki przesledzity
na mapie Polski tras¢ podrézy Krecika, zaznaczyly
Torun, jako nasze miasto, oraz poznaly historig
Cz¢stochowy — miejsca z ktérego nasz bohater
rozpoczal podréz.

Dzieci nie chcialy zostawia¢ Krecika samego na
weekend w przedszkolu, dlatego zostat on zaproszony
do udziatu w naszej przedszkolnej akeji — ,,Aktywna
niedziela, z tata na basenie”. Po raz kolejny
zorganizowali$my dla naszych przedszkolnych rodzin
wspélne wyjscie na basen, ktére cieszy si¢ ogromnym
zainteresowaniem i integruje nasza przedszkolna
wspdlnote. Krecik ze wzgledu na brak odpowiedniego
stroju przygladal si¢ basenowym szaleristwom naszych
przedszkolakéw.

W kolejnych dniach go$¢ poznat zapach i smak
naszego regionu, czyli najstynniejsze torunskie
pierniki. Byly one wyjatkowe, bo wypiekane
wlasnorecznie na warsztatach  kulinarnych przez
naszych  najmiodszych  przedszkolakéw.  Dzieci
wycinaly z ciasta mate pierniczki, kedre samodzielnie
dekorowaly. W krecikowy bagaz zapakowali$my
pachnacy bimbambinkowy piernik oraz nasza
przedszkolna ksiazeczke z najciekawszymi zdrowymi
przepisami i grafika wykonang przez dzieci.

Nasz bohater, bez koniecznosci wychodzenia
z przedszkola, mial okazj¢ zobaczy¢ makiety
najwazniejszych zabytkéw naszego miasta — m.in.
Mostowa, Krzywa Wiezg, Spichlerz.
Wystawa zabytkéw w postaci modeli przestrzennych
byla 'z prac, pochodzacych
z przedszkolnego konkursu dla dzieci i rodzicéw

Brame
zorganizowana

» Toruniskie zabytki”, wykonane byly one z surowcow
wtérnych i staly si¢ wierng miniaturg prawdziwych
zabytkéw naszego miasta.

Kolejny etap pobytu Krecika
zwiedzanie Staréwki. Drzieci z najstarszych grup
zabraly Krecika na bardzo ciekawe zajecia do Domu
Legend Torunskich, gdzie w sposéb interaktywny

w Toruniu to

poznawaly najwazniejsze legendy i histori¢ naszego

miasta. Po zajeciach Krecik odbyt spacer torunska
Staréwka, wpisana na liste Swiatowego Dziedzictwa
Kulturowego i1 Naturalnego UNESCO. Dzieci
zabraty Krecika pod pomnik Mikotaja Kopernika,
Krzywa Wiezg, Teatr im. Wilama Horzycy, Centrum
Kulturalno — Kongresowe Jordanki. Pokazaly
mu slynnego toruriskiego Osiotka (pregierz dla
zolnierzy toruniskich) oraz pomnik Filusia przy
ulicy Chelminskiej, ktéry pilnuje parasolki opartej
o lampe¢, a w pyszczku trzyma melonik swojego
whasciciela, profesora Filutka.

Nasze przedszkolaki poczuly si¢ prawdziwymi
przewodnikami i swojego  miasta,
samodzielnie wybierajac trasy i miejsca, ktére warto
zwiedzi¢ podczas wycieczki na Rynku Staromiejskim.
Dodatkowo w aktywny sposéb odkrywaly tajemnice
miasta, stajac si¢ jednoczesnie specjalistami historii

znawcami

torunskich zabytkéw.

Po powrocie do przedszkola dzieci przedstawily
inscenizacj¢ w oparciu o ,Legend¢ o Filsaku
i zabkach”, do ktérej samodzielnie wykonatly
rekwizyty na bazie drewnianych tyzek kuchennych.

Zakoniczenie pobytu w naszym przedszkolu
przypadato na dzied andrzejek, ktére spedzilismy
w obecnosci iluzjonisty Czarodzieja Nikodema.
Krecik uczestniczyt takze we wrézbach andrzejkowych
podczas zabawy integracyjnej z rodzicami. Nasz go$¢
zostal pozegnany ciasteczkiem z wrézba, poznajac
na koniec nasza kolejna przedszkolng tradycje.
Dzieci i rodzice w $wigto Andrzeja czgstowani sg
ciasteczkiem z wrézba. Zdrowe wypieki pochodza
prosto z przedszkolnej kuchni i s3 dzietem naszych
kucharzy. Mamy nadziej¢, ze krecikowa wrézba
z ciastka: ,Kazdego roku zima bedziesz goscit
w BimBamBino”, na state wpisze si¢ w przedszkolny
kalendarz wydarzen.

Na zakoriczenie dzieci wymyslaly tre$¢ wpiséw
do ,Pamietnika z podrézy Krecika” oraz wybieraly
pamiatki charakterystyczne dla naszego regionu,
ktére dotaczylismy do krecikowego bagazu —
pocztéwki, maly zabke, flage miasta, ksigzeczke
»,Rodzinne rymowanki”, ksiazeczke ze zdrowymi
przepisami oraz toruriski piernik z naszym logo.

Projekt zakoriczy si¢ stworzeniem wystawy
fotograficznej, ktora jest odbiciem podrézy Krecika
po Toruniu i naszym przedszkolu.

Projekt ten byl dla naszych przedszkolakéw
idealna okazja do wielozmystowego poznawania
wycieczek,  badania,
i samodzielne

rzeczywistosci  —  od
doswiadczania, po taczenie faktéw
dziatanie. Dzieci poznajac swoje miasto i okolicg,
wiaza si¢ z nimi, zacie$niaja poczucie przynaleznosci
do spolecznosci przedszkolnej oraz rozwijajg

tozsamos¢ regionalna.



dr Kazimierz Mikulski
Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy

Zasady Paperta a nauczanie

programowania

Idee i rozwigzania konstruktywizmu (konstruk-
cjonizmu) spolecznego staja si¢ coraz bardziej po-
pularne w Polsce. Tak pisze Lucjan Mi§ w swoim
opracowaniu: , Konstruktywizm/konstrukcjonizm
w socjologii, pracy socjalnej i terapii”.!

W zasadzie czym jest konstrukcjonizm i jak moz-
na wykorzystaé podczas nauki programowania?

To pytanie nurtuje nauczycieli informatyki a tak-
ze osoby pragnace poméc uczniowi, nie tylko w re-
alizacji podstawy programowej ksztalcenia ogélnego,
ale takze w rozwijaniu wlasnego warsztatu umiejet-
nosci cyfrowych.

Konstrukcjonizm  spoteczny  (konstruktywizm
spofeczny), zdefiniowano w encyklopedii PWN
nastgpujaco: tendencja we wspdlczesnej socjologii do
preedstawiania rzeczywistosci spolecznej jako stajgcego
sig w kazdej chwili wytworu dziatalnosci jednostek, nie
zas czegos ,gotowego” i zewngtrznego wobec nich, a wigc
zasadniczo podobnego do niezaleznej od ludzi rzeczywi-
stosci przyrodniczef’.

Wiele jest w naukach spotecznych poje¢, pisze
w opracowaniu Marcin K. Zwierzdzynski, ktére
mozna by nazwa¢ paronimami. Wystarczajaco wiele,
by mégt powsta¢ ich specjalny stownik. Paronimy?,
dodaje autor, to stowa o zblizonej formie, lecz réz-
nym znaczeniu, podobnie brzmiace, utworzone na
tej samej podstawie stowotwdrczej, spokrewnione
lub niespokrewnione etymologicznie i semantycznie,
nazywane najczgéciej wyrazami mylonymi.*

Zamieszanie terminologiczne, dodaje Marcin K.
Zwierzdzyniski, zwiazane z para konstruktywizm/
konstrukcjonizm czgsto ma swoje Zrédto w thuma-

' Mi$ Lucjan, Konstruktywizm/konstrukcjonizm w socjologii,
pracy socjalnej i terapii [Artykut zamieszczony w ksiazce: Lucjan
Mis (red.) 2008. Praca socjalna skoncentrowana na rozwiaza-
niach (Zeszyty Pracy Socjalnej, nr 14), Krakéw: Instytut Socjolo-
gii Uniwersytetu Jagielloniskiego, str.27-47)

heep://www.iphils.uj.edu.pl/~lucjan.mis/Lucjan Mis-Konstruk-

cjonizm w_socjologii.pdf
2

heeps://encyklopedia.pwn.pl/haslo/konstrukcjonizm-spolecz-
ny;3925255.heml
hetp://www.ejournals.eu/Principia/2012/Tom-56-2012/
art/936/

4 Zwieridzynski Marcin K., Konstruktywizm a konstrukcjonizm
heeps://www.wuj.pl/UserFiles/File/Principia%2056/Princi-

pia 56 7.pdf

czeniu obcojezycznych terminéw na jezyk polski.
Zwierzdzynski wskazuje, ze nie wiedzie¢ dlaczego ang.
constructionism, niem. konstruktionismus czy fr. con-
structionisme nierzadko thumaczy sig jako ,konstrukty-
wizm”, cho¢ tendencja odwrotna jest raczej niespotyka-
na (ang. constructivism, niem. Konstruktionismus czy
fr. constructivisme na ,konstrukcjonizm”).

Celem nie jest jednak poszukiwanie odpowiedzi na
pytanie, skad wzicly si¢ tego rodzaju jezykowe przy-
zwyczajenia. Celem autora jest obok krétkiej charak-
terystyki nurtu przedstawienie zasad Paperta z mozli-
woscia uwzglednienia podczas nauki programowania.

W pewnym sensie konsekwencjg rozrézniania
konstruktywizmu i konstrukcjonizmu jest réwniez
wprowadzenie rozréznienia  konstruke-konstruk-
gja. Otdz, faciriskie constructio znaczy ,spojenie”,
»budowa”. Natomiast construere — ,nagromadzac”,
ybudowa¢”, struere — ,uktada¢”, ,dopasowywal”,
sporzadkowac”, ,wznosi¢”, structura — ,budowa’,
,budynek”, a structor — ,murarz’, ,budowniczy”.
Wyraznie wida¢, ze najbardziej charakterystyczna dla
procesu konstruowania jest metaforyka budowlana.
W tym miejscu nalezatoby si¢ odwota¢ do Zrédet lek-
sykalnych. W nich konstrukt to logiczna struktura po-
wstala w czyims umysle’, ale podczas uzywania zwrotu
konstrukcja to brzmi inaczej:

»1. sposdb, w jaki potaczone sa elementy tworzace
jakas$ calo$¢; lub
2. rzecz skonstruowana, zbudowana”.

Nie przypadkowo wigc w niniejszym opracowa-
niu z konstruktywizmem wiaza¢ si¢ beda konstrukty,
a z konstrukcjonizmem — konstrukeje®.

Podezas wyktadu Seymour Papert (1928-2016).
Fot. Shen-montpellier, CC BY-SA 4.0, Wikimedia Commons

Zrédto: heep:/ www.kopernik.ore.pl/2id=3896

5 (ze strony: sjp.pwn.pl)
6 Ibidem, s.120



Jakie najwazniejsze elementy wystgpowaty
w Konstrukcjonizmie Paperta?

Podczas swojej pracy naukowej Seymour Papert
wierzyl, ze: ,dzieci ucza si¢ najlepiej, gdy dzialaja,
a w dziatanie to moga zaangazowa¢d swoje glowy,
serca i rece’.

Jego osiem wielkich idei konstrukcjonistycznych
mozna przedstawi¢ (przypomnie¢) nastgpujaco:

1. Uczenie si¢ przez tworzenie (learning by doing)
— szczeg6lnie wazne podczas zaje z programowania,
gdy dzieci i mlodziez ucza si¢ poprzez wymyslanie
i tworzenie konkretnych sytuacji, z uzyciem réznych
przedmiotéw, $rodkéw, by rozwiazaé postawiony
przed problem.

2. Wykorzystywanie technologii (technology as bu-
ilding material) — zwlaszcza technologii informa-
cyjno-komunikacyjnej. Uczniowie korzystaja z do-
stepnych urzadzeri techniki cyfrowej, dzigki kedrym
realizuja wigcej pomystéw i wiccej si¢ moga nauczy¢,
a zdobyta wiedz¢ i umiejgtnosci przekaza¢ kolegom
i kolezankom, takze z uzyciem technologii (urza-
dzen) cyfrowych.

3. Zabawa (hard fun) — dzieci i uczniowie zaanga-
zowani w konstruowanie réznych rozwiazan, na po-
graniczu zabawy, takze poprzez gry, ucza si¢ skutecz-
nie, efektywniej i z zwigksza przyjemnoscia poznaja
nastgpne wymagania podawane przez nauczyciela.
Pamigtajmy jednak, ze podczas gry komputerowej
moézg ucznia nie rozréznia §wiata rzeczywistego od
wirtualnego, a tym samym gry powinny by¢ tak do-
brane by w ostatecznosci by¢ cztowiekiem.

4. Uczy(¢ sie, jak sie uczy¢ (learning to learn) — pra-
ca nauczyciela podczas nauki programowania nie
polega na wyktadaniu wiedzy. Podejmuje dziatania,
efektem ktdrych jest osobiste zaangazowanie uczniéw
w proces nauki programowania i ich odpowiedzial-
no$¢ za efekty swojej pracy. Jak glosit Papert, dzieci
i miodziez nie s3 odbiorcami skomasowanej i usys-
tematyzowanej wiedzy, ale twércami swojej wiedzy
i wlasnych kompetencji.

5. Nie spiesz si¢ (taking time) — czyli méwiac inaczej
— ,spiesz si¢ powoli”. Kazdy uczent powinien mie¢ od-
powiedni czas na kazde zadanie, a realizowana przez
niego praca jest tez odpowiednio planowana przez
prowadzacego (nauczyciela). Tylko odpowiedni tre-
ning czyni mistrza, ktéry jednak super efekty osiaga
W swoim czasie.

6. Uczymy si¢ na bledach (you can’t get it right wi-
thout getting it wrong) — nauka programowania po-
winna by¢ praca metoda myslenia projektowego, czy-
li design thinking. Zaktada si¢ popelnianie btedéw,
ale s3 one kreatywnie wykorzystywane w procesie
budowania i testowania prototypowych rozwiazan
i budowania konstruktywnych odpowiedzi.

7. Badz przyktadem (do unto ourselves what we do

unto students) — to wskazanie dla nauczycieli (oséb)
pracujacych z dzie¢mi i mlodzieza, zeby dzielily si¢
wlasnym doswiadczeniem na temat tego, jak same re-
alizuja uczenie si¢. Dlatego w trakcie nauki programo-
wania sa prowadzone takze bezposrednie zajecia uzu-
petniajace i poszerzajace dla nauczycieli i edukatoréw
w celu rozbudowy kunsztu pracy pedagogiczne;.

8. Wykorzystywanie cyfryzacji (digital world) — wy-
korzystywanie urzadzen cyfrowych pomaga w roz-
wigzywaniu sformutowanych probleméw i w uczeniu
si¢ podczas realizacji innych przedmiotéw.”

W literaturze przedmiotu niektdrzy autorzy roz-
rézniaja konstruktywizm spoteczny i konstrukcjo-
nizm spoleczny. Przy takim rozréznieniu, zwrdcié
nalezy uwage na to ze:

* konstruktywizm zakfada ograniczenie naszego
postrzegania $wiata ze wzgledu na wlasciwosci bio-
logiczne obserwatoréw i réznorodnosé interpretacji
zewngtrznego $wiata przez nich

* konstrukcjonizm zaklada, ze rzeczywistosci nie
mozna poznaé, a obserwatorzy moga jedynie poro-
zumiewaé si¢ miedzy sobg na temat whasnych kon-
struktow?.

W ujeciu anegdotycznym te rdznice sa nastgpujace:
* modernista (zwolennik tradycyjnej epistemologii’)
moéwi: Mowig o tym, co jest

* konstruktywista: Mdéwi¢ o tym, co widzg

* konstrukcjonista: Nie ma swiata zewngtrznego,
dopdki go nie nazwe'.

Jak interpretowaé osiem wielkich idei kon-
strukcjonistycznych Seymoura Paperta''?

Dydaktyk i badacz ksztalcenia, Andrzej Walat,

przypomina i podkresla, ze chociaz podstawowa

7 http://www.kopernik.org.pl/?id=3896
Shteps://pl.wikipedia.org/wiki/Konstrukcjonizm spo-

%C5%82eczn

? Epistemologia (episteme — ,wiedza; umiejetnos¢, zrozumienie”;

logos — ,nauka; mysl”), teoria poznania lub gnoseologia —
dzial filozofii, zajmujacy si¢ relacjami migdzy poznawaniem,
poznaniem a rzeczywistoscia. Epistemologia rozwaza naturg
takich poje¢ jak: prawda, przekonanie, sad, spostrzeganie, wie-
dza czy uzasadnienie. ,Co to jest poznanie i czym jest poznawa-
nie? Wyjasnianie praw dotyczacych zaréwno poznawania i tego,
co jest poznane. Ten dziat nauki zwany jest epistemologia”.
heeps://pl.wikipedia.org/wiki/Epistemologia#cite note-CITE-
REFWole%C5%84ski201416-1

1 Lucjan Mi$, Konstruktywizm/konstrukcjonizm w socjologii,

pracy socjalnej i terapii [Artykul zamieszczony w ksiazce: Lucjan
Mis$ (red.) 2008. Praca socjalna skoncentrowana na rozwiaza-
niach (Zeszyty Pracy Socjalnej, nr 14), Krakéw: Instytut Socjolo-
gii Uniwersytetu Jagielloniskiego, str.27-47)

cjonizm w_socjologii.pdf

"' Andrzej Walat, O konstrukcjonizmie i o§miu zasadach sku-
tecznego uczenia si¢ wedtug Seymoura Paperta http://www.ko-
pernik.org.pl/fileadmin/user_upload/GRUPY DOCELOWE/

dla_nauczycieli/jak sie uczyc w_koperniku/Meritum.edu.
pl A. Walat O_konstrukcjonizmie....pdf




idea, gloszona takze przez innych nauczycieli aka-
demickich, dydaktykéw i badaczy zajmujacych sig
procesem nauczania, ze dziecko nie jest odbiorca, ale
jest tworca swojej wiedzy. Istota konstruktywizmu
w ogéle i konstrukcjonizmu w szczegélnosci, jak pi-
sze autor, nie redukuje si¢ do tej jednej tezy. Walat
dodaje, ze: ,Réwnie wazne sa inne szczegélowe zasa-
dy charakteryzujace istotg tych kierunkéw i kierujace
postegpowaniem nauczycieli praktykéw”. Przykladem
sa, oméwione przez Walata, zasady, ktére sformuto-
wat Seymour Papert. Sam Papert dokonat tego na
uzytek zespolu realizujacego eksperyment pedago-
giczny: Laboratorium konstrukcjonistycznego ucze-
nia si¢ (CLL — Constructionist Learning Laboratory).

Pierwsza ideg Paperta, wymieniong powyzej, jest
uczenie si¢ przez tworzenie. To oryginalne ttuma-
czenie zaproponowane przez Andrzeja Walata. Jak
wskazuje sam jego autor, wiele innych oséb uzyto-
by w tlumaczeniu innego zwrotu: ,uczenie si¢ przez
dziatanie”. Walat dodaje, ze takie ttumaczenie nie
oddatoby wiernie mysli Paperta, ktéremu nie chodzi
o to, zeby uczen co$ robil, ale zeby cos$ sensownego
tworzyl, a w dodatku, zeby jego dzialania i ich wyniki
byly przedmiotem krytycznej analizy i dyskusji. Pa-
pert pisze to bardzo jasno w What is Logo? And Who
Needs It? Uczymy si¢ skuteczniej przez dziatanie... ale
jeszcze lepiej, gdy krytycznie myslimy i rozmawiamy
o tym, co robimy.

Ta idea Paperta, jak dodaje Walat'?, zawiera jesz-
cze jedna bardzo istotna mysl: zeby uczenie si¢ byto
skuteczne to, co dziecko robi, musi mie¢ dla niego
osobiste znaczenie, wiaza¢ si¢ z realizacjy jego oso-
bistych potrzeb i pragnien. Papert przywiazuje duzq
wage do indirect teaching, czyli takiego uczenia si¢ —
nauczania, ktore wystepuje przy okazji realizagji ja-
kichs innych potrzeb i pragnien, czgsto jako produkt
uboczny. Mozna by rzec o nauczaniu nieformalnym,
a w zasadzie wreez o edukacji nieformalnej.

Przypomnijmy za zrédlem encyklopedycznym,
ze edukacja nieformalna (Nauka poprzez praktyke)
— trwajacy przez cale zycie proces ksztattowania sig
postaw, wartosci, umiejetnoéci i wiedzy na podsta-
wie réznych doswiadczen oraz wptywu edukacyjnego
otoczenia (rodziny, znajomych, srodowiska pracy, za-
baw, rynku) oraz oddzialywania mass mediéw. Au-
torzy tego hasta dodaja, ze wzrost znaczenia edukacji
nieformalnej wynika bezposrednio z rozwoju cywili-
zacyjnego i technologicznego $wiata. Poniewaz dzigki
komputerom i nowoczesnym srodkom komunikacji
$wiat bardzo szybko si¢ zmienia, konieczne jest uzu-
petnianie wiedzy na temat dokonujacych si¢ wokét
nas zjawisk. Poprzez réznego rodzaju formy edukacji
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nieformalnej najszybciej jesteémy w stanie t¢ braku-
jaca wiedzg uzupelnié.

Edukacja ta ma swoje zalety. Zazwyczaj nie na-
rzuca sztywnych ram procesu uczenia si¢. Edukacja
nieformalna taczy si¢ z zabawa lub rozrywka.

Najlepiej widoczne jest w programach Eduta-
inment".

Istot¢ edutainment dobrze oddaje powiedzenie
yuczy¢ bawiac”. Wskazuje ono zarazem odpowiednia
hierarchi¢ waznosci. Pod pojeciem edutainment ro-
zumiemy takie dziatania, ktdrych celem jest przede
wszystkim edukacja, za$ forma rozrywki jest wylacznie
sposobem uatrakcyjnienia lub ukrycia przekazu o
charakterze edukacyjnym. Inaczej méwiac, programy
wykorzystujace edutainment edukuja z uzyciem me-
tod rozrywkowych, sa narzedziem ,rozrywkowe;j”
edukacji. Celem ich jest zaktywizowanie ucznia (lub
osoby) do nauki i zbudowanie interakeji pomiedzy
nauczycielem lub edukatorem (ewentualnie narze-
dziem edukacji) a uczniem (osoba) uczaca si¢'.

Edutainment w wezszym znaczeniu to wszel-
kie dzialania laczace edukacje z rozrywka, ktd-
re wykorzystuja $rodki masowego przekazu® jako
podstawowy kanal komunikacji z odbiorca. Nadawca
przekazuje tu okreslone tresci edukacyjne, catkowicie
ukrywajac je w programie rozrywkowym albo tez
wkomponowuje specjalnie przygotowane ,lekcje”
w format popularnych programéw rozrywkowych,
np. teleturniejéw i quizéw telewizyjnych, seriali, gier
komputerowych lub video, filméw, muzyki, stron in-
ternetowych i portali, prezentacji multimedialnych,
itp. W ten spos6b edukacja jest nie tylko pozyteczna,
ale i przyjemniejsza dla uczacego sig'’.

Czy istnieje zastosowanie edutainment w edu-
kacji?

W literaturze przedmiotu wyrdznia si¢ dwa ro-
dzaje edutainment ze wzgledu na cele i zawarto$¢
potrzebne dla zastosowania w edukacj:

¥ Edutainment (ang) — inaczej edurozrywka; neolo-

gizm w jezyku angielskim, powstaly z polaczenia stéw ,educa-
tion” i ,entertainment” (stad niekiedy uzywa si¢ réwniez okresle-
nia ,entertainment-education”). W jezyku polskim uzywa si¢ tez
w tym znaczeniu okreslenia edukacja rozrywkowa. Podejmowane
sa tez proby innego tlumaczenia, np. neologizm «edukywka»
stworzony przez analogie do angielskiego: education - edukacja,
entertainment — rozrywka. heeps://pl.wikipedia.org/wiki/Eduta-
inment

' heeps://pl.wikipedia.org/wiki/Edutainment

15 Srodki masowego przekazu (mass media, media, publikatory) —

$rodki spotecznego komunikowania o szerokim zasiggu, czy-
li prasa, radio, telewizja, Internet, a w szerszym znaczeniu
takze ksigzka, film, plakat, kino. Srodki masowego przekazu
to element kultury masowej. hteps://pl.wikipedia.org/wiki

[%C5%9Arodki masowego przekazu
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* na rzecz poprawy jakosci zycia odbiorcéw i lepszej
kontroli nad zyciem (edukacja nieformalna, ksztatto-
wanie postaw, styl zycia) — zazwyczaj poprzez dysku-
sje i narracje

* na rzecz ksztaltowania umiejetnosci zyciowych —
prezentacja doswiadczeni, symulagji.

Rozwéj $rodkéw masowego przekazu spowodo-
wat dobre czasy dla edutainment. Nastapilo zwick-
szenie mediéw (w tym cyfrowych), ktére beda ry-
walizowaly miedzy soba o odbiorcéw oraz rozwdj
cywilizacyjny i technologiczny $wiata powoduje
zwigkszenie zapotrzebowania na edukacj¢. Niestety
nie wszystkie systemy edukacji sa w stanie nadazy¢
za tymi zmianami i oferowa¢ odbiorcom (zwlaszcza
mtlodziezy — uczniom) wiedz¢ i umiejgtnosci, kedre
pozwola na swobodne funkcjonowanie na zmieniaja-
cym sig szybko rynku pracy. Jednocze$nie zauwazalne
jest pojawienie si¢ miejsce na réznego rodzaju formy
edukagji nieformalnej, w tym i edutainment.

Wskazuje si¢ kilka powodéw, dla ktérych warto
stosowac edutainment w procesie edukacji powszech-
nej, w tym nauczanie programowania:

* jest to narz¢dzie, ktdre pomaga zwréci¢é uwage
uczacym sig, ale takze i opinii publicznej na zagad-
nienia, ktére sa istotne dla rozwoju spoteczeristwa
i gospodarki

* jest skuteczng formg edukacji ludzi, zwlaszcza mlo-
dych, a przeprowadzone ewaluacje programéw tego
typu wskazuja na znaczacy przyrost wiedzy u odbior-
cOw programéw

* ma wplyw na t¢ sfer¢ $wiadomosci uczniéw, ktéra
jest odpowiedzialna za wigkszo$¢ decyzji podejmowa-
nych w zyciu codziennym, tym samym dajac mozli-
wo$¢ istotnego wplywania na postawy i zachowania
uczniéw juz jako dorostych ludzi

* jest narzgdziem oddzialywania masowego. W pod-
sumowaniu oznacza to, ze w efektywny sposéb je-
steSmy w stanie promowac na wielka skale pozadane
zachowania uczniéw i wzorce ich postgpowania po
etapie ksztatcenia

* pomimo do$¢ wysokich kosztéw przygotowania pro-
graméw zajed, koszt ksztalcenia z wykorzystaniem tego
typu narzedzi jest w przeliczeniu na glowe odbiorcy
nizszy niz w przypadku programéw o charakterze szko-
leniowym lub innych tradycyjnych form edukacji'.

Sami uczymy si¢ lepiej, ale takze i uczniowie osia-
gaja lepsze rezultaty, gdy uczenie sig jest elementem
uprawiania (przezywania) czego$, co rzeczywiscie jest
interesujace. Uczymy si¢ najskuteczniej, zwlaszcza,
gdy to czego si¢ nauczylismy, mozemy wykorzystac,
zaréwno do zaspokojenia biezacych potrzeb, jak i do
realizacji wlasnych pragnien. Dlatego, rola nauczy-
ciela jest pomoc w uswiadomieniu ,,tego co moze si¢
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przyda¢” tu i teraz lub po pewnym czasie.

Jednym z waznych aktualnych pytan jest: w jakim
stopniu uczenie si¢ jest i moze by¢ zjawiskiem natu-
ralnym, a w jakim stopniu musi by¢ sztucznie (ze-
wngtrznie) stymulowane w specjalnych warunkach
szkolnych?

Przestalismy traktowad uczenie si¢ jako naturalng
aktywno$¢ zyciowa. Czy zatem jest rzecza stuszna, ze
poza kloszem szkolnym nie jest ono w ogdle mozliwe?

Idea dotyczaca technologii jako tworzywa,
w szerokim znaczeniu tego stowa, mozemy tworzy¢
znacznie wigcej interesujacych rzeczy, a tym samym
mozemy si¢ znacznie wigcej nauczy¢. Szczeglnie
jest to widoczne w stosowaniu wspétczesnej techno-
logii cyfrowej, zwlaszcza wszelkiego typu kompute-
réw, smartfondéw i innych urzadzen elektronicznych,
umozliwiajacych np. sterowanie (poprzez programo-
wanie) konstrukgji z zestawdéw klockéw lego. Wejscie
USB' pozwala potaczy¢ stworzonego z tych elemen-
téw (klockéw) robota do komputera i zaprogramo-
waé zbudowany model. Dodatkowo wprowadzony
zostal obrazkowy jezyk programowania sterujacy
modelem. W efekcie uzyskano zestaw w miarg pro-
sty i pozwalajacy mlodszym dzieciom oraz dzieciom
niekorzystajacym weczesniej z komputera na wspa-
niatg zabawe w $wiecie robotyki. W ramach ¢wiczen
uczniowie (i dzieci) nabywaja umiejgtnosci konstruk-
cyjnych oraz budowania prostych algorytméw pro-
graméw i zapisywanie ich w obrazkowym jezyku pro-
gramowania. Zajecia pozwalaja przyblizy¢ dzieciom
temat robotyki oraz zacheci¢ je do uzywania kompu-
tera, do tworzenia wlasnych rozwiazan oraz realizacji
wlasnych pomystéw'’.

Przekonanie, pisze Walat, ze za pomoca techno-
logii uczen moze tworzy¢ znacznie wigcej réznych
rzeczy niz za pomocy tradycyjnych narzedzi i przez
to skuteczniej si¢ uczy¢, wiaze si¢ w kulturze kon-
struktywistycznej z przekonaniem, ze wspélczesnie
uczen (dziecko) ma generalnie znacznie wigksze
mozliwosci niz si¢ powszechnie sadzi, a technologia,
zwlaszcza technologia cyfrowa, moze mu pomdc je
ujawni¢ i wykorzysta¢. W stowniku internetowym
czytamy, ze technika cyfrowa jest dziedzing nauko-
wo-techniczna zajmujacy si¢ badaniem uktadéw cy-
frowych, np. poprzez ich modelowanie matematycz-
ne i schematy zastgpeze. Technika cyfrowa jest scisle

8 USB (od ang. Universal Serial Bus, czyli uniwersalna ma-
gistrala szeregowa) komputerowe zlacze komunikacyjne
(tak zwany port lub interfejs) zastepujace stare porty szerego-
we i porty réwnolegle. Zostato opracowane przez firmy Micro-
soft, Intel, Compaq, IBM i DEC. https://pl.wikipedia.org/wiki/
USB

9" hetp://www.efektywna-nauka.pl/o-robotach-lego/klocki-lego-

-wedo




powiazana z elektronika cyfrows, a rozwéj obu tych
dziedzin umozliwit opracowanie i wdrozenie do uzyt-
ku m.in. mikroprocesora stanowiacego podstawe dla
wspdlczesnego komputera osobistego. Urzadzenie
ktérego zasadniczymi elementami sa uktady cyfro-
we, nazywane jest urzadzeniem cyfrowym®. Nato-
miast cyfrowa technika, to zespét metod, procedur
i srodkéw stuzacych do wytwarzania, przetwarzania,
przesylania i przechowywania w pamieci sygnatéw
cyfrowych?'.

Uczymy si¢ i pracujemy najlepiej, gdy to co wyko-
nujemy, cieszy, ale ,cieszy nas”, jak wskazuje Walat™,
to nie znaczy ,jest tatwe” w trzeciej idei, czyli ostrej
zabawie. Najwiccej przyjemnosci i satysfakcji daje
ostra zabawa (hard fun) lub pelna zabawa. W litera-
turze przedmiotu podaje si¢ sportowcédw pracujacych
bardzo ci¢zko, a to w celu bycia najlepszym w swej
dyscyplinie. Jednak w matym stopniu podaje si¢ jako
przyktad prace (i dziatania) ludzi odnoszacych sukce-
sy w rozwoju nauki i budowaniu nowych kierunkéw
i trendéw, chociazby w informatyce.

Z ideq ta wiaze si¢ opinia Paperta o przyczynach
niepowodzen szkolnych, o ktérych naukowiec pisze:
W praewazajqcej wickszosci sktonni jestesmy mysleé, ze
dzieci nie radzq sobie w szkole i nie lubiq szkoty, ponie-
waz »to dla nich za trudne”. Nie ma nic dalszego od
prawdy. Wigkszos¢ dzieci nie cierpi szkoty, poniewaz jest
ona nudna. To jest dokladne przeciwienstwo do ,trud-
na”. Dzieci, podobnie jak inni ludzie, nie cierpiq nudy i
latwizny, cheq wyzwa i interesujgcych zajed, to znaczy
zwiqzanych z pokonywaniem trudnosci®.

Popularne myslenie o znaczeniu wysitku dla roz-
woju umystowego warto poréwnaé z potocznymi
przekonaniami o znaczeniu wysitku dla sprawnosci
fizycznej. Na ogét przyznajemy racje, ze sprawnos¢
fizyczna jest niemozliwa bez odpowiedniej codzien-
nej dawki nie tylko ruchu, ale odpowiedniego wy-
sitku. Ludzie, ktérzy regularnie uprawiaja ¢wiczenia
fizyczne, nie czujg si¢ z tego powodu nieszczgsliwi.
Przeciwnie, znajduja w tym rado$¢, tym wigksza, im
bardziej intensywny i trudny byt ich wysitek. To lu-
dzie, ktdrzy nie uprawiaja ¢wiczen fizycznych, sa nie-
szczesliwi. Nawet drobny wysitek ich meczy i sprawia
im trudno$¢. Zadajemy sobie takze pytanie: Czy 0b-
serwacje te odnoszq sig tylko do sprawnosci fizycznej, czy
réwniez umystowej?
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Jedne z najnowszych badan wykonanych w 2017

roku wskazuja na trening ogélnorozwojowy do-
brze wspierajacy uczenie si¢ - ¢wiczenia fizyczne
moga wspiera¢ rozwdj umiejetnosci kognitywnych?.
Naukowcy z Uniwersytetu Illinois w Urbana-Cham-
paign (USA) opublikowali wyniki badan, ktére do-
wodza, ze mozemy zaplanowa¢ dla mézgu podobny
zestaw ¢wiczen, jaki stosuja lekkoatleci do rozwoju
swoich zdolnosci fizycznych. W badaniu, kedre trwa-
to 18 tygodni, 318 mtodych ludzi poddano badaniu,
w ktérym dla rozwinigcia okreslonej umiejetnosci
wykorzystano kombinacj¢ ¢wiczent fizycznych z éwi-
czeniami generowanymi przez komputer i elektrycz-
nymi stymulacjami mézgu. Wyniki wskazaly, ze gru-
pa ta osiagneta lepsze wyniki niz osoby, ktérym nie
zapewniono programu ¢wiczen fizycznych.”
Kolejna idea to idea uczenia sig jak sie uczy¢. Coraz
czgéciej styszymy o uczniach wynoszacych ze szkoly
przekonanie, ze jedyny sposéb uczenia si¢ polega na
tym, ze ktos ci¢ musi nauczaé. Naukowcy, zwlaszcza
pedagodzy, podaja to jako przyczyne niepowodzen
w szkole, a pézniej i w zyciu dorostym. Odkrywa-
na prawda przez ucznidw to, ze nikt nie jest w stanie
nauczyé cig wsgystkiego, co musisz umiec. Musisz sam
wziglé odpowiedzialnos¢ za swoje uczenie sig. 1 tego
oczekuja mtodzi ludzie od edukagji, zaréwno tej for-
malnej jak i nieformalnej.

Nastepna idea, jedna z wazniejszych w kulturze kon-
strukcjonistycznej, wskazana przez Paperta dotyczy
szybkosci wykonywanej pracy — realizacji problemu
lub rozwiazywania zadad. Daj sobie czas odpowied-
ni do zadania lub problemu. Wielu uczniéw, dodaje
Walat w swoim opracowaniu, wynosi ze szkoly przy-
zwyczajenie, ze kto§ méwi im co pig¢ minut albo co
godzing: zrdb to, zréb tamrto, a teraz to. Powstaje od
razu pytanie:

2 Kognitywistyka jest interdyscyplinarng dziedzing nauki zaj-
mujaca si¢ badaniem proceséw umystowo-poznawezych, takich
jak percepcja, $wiadomos¢, pamigé, rozumienie, wnioskowanie,
zdolnosci jezykowe, rozwiagzywanie probleméw, inteligencja,
procesy komunikacyjne, reprezentacje poznawcze i inne. Kogni-
tywistyka bada czym jest poznanie, do czego stuzy i jak dziata. Do
obszaru jej badan naleiq naturalne i sztuczne systemy poznawcze
— ludzie i inne zwierzeta, a takze urzadzenia elektroniczne stuzace
do przetwarzania danych oraz wspomagania naturalnych proce-
séw poznawczych. Podstawowe kategorie badawcze kognitywi-
styki to: umyst — poznanie — reprezentacja — komunikacja — jezyk
— informacja.
heep://kognitywistyka.uwb.edu.pl/co-to-jest-kognitywistyka

» Polak M., Uczenie sig - dziesi¢¢ cickawych obserwacji 2017.
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obserwacji-2017

Kognitywny  cross-trening usprawnia uczenie si¢, wy-
nika z badan, https://www.sciencedaily.com/rele-

ases/2017/07/170725122233 . htm
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Czy to prawda, ze jesli kto$ nie dyktuje im, co
maja robié, zaczynaja si¢ nudzié

Ot6z, by stworzy¢ co$ naprawde waznego, uczelt mu-
sisz si¢ nauczy¢ sam gospodarowa¢ wlasnym czasem
zadaniowym. Okazuje si¢, ze jest to najtrudniejsza
lekcja dla wielu mlodych ludzi. Czgsto, odpytujac
uczniéw w trakcie lekgji, nie dajemy im dos§¢ czasu
na zastanowienie si¢ nad odpowiedzia. Black i inni
zbadali, ze $redni czas, jaki uptywa od zadania przez
nauczyciela pytania do podjecia przez niego inter-
wencji, jesli nie pojawita si¢ odpowiedz, wynosi zale-
dwie 0,9 sekundy®. Zasada: daj sobie i dziecku czas,
jest jedna z wazniejszych w kulturze konstrukcjoni-
stycznej.

W praktyce edukacji szkolnej dominuja proste zadania
polegajace na udzielaniu wyuczonych odpowiedzi na
standardowe pytania lub na wykonywaniu prostych
standardowych procedur. Niestety, dziatania szkolne
nie ucza wytrwalosci i przekonania,

szukiwania ucznidéw, tworczo$é, w kedrej dominuja
zadania majace wiele istotnie réznych poprawnych
rozwigzan, blad jest elementem pomagajacym lepiej
zrozumie¢ problemy i istote zjawisk, a takze lepiej
zrozumie¢ wiasne strategie rozwiazywania proble-
mow.

Nastepna, siddma idea przedstawia si¢ nastgpujaco:
praktykuj sam, co zalecasz uczniom. My nauczy-
ciele wiemy najlepiej, ze uczymy si¢ przez cale zycie.
Cho¢ mamy bogate do$wiadczenie w pracy zawo-
dowej nad wieloma projektami, zadaniami i dzia-
taniami, kazde jest inne i zwykle realizujac kolejne
elementy, nie potrafimy ze wszystkimi szczegdtami
z gbry powiedzied, jak to bedzie dziata¢. Bawi nas to,
co robimy, ale wiemy, ze czeka nas cigzka praca. Kaz-
da trudno$¢ jest okazja do nauki. Najlepsze dziata-
nie, najlepsza lekcja, jakiej mozemy udzieli¢ naszym

uczniom, to pokazanie im, jak sami si¢ uczymy.

ze sukces w rozwigzaniu zadai wy-
maga czasu, a nierzadko bardzo wie- |
lu préb. Natomiast rzadko realizuje
si¢ ,drazenie problemu z réznych
stron” oraz z utwierdzania w prze-
konaniu, ze nie mozna rezygnowa¢
z  poszukiwania
pierwszych niepowodzeniach.

Idea, szosta w kolejnosci, czgsto

rozwiazan  po

uwazana jako najwazniejsza ze
wszystkich brzmi: nie ma sukcesu
bez niepowodzen. Nic naprawdg
waznego nie dziala od razu dobrze.
Jedyna droga do sukcesu jest staran-
ne analizowanie, co i dlaczego nie
funkcjonuje prawidtowo. Pisatem o
problemie weryfikacji rozwiazania
we wezesniejszych rozdziatach. U
milodziezy, u mlodych uczniéw za-
uwazalny jest fakt uwolnienia si¢ od
strachu przed bledami lub uszko-
dzeniami sprz¢tu np. komputero-
wego. Jak dodaje Walat, w dydakty-
ce, ktdrej istoty jest rozwigzywanie
drobnych izolowanych zadan, po- —
legajacych na podaniu zapamigta- -

nych, poprawnych odpowiedzi lub
powtérzeniu  wyuczonego sposobu %
postgpowania, kazdy blad ucznia jest
jego porazka. W dydaktyce, w kto-

rej jest miejsce na samodzielne po-

2 Black P, Harrison C., Lee C., Marshall B., William D. Jak
ocenia¢, aby uczyé. Centrum Edukacji Obywatelskiej, War-
2006. https://merlin.pl/jak-oceniac-aby-uczyc-bla-
ck-paul-harrison-christine-lee-clare-marshall-bethan-wiliam-

dylan/2213104/

Szawa

Nauczycielki nanczania wezesnoszkolnego podczas warsztatéw zwiqzanych z  zagadnieniem

nauki programowania

Zrédlo: https://programowanie.men.gov.pl/podsumowanie-programu-men-pilotaz-
rogr4émowania-oraz-kampanii-programowanie-z-etwinning/

Praktykuj sam, czyli sprawdzaj jak doj$¢ do efek-
téw konicowych, co zalecasz uczniom, co zalecasz
innym uczacym si¢, a bedziesz

Od kogo wigc mozna si¢ skutecznie uczyc, jak sig
uczyc?



uczenie si¢ waznych umiejetnosci z réznych
dziedzin, nie tylko i nie na pierwszym miej-
scu z informatyki. Jego cele przekazane na-
uczycielom byly i pozostaja bardzo ambit-
ne, albowiem oczekiwat zasadniczej zmiany
prakeyki uczenia si¢ i nauczania. Jako en-
tuzjasta nowatorskich teorii edukacyjnych,
oczekiwal odejscia od metodyki przekazy-
wania wiedzy na rzecz jej aktywnego kon-
struowania.

Z 6smg zasadg Paperta wiaze si¢ wiele waz-
nych pytar majacych duze znaczenie prak-
tyczne, na ktére powinni§my sobie odpo-
wiedzie¢. Najwazniejszym zadaniem szkoty
jest przygotowanie miodziezy do zycia. Ale
zycie nie zaczyna si¢ dopiero po ukoriczeniu
szkoly. W Polsce mlodziez spedza w szkole
okoto 12 lat (szkota podstawowa i ponad-

Uczennica podczas nauki programowania. Szkolnictwo zawodowe. Co nowego

preyniesie 2018 rok?
Zrédlo:  http://www.portalsamorzado

co-nowego-przyniesie-2018-rok,102194.html
Od kogos, kto to sam stale praktykuje — uczac si¢
razem z nim. W tradycyjnej szkole norma byto,
ze nauczyciel znal odpowiedZ na kazde pytanie
i umiat rozwiaza¢ kazde zadanie, jakie stawial swoim
uczniom. Jako miody nauczyciel wiedziatem, ze mu-
sz¢ przeliczy¢ wszystkie zadania, ktére chciatem zadad
uczniom. I powiedzialem im, ze jak rozwiaza 1000
(tysiac zadan) to posiada umiejetno$é rozwiazywania
kolejnych. Nauczyciele cz¢sto wstydza sig, gdy czegos
nie wiedzg lub nie umieja. Nie wstyd jest przyzna¢
si¢, ze si¢ nie umie tego lub owego, ale wstyd przy-
znad sig, ze si¢ nie umie nauczy¢ danych elementéw.
Wielka 6sma idea zaproponowana przez
Paperta dotyczy wykorzystania cyfryza-
¢ji. Wkraczamy w cyfrowy $wiat, w kté-
rym znajomo$¢ technologii cyfrowej jest
réwnie wazna, jak czytanie i pisanie. Tak
wigc uczenie si¢ informatyki (czyli tak-
ze uczenie si¢ o komputerach) jest klu-
czowe dla przysztosci naszych uczniéw.
Ale najwazniejszym celem jest uzywa-
nie ich TERAZ do uczenia si¢ innych
przedmiotéw.

.pl/edukacja/szkolnictwo-zawodowe-

Wigca] e-uslug
dobire] jokobcl

podstawowa). To bardzo wazny fragment
zycia dla mtodego cztowieka. W szkole czgsto
postugujemy si¢ motywacja zwana oddalo-
na — odwotujemy si¢ do potrzeb przyszlego
zycia. W praktyce konstruktywistycznej bar-
dziej ceni si¢ motywacj¢ bezposrednia, kiedy uczen
moze si¢ przekonad, ze to czego si¢ nauczyt, moze
wykorzysta¢ juz teraz. W ten sposéb powrdcilismy
znowu do zasady zawartej w tresci idei numer 1.
Wszystkie wskazane powyzej idee Paperta $cisle si¢ ze
sobg wiaza i stanowig dobre narzedzie w nauczaniu
programowania.

Autor prosi nauczycieli programowania o wypelnienie
anonimowej ankiety pod adresem: https://goo.gl/bJFSSR.
Uzyskane wyniki pomoga w dokoriczeniu badan dotycza-
cych tematyki ,Dobra nauka programowania w kontek-
$cie proksemiki”.

Dostep
do szybkiego
Internetu
dla kozdego

Hecl
USOOPIIMOwe yay
w colym kiajy

Imnlejizenle
wykluczenia
cyhowego

Najwazniejszym celem jest postugiwa-
nie si¢ technologia cyfrowa do uczenia
si¢ teraz.

Papert, jak czytamy w literaturze przed-
miotu, osobiscie nie byt specjalnie zain-
teresowany nauczaniem informatyki na
poziomie szkolnym. Dla niego Logo,

Sprawna
Ipiryjomne 0y
adminkiocja

E-administracja
| olwarty rzqd

Wykiorzyshonle
mobbw
publicinych

Cylrowa
akiywizacja
spoleczensiwa

jako twércy jezyka do nauki programo- Rysunek 1. Polska Cyfrowa do 2020 roku.
wania, miato by¢ srodowisko elementem Zridto: Adam Szymaviski, Polska Cyfrowa - lycze 30 Mb/s dla kazdego do 2020 r.hrsp://

dydaktycznym umozliwiajacym aktywne pelab.pl/news60374. html




Anita Streich

Zesp6t Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Toruniu

Jak szkola moze zwigkszy¢
efektywno$¢ procesu uczenia?

W jaki sposéb szkola moze zwigkszy¢ efektyw-
no$¢ procesu uczenia si¢ uczniéw ery Web 2.02

W odpowiedzi na pytanie pomocne bedzie naj-
pierw okreslenie, co blokuje proces uczenia sig.
Najwickszym hamulcem jest ograniczanie aktyw-
nosci osoby uczacej si¢, wymog biernosci, ktérych
konsekwencjg jest zniechecenie.

Nauczyciele czgsto sadza, ze uczniowie stracili
motywacj¢ do nauki, poniewaz omawiany materiat
byt dla nich za trudny. Takie myslenie pomija reflek-
sj¢ na temat przyczyn okreslania omawianych zagad-
nieri za skomplikowane, np. dziecko moze uzna¢ za
trudng umiejgtnos¢ zawigzywania sznurowadet, jezeli
ma ja opanowa¢ jedynie poprzez bierna obserwacje
wykonywania tej czynnosci przez dorostego. Efek-
tywna nauka wymaga wigc przede wszystkim aktyw-
nosci uczacej si¢ osoby.

Neurobiolodzy
uwagg na to, ze drugim elemen-

Zwracaja

tem wplywajacym na efekeyw-
no$¢ procesu uczenia si¢ sa emo-
gje, ktére zostaja utrwalone w
mozgach razem z informacjami
i okolicznosciami, z ktérymi sie
tacza. Rados¢ i satysfakcja wy-
wolane odniesieniem sukcesu
w jakiej$ dziedzinie zostaja w
mozgu zapisane réwnorzednie
z pozyskana wiedza na dany
temat.

Jak zatem sprawi¢, zeby
proces uczenia si¢ byl wyso-
ce angazujacy osobe¢ uczaca

| purchase 3 bales of wool for
90 florins to keep his mills
running. (Sell 3 for 30f | 60f each?)
each?)

Badania prowadzone przez Triseum™ wskazu-
ja, ze 97% uczniéw gra w swoich smartfonach ta-
bletach, korzystajac z konsol czy komputeréw co
najmniej raz w tygodniu.

Celem kazdej gry jest ksztalcenie umiejgtnosci,
ktérych nabycie badz rozwdj byly zatozone w grze,
a takze pozyskanie w bardzo aktywny sposéb nowej
wiedzy. Sposéb uczenia wykorzystujacy mechani-
zmy motywacyjne spotykane w grach, angazujacych
uczniéw w proces ksztalcenia i rozwijania swoich po-
staw oraz kompetendji, a takze zwiazany z przezywa-
niem emocji nazywa si¢ gamifikacja lub grywalizacja.
Jest to dziedzina, ktéra wykorzystuje mechanike gier
do zmiany aktywnosci, ktére postrzegane sg jako nie-
atrakcyjne, w te zajmujace uczestnika.

O Triseum™

Milan is looking to buy 10
| bales of wool for 600
florins. (Sell 10 for about

Paclo Uccello wishes to
show off his virtuesity at
depicting fauna. Will you
help him choose a suitable
subject?

Siq oraz quza{ siq z przezy- Uklad kompozycyjny gry edukacyjnej Triseum ARTé: Mecenas

waniem pozytywnych emocji?

Obserwacja mlodziezy daje jednoznaczne wska-
zoéwki osobom, ktére w sposéb swiadomy prowadza
proces dydaktyczny. Uczniowie s najbardziej aktyw-
ni, kiedy postuguja si¢ nowoczesnymi technologia-
mi. Co wigcej, miodzi siggaja po nie spontanicznie
i obstuguja intuicyjnie. Technologie informacyjno-
-komunikacyjne zaspokajaja ich potrzeby interakeji
i zaangazowania, swobody wypowiedzi, a takze roz-
rywki, dlatego wiaza si¢ przezywaniem pozytywnych
emocji.

Triseum powstato na Uniwersytecie A&M w Tek-
sasie, jednej z 10 najlepszych publicznych instytucji
badawczych w USA. Celem firmy jest wdrazanie
uczenia si¢ opartego na grach edukacyjnych. Euro-
pean Schoolnet

European Schoolnet to sie¢ 34 europejskich mi-
nisterstw edukacji z siedziba w Brukseli. Misjg orga-
nizacji jest wspieranie ministerstw edukacji, szkét,
nauczycieli i innych partneréw we wprowadzaniu
innowacji w procesie nauczania i uczenia sie.



W roku szkolnym 2017/2018 Triseum i Europe-
an Schoolnet podjety wspétprace z wybranymi na-
uczycielami i szkolami z Grecji, Wloch, Norwegii,
Polski i Portugalii. ,Nieustannie dazac do tego, aby
nauka byla tak efektywna, jak to tylko mozliwe, jeste-
$my podekscytowani potencjalem gier edukacyjnych
zaréwno pod wzgledem rozrywki, ktéra oferuja, ale
takze efektéw, jakie moga wytworzy¢” — powiedzia-
ta dr Agueda Gras, kierownik programu ds. nauki w
European Schoolnet.

Pilot Triseum

W pazdzierniku 2017 roku jako jedna z dwéch
nauczycielek przedmiotéw humanistycznych z Pol-
ski, zostatam zaproszona do wzigcia udziatu w projek-
cie prestizowego pilotazu Pilot Triseum. Jego efektem
ma by¢ ocena mozliwosci wdrozenia gry edukacyjnej
ARTé: Mecenas w szkotach oraz wptywu na uczniéw,
ich zaangazowania w lekcj¢ i motywacje do nauki.

»Prawdziwe oddzialywanie na uczenie si¢ opar-
te na grach wychodzi na jaw z takich badan, ktére
mierza skuteczno$¢ i stopien, w jakim gry angazu-
ja uczniéw w program nauczania’ - powiedzial An-
dré Thomas, dyrektor generalny Triseum i profesor
na Uniwersytecie Texas A&M. Mamy nadzieje, ze
badanie to utoruje droge do podnoszenia poziomu
uczenia si¢ opartego na grach jako istotnego tematu
edukacyjnego w Komisji Europejskiej, ministerstw
edukagji, nauczycieli i uczniéw”.

André Thomas — profesor Uniwersytetu w Texasie oraz dyrektor
generalny Triseum w czasie warsztatéw dla nauczgycieli biorgcych
udziat w pilotazu.

Do pilotazu wlaczytam uczniéw dwéch klas tech-
nikum o profilu technik zywienia i ustug gastrono-
micznych w Zespole Szkét Gastronomiczno-Hote-
larskich w Toruniu, ktérzy jako jedni z pierwszych
w Europie testujg jedna z gier edukacyjnych firmy
Triseum.

Jeste$ czlonkiem jednego z najbardziej wply-
wowych rodzin renesansowych Wloch - ARTé:
Mecenas

ARTé: Mecenas ukazuje graczom wyjatkowa per-
spektywe whoskiego renesansu w XV i XVI wieku.
Weielajac si¢ w role czlonka rodziny Medyceuszéw,
jednej z najbardziej wplywowych rodzin tamtych
czaséw, uczeri musi zréwnowazy¢ relacje z potgznymi
miastami-pafistwami, frakcjami handlowymi i ko-
$ciofem katolickim, aby zbudowac¢ i utrzyma¢ impe-
rium finansowe. Gracze odgrywaja takze kluczowa
role w tworzeniu stynnych dziel sztuki, pomnikéw
i instytucji renesansu. Sledzac historyczne $lady ro-
dziny Medyceuszéw, uczniowie zdobywaja status
wplywowego mecenasa sztuki i do$wiadczaja poli-
tycznych, spotecznych i ekonomicznych czynnikéw,
ktére uksztattowaly wloski renesans. ARTé: Mecenas
uczy wzajemnych powiazan miedzy lokalnymi i mie-
dzynarodowymi gospodarkami w renesansowych
Whoszech oraz w jaki sposéb te gospodarki wplynety
na sztuke i mecenat sztuki.

Trendy w edukacji, ktére maja najwigkszy
wplyw na nauczanie i uczenie si¢ w XXI wieku

Zadaniem nauczycieli wybranych do uczestnictwa
w Pilot Triseum jest takze napisanie oraz wdrozenie
scenariusza lekcji wedtug wzoru opracowanego przez
Schoolnet Academy. Nalezy go rozpocza¢ od okresle-
nia trendu w edukagji, ktory bedzie miat najwigkszy
wplyw na nauczanie i uczenie si¢ w przysztosci:

* Lifelong Learning: uczenie si¢ przez cale zycie

* Project-Based Learning: nauczanie oparte na meto-
dzie projektu

* Mobile Learning: uczenie si¢ za posrednictwem
urzadzeri mobilnych

* Collaborative Learning: uczenie si¢ poprzez pracg
w zespole

* Student Centered Learning: uczniowie i ich potrze-
by w centrum procesu ksztalcenia

* Informal Learning: pozaformale uczenie si¢

* Cloud Based Learning: uczenie si¢ poprzez dane,
narzedzia, oprogramowanie dostgpne online

* Flipped Classroom, czyli odwrécona lekcja. Ucze-
nie si¢ w domu z multimedialnych materiatéw przy-
gotowanych przez nauczyciela. Czas spedzony w kla-
sie uzywany do refleksji, dyskusji, rozwijania tematu
* Game Based Learning & Gamification: wykorzy-
stanie gier w edukacji

* STEM Learning: wigksze skupienie si¢ na Science
(nauki przyrodnicze), Technology (technologia), En-



gineering (inzynieria), Mathematics (matematyka)
W programie nauczania.

W scenariuszu nalezy takie okresli¢ gtéwne cele
lekeji oraz odpowiedzie¢ na pytanie, jakie umiejgtno-
$ci zostang przez ucznia rozwiniete (np. umiejetnosci
XXI wieku). W jaki sposéb oceniane begda wyniki
ucznidéw oraz jak zapewniony im bedzie dostgp do
informacji o ich postgpach. Ponadto nalezy opisa¢
planowane aktywnosci, w ktére zaangazowani beda
uczniowie oraz okresli¢ wymagane zasoby i technolo-
gie. Niemniej wazne jest okreslenie przestrzeni, gdzie
odbedzie si¢ nauka, np. szkolnej klasie, lokalnej bi-
bliotece, muzeum, w przestrzeni online.

nikéw, potrafi zainteresowad, a jednoczesnie jest zré-
dtem wiedzy o renesansowych Whoszech.

Podsumowanie

Tekst jest probg odpowiedzi na pytanie, w jaki
sposdb szkota moze zwigkszy¢ efektywnos¢ procesu
uczenia si¢ uczniéw ery Web 2.0.

Wedlug badan prowadzonych przez Triseum™
97% uczniéw gra w swoich smartfonach tabletach,
korzystajac z konsol czy komputeréw co najmniej
raz w tygodniu. Sposobem uczenia, wykorzystuja-
cym mechanizmy motywacyjne spotykane w grach,
angazujacych uczniéw w proces ksztalcenia i rozwi-

jania swoich postaw oraz kompetencji, a tak-

Praca nad tworzeniem scenariusza lekcji wykorzystujgcego gre edukacyjng ARTé:
Mecenas w Future Classroom Lab w Brukseli.

Obserwacje

Przed przystapieniem do pilotazu moje obawy
budzita znajomos¢ jezyka angielskiego przez uczniéw.
Zastanawiatam si¢ takze, czy zrozumieja strategic
ARTé: Mecenas oraz poradza sobie z pytaniami na
temat sztuki wloskiego renesansu. Mlodziez jednak
bardzo entuzjastycznie zareagowata na pomyst testo-
wania ARTé: Mecenas oraz wykorzystania gry pod-
czas jezyka polskiego. To, co budzito moje najwicksze
watpliwosci, czyli komunikacja w jezyku obcym, nie
stanowi dla nich problemu. W grze nawet bez $wiet-
nej znajomosci jezyka angielskiego mozna osiagad
wysokie wyniki. Nalezy zna¢ kilkanascie kluczowych
stéw i wyrazeni. Uczniowie korzystaja z pomocy ko-
lezanek/kolegéw oraz stownikéw i ttumaczy. Smiato
mogg wigc powiedzied, ze gra jest skutecznym narze-
dziem nauki jezyka angielskiego. Poza tym zaobser-
wowalam, ze uczniowie chetnie pracujg w parach,
matych grupach. Podczas gry komunikuja si¢ ze soba,
co jest dowodem, Ze gry ucza tez zachowan spofecz-
nych. Ponadto zauwazytam, ze ARTé: Mecenas uczy
podejmowania decyzji i $wiadomosci, ze kazdy ruch
ma swoje konsekwencje. Ma to miejsce wtedy, gdy
miodziez omawia mozliwe strategie i decyzje. Nie
sposéb pomina¢ faktu, ze gra skupia uwagg uczest-

Ze zwidzanym z przezywaniem emocji jest
gamifikacja lub grywalizacja. Wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych
w czasie zgrywalizowanych zaje¢ zaspokaja
potrzeby uczniéw w zakresie interakgji i za-
angazowania, swobody wypowiedzi, a takze
rozrywki.

W roku szkolnym 2017/2018 Triseum
i European Schoolnet podjety wspétpra-
c¢ z wybranymi nauczycielami i szkotami
w Europie w celu oceny mozliwosci wdro-
zenia gry edukacyjnej ARTé: Mecenas oraz
wplywu na ucznidéw, ich zaangazowania
w lekcje i motywacj¢ do nauki. Zesp6t Szkot
Gastronomiczno-Hotelarskich  w  Toruniu
jako jedna z dwéch szkét w Polsce zostat wy-
rany do wzigcia udziatu w projekcie pilotazu.

Summary

The text attempts to answer the question how the
school can increase the effectiveness of the learning
process of the Web 2.0 students

According to the research conducted by Triseum
™, at least once a week 97% of students play on their
tablets or smartphones, using consoles or computers.

The method of teaching, which uses motivational
mechanisms found in games, involves students in the
process of education and develops their attitudes and
competences related to the experiencing emotions is
called gamification. The use of information and com-
munication technologies during the gamified lessons
satisfies students’ needs in terms of interaction and
commitment, freedom of expression and entertain-
ment.

In the 2017/2018 school year, Triseum and Eu-
ropean Schoolnet have collaborated with selected
teachers and schools in Europe to evaluate the imple-
mentation of the ARTé: Mecenas educational game:
and the impact on students, their involvement in the
lesson and motivation to learn. Technical School of
Hotel Management and Catering Industry in Torun
has been chosen as one of two schools in Poland to
take part in the pilot project.



Hanna Kowalska
Zesp6t Szkét Zawodowych w Wabrzeznie

Nasze portugalskie praktyki

Dzigki wsparciu finansowemu z Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (pO
WER) uczniowie Zespotu Szkét Zawodowych w Wa-
brzeznie mogli wzia¢ udziat w projekcie pt. ,Ready,
steady, worki’ w ramach projektu ,Staze zagraniczne
dla uczniéw i absolwentéw szkét zawodowych oraz
mobilno$¢ kadry ksztalcenia zawodowego” reali-
zowanego na zasadach Programu Erasmus+ sektor
Ksztalcenie i szkolenia zawodowe.

Rozdanie certyfikatéw w Bradze

Wysoko§¢ grantu otrzymanego na nasz projekt
wynosi 135 454,49 PLN

Projekt ,Ready, steady, worki’ skierowany byt do
uczniéw technikum ekonomicznego, hotelarskie-
go oraz obstugi turystycznej. Gléwnym jego celem
i dzialaniem byly praktyki zawodowe w malow-
niczym miescie Braga w Portugalii. Do tzw. migk-
kich rezultatéw projektu zaliczy¢ mozna wspieranie
uczniéw ksztatcacych si¢ zawodowo na miedzynaro-
dowych rynkach pracy, umozliwienie im zdobycia
do$wiadczenia zawodowego oraz péiniejsza mozli-
wo$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy i kompeten-
¢ji zawodowych w praktyce a takze doskonalenie
umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem angielskim
oraz przelamywanie bariery jezykowej i kulturowej
w kontaktach z osobami z odmiennego kregu kultu-
rowego. Udzial w tym projekcie przyczynit si¢ takze

do obalenie stereotypéw, zawarcia nowych przyjazni
czy wymiany do$wiadczen zwiazanych z pracg zawo-
dowa. Przebywajac w Portugalii, uczniowie mieli tak-
ze okazjg zaobserwowania, w jaki sposéb obywatele
portugalscy podchodza do problemu migrantéw czy
imigrantéw, keérych w Portugalii jest bardzo duzo.

Zanim uczniowie wyjechali w lutym na prakty-
ki, intensywnie przygotowywali si¢ do nich, biorac
udzial w zajeciach jezyka zawodowego, przygotowu-
jac prezentacje na temat
portugalskiej historii,
kultury, potozenia geo-
¥ graficznego czy stynnych
d os6b z tego kraju. Na
zajeciach szkolnych od-
bywaly si¢ réwniez poga-
danki na temat kultury
osobistej, odpowiednie-
go zachowania za granica
(na lotnisku, w samolo-
cie czy w metrze), odpo-
wiedzialnego zachowania
na ulicy, pilnowania do-
kumentéw i portfela czy
racjonalnego zarzadzania
kieszonkowym a tak-
ze rzetelnosci w wy-
petnianiu  obowiazkéw
w miejscu praktyk i roz-
wiazywania probleméw. Uczniowie przygotowywali
réwniez swoje CV i opowiadali o swoich oczekiwa-
niach dotyczacych praktyk zawodowych w Portugalii.

Uczniowie zakwalifikowani do projektu mieli za-
pewnione: noclegi, wyzywienie, organizacj¢ praktyki
zawodowej, wycieczki kulturowe, podréz samolotem
oraz ubezpieczenie.

Portugalska przygoda naszych uczniéw zaczeta sig
na parkingu koto Tesco w Wabrzeznie, skad busem
odjechaliémy na lotnisko w Modlinie. Stamtad na
poktadzie samolotu Ryanair polecieliimy do Portu-
galii. Przez dwa tygodnie, od poniedziatku do piat-
ku, uczniowie technikum ekonomicznego pracowali
w firmach consultingowych i biurach podatkowo-
-rachunkowych, uczniowie technikum hotelarskiego
w obiektach grupy AccorHotels natomiast uczniowie
technikum obstugi turystycznej w biurze podrézy.



Poniewaz ,nie sama pracg cztowiek zyje”, dlatego
tez w weekend zwiedzalismy péinocna czgs¢ Portuga-
lii, byliSmy m.in. w Porto i Viana do Castelo. Udato
nam si¢ réwniez pojecha¢ do stolicy Portugalii Lizbo-
ny. Po drodze wstapilismy do Fatimy, gdzie spedzili-
$my trochg czasu w sanktuarium maryjnym.

Uczniowie wrécili z zagranicznych stazy z mné-
stwem wrazel. Przede wszystkim poszerzyli wiedzg
i umiejetnosci zwigzane z wybranymi zawodami.
Poza tym poszerzyli umiej¢tnos¢ komunikowania sie
w jezyku angielskim (w tym w jezyku branzowym),
nauczyli si¢ podstawowych zwrotéw portugalskich,
poznali kulture i zabytki Portugalii.

Portugalscy organizatorzy praktyk z uznaniem
moéwili o naszych uczniach. Doceniali ich punktual-
no$¢, sumienno$¢ i fake, ze byli oni otwarci na uwa-
gi ze strony portugalskich opickunéw w miejscach
praktyk. Natomiast mlodziez udowodnita, ze nie

Sylwia Sulecka

Szkotla Podstawowa nr 26 w Toruniu

Wyjatkowy dzien

W oczekiwaniu na ten wyjatkowy dzied w roku

zgromadziliémy si¢ w zimowe przedpotudnie, by za-

trzymac si¢ na chwile, zapomnie¢ o tym,
co szare, trudne i codzienne..., by w
zadumie pochyli¢ si¢ nad tym, co nad-
chodzi.... Uczniowie, nauczyciele, pra-
cownicy administracji i obstugi, rodzice,
w jednym miejscu, z radoscia w sercu
i u$miechem na twarzy byli wspét-

uczestnikami bozonarodzeniowego
przedstawienia ,Oczekuje Ciebie Pa- =
nie...”. W betlejemskiej grocie na $wiat |«

przychodzi Bozy Syn, Jezus Chrystus.
Owinigty w pieluszki i ztozony w ztobie
Zbawiciel przychodzi do wszystkich...
ludzi réznych ras, narodéw i jezykéw, do
zamoznych i ubogich, do tych z pierw-
szych stron gazet i tych przez wszystkich
zapomnianych... jesli tylko oni majg

musi mie¢ zadnych komplekséw. Miata szans¢ zoba-
czy¢, jak zyje sig i pracuje w innym kraju, w pelni po-
czué si¢ obywatelami Europy. Uczniowie przekonali
si¢, ze potrafig sobie poradzi¢ w trudnych sytuacjach
w miejscu pracy nie tylko w Polsce, lecz takze za gra-
nicg Prakeyki zagraniczne to wspaniate doswiadcze-
nie, ktére z pewnoscig zaprocentuje w przysztosci.
Poprzez udzial w projekcie, oprocz kompetencji za-
wodowych, uczniowie poszerzaja swoje kompetencje
spoteczne, wzrasta ich pewno$¢ siebie, zwigkszaja si¢
ich szanse na znalezienie satysfakcjonujacej pracy, jak
réwniez podnoszony jest prestiz szkoly.

Zachecam wszystkich nauczycieli, aby sktadali
wnioski w ramach programu Erasmus+, poniewaz
jest to szansa zaréwno dla nich, jak i dla ich uczniéw
na rozwdj zawodowy, spoleczny i osobisty a takze
mozliwos$¢ ,uczenia si¢ przez cate zycie”.

Jest taki dzien, bardzo ciepty, choc grudniowy
Dzier, zwykty dziert, w ktdrym gasng wszelkie spory
Jest taki dzien, w ktdrym radosé wita wszystkich. ..

w Toruniu pod kierunkiem swoich wychowawcéw
i nauczycieli.

serce otwarte na spotkanie z Nim. Takie Malwina i Damian w oczekiwaniu na Boze Narodzenie. Fot. Anna Skowroriska

wlasnie bylo przestanie naszego przedstawienia, ktére
z zaangazowaniem i zapalem przygotowali ucznio-
wie oddziatéw gimnazjalnych Zespotu Szkét nr 26

Z przejeciem weielili si¢ oni w powierzone im role...
dziadkéw, rodzicéw, uczniéw, nauczycieli, muzy-
kéw, zolnierzy oczekujacych na przyjscie Pana. Na



twarzach mlodych aktoréw wida¢ bylo skupienie,
ale i dumg z tego, ze moga prezentowaé przed spo-
lecznoscia szkolna owoce kilkutygodniowej, cigzkiej
pracy. Dopelnieniem wedréwki kazdego cztowie-
ka do Betlejem bylo spotkanie przy stole, podczas
ktérego puste miejsce zajeli nieoczekiwanie przy-
byli z zagranicy goécie. Swiateczna atmosfere tego
spotkania tworzyta takze obecnos$¢ swiatetka z be-
tlejemskiej stajenki oraz zaprzyjaznionego z nasza
szkoly ksigdza dr. Adama Machowskiego. Kaptan
poprzez odczytane Stowo Boze z Ewangelii wedtug
$w. Lukasza przenidst zgromadzonych ponad dwa
tysiace lat wstecz do nikomu nieznanego miasteczka
w Ziemi Swietej. Nastepnie, blogostawiac bialy opta-
tek, zachecit, by$my kazdego dnia, bez wzgledu na
to, czym zajmujemy si¢ na co dzien, starali si¢ by¢ dla
kazdego dobrzy jak chleb, by Pan, przychodzac do
nas, nie zastal nas $piacych, ale zawsze czuwajacych
i otwartych na drugiego cztowieka. Zwieniczeniem

Jolanta Storzysiska
Samorzadowa Przedszkole nr 2 w Szubinie

byly zyczenia ztozone wszystkim obecnym i ich bli-
skim przez Marka Fuersta, dyrektora Zespotu Szkét
Nr 26.

Zaangazowani w pracg przy przedstawieniu byli
réwniez studenci kierunku Edukacja Artystyczna
Wydziatu Sztuk Pigknych UMK w Toruniu, kt6rzy
swéj talent wykorzystali, tworzac jedyna w swoim
rodzaju scenografi¢. Bozonarodzeniowe przedstawie-
nie, ktére wprowadzito nas w klimat najcieplejszych
i najpickniejszych Swiat, wymagato od wielu z nas
ogromnego wysitku i wielu wyrzeczerd, mniej snu
i wolnego czasu. Bylo jednak tym, co przyniosto ra-
do$¢ i zadowolenie, a nade wszystko utwierdzenie, ze
ciezka praca zawsze przynosi efekty, ze wspélna pra-
ca ubogaca... i tak wiasnie bylo w ten grudniowy,
przedswiateczny dzieni, ktdry na zawsze pozostanie
w naszej pamieci, jak rowniez w sercach tych, ktérzy
siedzieli na widowni, zwlaszcza dumnych ze swoich
dzieci rodzicéw!

Zabawy i gry zespolowe grupy

Sloneczek z mlodzieza liceum

ogélnoksztalcacego

Juz od najmlodszych lat rozwdj dziecka jest bar-
dzo intensywny, a obszar zainteresowari stale si¢ po-

edukacyjnych, staja si¢ samodzielne, odwazne i zdy-
scyplinowane.

szerza. Dla przedszkolakéw wazne
jest stworzenie pozytywnej atmosfe-
ry i zmotywowanie ich do wspélnej
zabawy. Na poczatku sa to zabawy
zespolowe kotowe np. ,Ojciec Wir-
giliusz” czy tez ,Mam chusteczke”.  fem
Zabawy i gry zespotowe niezwykle

pozytywnie wplywaja na rozwdj
matego dziecka w przedszkolu.Ucza
integracji w grupie, dobrej wspét-
pracy a takie przestrzegania usta-
lonych zasad. Gry dla dzieci mobi-
lizuja do aktywnosci fizycznej oraz
pomagaja w ksztattowaniu koncen-
tracji, pamigci, spostrzegawczosci,
orientacji w przestrzeni, refleksu.
Duzieci, uczestniczac w zabawach

Zabawy zespotowe - przedszkolaki i licealisci
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Przedszholaki nabierajq zaufania do starszych kolegéw

Mtodziez z I Liceum Ogdlnoksztalcacego nr 1 im.
St. Wyspiariskiego w Szubinie poprowadzita wraz z na-
uczycielka Malgorzata Bielska Pingot zdrowa rywaliza-
¢j¢ z grupa Stoneczek z Samorzadowego Przedszkola
nr 2. Na poczatku uczniowie z liceum zaprosili
Stoneczka do zabawy w kole przy akompaniamencie

Anna Ucinska
Samorzadowe Przedszkole nr 2 w Szubinie

muzycznym, ksztalcac w ten sposéb
u dzieci poczucie rytmu i taktu. Na-
stepnie trzy zespoly pokonywaty rézne
przeszkody od przejscia po taweczce
do kulania pitka, biegania z przybo-
| rem czy traflania noga w pitke i strze-
| lenia do bramki. Wszystkie zabawy
zespolowe wprowadzily wéréd dzieci
wiele pozytywnych emocji, usmiech
z twarzy dzieci nie znikat.

Aktywny, dynamiczny styl Zycia
przynosi  dzieciom fundamental-
ne korzysci zdrowotne. Natomiast
wspdlne przezywanie zabaw matego
dziecka z mlodzieza prowadzi do
wspaniatej integracji dajacej poczu-
cie wspélnoty z innymi, poznania
reakcji wlasnych i starszych oséb.

Licealistéw z matymi dzie¢mi
polaczyta wspdlna pasja aktywnosci fizycznej pod-
czas gry zespolowej z zachowaniem klimatu zaufania
i bezpieczeristwa. Dzigki mozliwosci wspélnej inte-
gragji, licealisci uczyli si¢ odpowiedzialnosci za kazde
mate dziecko, a kazdy przedszkolak nabieral zaufania
i akceptaciji starszego kolegi.

W pewnym krolestwie

Scenariusz przedstawienia

Postaci:

Narrator

Ksiezniczka Kura

Krél ojciec Kogut

Swinka ksiaze

Krowa ksiaze (czy raczej byk)
Kof ksiaze

Pies ksiaze

Mucha

Ksigze Kura

NARRATOR:

Za siedmiogérogrodem, za lasem, krzakiem, borem,
w kurniczym zamku na kurzej tapce mieszkata so-
bie..... kura. Byta to niezwykta kura - kura samograj-
ka, znoszaca ztote jajka.

Kura wychodzi i podtaricowuje sobie do muzyki w tle
Ta oto kura nie byta zwykla kura taka, jakie to snuja
si¢ po kurnikach. Byla ksi¢zniczka. Najprawdziwsza
kurza ksi¢zniczka pod storicem.

Jej tata byt sam krél Kogut Pierwszy. Byl wladcg ma-
drym jak na koguta, cho¢ niekiedy zbyt glosno pieja-
cym. Wychodzi kogut i pieje. ..

KURA: Tato, no nie piej tyle, bo wszystkie zwierze-
ta w sasiedztwie uciekng i bedg chcialy zamieszkad

NARRATOR: Pewnego dnia krél Kogut Pierwszy
w calej swej kogutowej moséci wydat decyzje.

Czas nagli nas. Nie ma na co czekaé. Trzeba tobie
bezzwlocznie znalez¢ meza ot coll!!



NARRATOR: Ogtoszono w catym krélestwie wiej-
skim w btyskawicznym tempie nowine, iz krél orga-
nizuje bal! I to wcale nie na sto par!!! Famfary
Zaproszono na 6w bal wszystkich okolicznych ka-
waleréw. Przybyli wszyscy ci, kt6rzy nie znalezli jak
dotad wybranki, z réznych wzgledéw, jak widaé....
Wehodzq wszystkie zwierzeta, idg troche koslawo, krzy-
wo, co najmniej dziwnie.

Kazdy z nich chciat si¢ zaprezentowa¢ przed najpick-
niejsza ksigzniczka wérdd kur jak najlepiej, jak naj-
tadniej, jak najefektownie;.

Muzyka disco tariczq wszyscy, troche niedolgznie.

Oj, dzialo si¢, dziato. Tacowali, jak potrafili naj-
lepiej, ruszali bioderkami wszyscy kawalerowie.
W pewnej jednak chwili krdl przerwat tarice hularice.
KROL: Stoooop!!! Ksiezniczka nigdy sie nie zde-
cyduje kogo wybra¢, jesli na parkiecie beda taczy¢
wszyscy. Oglaszam czas na soléwki

Wstawka z You can dance

NARRATOR: Przed panstwem wystapi Ksiaze Pro-
siaczek Nieboraczek Prosiakowski. Taziczy i si¢ wygtu-
pia

KROL: I co ty na to droga céreczko??? No poparz
taki zacny, cudowny....?

KSIEZNICZKA: Oj, tato, nie, nie, nie! Ten jest zbyt
r6zowy, zbyt odlotowy, zbyt chrumkajacy, zbyt dziw-
nie tancujacy. / tata zalamany kiwa glowq.

KROL: Zegnaj Prosiaczku! Prosiaczek odchodzi za-
wiedziony

NARRATOR: Ale oto nastgpny $miatek. Przed pari-
stwem wystapi ksigze z krélestwa pasterstwa. Krowa
Casanowa!!! Wehodzi krowa macho, wykonuje taniec
towarzyski

KROL: I co ty na to droga céreczko??? No poparz
taki zacny, cudowny....?

KSIEZNICZKA: Oj, tato, nie, nie, nie! Ten jest zbyt
krowiasty, zbyt pufiasty, zbyt dzentelmeniski i zbyt
meskil!!

KROL: Zegnaj Krowa Casanowa. Odchodzi zawie-
dziony

NARRATOR: Ale oto nastgpny $miatek. Przed pani-
stwem wystapi Ksiaze Razaco Rzacy Kon, masywny
jak ston, taki nicpons. Wehodzi tobuziarskim krokiem,
tariczy ocigzale, patrzy, co tu zbroic i tariczy

KROL: T co ty na to droga céreczko??? No poparz
taki zacny, cudowny....?

KSIEZNICZKA: Oj, tato, nie, nie, nie! Ten jest zbyt
koniowaty, nicponiowaty, oj nie, nie nie

KROL: Zegnaj Koniu. odchodzi zawiedziony
NARRATOR: Ale oto nastgpny $miatek. Przed pan-
stwem wystapi ksigz¢ Hathal Piesek karateka, gdy
w tle dudni dyskoteka. Wchodzi mistrz karate pies
i tariczy

KROL: T co ty na to droga céreczko??? No poparz

taki zacny, cudowny....?

KSIE;ZNICZKA: Oj, tato, nie, nie, nie! Ten jest zbyt
wysportowany, wygimnastykowany, zbyt niebez-
pieczny, zbyt ostateczny. Odchodzi zawiedziony
NARRATOR: Ale oto nastgpny $miatek. Przed pan-
stwem wystapi Ksiaz¢ Much prawdziwy zuch Weho-
dzi mucha. ..

MUCHA: Ja tariczy¢ nie umiem, niech krdl to zro-
zumie, lecz styng z tego, ze przed kolezanks, kolega,
potrafi¢ catkiem niezle gotowa¢, bede tu idealnie pa-
sowal!lll Wszystkie moje przepyszne potrawy sa oczy-
wiscie bez drobiu, bez trawy.

KROL: Ok.!! ok.! ok.! Céreczko, wigc si¢ $miej!!!!
KSIEZNICZKA: Co???? Tato? Bez trawy?? Wyobra-
zasz sobie nasze potrawy? Jajka nasze przestang by¢
ztote! Bardzo dzi¢kuje za taka robote! Jak moga kury
»ko ko” krzycze¢ w glos? Gdy zielonej trawy wyzbe-
dzie si¢ nasz los???? Ksigzniczka placze i krzyczy: PLA-
KAC BEDE NA CAAAALY GEOOOQOS, straszny

NARRATOR: Mucha si¢ szybko zreflektowal, ze
nie pomoglo ze gotowal, ale plan B wymyslit czym
predzej, zbudowat mucholot, a w swej podzigce ...
opowiedziat historig, jak do swej rodziny podrézowat
mozolnie.

Piosenka mucha w mucholocie

KROL: 1 céz pocza¢ moi mili, czy wiecie? A moze
wy szczgcie mej corki znajdziecie? Keo pasuje do niej,
mej cdry ni szarej, ni burej kury ?2?

NARRATOR: Krdl zastanawiat si¢ dtugo..... dumat,
tracit nadzieje, kochat dzieci i chcial mie¢ wnukéw
wiele..... lecz wtem, gdy czekania nadszedl kres,
nie, nie moi drodzy, nie pojawit si¢ jez, lew, zyrafa,
mysz tez nie przybyla, ale w meskim wydaniu kura.

Kura ksigzniczka jak zaczarowana, zakochana
NARRATOR: Jaka$ niewidzialna sita si¢ pojawila,
a wy kochane dzieci wiecie, czym byta???

O taaak, to mito$¢ potgzna. Ona przyszta zona, ktéra
szukata meza. O tak, historia jakich wiele, a co bedzie

KROL: A wiecie drogie dzieci, co si¢ pézniej dziaé
bedzie? Potem u dziadka koguta bedzie petno wnu-
kéw wszedzie. I beda wotaé gltosno kukurku, w par-
ku, w domu, bedzie krzykéw bez liku.
NARRATOR: I od tego dnia obchodzimy dzier
dziecka przedszkolaki drogie, czy miny dorostych
wesole, czy srogie, kazdy na §wiecie czy zwierzak, czy
czlek, radosci i szczgécia dla dzieci chee! Dlatego niech
muzyka wszystkich poniesie w gére, pod samo niebo,
wysoko w chmure!!! Taficzmy, $piewajmy wszyscy ra-
zem zwawo, ruszajmy bioderkami i w lewo i w pra-
wo!lll Ten czas jest naszym przedszkolnym czasem, tu
i teraz taiczmy rado$nie razem!



Grazyna Wréblewska
Pedagogiczna Biblioteka Wojew6dzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy

Komunikacja

zestawienie bibliograficzne w wyborze

N
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10.

11.

12.

13.

14

Ksiazki
Autyzm i AAC : alternatywne i wspomagajace sposoby
porozumiewania si¢ w edukacji 0sob z autyzmem / pod
redakcja naukowa Bogustawy Beaty Kaczmarek i Anety
Wojciechowskiej. - Krakéw : Impuls, 2015. - 362 s
rola bibliotek i o$rodkéw
ksztattowania

Czas przemian - czas wyzwan :
informacji w  procesie kompetencji
wsp6lczesnego czlowieka : praca zbiorowa / pod red.
Justyny Jasiewicz i Elzbiety Barbary Zybert ; Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich. - Warszawa Wydawnictwo
Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 2014. - 368 s.
Co oni méwia? Co oni mysla? : ¢wiczenia rozwijajace
umiejetno¢ nazywania emocji / Amanda Hopkins ;
[opracowanie Magdalena Hinz]. - Gdanisk : Wydawnictwo
Harmonia, 2017. - 117, [2] s.
Czlowicek i kultura w komunikacji medialnej / red. nauk.
Malgorzata Karwatowska, Robert Litwiriski, Adam Siwiec.
- Lublin : Wydawnictwo Uniwersytetu Marii  Curie-
Sktodowskiej, 2015. - 287 s.
Czlowiek, kultura, uczestnicewo / Aldona Malgorzata
Molesztak. - Bydgoszcz : Wydawnictwo Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, 2015. - 167 s.
Cztowiek w obliczu szans cyberprzestrzeni i $wiata wirtual-
nego / red. nauk. Jézef Bednarek. - Warszawa : Difin, 2014.
-223s.
Dialog jako warto$¢ / Piotr Studnicki. - Krakéw :
Wydawnictwo ,,Petrus”, cop. 2017. - 89, [2] s.
Dzieci i mlodziez ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
w przestrzeni informacyjnej / redakcja naukowa Mirostaw
Z. Babiarz, Karol Bidziriski, Alicja Giermakowska.
- Krakéw : Oficyna Wydawnicza Impuls, 2016. - 256 .
Hejterstwo : nowa praktyka kulturowa? : geneza, przypadki,
diagnozy / pod redakcja Julii Dynkowskiej, Natalii
Lemann, Michata Wréblewskiego i Anny Zatory. - £6dz :
Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, 2017. - 239 s.
Humanistyczne aspekty komunikowania w biznesie /
Wactaw Smid. - Warszawa : CeDeWu, 2016. - 293 s.
Interakcje uczniéw i nauczycieli / kontekst - rodzaje -
implikacje praktyczne / Daria Wojtkiewicz. - Bydgoszez :
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, 2016.
-182s.
Jak ¢wiczy¢  spoleczne umiejetnosci  komunikacyjne
i zwigksza¢ samodzielno$¢ u 0séb z autyzmem / Magdalena
Pulchny-Wrona, Agata Wolidska-Chlebosz. - Wyd. 2.
- Krakéw : Krajowe Towarzystwo Autyzmu. Oddzial :
Wydawnictwo Jak, 2015. - 251 s.
Jakanie : analiza procesu komunikacji stownej / Jolanta
Goral-Pétrola;[recenzenci  Grazyna
Ozdzynski, Maria Pachalska]. - Krakéw
Wydawnicza ,Impuls”, 2016. - 232 s.

Krasowicz-Kupis,

Oficyna

. Komunikacja i zarzadzanie miedzykulturowe : wspétczesne

wyzwania prawno-organizacyjne / redakcja naukowa
Grzegorz Ignatowski, LEukasz Sutkowski. - Wydanie
pierwsze. - Warszawa : Difin, 2017. - 213 s.
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ARTYKULY Z CZASOPISM

Asertywne zachowania i granice psychologiczne / Kinga
Maria Sochocka // Remedium. - 2014, nr 10, dod. s. 1-3
Co nauczyciel méwi, kiedy mowi / Malgorzata Ma-dry-
Kupiec // Psychologia w Szkole. - 2014, nr 1, s. 61-66

Co z rozwojem kapitalu spolecznego w szkole? / Maria
Dudzikowa // Dyrektor Szkoly. - 2016, nr 5, dod. Raport
Dyrektora Szkoty, s. 68-71

Fakty i mity dotyczace komunikacji interpersonalnej /
Tomasz Garstka // Meritum. - 2014, nr 2, s. 24-29

Homo socialis czy homo tableticus? : kwestia relacji dzisiaj
/ Lukasz Benedykt Bilski // Edukacja i Dialog. - 2016, nr
718, s. 48-50

Jak (nie) zosta¢ mentalista / Beata Banasiak-Parzych //
Charaktery. - 2016, nr 3, s. 32-[35]

Jezyk agresji : przemoc w komunikacji migdzyludzkiej /
Agnieszka Ogonowska // Niebieska Linia. - 2015, nr 2, s.
4-7

Katalog kompetencji spotecznych nauczyciela XXI wieku /
Alicja Wieczorkiewicz-Wisniewska // Meritum. - 2014, nr
1,s.28-32

Komunikacja i interakcja z klientem // Na Temat. - 2015,
nr2,s. 21-23

Komunikacja jezykowa / Karolina
Wychowawca. - 2016, nr 12, s. 5-6
Komunikacja niewerbalna w kreowaniu wizerunku czlo-
wieka / Tomasz Licak // Wychowawca. - 2016, nr 12, s.
21-27

Kwestionariusz sekwencyjnych technik wywierania wptywu
w romantycznych zwiazkach / Eugenia Mandal, Marcin
Moron // Psychologia Spofeczna. - 2015, nr 4, s. 455-477
Mali aktorzy na scenie zycia, czyli o rozwoju kompetengji

Karbownik //

spotecznych  w  okresie dzieciistwa / Anna Izabela
Brzezifiska, Monika Mielcarek, Aleksandra Ratajezyk //
Meritum. - 2014, nr 2, s. 16-23

Moj styl komunikacji / Magdalena Goetz // Glos
Nauczycielski. - 2016, nr 10, s. 12

Nauczycielski potencjat / Malgorzata Kamiriska // Dyrektor
Szkoty. - 2016, nr 5, dod. Raport Dyrektora Szkoly, s. 72-
76

Nie oceniaj / Tomasz Garstka // Glos Nauczycielski. - 2015,
nr 36, s. 16

Nie odwzajemnisz si¢? / Tomasz Garstka // Glos Na-
uczycielski. - 2014, nr 22,s. 16

Nie wystarczy mie¢ racjg... : pracownik socjalny przekonuje
klienta / Maria Nowak, Erna Lange // Wspélne Tematy. -
2014, nr 11/12, s. 58-69

Ocena jakodci zycia z zespotem bélowym kregostupa / Do-
rota Mroczkowska // Niepetnosprawno$¢ i Rehabilitacja. -
2014, nr 3, s. [122]-130
Polubi¢ trudnosci / Malgorzata Luba // Glos Pedagogiczny.
- 2014, nr 55, s. 54-56

Pozegnania z umierajacym : profesjonalnie pomagajacy
w dialogu z rodzing odchodzacego czlowieka - wybrane
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INTERNATIONAL PUBLIC SPEAKING COMPETITION
MIEDZYNARODOWY KONKURS KRASOMOWCZY

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy, Uniwersytet
Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy oraz Stowarzyszenie Ludzi Mowiqgcych
po Angielsku, English Speaking Union (ESU), sq organizatorami konkursu
krasomowczego w jezyku angielskim dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych.

Konkurs organizowany jest w Bydgoszczy od 19 lat w ramach sieci wspétpracy
nauczycieli jezyka angielskiego szkol ponadgimnazjalnych dziatajgcych w polskim
oddziale stowarzyszenia ESU.

Celem konkursu jest promowanie rozwijania sprawnosci publicznego przemawiania
w jezyku angielskim — jednej z kluczowych kompetencji XXI wieku.

Temat tegorocznej edycji brzmi: The best way to predict the future is to invent it

(Najlepszy sposob na przewidywanie przysztosci to stworzyé¢ jg samemau,).

Szczegétowe informacje:
koordynator sieci ESU — Justyna Adamska justyna.adamska@cen.bydgoszcz.pl
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EDUKACJA W CYFROWYM WYMIARZE - VIl EDYCJA
Nauczycicl jako mentor ucznia w cyfrowym Swiecie
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B bezpieczenstwo w internecie
B podnoszenie kompetencji cyfrowych dzieci i mtodziezy
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Publiczne, wojewéddzkie, akredytowane placéwki

doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzone przez

Wi Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

KUJAWSKO-POMORSKIE

KUJAWSKO-POMORSKIE
@ CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI
W BYDGOSZCZY

www.cen.bydgoszcz.pl

A N KUJAWSKO-POMORSKIE
CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI

W TORUNIU
www.kpcen-torun.edu.pl

KUJAWSKO-POMORSKIE




